PRESIDENCIA MUNICIFAL DE SAN B

u

ENAVENTURA, COAHUILA

I Su estructura organica en un formato que permita vincular por cada eslabon
de la misma, nivel tabular, las facultades y responsabilidades que le

Recursos Humanos

Mensual

corresponden de conformidad con las disposiciones aplicables, y los puestos

publicos vacantes de dicha estructura, asi como los requisitos para poder
acceder a los mismos;

1Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche

Il. El marco normativo aplicable a los sujetos obligades, en el que debera
incluirse el periédico oficial, las leyes, cddigos, reglamentos, decretos, reglas de
operacion, manuales administrativos, acuerdos, circulares, lineamientos y
politicas emitidas aplicables en el ambito de su competencia;

Secretaria del
Ayuntamiento y
Reglamentacion

Mensual ylo al
presentarse cambios

Profr.
Mendez

Hector Manuel

Flores

lll. El directorio de los servidores publicos, con nombre, fotografia, domicilio

oficial, numeros telefénicos, y en su caso, direccion electronica y redes sociales

oficiales. con excepcion de los miembros de las corporaciones policiacas;

| Recursos Humanos

Mensual  y/lo al
presentarse cambios

|Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche

IV. Los nombramientos, comisiones y licencias de los servidores publicos;

Secretaria del
Ayuntamiento

Mensual ylo al
presentarse cambios

Profr.
Mendez

Hector Manuel

Flores

St /

Y \4\ outs Y

V. La remuneracién mensual por puesto de todos los servidores publicos por
sueldo o por honorarios, incluyendo todas las percepciones, asi como el tipo de
seguridad social con el que cuentan;

Recursos Humanos

Mensual y/o al
presentarse cambios

Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche

Vi Version publica de la declaracién patrimonial de ios servidores plblicos, Gue

exceptiia la publicacion del curriculum de los miembros de las corporaciones
policiacas;

Recursos Humanos

presentarse cambios

lcontenga: nombre, cargo, tipo de declaracion, sueldo y bienes inmuebles, Contraloria FARS ¥ . alfProfra. Sandra LanHaRzd

o ] ] ) presentarse cambios [Melendez Alba {
ubicados en territorio nacional y extranjero; (a partir de agosto del 2015)
VIl El importe por concepto de vidticos y gasios de representacion dei titular ! ] A

. y Tesoreria Mensual C. P. Yolanda Ramirez Perez
del sujeto obligado; - I i il ik | oottt o L o
VIIl.  El perfil de los puestos y el curriculum de todos los servidores ptiblicos. Se
Mensual ylo al

Lic. Flor de Maria Faicon Zertuche

adscrito a los sujetos obligados y los recursos econdmicos o en especie que por
cualquier motivo se hayan entregado a los sindicatos, incluso los donativos vy el

monto global de las cuotas sindicales;

Recursos Humanos

presentarse cambios

[X. La relativa a los convenios de colabcracion que los sujetos obligados

s - ) : Profra. Sandra nstanza
celebren con la Federacion, otros Estados, con los Municipios v cualquier otra Contraloria Anual o Lanste

i ) : Melendez Alba i)

ersona de derecho publico o privado;
X. Las condiciones generales de trabajo, o instrumentos que regulen las
relaciones laborales del personal sindicalizado y de confianza que se encuentre
Mensual ylo al

Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche




Xl. Los planes, programas o proyectos con los indicadores de gestién, de

decisiones;

_— : " . ; z .. 1Sria. Tecnica vl ot : -
resuitados y sus meias, que permiian evaiuar su desempefio, por unidad Dikeiiaaes *|Mensual y Anual Todas las areas
responsable;
Xll.  Un listado con los servicios que ofrece, que incluya los tramites, tiempos de
. o " ’ : . . Sria.  Tecnica vy .
respuesta, requisitos, objetivo y formatos para acceder a eiios, asi como PSR Mensuai y Anuai Todas las areas
informacion sobre 1a poblacién o sector a quien vayan dirigidos;
Xlll. Todo mecanismo de presentacion directa de solicitudes, opiniones, quejas, Profra. Sandra Constanza
Contraloria Mensual
denuncias, o sugerencias; Melendez Alba
XIV. Todo mecanismo de participacion ciudadana que permita la toma de
Sria.  Tecnica
. . y Mensual y Anual Todas las areas
Direcciones § :

XV. Los programas de subsidio, estimulos y apoyos que ofrece, incluyendo el
disefio, ejecucion, montos asignados, criterios y requisitos para acceder a éstos,
en su caso, las reglas de operacion, asi como la unidad administrativa

responsable de la entrega;

Desarrollo Social,
Desarrollo Rural, DIF
Municipal, Salud,

Deportes, Educacion

Mensual yio
presentarse cambios

al

C. Deyanira Mufioz, Carlos Flores,
Ana Irma Ramirez, Guadalupe M.
Rodriguez, Dolores Cano Calderon,

Ignacio Castillo Carabes

AVi. Los nombres de ios beneficiarios de ios programas de subsidio, estimuio

y/o apoyos otorgados;

Desarrolio Social,

Municipal, Salud,
Deportes, Educacion

Desarrollo Rural, DIF i

Mensual y Anual

C. Deyanira Mufioz, Carlos Flores,
Ana Irma Ramirez, Guadalupe M.
Rodriguez, Dolores Cano Calderon,

Ignacio Castillo Carabes

conformidad con lo establecido en esta ley;

XVIl. Los padrones de beneficiarios de los programas sociales; Desarrollo Social, |Mensual y Anual C. Deyanira Mufioz, Carlos Flores,
Desarrolio Rural, DIF Ana Irma Ramirez, Guadalupe M.
Municipal, Salud, Rodriguez, Dolores Cano Calderon,
Deportes, Educacion Ignacio Castillo Carabes
XVIII. Listado de personas fisicas o merales a quienes, por cualquier motivo, se
les entregue o permita usar recursos publicos, incluyendo, en su caso, montos, Tesoreria Mensual C. P. Yolanda Ramirez Perez
criterios y convocatoria;
XIX. Un listado de las instituciones de beneficencia que reciban recursos
Tesoreria Mensual C. P. Yolanda Ramirez Perez
publicos del sujeto obligado;
XX. Para los Ultimos fres ejercicios fiscales, la relativa al presupuesto asignado
Tesoreria Anual C. P. Yolanda Ramirez Perez
en lo general y por programa;
XXI. Ei calendario de las sesiones o reuniones publicas a que se convoquen, y i
Secretaria del Profr.  Hector Manuel Flores
. Mensual
. i Ayuntamiento Mendez
en su caso, la minuta o acta correspondiente;
XXII' Nombre, nombramiento, fotografia, domicilio y correo electrénico oficiales Al presentarse
. Profra. Sandra Constanza
Contraloria y
i = . » . Melendez Alba 4
de los servidores publicos encargados de la unidad de atencion; cambio
XXIll.  Los catalogos documentales de sus archivos administrativos de
Todas las areas  |Mensual Todas las areas




IX. Las actas de sesiones de cabildo y de las comisiones municipales

Secretaria del

Mensual

Profr. Hector M. Flores Mendez

7,

Ayuntamiento o A
5 Ll
X. La informacién que muestre el estado que guarda su situacién patrimonial N
Sindicalia Mensual C. Irma Florelia Arredondo Davila
Xi. Los empréstitos, deudas contraidas y enajenacion de bienes
Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez
Xii. Respecto al ejercicio presupuestal, un reporte trimestral sobre la ejecucion
Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez
de las aportaciones federales v estatales
Xill. Los controles de asistencia de ios integrantes del Ayuntamiento a las )
Secretaria del
. Mensual Profr. Hector M. Flores Mendez
, : Ayuntamiento
sesiones
—{XiV. Nombre de los integrantes de la Comisién de Transparencia .
Comisién de i i
: Mensual C. Hector David Rodriguez Reyes
Transparencia

general o particular

XV. Las iniciativas de ey, decretos, reglamentos, o disposiciones de caracter

Secretaria del
Ayuntamiento y
Reglamentacion

presentarse cambios

Mensual ylo al

Profr.  Hector
Mendez

Manuel Flores

XVI. Los uscs de suelo a través de mapas y planos georreferenciados gue Direccion de
permitan conocer de manera rapida y sencilla el tipo de uso de suelo con que Mensual C. Oscar Cerna Mendez
—jcuenta-cada predio- {—Desarrollo-Urbano— — = ]
XVII. Rutas establecidas en planos y tarifas de transporte publico ¢
| Transporte y Vialidad |Mensual Lic. Flor de Abril Fuentes Briones
XVIli. Calendario de horarios, niimero de unidad y teléfonos de servicio de
Direccion de LimpiezalMensual C. Angel Eduardo Garza Morales
recoleccion de basura
XIX. Listados de personas a quien se les aplicé infraccién . .
D_z.wnn_o: n_m. Mensual C. TTE. Ignacio Juarez Rojas
Seguridad Publica
_IXX. Listado de personas que adeudan un crédito fiscal - u SR N |
Tesoreria Mensual C. P. Yolanda Ramirez Perez

HORARIO DE ANTENCION: DE 10:00 A 16:00
RESPONSABLE DE INFORMACION: PROFRA. SANDRA CONSTANZA MELENDEZ ALBA.- CONTRALOR MUNICIPAL

ULTIMA ACTUALIZACION: MARZO 2015




XXIV. Las solicitudes de acceso a la informacién publica, las quejas
presentadas y las respuestas que se les dé, incluyendo, en su caso, la

iy R, T

informacion eniregada, a iravés dei sistema eiecironico correspondiente;

nidad de Transparenc]

Permanente

C. Hector David Rodriguez Reyes

XXV. Los informes de avances de gestion financiera trimestrales y la cuenta

Tesoreria Trimestral y Anual C. P. Yolanda Ramirez Perez
publica anual, una vez que se presenten ante el Congreso del Estado;
XXVI. La deuda publica, asi como las instituciones a las gue se adeuda;
Tesoreria Trimestral y Anuai C. P. Yolanda Ramirez Perez
XXVII.  El ndmero, tipo y los resultados de las auditorias practicadas y
concluidas al ejercicio presupuestal de cada una de las entidades publicas, con X . Profra. Sandra Constanza
. . o . Contraloria Trimestral
excepcidn de los que debe publicar la Auditoria Superior del Estado, de acuerdo Melendez Alba
a lo previstc en la fraccién X! del articulo 26 de este ordenamiento;
XXVIIl. El padron de proveedores y contratistas Aqduisiciones Mensual o cuando |Ing. Rocio de los A. Galindo

existan cambios

|Campos

XXIX. Los nombres de los inspectores o visitadores;

Recursos Humanos

Mensual o cuando

existan cambios

Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche

XXX. Los resultados sobre procedimientos de adjudicacién directa, invitacion
restringida y licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo el o los contratos

Direccién de Obras

celebrados. En el caso gue contengan informacién reservada o confidencial, Publicas Trimestral Arg. Jesus Chavez Pefialoza
ublica
sobre ellos se difundird una version publica que debera contener, de manera
lenunciativa-mas-no-limitativa... —— 5
XXXI. Laagenda mensual en su caso, de eventos culturales o deportivos; Direccion de Arte y |Mensual i . .
Profr. Mario A. Garcia Esquivel, C.
. Dolores Cano Calderon
Cultura, Dir Deporte
XXXl Las actas de entrega-recepcion, una vez que estén legaimente] . Arq. Jesus Chavez Pefialoza
Direccion de Obras )
Ses Trimestral
; Publicas
concluidas;
XXXIIl.  La georreferenciacién e imagen de todas las obras publicas, sefialando:| B Arq. Jesus Chavez Pefialoza
Direccién de Obras :
s Trimestral
o . . Publicas
sector al que pertenece, ubicacién y monto asignado y ejercido;
XXXIV. Los indices de expedientes clasificados como_reservados elaborados! Direccidnde Semestral C-TTE lgnacic Juare Rejas; He:
Seguridad Publica Y
semestraimente y por rubros tematicos; Juridico Jesus Moreno Cardenas
XXXV. Una guia simple de los archivos y su organizacién, que contenga la
[descripcion  de los fondos documentales vinculados a sus unidades| Direcciones Mensual |Direcciones
administrativas, asi como datos del responsable del archivo;
XXXVI. Respecto de las concesiones, licencias, permisos y autorizaciones: su
objeto, el nombre o razén social del titular, el tipo y vigencia de las mismas;
tratandose de licencias para el expendio, venta y consumo de bebidas ) )
alcohdlicas, se debera publicar ademas del ndmero de licencia, nombre del|Transporte Y| rimestral C. Armando Ramirez Campos, Lic.
titular, el nombre del usuario o comodatario de Ia licencia, nombre comercial, eijAlcoholes Fior de Abril Fuentes Briones
giro, direccion y ubicaciéon del local a través de planos georreferenciados,
fotografia del mismo, los horarios de venta y/o consumo, nimero de multas vy,
aloucis F-STr-v-Y 0
XXXVII. Tratandose de concesiones de transporte puiblico o . Lic. Flor de Abril Fuentes Briones
Vialidad y Transporte | Trimestral
XXXV La entrega de recursos publicos, cualquiera que sea su destino;
Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez T




El mmﬂmao g:m mcm_.ama _om m_mnmsmm pensionarios,

los estudios

conocimiento y evaiuacion de las funciones responsabilidad del sujeto obligado.

actuariales que se realicen por los sujetos obligados y los montos de los fondos| Recursos Humanos |Trimestral Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche
pensionarics con sl célculo de su horizonte financiers;
XL. El informe anual de actividades; Ing. Felix Morales del Angel
Sria. Tecnica Anual
XLl Estadisticas o indicadores scbre los ingrescs derivados de impuestos, C. P. Yoianda Ramirez Perez
Tesoreria Trimestrai
derechos, productos o aprovechamientos;
ALIl. La informacion desclasificada, la cual deberd de permanecer dos afios X . C. TTE. Ignacio Juare Rojas, Lic.
: Seguridad Publica y
i Mensual
) . » i . Juridico L
posteriores a partir de que perdié su clasificacion; Jesus Moreno Cardenas
XLIII Las preguntas méas frecuentes y sus respectivas respuestas; y .
Unidad de = ;
. Permanente C. Hector David Rodriguez Reyes
Transparencia
XLIV.-Cualguier-otra-informacién-que sea de utilidad o resulte relevante para el Ing. Felix Morales del Angei
Secretaria Técnica |Mensual

>;mo:_o 22. Ademas de io mmﬂmzmn_no enel m;_n_.__o anterior, ios sujetos obligados deberan a:u__nm_. lo relacionado con los gastos de u:u:aama o_mo_m_

Deportes

Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez
Art. 28 Los Municipios, deberan publicar:
|. Estadistica de los cuerpos de seguridad del municipio L
SiSnCicn Hs Mensual C. TTE. Ignacio Juarez Rojas
Seguridad Publica ' -9 !
Il. Relacién de programas de combate a la delincuencia L,
Dimoeion:dn Mensual C. TTE. Ignacio Juarez Rojas
Seguridad Publica ’ e '
. Informe sobre el sistema pensionario y de servicio médico Secretaria del Mensual
Ayuntamiento, Profr. Hector M. Flores Mendez,
Direccion de Lic. Flor de Maria Falcon Zertuche
Recursos Humanos
IV. Cantidades recibidas por concepto de multas y el uso o aplicacion que se les
Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez
da.
V. Las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones de
Tesoreria Trimestral C. P. Yolanda Ramirez Perez
mejoras y las tablas de valores unitarios y construcciones,
VI. Los indicadores de gestién de los servicios publicos que presten
Secretaria Técnica |Mensual Ing. Felix Morales del Angel
VII. El contenido de la Gaceta Municipal
Secretaria Técnica |Mensual Ing. Felix Morales del Angel
VIIl. El calendario con las actividades culturales, deportivas y recreativas Direccién de Arte y . . -
Cultura, Depto. de |Mensual Profr. Mario A. Garcia Esquivel, C.

Dolores Cano Calderon




