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EL C. HUMBERTO MOREIRA VALDF}S, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO INDEPENDIENTE,
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANT}gS SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:-




EL C. NICOLAS MUNIZ DOMINGUEZ, PRESIDENTE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE FRANCISCO I. MADERO, COAHUILA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL R. AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE FRANCISCO |. MADERO, COAHUILA, EXPIDE
EL:

REGLAMENTO INTERIOR PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL
MUNICIPIO DE FRANCISCO I. MADERO COAHUILA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO

DEL OBJETO QUE REGULA Y DE
LOS SUJETOS AL REGLAMENTO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden e interés publico y de observancia general y
obligatoria, constituye el conjunto de normas legales expedidas por el Ayuntamiento, presupone y
observa la existencia de normas de mayor generalidad, delimita las responsabilidades de los
servidores publicos municipales y en general comprende las garantias necesarias para facilitar la
participacion de todas las personas que integran la funcién publica municipal y la participacion

ciudadana.
ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene por objeto regular:

I. La organizacién, integracion, instalacion y funcionamiento del Ayuntamiento y en su caso, del

Consejo Municipal;

Il. Las sesiones de cabildo, los requisitos y protocolos para la discusién y aprobacion de las

disposiciones reglamentarias y las decisiones municipales;

lll. La organizacion politica del municipio, asi como el funcionamiento y atribuciones conferidas a
los municipes, servidores publicos municipales y a las dependencias y entidades que integran la
administracion publica municipal;

IV. La instalacion de las comisiones del Ayuntamiento y sus dependencias auxiliares y su

competencia; y




V. Las bases explicitas respecto a la ejecucién y aplicacion de ordenamientos juridicos o

disposiciones normativas, en materia municipal.

ARTICULO 3.- Son sujetos de las disposiciones que regula el presente Reglamento:

I. Los representantes de eleccion popular, los servidores publicos del municipio cualquiera que sea
su jerarquia, rango u origen de su nombramiento o de su relacién contractual o lugar en que
presten sus servicios, y en general, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de

cualquier naturaleza en la administracién publica municipal y en las entidades paramunicipales;

Il. Todos aquellos servidores publicos municipales o personas, que sin ser servidores publicos
municipales, manejen o apliquen recursos econémicos federales, estatales y municipales en
beneficio del municipio, que en cualquier forma sean transferidos al municipio; y

lll. Todas las personas o grupos de personas que en colaboracion de la funcién municipal actien
en cualquiera de las formas de participacion ciudadana, sin que manejen o apliquen recursos

publicos.

ARTICULO 4.- Son autoridades competentes para aplicar las disposiciones del presente

ordenamiento:
I. El Ayuntamiento;

Il. El Presidente Municipal y los titulares de las dependencias y areas administrativas en el ambito
de su competencia;

Ill. Los 6rganos de control interno del municipio; y

IV. El superior jerarquico, que tenga el caracter de responsable de una oficina, departamento,

unidad o area administrativa.
ARTICULO 5 - Para efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Ayuntamiento: El 6rgano colegiado de gobierno municipal, integrado por las personas electas

para desempefiar los cargos publicos de Presidente Municipal, Regidores y Sindicos;

Il. Cabildo: La reunion de los integrantes del Ayuntamiento en forma vélida a efecto de deliberar

sobre los asuntos de su competencia;




lll. Codigo Financiero: El Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza;

IV. Codigo Municipal: EI Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza;

V. Constituciéon General: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VI. Constitucion Local: La Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;
VII. Municipio: el Municipio de Francisco I. Madero Coahuila y

VIII. Recinto Oficial del Ayuntamiento: El inmueble ubicado en la calle Plutarco Elias Calles s/n

Col. Nuevo Linares del Sur de la ciudad de Francisco |. Madero Coahuila.

CAPITULO SEGUNDO
DEL MUNICIPIO

ARTICULO 6.- EI municipio de Francisco |. Madero Coahuila es un ente auténomo, libre,
democratico, republicano, representativo y popular con personalidad juridica y patrimonio propio,
integrado por la poblacién que reside habitual o transitoriamente en él y una demarcacién
territorial determinada, éste deposita la potestad de su gobierno y administracion en un érgano

colegiado al que se le denomina Ayuntamiento.

La autonomia municipal, se traducira en Ié capacidad de derechos y responsabilidades para
regular y administrar los asuntos publicos bajo su competencia y en interés de su poblacién. El
Municipio ejercerd de manera coordinada, en los términos de las disposiciones aplicables, las
facultades coincidentes o concurrentes con la Federacion o el Estado, mantendran con las partes

integrantes del Estado y la Federacién una relacion de respeto y de colaboracion mutua.

La residencia oficial del Ayuntamiento sera en la cabecera municipal denominada ciudad de
Francisco |. Madero Coahuila podré modificarse de manera provisional previo acuerdo del Cabildo

fundado y motivado y con la autorizacion de la Legislatura Local.

ARTICULO 7.- La competencia municipal se ejercera por el Ayuntamiento, en su caso, por el
Consejo Municipal y no podra ser vulnerada o restringida por los gobiernos federal o estatal. Sin
perjuicio de su competencia municipal, el Ayuntamiento debera observar lo dispuesto por las Leyes

federales y estatales, siempre que estas Leyes no contravengan la competencia municipal que




establece la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Local u otras

disposiciones de caracter general que emanen de ellas.

El cabildo determinara la divisién politica y territorial del municipio, las categorias de sus centros de
poblacién y la organizacion y facultades de los representantes o Delegados de la autoridad
municipal. Para efecto de lo anterior se sujetara a los procedimientos y normas que en esta

materia determinen las leyes respectivas.

TITULO SEGUNDO
DEL AYUNTAMIENTO

CAPITULO PRIMERO
DE INSTALACION E INTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 8.- El Ayuntamiento es electo por un periodo de cuatro afios, iniciara sus funciones el
primero de enero del afio inmediato siguiente al de la eleccién y las concluiran el dia anterior a

aquel en que inicien funciones los que deban sucederlos.

En sesion ordinaria del mes inmediato anterior a la fecha de terminacién de actividades del
Ayuntamiento saliente, se nombrard una comision plural de regidores, la cual fungird como
comisién instaladora del Ayuntamiento electo. La comision designada convocara a los integrantes
del ayuntamiento electo, de conformidad con los documentos legales de constancia y validez
emitidos por las instancias correspondientes, para que acudan a la sesién de instalacion. La
convocatoria se hara a los integrantes propietarios, por lo menos con una anticipacion de quince

dias naturales antes de la sesion de instalacion.

En reunion preparatoria a la instalacion, el Ayuntamiento electo designara de entre sus integrantes

a un secretario para el efecto unico de levantar el acta de la sesion de instalacion.

ARTICULO 9.- El Ayuntamiento se instalara de acuerdo con lo previsto por el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila y la Ley de Entrega Recepcién del Estado de Coahuila. La instalacién

del Ayuntamiento sera valida con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes electos.

Cuando el Presidente Municipal, los Regidores o Sindicos electos no se presenten a tomar
posesion del cargo o en caso de falta absoluta de cualquiera de éstos, se procedera conforme a lo

dispuesto por el Codigo Municipal y la ley en la materia.




Para la integracidn y funcionamiento de los Consejos Municipales, se estara a lo dispuesto en la

Constitucion Politica del Estado y en el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila.
ARTICULO 10.- El Ayuntamiento se instalara en sesion publica y solemne y tendra por objeto:
I. La protesta legal del presidente y demas integrantes del nuevo ayuntamiento;

Il. La declaratoria que hara el presidente entrante de quedar formalmente instalado el
Ayuntamiento; y

Ill. La presentacion por el Presidente Municipal, de los aspectos generales de su plan de trabajo.

Debiendo cubrir las formalidades previstas por el Codigo Municipal y la Ley de Entrega Recepcion

del Estado de Coahuila, asi como lo previsto en el presente ordenamiento.

ARTICULO 11.- A la sesién de instalacion del Ayuntamiento deberan acudir al menos, la mitad
mas uno se sus integrantes electos, asi como, en su caso, los representante que se designen por

los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial.

Para los efectos de lo dispuesto en el parrafo que antecede, los municipes electos deben
acreditarse fehacientemente a mas tardar tres dias antes de la sesion de instalacion. Las
autoridades daran cuenta y registro de dichas acreditaciones y expediran y distribuirdn con toda

anticipacion las invitaciones y comunicaciones respectivas.

Se iniciara la sesién en el lugar y hora que se haya sefialado en la sesion de cabildo anterior, con
la asistencia de los miembros salientes del Ayuntamiento y comprobado el quérum legal, se dara
lectura al acta de la sesion anterior a la cual se adjuntara una memoria que describa
pormenorizadamente el estado de los asuntos publicos municipales con manifestacion expresa de
la aplicacion de los planes y programas y de los problemas aun no resueltos, asi como las medidas

gue podrian aplicarse para su atencion y solucion,

A continuacién, la sesién se declarara en receso, designandose las Comisiones protocolarias que
se requieran para trasladar y acompafiar hasta el Recinto a los integrantes del nuevo

Ayuntamiento, asi como a los Representantes Oficiales de los Poderes Constitucionales del
Estado.

Reiniciada la sesion, los ciudadanos electos ocuparan lugares especiales y, ante la representacion

acreditada del Congreso del Estado, rendiran la protesta de Ley.




El Presidente entrante rendira su protesta en los términos siguientes: “Protesto, sin reserva alguna,
guardar y hacer guardar la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado de Coahuila de Zaragoza y todas las leyes que de ellas emanen, asi como desempefar leal
y patridticamente el cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha conferido, mirando en
todo por el bien y prosperidad del Municipio, del Estado y de la Nacion. Si no lo hiciere asi, que el

Municipio, el Estado y la Nacion me lo demanden.”

Concluida la protesta, el Presidente Municipal la tomara a los demas miembros del Ayuntamiento
bajo la formula siguiente: "Protestais cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la del Estado de Coahuila de Zaragoza, las leyes que de ellas emanen vy los
acuerdos y disposiciones dictadas por este Ayuntamiento y desempefar leal y patridticamente el
cargo que el pueblo os ha conferido, mirando todo por el bien y prosperidad de la Nacion, del

Estado de Coahuila y de este Municipio."
A lo cual el Sindico y los Regidores levantando la mano diran :"Si protesto."

El Presidente Municipal agregara: "Si asi lo hicieres, que la patria os lo premie y si no, que el
pueblo os lo demande.",

Una vez rendida la protesta, el Presidente Municipal entrante hara la declaratoria formal de que ha
quedado legal y legitimamente instalado el nuevo Ayuntamiento, por el periodo que corresponda,
dando lectura enseguida a su plan y programa de Gobierno. Se concedera el uso de la palabra, si
asi lo solicitan, al representante del Poder Legislativo Estatal y al titular del Poder Ejecutivo Estatal

cuando asista; y

Se clausurara la sesiéon nombrandose las Comisiones protocolarias que se requieran para que
acompafien a su salida del Recinto a los Representantes de los Poderes Constitucionales del

Estado que asistieren.

ARTICULO 12.- Sial acto de instalacién no asistiere el Presidente Municipal, el Ayuntamiento se
instalara con el Primer Regidor, quien rendira la protesta y a continuacion la tomara a los demas
miembros que estén presentes. Concluida la sesion de instalacion, el Presidente o quien haga sus
veces notificara de inmediato a los miembros propietarios ausentes para que asuman su cargo en

un plazo no mayor de quince dias.

Si no se presentan transcurrido este plazo, los suplentes entrarén en ejercicio definitivo. En caso

de no asistir tampoco los suplentes, se debera dar aviso al Ejecutivo del Estado para que por su




conducto, la Legislatura del Estado proceda a la designacion de los miembros del Ayuntamiento

que no hubiesen tomado posesion.

En el supuesto de que el Presidente saliente se negara a asistir al acto de instalacién del nuevo
Ayuntamiento de todas formas se dara curso a la ceremonia, en cuyo caso se llevara a cabo ante

el representante del Ejecutivo Estatal y el representante de la Legislatura del Estado.

Al término de la ceremonia de instalacion, el Presidente o el Sindico saliente en su caso, a través
del Presidente Municipal entrante, hara entrega al Ayuntamiento de un acta de entrega-recepcion

pormenorizada acompanada de:

I. Un inventario pormenorizado de los bienes, propiedad del Municipio, que debera estar autorizado
por el Sindico saliente,

Il. El estado de origen y aplicacion de fondos y demas estados financieros correspondientes al
ejercicio fiscal anterior, asi como las copias de las cuentas publicas mensuales del afio en que se
verifique el cambio de Ayuntamiento que se hubieren remitido al H. Congreso del Estado y, un
informe con numerado del afio que corresponda, en el que se asienten los ingresos obtenidos, los
montos ejercidos y los saldos que tuvieren de todas y cada una de las partidas autorizadas en el

Presupuesto de Egresos que se encuentre en vigor,

1. Los libros de actas de cabildo de los Ayuntamientos anteriores,

IV. Un informe administrativo en el que se sefialen los principales programas y obras en ejecucion,
tanto en forma directa como los derivados de convenios celebrados con el Estado y con la

Federacién; y

V. La informacién que se considere relevante para garantizar una continuidad en la buena marcha

de los asuntos Municipales.

Tanto el inventario como los informes seran verificados posteriormente para todos los efectos
legales y administrativos que procedan, sujetdndose invariablemente a las disposiciones
normativas contenidas en las bases para la entrega-recepcion de las Administraciones
Municipales.

Inclusive ademas de los anexos mencionados en los articulos 64 y 65 del Codigo Municipal.




ARTICULO 13.- De acuerdo con lo dispuesto por la Constitucion General de la Republica, de la
particular del Estado de Coahuila y el Cédigo Municipal, el Ayuntamiento constituye la autoridad
maxima representante del municipio, estara integrado por el Presidente Municipal, los Regidores y
Sindicos en el nimero que determine la normatividad respectiva. Es un ente auténomo,
independiente, y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. El
Ayuntamiento como cuerpo colegiado tiene caracter deliberante, decisorio y representante del
municipio de Francisco I. Madero, Coahuila.

A quienes detenten el cargo de Presidente Municipal, Regidores y Sindicos se les podra denominar
municipes, ediles o miembros del Ayuntamiento. Al Presidente Municipal también se le podra

denominar alcalde.

No obstante, se reconoce la legalidad de las formas de participacion directa de los ciudadanos en

los procesos de decision permitidos por la Ley.

ARTICULO 14.- El Ayuntamiento dispone de un 6rgano ejecutivo unipersonal, denominado
Presidente Municipal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su

representacion legal y administrativa, siendo el responsable ante el propio Ayuntamiento.

El' Ayuntamiento, en su caracter de cuerpo colegiado, no podra en ninglin caso desempefiar
funciones de érgano ejecutivo.

Las competencias del Ayuntamiento se ejerceran a través del Ayuntamiento mismo, como 6rgano
colegiado integrado por el Presidente Municipal, los Regidores y los Sindicos y de las Comisiones
especializadas.

El' Ayuntamiento, dentro del ambito de la Ley, gozara de libertad plena para ejercer su iniciativa en

toda materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra autoridad.

ARTICULO 15.- Los Regidores como miembros del Ayuntamiento son los encargados de gobernar
y administrar, como cuerpo colegiado, al municipio. En Io individual no tienen facultades decisorias
pues éstas corresponden al Ayuntamiento sesionando colegiadamente como Cabildo y al
Presidente Municipal en aquellas materias que determina el Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila, el presente Reglamento, las que el propio  Ayuntamiento le delega y las previstas en

otras disposiciones legales.

Los Regidores no tienen facultades ejecutivas, pues éstas estan delegadas en el Presidente

Municipal. Sin embargo, en lo individual son consejeros y auxiliares del Presidente Municipal y




deben cumplir con las comisiones que les asignen el Ayuntamiento o el Presidente Municipal en

los diferentes ramos de la administracion.

ARTICULO 16.- Los Sindicos son los integrantes del Ayuntamiento encargados de vigilar los
aspectos financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representarlo

juridicamente.

CAPITULO SEGUNDO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 17.- Las competencias del Ayuntamiento se ejerceran a través del mismo, como
érgano colegiado, por el Presidente Municipal, los Regidores, los Sindicos y las comisiones y tiene
como facultades y obligaciones todas aquellas que sean necesarias y conducentes para formalizar,
administrar y controlar la funcién publica del Municipio y sus entidades, en el marco de este
Reglamento, que le determine la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de

Zaragoza, los convenios y demas ordenamientos legales en materia de:
a) Gobierno y régimen interior;
b) Administracién publica municipal;
c) Desarrollo urbano y obra publica;
d) Servicios publicos municipales; y
e) Hacienda Publica Municipal.

ARTICULO 18.- EI Ayuntamiento tiene las prohibiciones que determina el articulo 103 del Cadigo
Municipal.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SESIONES DEL CABILDO

ARTICULO 19.- En los términos del articulo 85 del Cadigo Municipal para el Estado de Coahuila,
para el estudio y resolucion de los asuntos que le competen al municipio el Ayuntamiento debera

atender el estudio y resolucién de los asuntos que le competen, actuara como érgano colegiado,




con facultades deliberatorias y decisorias en reuniones denominadas sesiones de cabildo. Las

resoluciones que emita el cabildo se denominaran acuerdos de cabildo.

ARTICULO 20.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto oficial destinado para
tal efecto. Solo por causas excepcionales o justificadas, el Ayuntamiento podra acordar el cambio

del recinto oficial de manera temporal.

ARTICULO 21.- En virtud de su investidura de servidores publicos, los integrantes del
‘Ayuntamiento deberan actuar invariablemente en funcién del bien publico municipal, con lealtad,
honestidad y respeto a la ciudadania. Asimismo, deberan guardar la reserva y discrecién debida,

en relacion con los asuntos tratados en las sesiones secretas.

Las sesiones unicamente se podran suspender, cuando se altere gravemente el desarrollo de las

mismas.

ARTICULO 22.- Las sesiones para ser validas deberan contar con la presencia de la mitad mas
uno de los municipes, seran presididas por el Presidente Municipal. En su ausencia las presidira el

Regidor que corresponda, segun el orden de su nombramiento.

ARTICULO 23.- Por acuerdo del Presidente Municipal o de las dos terceras partes de los
integrantes del Ayuntamiento, el Secretario citara a las sesiones del mismo. La citacion debera ser
por escrito, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacién, contener el orden del dia; y
ademas, la informacién necesaria para el tratamiento de los asuntos previstos, asi como el lugar,
dia y hora. De no existir el nimero de miembros necesarios para celebrar las sesiones, se citara

nuevamente, y éstas se llevaran a cabo con los municipes que asistan.
ARTICULO 24.- Las sesiones podran ser:

I. Ordinarias: Se celebraran cuando menos dos por mes y, de acordarlo los municipes, el

Secretario del Ayuntamiento elaborara un proyecto anual de calendario de reuniones.

Il. Extraordinarias: Se celebraran Unicamente para tratar asuntos cuya importancia y urgencia
exijan que se convoque; en ellas no se incluird un apartado de asuntos generales y después de
pasar lista de asistencia se abordaran inmediatamente los asuntos para los cuales se convoco.

lll. Solemnes: Se celebraran cuando:

a) Rindan protesta los municipes y se instale el Ayuntamiento.




b) Informe el Presidente Municipal sobre el estado que guarda la Administracién Publica a su

cargo.
c) Celebre el Ayuntamiento la fundacién del municipio.
d) Aquellas que por mayoria calificada acuerde el Cabildo.
IV. Normales: Con excepcion de lo previsto por la fraccién Il del presente articulo y lo que
determine otras disposiciones legales, en general todas las sesiones seran normales y se
consideran como tales aquellas para cuya celebracién no se requiera formalidades especiales.
V. Son materia de sesion secreta:

a) Los asuntos graves que alteren el orden y la tranquilidad publica del municipio.

b) Las comunicaciones que con nota de reservado dirijan al Ayuntamiento, los Poderes

Legislativo, Ejecutivo y Judicial.

c) Las solicitudes de licencia y de remocién de servidores publicos municipales que hayan

sido nombrados por el Ayuntamiento o designados por el Presidente Municipal.

d) Las sesiones de las comisiones.

VI. Publicas: Con excepcién de lo previsto por la fraccion IV del presente articulo, en general todas
las sesiones seran publicas, por lo que el Ayuntamiento debera disponer de un local adecuado
para los ciudadanos que deseen asistir.

ARTICULO 25.- EI Cabildo, tomando en consideracion las posibilidades presupuestales del
municipio, acordara los mejores mecanismos para difundir el desarrollo de las sesiones y los
acuerdos que en las mismas se tomen, los cuales invariablemente se publicaran en la Gaceta
Municipal.

ARTICULO 26.- La convocatoria y desarrollo de las sesiones de Cabildo, ademas de lo que

establece el Codigo Municipal, se ajustaran a lo siguiente:




El Presidente Municipal, los Regidores y Sindicos podran incluir un tema en el orden del dia
debiendo comunicarlo oportunamente al Secretario del Ayuntamiento, quien lo incluira al momento
de elaborar la convocatoria correspondiente.

La convocatoria a sesion, que debera contener el orden del dia, se notificara a los municipes en el
local que ocupen sus oficinas con cuando menos veinticuatro horas de anticipacién y se fijara en

los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento en el mismo término.

Las sesiones seran presididas por el Presidente Municipal, o quien lo supla legalmente, el cual al
comprobar que se cumple con la asistencia que marca el Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila y el presente ordenamiento, la declarara abierta y al concluir con el orden del dia

procedera a su clausura.

Cuando alguno de los municipes se presente después de iniciada la sesién se asentara tal hecho

en el acta y podra participar de manera activa en el desarrollo de la misma.

Al exponerse cada uno de los temas del orden del dia el Presidente Municipal, antes de tomar la
votacion, sometera a debate el asunto y, en su caso, anotara el orden de las intervenciones de los

municipes para establecer los turnos en el uso de la palabra.

Cada municipe podra intervenir hasta por tres ocasiones en un mismo tema; en caso de que se
quiera apoyar el dicho de otro municipe la nueva intervencion se ajustara a hacer tal mencion. La

anterior no implica la imposibilidad de aportar nuevos argumentos si el sentido del debate cambia.

Cerrado el debate el Presidente Municipal llamard a votacion, preguntando primero por la
afirmativa y después por la negativa. El Secretario del Ayuntamiento tomara nota del resultado de
la votacion y lo hara del conocimiento de todos los presentes, si le es pedido, hara mencién en el
acta del sentido del sufragio que emitieron cada uno de los municipes. En caso de existir

abstenciones solamente se hara referencia al nimero de ellas.

Los municipes podran decidir que al realizar la votacion se lleve a cabo de manera secreta a través
de boletas.

Al momento de abordar los temas del orden del dia, los municipes deberan contar con copia de los

documentos que soporten los asuntos que ponga a consideracién el Presidente Municipal.

El publico que asista a las sesiones, cuando de acuerdo a los asuntos a tratar estas lo permitan,

debera guardar absoluto respeto y silencio, y abstenerse de interrumpir por cualquier método el




desarrollo de los trabajos. El Presidente Municipal tiene como obligacion mantener el orden en las

sesiones y llamar a la fuerza publica si se requiere su apoyo para tal efecto.

En el desarrollo del debate los municipes tendran derecho a pedir que el asunto se pase a la

comision correspondiente; solicitud que se pondra a consideracion del Cabildo.
Los acuerdos se tomaran en los términos siguientes:

1. Por mayoria simple: la mitad mas uno de los municipes presentes que sean necesarios para
que la sesion sea valida, salvo aquellos en que por disposicion de otras disposiciones legales

en la materia, se exija mayoria absoluta o calificada.

2. En caso de empate el Presidente Municipal tendra voto de calidad. Para los efectos de este

Reglamento, se entiende por:
3. Mayoria absoluta: la mitad méas uno de los integrantes del Ayuntamiento.
4. Mayoria calificada: las dos terceras partes de la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento.

ARTICULO 27.- Los acuerdos no podran ser revocados si no es por la mayoria absoluta de votos
de los miembros del Cabildo. El acuerdo que se pretenda revocar no podra tratarse en la misma
sesion que se apruebe. En todo caso deberd incluirse en el orden del dia de una sesion ordinaria

subsecuente.

ARTICULO 28.- Las actas de las sesiones seran levantadas por el Secretario del Ayuntamiento, de
conformidad con lo establecido por este ordenamiento, terminadas seran sometidas a la firma de
los municipes y, en la sesion ordinaria siguiente, se dara cuenta de lo correspondiente y se leera

una relacion sucinta de los acuerdos tomados.

ARTICULO 29.- La Secretaria del Ayuntamiento podra auxiliarse de equipos de grabacion para
seguir el desarrollo de la sesion. Las grabaciones de audio quedaran a disposicion para aclaracion

de los municipes hasta que el dltimo de ellos firme el acta correspondiente.

ARTICULO 30.- El Secretario del Ayuntamiento hara constar en un libro de actas el desarrollo de
las sesiones; en él se describiran en forma extractada los asuntos tratados, los acuerdos tomados
y los resultados de las votaciones. Cuando el acuerdo del Ayuntamiento se refiera a normas de
caracter general o informes financieros, se haran constar en el libro de actas y se anexaran

integramente en el apéndice del mismo.




Las actas de las sesiones de cabildo se elaboraran por triplicado; el original lo conservara el propio
Ayuntamiento, una copia se enviara, terminado el periodo del gobierno municipal, al Archivo
General del Estado para formar parte del acervo histérico de la entidad y la tercera al Archivo
Municipal.

Las actas deberan ser firmadas por los integrantes del Ayuntamiento que participaron en la sesién

y por el Secretario del mismo.

ARTICULO 31.- EI Ayuntamiento debera comunicar los acuerdos por escrito en un término no
mayor de veinte dias habiles. Asimismo, el Presidente Municipal y los titulares de las dependencias
y entidades de la administracion publica municipal, deberan comunicar sus acuerdos en un plazo
no mayor de diez dias habiles. En igual forma los acuerdos votados en la sesion deberan

difundirse conforme a lo previsto por la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado.

ARTICULO 32.- Previa solicitud por escrito los municipes podran obtener copia certificada de las

actas que se encuentran firmadas en su totalidad.

CAPITULO CUARTO
DE LA ETICA Y DISCIPLINA EN LAS SESIONES DE CABILDO

ARTICULO 33.- Los integrantes del mismo guardaran el debido respeto y compostura en el recinto
oficial, durante las sesiones de Cabildo y en cualquier acto publico con motivo de sus funciones, en

congruencia con su dignidad de representantes del pueblo.

ARTICULO 34.- El Presidente Municipal, los Regidores y los Sindicos, como garantes del orden
constitucional, tendran como deber fundamental la salvaguarda del principio de legalidad;
desempefiandose con probidad, lealtad y decoro y honradez en el cargo o comisién que le han

sido conferidos, quedando obligados a observar los siguientes deberes:

. Cumplir con diligencia sus funciones y abstenerse de efectuar cualquier acto que cause demora

o negligencia en su actividad o implique el ejercicio indebido de su cargo o comisién:

II. Utilizar los recursos humanos y materiales a su servicio, asi como la informacion privilegiada a la

que tenga acceso con motivo de su funcién, exclusivamente para los fines de su cargo o comision;

lll. Atender los trabajos, encomiendas, representaciones y comisiones que se les asignen e

informar sobre el resultado de las mismas en la sesion de cabildo inmediata posterior;




IV. Observar las normas de cortesia y el respeto para con los miembros del cabildo, asi como para
con los servidores publicos e invitados al recinto oficial, en el despacho de los asuntos y en el

curso de las sesiones; y

V. Guardar el debido respeto y compostura propios de su investidura, en el ejercicio de sus
funciones, aun fuera del recinto.

ARTICULO 35.- Cuando los asistentes invitados o ciudadanos que asistan a la sesion no guarden
el debido respeto y orden, el Presidente Municipal los invitara a abandonar el recinto y se
reanudara la sesion uUnicamente con los integrantes del Cabildo. De persistir las causas de
suspension temporal de la sesion se aplicara a los reincidentes las medidas de apremio que

establece el presente Reglamento.

CAPITULO QUINTO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 36.- La conduccién y direccion administrativa y politica del municipio recaera en el
Presidente Municipal como responsable de la administracién publica municipal y tiene, ademas de
las atribuciones, funciones y obligaciones que le sefialan la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cddigo
Municipal para el Estado de Coahuila, el presente Reglamento y las demas disposiciones legales

aplicables, las siguientes:
I. Exhortar a los regidores y sindicos a cumplir adecuadamente con las obligaciones a su cargo;

Il. Proponer al Cabildo la integracion de grupos de trabajo conformados por dos o mas comisiones

municipales;

lll. Firmar los acuerdos, actas de las sesiones y la correspondencia oficial del Ayuntamiento,

conjuntamente con el Secretario del mismo;
IV. Representar al Ayuntamiento en los actos solemnes y en las ceremonias oficiales;
V. En las sesiones que celebre el Ayuntan;iento el Presidente tendra las siguientes atribuciones:
a) Establecer, previo a la celebracion de las sesiones, el orden de los asuntos que se deberan

de atender en sesién para su discusion y resolucién, cuidado que las sesiones se celebren

de acuerdo con el orden del dia.




b) Asistir puntualmente a las sesiones y presidirlas participando con voz y voto y dirigirlas
asistido por el Secretario, suscribiendo las actas y documentos que con motivo de la reunién

de Cabildo se emitan y darles curso a .

c) Iniciar la sesiones a la hora sefialada utilizando la frase “inicia la sesién” o “comienza la
sesion”, concediendo el uso de la voz a los miembros del Cabildo, facilitando la amplia
discusion de los asuntos. Agotados los puntos del orden del dia o de acuerdo con lo previsto
por éste Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, cerrar la sesion usando la

frase “se cierra la sesion” o “termina la sesion”.

d) Hacer uso de la voz para emitir sus criterios y comentarios sobre los asuntos en estudio,

teniendo voto de calidad en caso de empate.
e) Observar y hacer que los deméas miembros del Ayuntamiento guarden el orden debido
durante el desarrollo de las sesiones, exhortando a los demas integrantes ha observar y

mantener el orden y respeto en las reuniones de Cabildo y al recinto oficial.

f) Citar a los funcionarios municipales que estime conveniente para que concurran en la sesion

a informar sobre el asunto que se le requiera.
g) Supervisar y vigilar el cumplimiento y resolucién de los acuerdos aprobados por el Cabildo.

h) Para el ejercicio de las atribuciones y el cumplimiento de las obligaciones del ayuntamiento,

podra contar con los recursos humanos, financieros y técnicos que sean necesarios.
VI. Las demas que le sefialen este Reglamento y otras disposiciones legales.

CAPIiTULO SEXTO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES Y SiNDICOS

ARTICULO 37.- Son facultades y obligaciones de los Regidores, ademas de las que se determinan
en la Constitucion Politica Local, el Cédigo Municipal y demas ordenamientos legales en material
municipal, las siguientes: '

I.- Desempefiar e integrar las Comisiones que determine el Ayuntamiento;

ll.- Supervisar la correcta prestacion de los servicios publicos municipales;




Ill.- Representar al Ayuntamiento, en forma especifica y temporal, sin perjuicio de las atribuciones

exclusivas del Presidente Municipal, cuando les sea conferida dicha encomienda;

IV.- Rendir informes y dictamenes de las actividades que desarrollen, en los términos que el

presente Reglamento establece y los que acuerde el Ayuntamiento;

V.- Asistir a las sesiones de Cabildo y participar en ellas con voz y voto en el turno que les

corresponda;

V1. Los regidores municipales en ningin caso podran excusarse de participar en las comisiones
que les asigne el ayuntamiento, excepciéon hecha en el caso de que un regidor tenga interés

personal en algun asunto que se le encomiende a su dictamen o resolucién; y

VIl. Los regidores rendiran por escrito al ayuntamiento un informe mensual de las labores que

desarrollen en sus respectivas comisiones.
ARTICULO 38.- Son facultades y obligaciones de los Sindicos, ademas de las que se determinan
en la Constitucion Politica Local, el Cédigo Municipal y deméas ordenamientos legales en material

municipal, las siguientes:

I.- Procurar la defensa de los intereses del Municipio y vigilar los aspectos financieros del mismo

incluyendo su patrimonio;

Il.- Representar al Ayuntamiento, en forma especifica y temporal, sin perjuicio de las atribuciones

exclusivas del Presidente Municipal, cuando les sea conferida dicha encomienda;

lll.- Rendir informes y dictamenes mensuales de las actividades que desarrollen, en los términos

que el presente Reglamento establece y los que acuerde el Ayuntamiento;

IV.- Asistir a las sesiones de Cabildo y participar en ellas con voz y voto en el turno que les

corresponda;

V.- Los sindicos municipales deberan comparecer por si mismos o asistidos por un profesional de

derecho ante cualquier tribunal, en los juicios en que el municipio sea parte.

Las demas que determinen las leyes y demas disposiciones aplicables;




VI.- Los sindicos no pueden transigir o comprometerse en arbitrios si no es en beneficio del
ayuntamiento, no pueden desistirse ni hacer sesién de bienes, salvo cuando haya autorizacion
expresa que en cada caso les otorgue el ayuntamiento;

VIl.- Formular las protestas conducentes cuando estimen perjudiciales los acuerdos del

ayuntamiento; y

VIIl.- Cuando haya dos Sindicos, el Ayuntamiento acordara la distribucion equitativa de las

funciones que ejerceran cada uno de ellos.

ARTICULO 39.- Cuando el Ayuntamiento tenga sélo el Sindico de la mayoria, éste ejercera
plenamente las facultades, competencias y obligaciones previstas en este Reglamento; pero
cuando se elija al Sindico de la minoria en los términos de la Ley Electoral, el Sindico de la
mayoria no podra ejercer las funciones de vigilancia y, por ende, el Sindico de la minoria ejercera
en forma auténoma las facultades, competencias y obligaciones conforme a lo dispuesto en el

articulo siguiente.

ARTICULO 40.- Son facultades y obligaciones de los Sindicos de vigilancia de la primera minoria,

sin perjuicio de aquellas que correspondan al de la mayoria:

I. Coadyuvar en la vigilancia de la correcta aplicacion del presupuesto de egresos y, en su caso,

asistir a las visitas de inspeccion que se hagan a la tesoreria del municipio;

Il. Vigilar que la cuenta publica municipal se integre en la forma y términos previstos en las

disposiciones aplicables y se remita en tiempo al Congreso del Estado;

lll. Participar, en los términos que correspondan, en la formulacién del inventario de bienes
muebles e inmuebles del municipio, los que deberan inscribirse en un libro especial con expresion
y destino de los mismos, vigilando que dicho inventario esté siempre actualizado:

IV. Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacién relativa a la hacienda publica
municipal, al ejercicio del presupuesto de egresos, al patrimonio municipal y demas documentacion
de la gestion financiera municipal, necesaria para el cumplimiento de sus funciones;

V. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto;

V1. Desempefiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento: y

VI. Las demés que determinen las Leyes y Reglamentos aplicables en materia municipal.




TITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS COMISIONES

ARTICULO 41.- Las comisiones son 6rganos compuestos por miembros del Ayuntamiento y
tienen por objeto el estudio, analisis, atencion y dictamen sobre asuntos que se les encomienden o
sobre un ramo administrativo especializado y se elegiran durante el desarrollo de la primera sesion
ordinaria del Ayuntamiento. Cada una de estas comisiones, estaran integradas cuando menos por

un Regidor de la primera minoria.

ARTICULO 42.- Las comisiones del ayuntamiento tendran por objeto, el estudio, dictamen y
propuestas de solucién al ayuntamiento en pleno, de los problemas de los distintos ramos de la
administracién municipal, las comisiones establecidas podran ser modificadas en su nimero y

composicién, en cualquier momento, por acuerdo de la mayoria de los miembros del ayuntamiento.
ARTICULO 43.- Las comisiones seran permanentes y transitorias.

I. Se denominaréan comisiones permanentes, las previstas en el presente Reglamento y que se
constituyan con caracter definitivo y funcionaran durante todo el ejercicio de funciones del

Ayuntamiento;

ll. Se denominaran comisiones transitorias, aquellas que se establezcan de manera transitoria o
temporal, funcionaran en términos de las facultades que el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y
los ordenamientos legales lo prevean, y conoceran especificamente de los hechos que hayan
motivado su conformacion. El acuerdo que las establezca sefialara su objeto, el numero de los
integrantes que las conformaran y el plazo para efectuar las tareas que se les hayan
encomendado. Cumplido su objeto se extinguiran;

ARTICULO 44.- EI Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal o de sus integrantes,
aprobara la integracion de las comisiones que estime necesarias para su eficaz organizacién
administrativa interna y para el mejor desempefio de las facultades y competencias que tiene
atribuidas. Las comisiones deberan estudiar los asuntos del ramo administrativo correspondiente, o
los asuntos que se les encomiende y para tal efecto, se integraran y funcionaran de manera
colegiada con el nimero de miembros que la integran, procurando que reflejen pluralidad y

proporcionalidad; en cada comision habra un Presidente y un Secretario.




ARTICULO 45.- Para el despacho de los asuntos que le competen los analizaran y emitiran un
dictamen que someteran a la consideracién y aprobacion de los integrantes de la comisién y en su
caso, del Ayuntamiento. A cada comisién se le asignara en el presupuesto de egresos una

cantidad mensual por concepto de gastos, cuyo monto autorizara el propio Ayuntamiento.
ARTICULO 46.- En la primera sesion ordinaria el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
Municipal o de sus Regidores, aprobara la integracion de las Comisiones que se juzguen
convenientes que, cuando menos, seran las siguientes:

. Hacienda, Patrimonio y cuenta Publica.

I Planeacion, Urbanismo y Obras Publicas.

M. Bienes Municipales.

V. Adaquisiciones.

V. Mercados y Rastros.

VI. Educacion, Recreacion, Cultura y Deportes
VIl.  Ecologiay Areas Verdes.

VIII. Alcoholes.

IX. Desarrollo Rural.

X. Gobernacion y Reglamentos o Juridica

XI. Salud Publica.

XII. Servicios Publicos.

Xlll.  Seguridad Publica y Transito.

XIV.  Espectaculos.

XV. Transporte.




XVI.  Servicios Médicos y Asistencia Social
XVII.  Proteccion Civil.

XVIII. Desarrollo Social.
XIX. Panteones.

ARTICULO 47.- Sélo por causas graves calificadas por las dos terceras partes de los miembros del
Ayuntamiento, podra dispensarse o removerse del cargo a quien integre alguna comision,
haciéndose un nuevo nombramiento.

ARTICULO 48.- Las comisiones podran ser individuales o colegiadas y permanentes o transitorias,

la participacién en las sesiones es personal y no admite representacion.

ARTICULO 49.- Para el estudio del ramo correspondiente se integran con el caracter de
permanentes y obligatorias las comisiones de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica; y la de
Planeacion, Urbanismo y Obras Publicas. Cada una de estas comisiones, estaran integradas

cuando menos por un Regidor de la primera minoria, en los casos procedentes.

ARTICULO 50.- Las sesiones de las comisiones colegiadas serdn secretas y se realizaran
atendiendo a la cantidad de los asuntos en estudio. Las comisiones se reuniran cuando menos dos
veces por mes, el Secretario de la misma levantara siempre acta del desarrollo de la misma, la cual
para su resguardo, una vez firmada sera remitida a la Secretaria del Ayuntamiento a fin de

incorporarla en los asuntos de atencion del Cabildo.

ARTICULO 51.- Las comisiones tendran las siguientes atribuciones:

I Estudiar y analizar los asuntos de la Administracion Publica del ramo que les corresponda;

Il. Conocer, analizar y, en su caso, emitir un dictamen de los asuntos que se les encomiende y se

someta a consideracién del Presidente Municipal;

lIl. Emitir opinion, previa solicitud expresa del titular de una dependencia, sobre un asunto
especifico de la Administracién Publica Municipal;

IV. Convocar, previa autorizacion del Cabildo, a la consulta publica sobre algun tema de interés

particular relacionada con el area que les fue encomendada; y




V. Las demas que determinen las Leyes y Reglamentos aplicables en materia municipal.

Las Comisiones de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica y la de Planeacién, Urbanismo y Obras
Publicas tendran, ademas, las obligaciones y atribuciones a que, en la materia, se refiere el Cadigo
Municipal.

Las formas de actuacién de las comisiones seran establecidas por acuerdo del Ayuntamiento,

siempre de conformidad con las necesidades municipales.

TITULO CUARTO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS Y ENTIDADES MUNICIPALES

ARTICULO 52.- El Presidente Municipal, para el desarrollo de sus atribuciones, se auxiliara de
unidades administrativas, dependencias de la administracion centralizada y desconcentrada, asi
como de las empresas de participacién municipal y de fideicomisos que reglamente o acuerde el
Cabildo, a propuesta del Presidente Municipal; en los Reglamentos o acuerdos para establecer
dependencias y entidades se explicitaran las justificaciones correspondientes, en funcién de las
caracteristicas socio-econdémicas del municipio, la capacidad econémica prevista en el
Presupuesto de Egresos y de las necesidades de la poblacién y de la funcion publica municipal,
para tal efecto, deberd hacer del conocimiento del Ayuntamiento los Planes y Programas a

ejecutar.

En estos mismos criterios se basara el Ayuntamiento para que, a propuesta del Presidente
Municipal, solicite al Congreso del Estado la creacion de organismos descentralizados.

ARTICULO 53.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades administrativas, el
Ayuntamiento agruparéa sus actividades en érganos o unidades que se conformaran con el nombre
de:

I. Dependencias: La administracion centralizada; que se compone de aquellas dependencias o
unidades administrativas agrupadas jerarquicamente en torno al Presidente Municipal; de ellas,
seran unidades desconcentradas aquéllas con facultades para actuar de forma que se optimice la
cercania territorial con los ciudadanos pero manteniéndose ligadas directamente con el nivel
jerarquico del Alcalde;




Il. Organismos: La administracion descentralizada; que tendran personalidad juridica, patrimonio
propio y gozaran de autonomia técnica y organica, debiendo cumplir con los requisitos previstos

por el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila; y

lll. Entidades: La que se compone de las empresas de participaciéon municipal, fideicomisos
publicos, y demas que se constituyan con este caracter, cualquiera que sea la forma legal que

adopten.

ARTICULO 54.- Para el despacho de los asuntos que le competen, el Presidente Municipal, con
autorizacion del Ayuntamiento, podra crear nuevas dependencias de la administracion central asi
como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, de acuerdo con las necesidades del
municipio y las partidas que para el efecto le sean aprobadas en el presupuesto de egresos. Asi
mismo, podra proponer al Ayuntamiento la creacién de empresas y entidades paramunicipales y la
solicitud al Congreso del Estado para crear, fusionar, modificar o suprimir organismos

descentralizados.

ARTICULO 55.- Las dependencias, organismos y entidades conducirdn sus acciones con base en
los programas anuales que establezca el Ayuntamiento, para el logro de los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y para la 6ptima prestacién de los servicios publicos municipales. Los titulares
de las dependencias, organismos y entidades acordaran directamente con el Presidente Municipal
0 con quien éste determine y deberan cumplir los requisitos sefialados en este Cédigo Municipal

para el Estado de Coahuila para ocupar sus cargos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA

ARTICULO 56- Para atender asuntos que se relacionen con diversas ramas de la administracion,
el Presidente Municipal tiene la facultad de crear grupos de trabajo formados por los titulares de las

dependencias y areas administrativas que tengan atribuciones en el caso concreto.

El Presidente Municipal podra, previo acuerdo del Cabildo, designar funcionarios para coordinar

programas especiales destinados a mejorar los servicios o la administracion publica municipal.

Para el tramite de los asuntos que correspondan directamente al Presidente Municipal, éste
contara con las unidades de asesoria, de apoyo técnico o administrativo que los requerimientos del

servicio publico demanden, las cuales podrén crearse mediante acuerdo del mismo y llevaran a




cabo las actividades inherentes a su encargo, y las que en forma expresa les asigne el Presidente
Municipal.

ARTICULO 57.- Para el despacho de los diversos ramos de la administracion centralizada, el

Presidente se auxiliara, por lo menos, de las siguientes dependencias:
l. Secretaria del Ayuntamiento
Il. Tesoreria Municipal y sus unidades o dependencias
. Organo de Control Interno
IV.  Departamento de Asesoria Juridica
V. Oficialia Mayor
VI Direccion de la Policia Preventiva, Transito y Vialidad Municipal.
VIl.  Direccién de Urbanismo y Obras Publicas
VIIl.  Direccién de Desarrollo Social
IX.  Fomento Econdmico
X. Fomento Agropecuario
XI. Atencién Ciudadana
XIl.  Comunicacién Social

XIll.  Los o6rganos, unidades o dependencias que sean creados, para ejercer eficientemente

la funcion municipal y las actividades administrativas municipales.

Ademas contara con el personal de base y de confianza necesarios, conforme a lo que establezca

el Presupuesto de Egresos correspondiente.

ARTICULO 58.- Los titulares de la administracion publica municipal centralizada, seran designados

por el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, con excepcion del titular del érgano de




control interno municipal, el cudl serd designado por el Ayuntamiento con el procedimiento de

seleccion que previamente se establezca y mediante mayoria calificada.
ARTICULO 59.- Para ser Secretario del Ayuntamiento se requiere:

I. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y

civiles.;
Il. Tener residencia en el Estado, de tres afios continuos inmediatamente al dia de la designacion;
lIl. Ser vecino del Municipio;

IV. Saber leer y escribir y contar con los conocimientos suficientes para poder desempeifar el cargo

a juicio del Ayuntamiento;

V. Tener modo honesto de vivir y de reconocida honorabilidad y con aptitud para desempeifar el

cargo;
VI. Preferentemente debera ser licenciado en derecho; y

VII. Cumplir con los demas requisitos que le sefialen las Leyes, o acuerde el Ayuntamiento.
ARTICULO 60.- Son facultades y obligaciones del Secretario del Ayuntamiento, ademas de las
que se determinan en la Constitucion Politica Local, el Cédigo Municipal y demas ordenamientos
legales en material municipal, las siguientes:

I. Por acuerdo del Presidente Municipal tramitar los nombramientos de los servidores publicos y
empleados municipales y participar en las relaciones colectivas que la Presidencia Municipal tiene
con sus trabajadores.

Il. Expedir las constancias de residencia que le soliciten los habitantes del Municipio;

1l Instruir el proceso de inconformidad contra actos del Ayuntamiento cuando afecten intereses de
los particulares;

IV. En materia de administracion de recursos humanos, ademas de las facultades y obligaciones
generales que se sefalan en este ordenamiento y demés disposiciones legales aplicables, tendra

previo acuerdo con el Presidente Municipal, las siguientes atribuciones y obligaciones:




a) Auxiliar en la elaboracién de la némina de pagos de sueldos y prestaciones de los servidores

publicos del municipio y operar los sistemas de control de altas y bajas del personal.

b) Operar la contratacién del personal al servicio del municipio y en su caso realizar las

acciones correspondientes a la sancién o terminacion de los mismos.

c) Promover programas de formacion inicial y permanente destinados al personal al servicio del

municipio.

V. Las demas que le confiere este Reglamento, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y
demas ordenamientos aplicables.

ARTICULO 61.- El Secretario del Ayuntamiento desempefiara ademas de las funciones que le
encomienda este Reglamento las funciones inherentes al Sindico, cuando éste se encuentre
ausente o impedido para desarrollar sus funcionés, siempre que no haya sido declarado vacante el
cargo.

ARTICULO 62.- Para ser Tesorero Municipal se requiere:

I. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y

civiles;
Il. Tener residencia en el Estado, de tres afios continuos inmediatamente al dia de la designacion;
[1l. Ser vecino del Municipio;

IV. Saber leer y escribir y tener los conocimientos suficientes para poder desempefiar el cargo a

juicio del Ayuntamiento, con experiencia minima de dos afios;

V. Tener modo honesto de vivir y de reconocida honorabilidad y con aptitud para desempefiar el

cargo;

VI. Preferentemente debera ser profesionista o ejercer en las areas contables, econdmicas o

administrativas; y

VII. Cumplir con los demas requisitos que le sefalen las Leyes o acuerde el Ayuntamiento.




