Elregistro contable de los subsidios y aportaciones deberd efectuarse al expedirse el recibo
ge t‘eér? de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
~beneficiario. ; %

Ei’f#ﬁé;sid@ﬁta-ﬁuﬂicipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacién
~ expresa del Awma'miento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidents Municipal, deberén sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 29.- :
En &l presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a que no se
cuentan con erogaciones de este tipo. :

Articulo 22.- : ' ' :
El gasto contemplado en el presenté Presupuesto de Egresos corresponde Gnicamente al
ejercicio fiscal 2021 v no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con
erogaciones plurianuales (proyectos de asociacién publico privada).

Artlculo 23, ;

El municipio de Castafios, no desglosa pago para contratos de asociaciones publico
privadas, en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2021, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de ia Ley de Asociaciones Publico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico
Oficial det Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publica privadas
qus lleven a cabo las personas de derecho plblico en Coahulla de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plunanuales ligados a proyectos de asociacion publico.

CAPITULO I

DE LOS SERVICIOS PERSONALES :

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2021, Ia Administracion Publica Municipal centralizads \>

contara con 293 plazas de conformidad con lo siguiente:
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Coordinader (A5
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_Escota 0
e B Dhetior 4 0 0 f
Seguridad Poblica | Subdirector 1 0 0 1
Policia 45 0 0 i
Oficial Transito 0 0
T Salud
Albafill (A,8) 2 3 0 |
: : i
Servicios primarios ___Electric 0
ﬁp&mdar{A‘B}- 0
! Matancero v Corraleros . 0 6
3 Rastro L MvZdeigaste [ 1[0 0
: | Ayudante de Matanceros 1 0
|
3‘.._,., RO P A OO i
Sindicatura

Nota: En el presente cuadio se desglosan todas s plazas autorizadas, incluidas

mdnicipal,

las del personal de

soguidad pubiica

Articulo 286.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo

anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y

275 fraccién VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza,

.
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Nk $26,999.90 | $26,009.90 | $1,125.00 | $3,374.99 : : $5,000.00 | $26,312.40 | $38,662 ’sqz
__smnrcr)y ] $15,800.00 | $15.800.00 | $668.33 | $1,975.00 $67.78| $0.00| $0.00|$0.00 | $5,000.00 | $16,546.11 | 522, 862,78 |
REGIDOR $15,800.00 | $15,800.00 |  $658.33 | $1,975.00 $67.78 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $5,000.00 | $16,546.11 | $22, se27
SECR ) S ; ; e - _
iimfmfm?:é $11:20000 | $11:200.00 | $466.67 | $1,40000 | $77.78| $77.78| $000| $0.00($000| 5000 | $11,74sa 44| $12671.70
| TEsoRERO $11,20000 | $11.20000 | $486.67 | $1,400.00 . $77.78| $77.78 | $0.00| $0.00 | $0.00 | $4,000.00 | $11,744.44 $16,677.
| CONTRALOR $11,199.90 | $11, ecmno - $486.66 | §1,400.00 $77.78| $000| $0.00|$0.00|  $0.00 | $11,744.34 | § $12, s?? 78
L e R R OO Mo PRy ' mese
| ACUNTAMIERTO $11.190.90 1 $11.109.00 | $460.66 | $1,309.00 | $6222| $000| 30.00/%000|  $0.00| $11.728.78 #12,662.11
‘ ;zcmr»\ammmmm samaa ($8,600.00 | $400.00 | $1,200.00| $65.67 | $66.67 | $0.00 $10,066.87 | $13,365.67
uwm}z}x samoe $8,200.00 | 534167 -s@f'maﬁé: 6,67 | $6667| 3 sseaau n:s 20167

'as,m ammm $4750.00 | $4.750.00 | $197.02( $593. 758 | 82209 soe M%? 74| sn 276,74
$4.200.00 | $4.200,00| $17500| $52600| 1750, 52847 $0.00| $4.39280  $7,004.17
$2.139.78 | 82 mss $82.34| $203750 38230 $48.96| 8000 szm;w $3,045.27
$4227.75 | $a481.42| siesss| sszror| swess| ssaso $4,628.98 | $5717 54

: s»«:moo $4,200.0 a0 0| $175.00| ss2500| $17.50| s87.50 8439250 | 3401250
| ASISTENTE SECRETARIA S M e B : D : ;
| EIECUTIVA $4.084.451 $4.923.12) 518519 $583041 $i8s2| ser22 . 00.00 | $5,063.16 | $6.774.96
{SINDICALIZADO) S B e N e :
ASISTENTE SECRETARIA : ) ; TR A T e 8 i
univeRsaL (conranza) | SPO00.00| $3771.97| §12500| $40993| $1250| $6832| $000| %0.00 S000| $500.00| $3S7.60| $4740.51
ASISTENTE SECRETARIA _ \ o : e e ;
URIVERSAL $432860 | $4563.02) s16577| $82217 $16:50 | $87.03 | $215.00 | $607.64 | S0.00 | $500.00| $4720.95 | $6,300 06
NDICALIZADOY i s w T o Tl R o ; g
| AsisTENTE szzrme $2,633.90 sesszs : ssm $47.72| $0.00| $0.00$000! $100.00 'smﬂﬂm $3.057 91
suxzufm A msmos $2,990.06 $325 01] s1042| $5417| $0.00| $0.00|5000| $40000 szmm $3,769.20
szum& 5 $213375 | $2,675.00| $89.33| sm 50 s 334 $5208| $0.00| $0.00/%000!  $0.00 sz,zzs.« $3,239.66

AVKIIAR € $2,30000|  §77.01 smgg ' sr 70) SAT67| $000| $000|$0.00| $800.00 $2.218.46 5339140

i’kh :Aﬂ 0 $2,200.00 $77.01 &23‘]0‘& 5?.?0 $38511 %000 $0.00 | $0.00 $0.00 &3,21&46 54 ﬂ&‘l éé
Auxk,imz AT R : N i : !
| ADMINISTRATIVO $6.789.78 | $285.41 1;304.53_ $25.54 1 $134 09 | $215.00 | $900.66 | $0.00'] $2,300.00 | $6,901.40 | $10.820 05
LAISINDICAUZADD) < | SR HEECTRR T
| AUXILIAR j R :
FADMINISTRATIVO 8 $262500( $2.782.50( $104.17 $328.13 $10.42 | $54.69 | $215.00 | $406 61 | $0.00 | $2.301.00 sz.asa.mi $5.872.92
(SINDICALIZADD) 0 ) e : ¢ : O E
| AUXILIAR D EDUCACION 5384.345 $4.074.06 1 $153.26| $450.751 $15.33 | $76.63 | $215.00 | $566.95 | 50.00 $0.00 u-.ze’r.oai $8,177.33
: , B i e - s L.
oneatzmon A 1 5400035 | $4345.31| $16946| $514m9| $1635| $8881 | 218,00 | $600.29 | $0.00 | $1.400.00 S4ATAS | 56546 0
e OrSGUNDA | 53,625,085 | $3,734.43| $14048| $442.50] $14.05| $73.75|$215.00 | $626.22 | $0.00 5000 8 ssmsn $4.775.90
98 S ‘ L e ST A SRR E ARIER s : S




o ; .

BARRENDRG, | So&20.08] $373443] s77o1| swr040] srr0| se173)samso0 | ssi7et L soce $000| $3822.76 | sansan
BODEGERD . PERITE R e
(SIMDICALIZADO) $4.035.30| $4.277.42] $160.90 | $506.64 16,00 | $64.47 | $215.00 3591.84 1 50001 $0.00 $4427.28 $8,460.57
| CHOFPER DE PRIMERA % d ey 3

(CokibaNaA) | $3.000.00| $3453.80| $12500| 37541 $1250 | $62.57 | $215.00 474 23 | $0.00 _$0.00| $3352.50 Masz:- 44
CHOFER DE FRIMERA : T el TR : ; Pt
(SINDICALIZADO) $4.088.00| 8431208 | s18221] $51095| $1622| 38516 | $215.00 | $506.21 $000|  $0.00| $4461.43 $5,604.40
CHUFER DE SEGUNDA ; ik L e §
(siNpicauzapg) | $3823.00| $3734.38 $14048| $4425 $73.755215.00 | $6265.22 ($0.00|  $0.00| §3,892.62 | $4775.04
CHOFER DE SEGUI ; : ey e - : . :
[C‘a;aFlANm?}E NDA ;‘;2.-’_500.013 $3,289.00 3‘19411.7-. 4 $59.58 | $215.00 .340&51. .30.00. ~ $000/ $2,829.58 %112 69
tﬂcrﬁ;ig:t;mi $3,500.00 | $4,485.00 .51“,g3': 4878 $81.26 | $215.00 | $542.72 | $0.00 | $1,000.00 | $3,875.42 ss 5% AT
CHOFER ESPECIAL 464445 | $4923.12| $185.19| $563.34| $18.62| $07.22 [ $215.00 | $671.28 | $0.00 | $1.000.00| $6,083.18 | $7.274.56
{SINDICALIZADO) o _ il e ' 1

CHOFER PARTICULAR $5,00000 | $5000.00| $20833| $62500 52083 |$104.17| $000| $0.00|$0.00 | $2.006.00 $6,220. 17 sr na 17 |
CODRDINADORA ~ & $3000.00] $4000.00| $125.00| $500.00| $12.50| $83.33| $0.00| $0.00]$0.00| $800.00| $3,137.80 | 88983 13
COORDINADORA - B $2,500.00 | $3449.99| $10417| $37500) 51042 $62.50| $0.00| $0.00|$000| $800.00 $2,614.58 | $4.687.45
COORGINADOR : _ ; _ - : =l
ADBMINISTRATIVO “'523‘00_ $3.734.38| $13333) $400.00 #asd hiizcdt P s e scm__ ”S“mw mzawﬁ
CORRALEROS ¥ - ; ; S . :
MANTACEROS S3.650.40 | 33,878.90 | $14591] 8450.62| $14.50| $76.60) $215.00 | $542.98 | s0.00 $0.00| $4,034.90 1 %4.958.17
w{smmmuﬂmm) o S : : e
m;‘;’;mg‘ $213375| $2450.81| S77.01| $231.04( §7.70 $3851 $0.00| $000($0.00|  $0.00, $2,21846 | $2.723. ms:
ELECTHICISTA - A $2.502.25 | $3.105 00  $10509 | $337.50 | $10.51 $0.00| $0.00/5000|  $0.00| $2,837.85 $3.496.7
ECTRGSTA - B s :.ss 75 ‘&&3929& $83.34 | 260011 $8.33 $000 | $0.00] %0.00 $0.00 szizzuz $2,696.40
{ELECTRICITA DE : &
| PRIMERA $4526.10 | $4.79767 | 18047 | $56848| $18.05| $9475($21500 | se558615000]  $000! 493987 ge11s -
(SNDICAUZADO} e ORCTAOI ; 7% MR o e e sk
ELECTRICISTA OF 5 ol P p m 3 g
SecuNDa (Conpianzy | 3300000 | 370847 | 12500 40277 | 812501 367 13) $0.00| 5000|3000 so 53, :wsa Rkt
ELECTRICISTA DF el ' B :
| sEGuNDA $4.267.65  $4.52371. S170.16| $836.01| $1702| $89.34|§21500 982220 |80.00|  $000| $4.669.83 % $6.7745c
| ISINDICALIZADO] :

ELECTRIGSTALSPECIAL | o, 010 00 $4517.85| $16720| $50194| $1673| $8368| $000| $000|%0.00| 8000 umoz sszo:s 42

ELECTRICISTA ESPECIAL

| e $4,964.85 | $5.26274 | $197. /96| $62358| $19.00 $103.93| $215.00 [ $713.01 | s0.00| 50,00 s, 397,61 ”sswa o
(;;ga;f;;ggigg,m | s4B4ds| s40312| $10352| ve4274| s3406|sa0867|s21600| 6255000 $0.00 ';s:m $6.497.73
bbbl $2.20000 o 523104 70| s3831| so00| s000|s000| sooo $2.218.46 szims#g
Ewmﬁwwsmww@ $4544.45 | $4.923 12| $17239| 48455 $17.24] $75.76 | $215.00 36204915000 |  30.00| $5,049.08 | ﬁsaamr.
!;",‘fa‘f:“:i’;;im} $3.07140| $4070.97 | S14048| 544250  $14.05| $73.75$215.00| 552522 |$0.00|  $0.00 ,740.92 ssm-fsi

ERMERA
ONFIANZA]

SPECTOR-A | SATI240| SASBAR| SI67a6| saress| s1s7a| s7eee| $000] $0.00]w000] 8500| $304608 | Sasesre

Mﬂfﬁf;’m 8 .| $2590.95| $3109.54| $108.33! $337.99 $10.83 55633 $0.00 |  $0.00 | $0.00 $0.00] $2.719.11 535‘»03;3&?‘E

5 INTENDENTE B
| [BINEHCALIZADOS)

| INTENDENT

$310000 $3.20000 | $12917 | $387.50 0 $1292| $64.58| soo00| $000 $0.00 $0.00 | $3,242.08 | $3sE2 0

RS R A AR T - e o s B s e i b

$3,523.08 83, ?34'43-- 5140481 344250 $14.05| 73750 $000., $0.00! 3000 $0.00 i%,&TLS‘Ti $4.250.68

$2133.75 | $2300.00| $8339| $25000| $493| $41.67| $0.00| $0.00 (3000  30.00] $2,225.42 sz 5916

_ $220000| $263120| 99067 | 28600 $o.17| s47.67| $000| $0:00]50.00| $500.00  $2.306.55 33,4647
?iin. ’ $6.00000| $6.000.00| $250.00| $75000| $2500 512500 $000| $0.00|$0.00|  $0.00 $6276.00 | 687500

§Hmmm : $3.52300| $3734.98| $79.17| $40523| $792| $67.84|$215.00|$32404($000|  $0.00 $325.08 | 8459200

»




| MATANCER . ;

Pt $2.699.40) $3070.08| $15248| $477.76| $26.84 | 5220.10 | 821600 | 208 113[5000|  s50.00| 8408571 | $4,793.15
[ Mepico SUAT000) $8470.00| $35292|$1.088.75| $35.20|$176.48 | $0.00| $000|3000|  $0.00] $n08e st | $570621
MVZ OEL RASTRO DAV00| $360000] $14t67| s42500| $14.17| $7083| $0.00| $000(8000] $0.00] snemsn| Sezios
OFICIAL MAYOR $4.20000| $4,20000| $178.00| $52600| $17.50 | $87.50| $0.00| $000]%000|  $000| 439250 $481250
OFICIAL DPERADOR | : g SR e, i
oy $4483.05 | $475200| $186.03| $58540| $92.60 |9279.60 | $0.00| $000|$0.00]  $0.00| $4T0%68| Seoiren.

$4.125.09| $4.034.57| $171.91] $53637| $17.19] $89.39| $0.00] $0,00|80.00|  smon $4,310.99 | $5560.17
$3.12343| $4.170.18 $13014) $45328| $1301/ $7686| $000| $000|$000|  $6.00| 3338050 ] $4.699 00

;p;N%«EE;&m_WW SO S SHE——, s . : s - . .
gl}%{’,‘ﬁ&»ﬁ_’-ﬂf@??? $3,678.00 $4,200.00 3153.25: $482.74 | $1533| 38048 SOGG - §0.00 | $0.00 $0.00 | $3%,046.85 | ¥4,767,10

PENSIONADO Y LIBILADO | $2130.75 | $10350.00 |  $77.01[$1,125.00] $7.70| $187.60| $0.00| $0.00|so00] soon $2,218.48 | $11.062 50
b ——— 3 CHie Pl i R 4 - FLABHA el o o
G $2579.68| $2700.00| $107.48| $338.34| $10.75| $55.80|$215.00 | $417.44|$0.00]  $0.00 $2,912.76 | $3.508.67

[{ConpANZA)
PSECRETARIA - 8

$2,133.75 | $2400.00|  $77.01| $260.00| $7.70| $4167[$215.00|8$317.01180.00|  $0.00 $2,433.46 | $3,009 57

(COMPIANZN) :
SECRETARIA ¢ : : o :
{PARTICULAR ALCALDE) $3,100.00 | $3,100.00 | $129.47 | s3a7.50| $12.92] $64.58| $000/ ' 3000 $0.00 $0.00] $3.242.08 $3ss2.08
{CONFIANZA] : : 7 N
i ; 33| $250001 $8.33) 4167 $000! $000(%000| 000! $2228.42 25016
1CONFIANZA) 213376 | $2.300.00 $683.33 @50, ; 33 & 30 0. _ 3 2 vt | il
SUPERVISOR A - $3,500.00 | $6.000.00 $14583 | $62600] $14.58 510417 ; $0.00 $0.00 | $0.00 | $700.00 ’3,9‘0.42] $6,429.97
SLHERVISOR i $3.100,00 | $3499.99| $12017] 43750 : $1202) $7292| §000, $0.00 $0.00 $0.00 | $3,2472.00 ! $4,010.51
| TRABAIAGOR SOCIAL $3,22214 1 $370546) $134.26| sdon77 | $1343 1 $67.13 Sﬂw ww $0.00 560};! §3,368.482 g $4.178.55

93375 287500 $77.01] saizs0| $770] $5208] $000] 5000|8000 som | s2218.48  $3.230 56
P IPRTRTUI S i ey, PSSR, SRR - - - e e s AR A A o i e e § -

$506.84 1 218081 $84.47 { 5215.00 | $591.04 | 50.00 $00 | $4426.9% | $H480 55

$4.005.00 | 34277100 5180.90

CVERIFICADOR DE

S 4 (S 133 751 83565 a0 | 830 5387 50 $8.33 564.58 &i‘i.ﬂﬁ' $0.00 | 30.00 5{).0(3: $2,225.4“.% 4,017 0
STECCION CIvit M i Baw 3 ik B

Notw: El presenta lai.mlariar contiene todas las plazas autorzadas en la plantitla municipal, 8 excepeidn de lns del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Piblica Municipal, se integra como a

; _ - continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 de
la Canstitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica

del Estado de Coahuila de Zaragoza: y 275 fraccion VI del Cédigo Financiero para l?;ﬁ

Sas

Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. ¥\
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D ; Lram

SEGURIDAD $15,000.0 | $18,0000] ) o : | 0.} s0.] so

PLBLICA Canliarym A e R S‘EE’,QOO‘(X} A38.000.00 | $1.500.00 $1.6500.00f 0o} 0o | oo $3,000.00 ;a-fjgga_oo sss,m.wﬁ

i BB T B ha - g 3 14 :

DIRECTOR _ | Conflarza | $7.000000 ol s7o0000! 520000001 860000 $150000] 00| %- 00 | $2.00000] $14,600.00] $33 500 00 |
BRI fanany prets hdor i by 1 z O B S !

ESCOLTA Conflanza | $3.100.00 33 100.00 $3100.004 9820000 $1.660.001 $1.55000] oo L R $0.00 | . 57,750.00 $10,850.00 |

; G S 15[ %0 %0, g
SFICIAL Confianza | §6,000:00 | $8,000.00 ~$6,000.00] $12000.00] $600.00 $1,50000] 00 00 00 {  $0.00 | $12,600.00| $19,500.00

Titulo Octavo denominado

De los 45 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales,
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestaimente por el
Ayuntamiento. e ‘ T )

Articulo 26.- Para acceder a lo “m@mmg‘wa%m, se atenderd lo dispuesto en el
iones Juridicas Laborales entre las Entidades

odigo Municipal para el Estado de Coahuila |
5 cosas, que es una obligacién de las \
idad de condiciones, de conocimientos, -
/ a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes 1 fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado icios eminentes al municipio, y a los que con
anteroridad les hubleren prestado servicios salisfactoriamente.

Piblicas Municipales y sus T
de Zaragoza, en cual se
entidades publicas municig
aptitudes, antigliedad y de

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizard preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los téminos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacién Fiscal. !




PRESIDENCIA MUNICIPAL

CASTANOS, COAHUILA DE ZARAGOZA
Hidalgo No. 100, Zona Centro. C.P. 25870
Tels. 866 697 10 10

transparencia.castanos2019@gmail.com

CASTANOS

NOTA INFORMATIVA

Se informa que el Ayuntamiento de Castafios en
Presidencia municipal NO se cuenta con Seguridad Social
(IMSS, ISSSTE, OTRO), en el Ayuntamiento se cuenta
con Cobertura de Gastos médicos para todo el personal
ya que no se esta inscrito ninguna institucién de salud.

Responsable de generar la informacion:
Prof. Juan Pablo Mancilla Villarreal
Tesorero Municipal.




