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Articulo Primero.- Se crea “El Instituto Municipal de Cultura de
Saltillo” como organismo publico descentralizado de la Administracion
Publica Municipal, con personalidad juridica y patrimonio propio.
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El Instituto tendra su domicilio en la ciudad de Saltillo, Coahuila, sin

perjuicio de establecer en otras poblaciones de este municipio, las
oficinas que se estimen necesarias para el cumplimiento de su objeto.

Articulo Segundo.- El Instituto tiene por objeto la promocion vy
difusign de la cultura en el municipio, mediante un programa que
atienda a todos los sectorés de la paoblacion. Asi mismo, dar a conocer

en otras comunidades de la Republica y el extranjero, las tradiciones y
valores de los saltillenses.

Capitulo Il
De las Facultades del Instituto Municipal de Cultura.

Articuio Tercero.- Para el cumplimiento de su objeto, el Instituto
tendra las siguientes atribuciones:

I.- Planear, programar y ejecutar la promocion y difusion de la cultura,
apoyandose en una estructura organica de conformidad con los
lineamientos que se expidan;,

Il.- Estimular la creacion artistica local, mediante el otorgamiento de
apoyos directos en la forma de certdmenes y la difusion de obras,

expresiones, bienes y valores culturales emanados de las diversas
disciplinas artisticas;

ifi.- Establecer un programa de iniciacion artistica, que convoque €
incorpore a los artistas sattillenses, en los programas del Instituto, para
beneficio de la poblacion en general;

IV.- Evaluar en forma sistematica el conjunto de las actividades
artisticas v culturales, realizadas en el municipio;

V.- Celebrar los convenios que sean necesarios para el desarrollo de
sus actividades

Vi.- Establecer programas de capacitacion para artistas v promotores

culturales,
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VIi.- Participar en la proteccion del patrimonio cultural de los
saltillenses, y promover el rescate y preservacion de tradiciones,
bienes muebles e inmuebles, de un alto valor para el municipio,

VHl.- Acordar con offas instituciones culturales, programas de
beneficio para la comunidad;

IX.- Las demas que sean afines a su naturaleza y que sean necesarias

para lograr el cumplimiento eficaz de su objeto, o que se deriven de
otras disposiciones legales.

Capitulo II!
Del Patrimonio del Instituto.

Articulo Cuarto.- El Patrimonio del (nstituto se integrara con.

I.- Las aportaciones que en bienes muebles e inmuebles le conceda el
R Ayuntamiento de Saltillo:

.- Los derechos y bienes muebles e inmuebles que tenia a su
disposicion la Direccion de Promocién Cultural del R. Ayuntamiento de
Saltillo para el cumplimiento de sus funciones,

fll.- Los recursos presupuestales que mensual o anualmente e asigne
el R. Ayuntamiento de Saltillo;

V.- Los subsidios. subvenciones, aportaciones, bienes y demas
ingresos que los Gobiernos Federal y Estatal las entidades

paraestatales o paramunicipales y los particulares le otorguen o
destinen:

V.- Los rendimientos. recuperaciones, bienes y demas ingresos gue ie
generen sus actividades, inversiones. bienes. operaciones y 10s
serviclios que presten,

VI - Las donacionas, herencias v legados que se hicieren a su favor,

Vi £n general, los demas bienes, derechos e ingresos que obtengan
por cualquier tituio legal :

Articulo Quintc. Los bienes muebles e nmueble:

bl gue integran el
patrimonio de! instiuto, estaran sujetos 4 1o previsio Do iz legislacion .

dela matena
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) Capitulo IV -
Organos de Direccién, Administracién y Vigilancia

Art{culo Sexto.- Los organos de gobierno y direccidon del Instituto
seran: '

l.- La Junta de Gobierno; y

IL.- La Direccion General;

Capitulo V
De la Junta de Gobierno.
Integracion y Facultades.

Articulo Séptimo.- La Junta de Gobierno sera el drgano superior del
[nstituto, y estara integrada por

I.- Un Presidente, que sera el Presidente Municipal de Saltillo;

il.- Tres vocales, que corresponderan a los titulares de las siguientes
dependencias del municipio’

a).- Secretaria del Ayuntamiento de Saltillo;
b).- Tesoreria del R. Ayuntamiento de Saltillo;
¢).- Archivo Municipal de Saltillo,

.- Tres vocales, que seran los Presidentes de las sjguientes
comisiones del ayuntamiento:

a).- Hacienda Municipal,
b).- Cultura y Comunicacion;
c).- Educacion,

IV.- Seis vocales designados por el Ayuntamiento a propuesta del
Presidente Municipal, los que seran personas que se haya distinguido
par su dedicacion y aportacion a fa cultura

~

V.- Un Comisario, que sera &l titular del drgano de Controi Municipal,

£ Director del Instituto actuara como Secretario de la Junta de
Gobierno, pero solamente tendrd voz y no voto en la toma de

decisiones
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Los miembros de la Junta de Gobierno, actuando en tal caracter, no
percibiran remuneracién alguna.

‘Articulo Octavo.- La Junta de Gobiemo tendra las siguientes -

facultades:

I.- Establecer las directrices generales para el eficaz funcionamiento
del organismao,

Il.- Aprobar los planes y programas de trabajo, presupuestos, informes
de actividades y estados financieros anuales del Instituto;

ill.- Conocer y aprobar en su caso, el presupuesto anual de egresos
del Instituto, y la estimacion de ingresos para el ano siguiente;

V.- Estudiar y aprobar los proyectos de inversion del Instituto,

V.- Conocer vy aprobar los proyectos de convenios, contratos y demas
actos juridicos o administrativos que deban de celebrarse con el
Gobierno del Estado, Municipal y demas instituciones publicas o
privadas, en cumplimiento del objeto del Instituto,

Vi.- Conocer los informes, dictamenes y recomendaciones del
comisano,

Vii.- Designar y remover a los funcionanos del Instituto, a propuesta
del Presidente de la Junta de Gobierno,

VIiL.- Aprobar los reglamentos para la organizacion y funcionamiento
del Instituto, asi como manuales de procedimientos y de servicios al
publico;

iX.- Efectuar los nombramientos del personal y lievar las relaciones
laborales de acuerdo con las disposiciones legales;

" X.- Representar legalmente al Instituto, y ctorgar al Director General o

a personas distintas a éste, Poder General para Pleitos y Cobranzas vy
Actos de Administracion, con todas las facultades, aun las que
raquieran poder o clausula especial conforma a ia ley, an los 2rmings
del Articuie 2008 del Codigo Civil para el Estado de LCoanulia de

wgoza, estando facultado para

srolias v ACLSAciones de carad sernar -y
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El mandato podra ser gjercido ante particulares y ante toda clase de
autoridades administrativas o judiciales, y

Xl.- Las demas que s& requieran para el cumplimiento del objeto del

Instituto, y las que sean necesarias para hacer efectivas las
atribuciones anteriores. '

Articulo Noveno.- Las atribuciones y obligaciones de los integrantes
de la Junta de Gobierno seran:

I.- Del Presidente:

a).- Convocar a través del Secretario, a los integrantes de la Junta de
Gobierno, a Reunion Ordinaria o Extraordinaria;

b).- Disponer el Orden del Dia y ordenar su notificacion; Asi como

vigilar la elaboracion de las actas de las reuniones, y disponer el
cumplimiento de los acuerdos; :

c).- Proponer a los demas integrantes de la Junta de Gobierno, &l
aspirante a ocupar la Direccion General del Instituto; y

d).- Las demas que le confiere este decreto y la legislacion
correspondiente

I1.- Del Secretario:

a).- Elaborar bajo la supervision del Presidente, el orden del dia de
cada sesion, y remitirta 2 los miembros de la Junta de Gobiemo,

h).- Elaborar el calendario de sesiones y someterlo a la consideracion
de la Junta de Gobierno;

c).- Tomar la votacion de los miembros presentes en cada sésion

d).- Levantar y autorizar con su firma las actas correspondientes a 1as
sesiones que celebre la Junta de Gobierno, en las que se precisaran
los acuerdos tomados, y el sentido de la votacion;

e).- Dar seguimiento a los acuerdos y medidas adoptadas por la Junta
de Gobierno en la esfera de su competencia; y

3 - Las demas que le sefale e Presidente de la Junta, este decreto v
otras disposiciones aplicables.

B e



anes 2 de may.
_martes 7 de mayo del 2000 PERIQDICO OFICIAL t

T w

.- De los Vocales:

a).- Desempenar las comisiones que le sean asignadas por la Junta de
Gobierno; -

. * . . 5 : B v 2
b).- Integrar los grupos de trabajo que se organicen para la realizacion
de tareas especificas: :

c).- Realizar las investigaciones necesarias a efecto de dar
cumplimiento al objeto del Instituto:

d).- Desempenar las atribuciones que les asigne expresamente el
Reglamento Interior del Instituto: y

e).- Las demas que les confiera el presente decreto y otras
disposiciones aplicables :

f).- Suscribir las actas de las sesiones a que asistieren;

V.- Del Comisario:

a).- Vigilar que la administracion de los recursos y el funcionamiento
del institutc, se realicen conforme a este decreto, y los demas
ordenamientos legales aplicables, asi como los planes y presupuestos
aprobados:

b).- Practicar la auditoria de los estados financieros y aquellas de
caracter administrativo que se requieran’

c).- Recomendar a la Junta de Gobierno y al director General del
Instituto, las medidas correctivas que considere convenientes para la
mejor organizacion y funcionamiento del propio Instituto:

dj.- Asistir con voz y voto, a las sesiones de la Junta de Gobierno: y

e}.- Las demas que le sean necesarias para el gjercicio de las
antertores facultades.

Articule Decimo.- La Junta de Gobierno celebrara sesiones ordinarias
timestrales vy las extraordinarias que se requieran, estas ltimas. a
propuesta del Presidente de fa Junta de Gobierno © de las dos
IBICeras pares de sus miembros.
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De la Direccion General.
Facultades.

Articulo Décimo Primero.- El Director General del Instituto sera
designado en los términos que sefiala el presente decreto, y debera
cumplir con los siguientes requisitos:

I.- Tener la calidad que sefiala el Codigo Municipal para ser municipe;

Il.- Ser de reconocida solvencia moral y contar con experencia y
conocimientos en el area de la difusion de la cultural; y

ll.- No estar impedido por las leyes para el desempefo de cargos
publicos.

Articulo Décimo Segundo.- El Director General tendra las siguientes
facultades:

i.- Ejecutar y dirigir los acuerdos y disposiciones de la Junta de
Gobierno;

Il.- Presentar al conocimiento y aprobacion de la Junta de Gobierno los
proyectos de actividades, presupuestos, informes vy estados
financieros anuales del Instituto;

I.- Presentar a la Junta de Gobiemo, informes y estados financieros
trimestrales. acompafados de 10s comentarios pertinentes de las
diferentes areas de atencion, asi como 1a atencion a los informes y
recomendaciones que al efecto formule el Comisario,

V.- Asistir como Secretario a las sesiones que celebre la Junta de
(obemno,

V - Representar por si o por conducto de terceras personas al Instituto.
an el caso a que se refiere la fraccion X del Articulo Octavo,

V.- Representar al Instituto ante las autoridades en materia del trabajo
v en caso de conflicto, u otorgar poder para tales efectos en los
terminos del Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio de los
Poderes del Estado:

VL. Cejebrar 08 convenios y contratos que sean necesaros Y
avorables paia el cumplimento de su objeto. contando con 13

stanzacion de la dunta de Gobierno,
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VIl.- Las demas que se determinen o le sean delegadas por | Junta
de Gobierno.

Articulo Décimo Fercero.- El Director General terminard en su
encargo al momento que culmine la administracion municipal, el
mismo se entiende de confianza, y por lo tanto estara sujeto a lo
previsto para el caso en el Cadigo Municipal.

Capitulo Vi
De la Constitucion del Patronato y sus Facultades.

Articulo Décimo Cuarto.- E| Instituto Municipal de Cultura podra
constituir un Patronato, con el fin de apoyar el cumplimiento de sus
objetivos, y estara integrado por un minimo de tres miembros, que
seran designados por el presidente de la junta de gobierno, quienes
deberdn  ser personas de reconocida solvencia  moral,
seleccionandolos de entre los sectores publicos, sociales vy privado.

Estos cargos seran honorificos. y por su desempefno no percibiran
retribucion alguna.

Articulo Décimo Quinto.- El Patronato tendra las siguientes
atribuciones:

f.- Rendir opinion sobre los planes de trabajo, programas de

actividades, presupuestos, informes y estados financieros anuales del
Instituto,

.- Apoyar las actividades del Instituto, y formular las
recomendaciones para la mejor realizacion de las mismas:

il.- Contnbuir a la obtencion de recursos para el mstituto y coadyuvar
al cabal cumplimiento de su objeto:

V.- Designar de entre sus miembros al Presidente y al Secretario de!
Patronato:

V.- Expedir su propio Reglamento Interno de Organizacion y
Funcionamiento; v

VIi- Las demas que sean necesarias para el ejercicio de sus
atrnibuciones.

4

conforme a 12 normatividad interna que 20 mismoe amita 1a Gue pam o

Articulo Décime Sexto.- EI Patronato sesionara v ﬁ»:rzci_onam
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conocimiento de la comunidad, sera publicada en el érgano de difusion
oficial de este municipio. ‘

r

Capitulo VIII
Disposiciones Generales

Articulo Décimo Séptimo.- Las relaciones de trabajo entre el instituto
Municipal de Cultura de Saltillo y de su personal, se regiran por las
disposiciones de los ordenamientos que regulan las relaciones
laborales entre el Municipio de Saltillo, Coahuila y los servidores
publicas bajo su dependencia.

Articulo Décimo Octavo.- Los trabajadores del Instituto Municipal de
Cultura de Sattillo, disfrutaran de las prestaciones de seguridad social
que determine el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El Presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO.- El ayuntamiento de Saltillo destinara al funcionamiento
del Instituto Municipal de Cultura los recursos presupuestales que
tiene asignados la Direccion de Promocion Cultural, para lo cual
deberan hacerse las adecuaciones necesarias en el presupuesto del
Egresos del Municipio de Saltillo.

TERCERO.- El personal que actualmente labora en la Direccion de
Promocion Cultural dependiente del R, Ayuntamiento de Saltillo,
continuaran prestando sus servicios en el Organismo  Publico
Descentralizado Municipal que se crea en este decreto conservando
los derechos adquiridos con anterioridad y sujetando su relacion
iaboral a las disposiciones contenidas en este ordenamiento.

SUARTO - Eif Reglamento Interior del Instituto. sera expedido dentro
de jos 45 dias siguientes 2 aguél en que entre en vigor =l presente

A=creto
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DADO en el Saldn de Sesiones del Congreso del Estado, en la ciudad

de Saltillo. Coahuila, a los cinco dias del mes de abril del afio 2000
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IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBAERVESE

Baitillo, Coahuila, 10 de abr
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ENRIQUE MARTINEZ Y MARTINEZ, Gobernador del Estado -
independiente. Libre v Soberano de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las
facultades que me confieren los Articuios 82, fracciones XXV y XXX de la
i Politica del Estado de Coahuila = 27 3
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