PRESIDENCIA MUNICIPAL

AYUNTAMIENTO 2022 - 2024
SAN BUENAVENTURA, COAHUILA

“2022, Ano de Benito Juarez, Defensor de la Scberania de Coahuila de Zaragoza”

San Buenaventura, Coahuila a 5 de Mayo del 2022
‘ OFC. PM-070-2022

Asunto: El que se indica.

LIC. FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ
SECRETARIO DE GOBIERNO DEL ESTADO DE

COAHUILA DE ZARAGOZA.

PRESENTE.-

Por medio de este conducto y en referencia al articulc 156 del Codigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza vigente, que a la letra dice “Los Ayuntamientos
difundiran su Plan de Desarrollo Municipal y lo publicaran en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado o en la Gaceta Municipal, en sa caso”, solicito a usted de manera
respetuosa tenga a bien girar sus instrucciones a fin de que se lleven a cabo los
mecanismos necesarios para la publicacion del Plan Municipal de Desarrollo del
Municipio de San Buenaventura, con el propdsito de dar cumplimiento al articulo en

mencion.

Anexo al presente se encuentran fisica y digitalmente dos originales del Plan Municipal
de Desarrollo, asi como copia certificada del acta de cabildo donde fue aprobado el

Plan.

Sin mas por el momento reciba un cordial saludo reiterandole mi mas sincera

consideracion y quedando de Usted para cualquier duda o aclaracion al respecto.
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ACTA DE SESION ORDINARIA DE CABILDO

b

En la Ciudad de San Buenaventura, Coahuila siendo las 10:15 horas del dia.
Sdbado 30 de Abril del 2022, se reunieron en la sala de sesiones, los integrantes
del H. Cabildo de la Presidencia Municipal, ubicado en Calle Hidalgo Numero 119
de la Zona Centro del Municipio al principio mencionado, recinto oficial designado
para llevar a cabo esta sesién, segun oficio suscrito por el Profr. José Luis Terrazas
Romirez, Secretario del Ayuntomiento de San Buenaventura, Coahuilg,
Administracién 2022-2024, la cual se desarrollo bajo la siguiente:

Fie l /74»%&/&- %r

/.

ORDEN DEL DiA

I Lista de asistencia y Bienvenida

N 1. Declaracién de Quorum legal
M. Proposicién, discusién y en su caso aprobacién del convenio Marco de
: Colaboracién  Administrativa en  Materia  Fiscal Estatal, para la

N Administracién por cuenta y orden del Municipio, del impuesto predial y v
4 sus accesorios legales, que celebran pcr una parte el Gobierno del Estad 9
de Coahuila de Zaragoza, por conducto de la Secretaria de Finanzas y la
~\g Administracién Fiscal General del Estado de Coahuila de Zaragoza, con
X el R. Ayuntamiento del Municipio de San Buenaventura, Coahuila de
Zaragoza.
IV. Proposicién, discusién y en su caso aprobacién del Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024.
V. Proposicién, discusién y en su caso aprobacién de cambio de domicilio, N
giro y nombre de la Licencia Municipal LEBA31SBUEQ40. N
VI.  Proposicién, discusiéon y en su caso aprobacién de cambio de domicilio, §
giro y nombre de la Licencia Municipal LEBA31SBUEQ65. N
VIl.  Proposicién, discusién y en su caso aprobacién para el funcionamiento de * iy

un deposito expendio de Cerveza Cuauhtémoc Moctezuma que llevaria
por nombre TKT mania con direccién en Blvd. Humberto Rodriguez
esquina con calle 3 en la colonia Saca de Bucareli.
VIIl.  Asuntos Generales
IX.  Clausura de la sesién.
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y

l.- LISTA DE ASISTENCIA Y BIENVENIDA j
El PROFR. JOSE LUIS TERRAZAS RAMIREZ, Secretario del Ayuntamiento agradece su :
puntual asistencia, e inicia el pase de lista de asistencia encontrdndose presentes \

los siguientes integrantes del Cabildo: N

3
NOMBRE , CARGO T
HUGO IVAN LOZANO SANCHEZ PRESIDENTE MUNICIPAL L
MARIAROSA IGLESIAS SANCHEZ SINDICO MUNICIPAL §
SERGIO EDUARDO RODRIGUEZ | PRIMER REGIDOR <
GUERRERO -
OLGA ALICIA SANCHEZ CERVANTES SEGUNDO REGIDOR Y
ARIEL GARCIA DE LA ROSA TERCER REGIDOR %

BLANCA SELENE CUELLAR GONZALEZ | CUAR™O REGIDOR

CESAR GUILLERMO FLORES CASTILLO | QUIN"O REGIDOR

LAURA KARIETT GALLEGOS BOONE SEXTO REGIDOR

JUAN ANTONIO MORENO PORTILLO | SEPTIMO REGIDOR

MARTHA ELENA DAVILA SEGOVIA OCTAVO REGIDOR

JORGE CASTILLO SALAZAR NOVENO REGIDOR

“[ROCIO CONCEPCION RODRIGUEZ | DECIMO REGIDOR
JCARREON

SILVIA EUGENIA RUIZ RODRIGUEZ DECIMO PRIMER REGIDOR

ELIER RODRIGUEZ GONZALEZ SINDICO FISCALIZADOR

Il.- DECLARACION DEL QUORUM LEGAL

Una vez constatada la asistencia, el PROFR. JOSE LUIS TERRAZAS RAMIREZ, hace la
declaratoria de instalacién y validez de la sesién, en términos establecido por el 5
articulo 87 y 88 del Cédigo Municipal del estado de Coahuila de Zaragoza.

N
«— lll.- Proposicién, discusién y en su caso aprobacién del convenio Marco de Ny
) M Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal Estatal, para la Administracién por \QJ
' cuenta y orden del Municipio, del impuesto predial y sus accesorios legales, que A O
\)
N

celebran por una parte el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, por

M. conducto de la Secretaria de Finanzas y la Administracién Fiscal General del Estado

de Coahuila de Zaragoza, con el R. Ayuntamiento del Municipio de San

Buenaventura, Coahuila de Zaragoza.
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En el uso de la voz el C. Presidente Municipal Fugo Ivén Lozano Sdnchez, después
de proporcionar una explicacién clara y precisa propone al H. Cabildo la
aprobacién del convenio Marco de Colaboracién Administrativa en Materia Fiscal
Estatal, para la Administracién por cuenta y orden del Municipio, del impues’row
predial y sus accesorios legales, que celebran por una parte el Gobierno del Estado
de Coohuila de Zaragoza, por conducto de la Secretaria de Finanzas y o

Administracién Fiscal General del Estado de Coahuila de Zaragoza, con el R. ?
Ayuntamiento del Municipio de San Buenaventura, Coahuila de Zaragoza.

EL CUERPO EDILICIO DESPUES DE HABER ESCUCHADO Y ANALIZADO LA
PROPUESTA HECHA POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL HUGO IVAN LOZANO
SANCHEZ, RELATIVA AL CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ADMINISTRATIVA EN MATERIA FISCAL ESTATAL, PARA LA ADMINISTRACION POR
CUENTA Y ORDEN DEL MUNICIPIO, DEL IMPUESTO PREDIAL Y SUS ACCESORIOS
LEGALES, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y
\LA ADMINISTRACION FISCAL GENERAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
"ZARAGOZA, CON EL R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN

23‘ 4
N
)
Q >
@é&\
N

N BUENAVENTURA, COAHUILA DE ZARAGOZA LO APRUEBAN POR UNANIMIDAD.
N IV.-Proposicién, discusién y en su caso aprobacién del Plan Municipal de Desarrollo
x’} 2022-2024
En el uso de la palabra el C. Presidente Municipal Hugo Ivdn Lozano Sdnchezda a
N conocer en lo general al H. Cabildo el Plan Municipal de Desarrollo 2022-2024
= basado en 5 ejes rectores para el desarrollo de San Buenaventura, Codhuila: 9 .

Eje rector 1: San Buenaventura Inclusivo y Solidario. (Servicios Primarios, Deportes,

Ecologia y SIMAS) ! éz‘ A
\
| Eje rector 2: San Buenaventura Seguro y Ordenado. (Seguridad Piblica, Proteccié 8
% Civil, Alumbrado Publico y Reglamentacién). Q
. "0
Eje rector 3: San Buenaventura Emprendedor. (Desarrollo Rural, Turismo, Fomento N
Econémico, Obras Piblicas y Desarrollo Urbano). N
Eje rector 4:San Buenaventura Participativo y de Buen Gobierno. (Contraloria, 5
Tesoreria, Secretaria del Ayuntamiento, Atencién Ciudadana y Recursos Humanos) O
~N
Q )
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R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA

DE COAHUILA DE ZARAGOZA
i AYUNTAMIENTO 2022 - 2024
os = SAN BUENAVENTURA, COAHUILA

Eie rector 5: San Buenaventura Cercano a la Gente. (Desarrollo Social, Educacién y
Cultura, Salud y D.I.F.).

Enseguida el C. Presidente Municipal Hugo Ivén Lozano Sdnchez, solicita al H.
Cabildo de San Buenaventura, Cochuila su aprobacién del Plan Municipal de
Desarrollo 2022-2024. >

4. Gt

EL CUERPO EDILICIO DESPUES DE HABER ESCUCHADO Y ANALIZADO LA g
PROPUESTA HECHA POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL HUGO IVAN LOZANO -
SANCHEZ ACERCA DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2022-2024, LO \\))

APRUEBAN POR UNANIMIDAD. \%

V.-Proposicién, discusién y en su caso aprobac'én de cambio de domicilio, giro y
nombre de la Licencia Municipal LEBA31SBUE040.

En el desahogo del punto V de la orden del dia, el C. Presidente Municipal Hugo
Ivdn Lozano Sdnchez, manifiesta que en el Departamento de Secretaria del
Ayuntamiento se presenté una solicitud para realizar cambio de domicilio, giro y
Jnombre en la licencia de alcoholes identificado de la siguiente manera:

Datos actuales:

Domicilio: lturbide #230, Zona Centro.
Giro: Misceldnea.

Nombre:TecateSIX Zaragoza.

Cambios Solicitados: ' .
Domicilio: Morelos #169, Zona Centro. -
Giro: Ministper con venta de cerveza, vinos y licores. A
Nombre:Coa Six 22 JM Morelos. ﬂltﬂ

Haciendo aclaracién el Alcalde que el solicitante acompafia a su solicitud' de
cambio, los siguientes documentos: Oficio de Solicitud de los cambios a realizar,
identificacién oficial, croquis de ubicacién, comprobante de domicilio, dictamen de
) inspector de alcoholes, lista de vecinos, predial actualizado y escritura

S~ correspondiente.

Agrega el manifestante que con dichos documentos se justifica que no existe ningdn
' inconveniente para realizar dichos cambios solicitados y para tal efecto el inspector
~ de alcoholes se cerciora que se cumpla con los requisitos que el reglamento
establece, aclarando que pide que los documentos se anexen a la presente acta

t  para debida constancia de ello.
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R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA

DE COAHUILA DE ZARAGOZA
SAN =
BUENAYENTURA AYUNTAMIENTO 2022 - 2024
[ Faka Tonos SAN BUENAVENTURA, COAHUILA

EL CUERPO EDILICIO DESPUES DE ESCUCHAR Y ANALIZAR LA PROPUESTA POR )
EL PRESIDENTE MUNICIPAL SE APRUEBA POR UNANIMIDAD OTORGAR LOS
CAMBIOS SOLICITADOS DE LA LICENCIA MUNICIPAL LEBA31SBUEQ40.

VI.-Proposicién, discusién y en su caso aprobacién de cambio de domicilio, giro y \
nombre de la Licencia Municipal LEBA31SBUEQ65. @

En el desahogo del punto VI de la orden del dia, el C. Presidente Municipal Hugo

Ivdn Lozano Sénchez, manifiesta que en el Departamento de Secretaria del

Ayuntamiento se presenté una solicitud para realizar cambio de domicilio, giro y

Datos actuales: e
J

Pl /fr’ C"’/Z'

fowe 4

nombre en la licencia de alcoholes identificado de la siguiente manera:

Domicilio: Benito Judrez s/n, Zona Centro.
Giro: Minisuper.
Nombre:Six Molo.

Cambios Solicitados: :
Domicilio: Blvd. Humberto Rodriguez, Saca de Bucareli. M

“Giro: MinisUper con venta de cerveza, vinos y licores.
Nombre:Coa Six 22 One.

Ve

Haciendo aclaracién el alcalde que el solicitante acompaiia a su solicitud de
cambio, los siguientes documentos: Oficio de Solicitud de los cambios a realizar,
identificacién oficial, croquis de ubicacién, comprobante de domicilio, dictamen de ‘
inspector de alcoholes, lista de vecinos, RFC, predial actualizado y escritura g
correspondiente.

Agrega el manifestante que con dichos documentos se justifica que no existe ningun
inconveniente para realizar dichos cambios solicitacos y para tal efecto el inspector
de alcoholes se cerciora que se cumpla con los requisitos que el reglamento
. establece, aclarando que pide que los documentos se anexen a la presente acta
=i para debida constancia de ello.
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DE COAHUILA DE ZARAGOZA
AYUNTAMIENTO 2022 - 2024
SAN BUENAVENTURA, COAHUILA

VIl.-Proposicién, discusién y en su caso aprobaciéa para el funcionamiento de un
deposito expendio de Cerveza Cuauhtémoc Moctezuma que llevaria por nombre
TKT mania con direccién en Blvd. Humberto Rodriguez esquina con calle 3 en la =
colonia Saca de Bucareli. ~3

\
El H. Cabildo NO APRUEBA POR MAYORIA de votos de los Regidores y Sindicos el e
punto para el funcionamiento de un depésito expendio de Cerveza Cuauhtémoc .
Moctezuma que llevaria por nombre TKT mania con direccién en Blvd. Humberto }K«\
Rodriguez esquina con calle 3 en la colonia Saza de Bucareli, por considerar que %
en el Blvd. Humberto Rodriguez ya existe un nUmero considerable de X
establecimientos de este giro, por lo que sugieren a la empresa solicitante la busca \§ W\
de ofro punto para el funcionamiento de este establecimiento. \

VIIl.- ASUNTOS GENERALES

1.- El Alcalde C. Profr. Hugo Ivén Lozano Sénchez, comenta al Cabildo que de ser
posible se solicitard a la Secretaria de Gobisrno del Estado de Coahuila de
Zaragoza el permiso correspondiente para amp iar el horario de venta de bebidas
1lcohélicas los dias Domingos.

2.- El Regidor C. Jorge Castillo Salazar refiere ce que los puestos de venta que se
encuentran alrededor de la Plaza Principal; que al terminar de vender sus productos
retiren el carro de venta y asi liberar el espacio para libre estacionamiento a la vez
gue sea notoria la Plaza Principal en todo su esplandor.

3.- El Alcalde C. Profr. Hugo Ivdn Lozano Séncnez, en el uso de la palabra dé a
conocer el hecho de que se elaberara un proyecto para la aplicacién de pintura
amarilla tréfico en el cordén cuneta del primer cuadro de la Ciudad y bulevares en

general.

4.- La Regidora de Turismo Lic. Laura Kariett Gallegos Boone en uso de la voz

comenta que los voladores de Papantla, provenientes del Estado de Veracruz t’
solicitan un lugar para su estancia durante los dias de la feria del 14 de julio de
~ San Buenaventura, Coahuila, ya que el lugar que se les facilitaba para ello, hoy se 3
~encuentra ocupado por la clinica Hospital No. 51. P

Por lo anterior se presentan a consideracién dos opciones: .
R T.-Las instalaciones del Club altruista. |
—2.-El Salén Club 288 de los Trabajadores de AHMSA.

L <
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SAN
EUE{ - SAN BUENAVENTURA, COAHUILA

IX.-CLAUSURA DE LA SESION

El PROFR. JOSE LUIS TERRAZAS RAMIREZ, Secretario del Ayuntamiento, agradece a «
todos los presentes por sus comentarios y preguntas y no habiendo algin otro %
asunto que tratar, se da por terminada la Sesién Ordinaria de Cabildo del dia 30 .

de Abril del 2022, siendo las 12:35 horas del dia antes mencionado, firmando la

misma, los que intervienen en ella y asi desearon hacerlo. Damos §
x

L= O RSRR

............................................................................................................

.............................................................................
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FIRMAS DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE CABILDO DEL R.
AYUNTAMIENTO DE SAN BUENAVENTURA, CCAHUILA, ADMINISTRACION 2022-
2024, CELEBRADA A LAS 10:15 (DIEZ CON QUINCE MINUTOS)DEL DiA 30 DE
ABRIL DEL ANO 2022.

NOMBRE CARGO FIRMA
HUGO IVAN LOZANO PRESIDENTE &p ) [N Jo
SANCHEZ MUNICIPAL _u& A
in
MARIAROSA IGLESIAS SINDICO MUNICIPAL
SANCHEZ >
7 ) 7
SERGIO EDUARDO PRIMER
RODRIGUEZ GUERRERO REGIDOR . e o
=S evqug é/&é C‘)
OLGA ALICIA SANCHEZ SEGUNDO
CERVANTES REGIDOR p
Q/l40 o CSonches
ARIEL GARCIA DE LA TERCER
ROSA REGIDOR '
45%& ({ dek ﬂ &, £
BLANCA SELENE CUARTO Z}
CUELLAR GONZALEZ REGIDOR £ A
)
CESAR GUILLERMO QUINTO
FLORES CASTILLO REGIDOR @‘3@0’ (e p(O ) C
LAURA KARIETT SEXTO
GALLEGOS BOONE REGIDOR

JUAN ANTONIO SEPTIMO /,//
MORENO PORTILO REGIDOR %/:7
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R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA
DE COAHUILA DE ZARAGOZA

MARTHA ELENA DAVILA OCTAVO
SEGOVIA REGIDOR
JORGE CASTILLO NOVENO
SALAZAR REGIDOR
ROCIO CONCEPCION DECIMO
RODRIGUEZ REGIDOR
CARREON
SILVIA EUGENIA RUIZ DECIMO PRIMER
RODRIGUEZ REGIDOR
(:'——i_H_,.
ELIER RODRIGUEZ SINDICO RS
GONZALEZ FISCALIZADOR

JOSE LUIS TERRAZAS
RAM.IREZ

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO
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PRESENTACION

En cumplimiento al articulo 150 dei Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, presentamos nuestro Plan de Desarrollo Municipzal de San Buenaventura

Coahuila de Zaragoza,

Este documento marca el rumbo a seguir, mediante la identificacién de las
prioridades, la implementacién de nuestros objetivos vy los lineamientos y
estrategias necesarias para alcanzar dichos objetivos, mediante acciones de
gobierno adecuadas a nuestro tiempos, manejando el uso de los recursos de manera
transparente y equitativa con funcionarios publicos eficientes y altamente
capacitados en el desempefio administrativo municipal y propiciando en todo
momento la participacién ciudadana del Municipio; mediante esta guia lograremos

que nuestro Municipio logre un status de bienestar digno de las familias de San

Buenaventura.

Estos lineamientos nacen de las inquietudes de los ciudadznos las cuales fueron
expresadas en demandas sociales, de las opiniones Yy sugerencias de especialistas en
los diferentes temas de competencia del Municipio, de lcs diferentes sectores
productivos, v de las demandas ciudadanas en la campafa electoral que antecedid

a la eleccion para Presidente Municipal, por lo tanto podemos decir que




SAN BUENAVENTURA
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este Plan de Municipal de Desarrollo tiene su procedencia en la ciudadania de San

Buenaventura.

Nuestro Plan Municipal de Desarrollo estard coordinado con las politicas publicas
del Plan de Desarrollo Estatal, asi como con gran parte de las estrategias del mismo
y sera el referente inmediato para el buen cumplimiento de las metas y objetivos
que tendra esta proxima administracién municipal; del mismo modo y haciendo
referencia al pronunciamiento de zlinearlo con [a Agenda 2030, este documento en
sus principales lineamientos de combate a la pobreza se encuentra en sintonfa con
la Agenda 2030, como asi lo demuestra el pronunciamiento del Cabildo de Ia Agenda

2030 en acuerdo del mismo.

Hugo lvan Lozano Sanchez
Presidente Municipal de San Buenaventura
Coahuila de Zaragoza
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INTRODUCCION

En base a las demandas sociales, econdmicas, politicas y culturales nuestro Plan
Municipal de Desarrollo cuenta con CINCO EJES rectores en los cuales se plantean

los objetivos y las estrategias correspondientes.

El primer eje rector es un San Buenaventura Inclusivo, y solidario, el cual
comprende los temas que tienen gue ver con el desarrollo social, con situaciones de
vulnerabilidad vy desarrollo integral de las familias, con temas relacionados con la

educacidn y sus servicios, del mismo modo con acciones en materia de salud, asi

mismo en temas de deporte,

El segundo eje rector es un San Buenaventura Seguro y Ordenado, el cual
comprende temas de seguridad ciudadana, de cdmo implementar programas qgue
abonen a que los ciudadanos del Municipio tengan y sientan una seguridad en las
calles, en las colonias, que las mujeres cuentan con un sistema de prevencion al
maltrato femenino, del mismo modo un San Buena ordenado que contemple teda la
reglamentacién que ayude a un mejor actuar de los funcionarios publicos

municipales en el manejo de los programas de la Administracién,

El tercer eje rector es un San Buenaventura emprendedor, el cual consiste en
abordar temas como los planes de inversién del Municipio, los subsidios a

productores del campo, contiene temas en al 4mbito forestal, asi como opciones

productivas para negocios emprendedores.
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El cuarto eje rector es un San Buenaventura Participativo y de Buen Gobierno, el
cual consiste en promover programas de particioacién ciudadana, que todos
participemos en el desarrollo de San Buenaventura; y para ello gestionaremos
programas que favorezcan a todos los sectores de nuestra comunidad, apoyos para

el campo sambonense, a los pequefios empresarios.

De igual manara gestionaremos para este Eje un ambicioso programa de turismo que
nos ayude @ proyectar a nuestro Municipio mediante la difusidon de nuestras
cualidades, ruestras bellezas naturales, nuestra gastronomia para que todo en su

conjunto demuestre porque somos un Municipio zor Encanto.

El quinto eje rector es un San Buenaventura Cercano a la Gente, el cual que tiene
por objeto practicar un gobierno cercano a la ciudadania, mediante programas
sociales que vayan hacia quienes mas lo necesitan, brindando en todo momento un
servicio de calidad y personalizado; para este Nuevo Gobierno la gente sera el
principal centro de atencién y la mas sentida prioridad y para ello este eje mas que

ninguno estzra alineado a los principales lineamriertos de la Agenda 2030 de las

Naciones Unidas,
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MISION

Ser un Gobierno Municipal eficiente, solidario, inclusivo y empatico con los
ciudadanos de San Buenaventura, que les ayude en la solucién de sus problematicas,
teniendo como herramienta una administracién moderna y cercana a la gente.

VISION

Proyectar a futuro un Municipio que vaya acorde con el crecimiento de San

Buenaventura, sentando las bases para para el desarrollo de nuestra Ciudad, con
oportunidades para todos los sectores de la sociedad.

PRINCIPIOS DE ACTUACION

En esta administracién todos y cada uno de los que la conformamos debemos tener

en cuenta principios y valores que guiaran nuestro quehacer publico~-gubernamental
en beneficio de nuestros ciudadanos.

1.- Reconocimiento y respeto a los derechos humanos y a la equidad de género.

Como seres humanos y mas adn como servidores plblicos municipales debemos de
reconocer en todo momento el respeto a los derechos humanos, que
universalmente prevalecen en una buena convivencia, del mismo modo la equidad
de género es para nosotros una accidn que no tiene retroceso Y que en esta
administraciéon no solo observaremos sino aplicaremos; en su conjunto ambos
principios seran estrictamente llevados a cabo por nuestro personal de trabajo.

2.- Eficacia y eficiencia,

La eficacia y eficiencia son dos valores que han estado presentes desde el inicio de
este proyecto. El programa de gobierno realizado para el Municipio ha sido
construide de manera profesional, integral, responsable y realista; los ejes,
programas y acciones de gobierno que se plantean para esta administracién han
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tomado en cuenta la realidad del Municipio, tanto en sus condiciones en distintas
areas, como en cuanto a los recursos con los que cuentay puede contar el Municipio.

3.- Cercania.

Para este gobierno todas las acciones que se lievarén a cabo son de suma
importancia para el buen desarrollo del mismo, es por ello que pondremos al centro
de nuestra tarea al ciudadano, manteniendo un con-acto permanente con él y para
ello nuestra administracién serd de mucha cercaria con la gente para con eflo

conocer mas de cerca sus necasidades perc también conocer sus posibles
soluciones.

4.- Participacidn ciudadana.

La sinergia mas importante que todo gobierno deber hacer es sin duda alguna con la
ciudadania, por ello para esta administracién la participacién de los ciudadanos
representara una alianza importante que ayudara a cumplir cada uno de los
objetivos planteados en este Plan Municipal de Desarrollo, dicha alianza nos ayudara

a ambos a mantener activo el desarrollo de nuestro Municipio para beneficio de
todos.

5.- Responsabilidad.

En esta administracién todos tenemos que tener el valor de ser responsables ante
nuestras obligaciones, tener la capacidad de decicir en base a este principio que nos
ayudara a solucionar situaciones de manera profesional, ademads este equipo de

trabajo estard en constante capacitacidn para lograr un trabajo responsable y
profesional,

6.~ Coordinacién con los diferentes niveles de gobierno v con los sectores de la
poblacién.

La gestorta forma parte esencial en todo gobierno y en esta administracion se trabaja
desde ya con otros niveles de gobierno, asi como con sectores productivos del
Municipio, es por ello que esta coordinacion de trabajo con ellos resultard de mucha
importancia para el buen desarrollo de nuestro Plan de Trabajo.
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Proceso de integracion del Plan Municipal de

Desarrollo

Se inicié con la entrega de la plataforma politica ante el Instituto Nacional Electoral;
una vez iniciada la campafia electoral del candidato a Presidente Municipal se
recabaron todas y cada una de las demandas de los ciudadanos que participaron en
los foros, en las asambleas, en la reuniones de proselitismo, agrupandolas segin su

naturaleza, para luego enriguecer el contenido de este Plan Municipal de Desarrollo.
Del mismo modo y para el mismo efecto se llevaron a cabo “oros de consulta entre

los diversos sectores de la sociedad de San Buenaventura donde participaron

ciudadanos comprometidos con el desarrollo de nuestra querida Ciudad.

10
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DIAGNOSTICO

De gran importancia para el desarrollo de este documento resulta ser e diagndstico,
ya que nos da una referencia inicial que nos permitira tomarla de arranque para las

propuestas y lineamientos de trabajo que se han de desarrollar en esta

administracion.

HISTORIA

El origen del nombre de San Buenaventura es en henor a San Buenaventura, Santo
italiano del siglo XII.

San Buenaventura fue fundada en varias ocasiones, antes de ocupar el sitio donde
se encuentra actualmente. En el afio 1674 fue inic almente fundada como misién en
un paraje cercano a la hoy Cuatrociénegas, sor los frailes Dionisio de San
Buenaventura, Juan Larios v Manuel de la Cruz; posteriormente, debido a la
hostilidad de los indios, es trasladada a un sitio cercano a la actyal Lamadrid. Como
continuaron los problemas con las tribus vecinas, se extinguid esta misidn.

En el afio d2 1692, ahora en un lugar cercano al hoy Sacramento, se funda
nuevamente a mision con el nombre de San Buenaventura de los Colorados, ya que
estaba habitzda por los indios colorados y tocas. Més tarde, en el afio de 1748, el
entonces virrey Juan Francisco de Jiménez y Ho-casitas, conde de Revillagigedo,
dispuso se exzinguiera la misién y se fundara en el sitio de un pueblo, al que se le dio

el nombre de Nuestra Sefiora de Guadalupe de Horcasitas de San

11
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Buenaventura; posteriormente el 25 de abril de 1800 se erigié en villa, quedando
solo con el nombre inicial San Buenaventura que actualmente conserva.

El 25 de abril de 1800 es erigida en Villa, quedando solo San Buenaventura del
nombre oficial,

En el afio de 1981 adopté el escudo de armas disefiado por el arquitecto Arturo
Falcon Sanchez. El escudo presenta como rasgo particular el caudal del rio
Nadadores, que atraviesa el Municipio en su lado sur; figura también la torre de la
iglesia, flanqueada por una arboleda que representa la vegetacion de la cabecera
municipal.

Asimismo, se observa un ejemplar del ganado predominante del lugar, sobre el
dibujo del escudo se puede leer |a frase Semper Laboris, en un listén tricolor, la cual
significa: Siempre Trabajando, lema que caracteriza a los habitantes del Municipio.
Al calce una guirnalda formada por dos mazorcas, dos espigas de sorgo, dos de trigo
y dos racimos de nuez que representan la produccidn agricola del lugar, en Ia
bordura aparece la leyenda: San Buenaventura Coahuila, a la cual se adhieren unos

forjados de acero, en la parte superior e inferior del escudo.,

TERRITORIO
El Municipio de San Buenaventura se encuentra localizado en el centro del estado,
limita con los municipios de Frontera, Escobedo, Abasolo, Progreso, Muzguiz,

Nadadores y Ocampo. Se localiza a una distancia aproximada de 235 kildmetros de

la capital del estado.

12



S ' SAN BUENAVENTURA
SAN AYUNTAMIENTO 20222024
BUENAVENTURA

0
.

Su término municipal es irregular alargdndose de No-este a Sureste y cuenta con una
superficie de 6,444.62 kildmetros cuadrados, que reoresentan un 2.33% del total de
la superficie del Estado. Su altitud media es de 496 metros sobre el nivel del mar y
estd ubicada en el paralelo 27 grados 04 minutos de latitud Norte, y 101 grados 33
minutos longitud Oeste del Meridiano de Greenwick.

La cabecera municipal representa el asentamiento mds importante en las
coordenadas 101°32 '48" [ongitud oeste y 27°03 ‘45" latitud norte, a una altitud de

490 metros sobre el nivel del mar.

POBLACION

La poblacion total del municipio durante 2015 fue de 23,587 habitantes, de los cuales
la poblacién masculina estuvo integrada por 21,044 habitantes y la poblacién

femenina por 11,105 habitantes.

Para el 2020 segtin el Censo de Poblacién y Vivienda de ese afio la poblacién de San
Buenaventura fue de 24,759 habitantes, represenzando un .78% de la poblacién total
de Estado, de los cuales 12,275 pertenecen al sexo masculino representando el 49,57
% de la poblacidn total del Municipio, mientas que los habitantes del sexo fueron
12,484, representando el 50.42 % de la poblacién total del Municipio.

El incremento de la poblacién en general de la poblacién fue de 1, 172 habitantes

representando un 4,73% en comparacién a la poklacién del 2015,

13
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En el siguiente cuadro comparativo podemos observar el incremento por edades de

un periodo y otro:

2015 2020 VARIACION
TOTAL POBLACION 23,587 24,759 1,172
De0a4dafios 1,976 2,178 202
De5a9 afios 2,013 2,063 50
De 10 a 14 afios 1,977 2,067 90
De 15 a 19 afios 1,911 1,920 9
De 20 a 24 afios 1,877 1,785 -92
De 25 a 29 afios 1,797 1,737 -60
De 30 a 34 afios 1,945 1,822 -121
Dé 35a 39 afos 1,640 1,793 153
De 40 a 44 arios 1,551 1,547 -4
De 45 a 49 afios 1,583 1,539 -44
De 50 a 54 afios 1,435 1,555 120
De 55 a 59 afios 1,041 1,346 305
De 60 a 64 afios 863 1,129 266
De 65 a 69 afios 712 82% 110
De 70 a 74 afios 530 615 85
De 75 afios y mas 723 81z 8%
No especificado 13 27 14

14
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Observando el cuadro comparativo anterior podemos detectar el incremento de la
poblacidn en las edades de 0 a 14 aflos; asi msmo las edades de 15 a 24 afios
decrecieron significativamente.

La poblacién mayor de 50 en adelante crecié también considerablemente; debido a
estas variantes de la poblacién es que se proponan en este Plan Municipal de
Desarrollo acciones y programas di-igidos a estos sectores de Ia poblacion,
Recientemente se ha ingresado a la Zona Metropolitana de Monclova-Frontera,
junto con los municipios de Frontera, Castafios y Monclova suman una poblacién de
374,247 habitantes segiin el Censo de Poblacidn y Vivienda 2020 emitido por el
INEGI.

AREAS DE OPORTUNIDAD PARA EL DESARROLLO
EN MATERIA DE EDUCACION Y CULTURA

La educacion como factor de cambio en una sociedad es de suma impertancia, por
ello esta administracién enfocara sus programas en materia educativa siempre
estando cerca de esta comunidad. para con ello cetectar de primera mano las
necesidades a revolver que estén dentro del ambito municipal.

Nuestro Municipio cuenta con Instituciones educativas de todo nivel que atienden a
la poblacién de todas las edades a continuacién se presentan las instituciones

educativas registradas ante el Sistema Educativo Estatal y Federal,

15
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Respecto a la cultura estaremos proponiendo un presupuesto para fortalecer las
actividades en este rubro y para lograr desarrollas al maximo estas acciones el

Municipio cuanta con espacios y recintos disponibles para ellos, de los cuales a

continuacion se detallan:

Arquitectonicos: Palacio Municipal, de estilo colonial por su fachada de piedra
tallada, construido en el afio de 1910; la torre de la Iglesia del Santo Patrono de San

Buenaventura, que fue construida en 195 y el monumento a leonismo.

Histéricos: Ef Monumento de Miguel Hidalgo y Costilla, un busto en memoria del

Caudilio Francisco Villa y otro en memoria a Benito Juarez.

Fiestas, danzas y tradiciones: El evento tradicional mds grande del Municipio es el
realizado el 14 de Julio dia del Santo Patrono de San Buenaventura, el cual consiste

en la tradicional feria con una programacion de eventos artisticos, juegos mecéanicos,

y una cabalgata.

EN MATERIA DE DESARROLLQ SOCIAL
Elevar la calidad de vida de los habitantes de cualquier comunidad es factor
importante de cualquier gobierno en sus diferentes niveles, nuestro Municipio

cuenta con estdndares apropiados para este objetivo, sin embargo nos

propondremos mantener y elevar estos indicadores.

16
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Agua vy drenaje

El agua es el liquido vital para que el ser humano para realizar las principales labores
cotidianas del ser humano, por ello segin el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 en
San Buenaventura de las 7,619 viviendas el 99.44% es decir 7,577 contaban con este
servicio en sus viviendas, mientras que el .05% es decir 34 viviendas no contaban

con el vital liquido de manera entubada y solo el .10% no especifico en el Censo,

En el aspecto del drenaje que es de suma importancia para el desarrollo de vida de
las familias de San Buenaventura para el 2020 segln el Censo de Poblacidn y
Vivienda de ese afio nuestro Municipio contaba con 7,619 viviendas de las cuales el
98.20% es decir 7,482 viviendas disponian de drenaje en sus casas, mientras que el
el 1.69%, 129 viviendas no disponian de drenaje y solo el .10% no especifict en el
Censo.

Aun y con estos indicadores nos daremos a la ta-ea de no bajar bandera en estos
aspectos a fin de lograr que todos los ciudadanos de San Buenaventura cuenten con
estos servicics de primera necesidad.

Las acciones que pretendemaos accionar tendran Iz misién de abordar los principales

temas de la Agenda 2030 como principio fundamental para el combate a la pobreza

en nuestro Municipio.
Energfa Eléctrica

En el censo de Poblacién y Vivienda nuestro Municipio contaba con una

disponibilidad de energia eléctrica de 99.44% el equivalente a 7,574 viviendas de las

17
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7,619 que existian en San Buenaventura; solo el .48% no disponia de este servicio y
accedia a 37 viviendas y un .10% no especificd.

Al respecto seremos gestores e implementaremos programas para mantener en

buenos estandares al Municipio en este rubro.

Vivienda

Pisos de cemento, mosaico u otro recubrimiento y de tierra

A pesar de que el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 arrojé como resultado que en
San Buenaventura solo el .32% de las viviendas es decir 25 viviendas cuentan con
pisos de tierra de las 7,619 viviendas existentes en ese momento; aun asi en esta
proxima administracion se gestionaran programas para abatir totalmente el rezago
en esta materiay dar atencidn a quienes no cuenten con este servicio que nos ayuda
en gran medida a medir la pobreza que se vive en las comunidades, para con esto

contribuir también con la agenda 2030 y por asf erradicar la pobreza en el Mundo,

en México y en nuestro Municipio.

Salud

El acceso a salud como derecho universal para el ser humano ademas de indicar que
los habitantes cuenten con este derecho, también nos indica el ingreso que nuestros
habitantes estdn econdémicamente activos; asi tenemos gLe segin el CENSO de
Poblacidn y Vivienda 2020 la poblacién de San Buenaventura era de 24,759

habitantes de los cuales 20,967 se encontraban afiliados a algun servicio de salud
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representando un 84.68% de la poblacién, mientras gue el 15.08% no estaban

afiliados a un servicio de salud y el .23% no especificd.

Alimentacién

Segun el CENSO de Poblacion y Vivienda 2020 de las 7,582 viviendas el 4.66% es decir
353 hogares se guedaron sin acceso a alimentos por falta de dinero, mientas que
7,228 viviendas es decir un 4.66% no se vieron limitadas en el acceso a alimentos por
falta de dine-o.

Para tal efeczo nuestro Plan es seguir con programas que fortalezcan y combatan el

principio de cero hambre que establece Ja Agenda 2030.

Seguridad Ptiblica

En cuanto a seguridad publica se refiere en San Buznaventura segln el Censo de
Poblacion y Vivienda 2020, manifestaron 108 delitos del fuero comun, 23 delitos por
fesiones, 1 delito considerado que atenta contra la libertad v la seguridad, 1 delito a
robo habitacidn, 2 delitos a roho de vehiculos, 3 por robo a autopartes.

Como parte de la Seguridad que el proximo gobiernos municipal se desarrollard un
programa ambicioso de alumbradao publico, pare ello en Municipio cuenta 3,600
luminarias en todo el Municipio, de la cuales 600 son de LED, mientas que el resto

son unas de vapor de sodio y otras de aditive metalico.
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Instituciones de Gobierno

San Buenaventura cuenta con instancias de gobhierno que vienen a fortalecer las
actividades gubernamentales las cuales son:

*Un Ministerio Publico que pertenece a la Fiscalia General del Estado; su actividad
principal es la imparticién de Justicia y el mantenimiento de la Seguridad y el orden
publico.

*Una Oficina de Recaudacién de Rentas perteneciente a la Secretaria de Finanzas;
su actividad principal es la administracién pdblica en general

*Una Oficialia del Registro Civil; su actividad principal es llevar el registro de diversos
tramites oficiales en general.

*Una Coordinacion Municipal de Programas Sociales pertereciente a la Secretaria;
de Inclusion y Desarrollo Social; su actividad es coordinar actividades administrativas
de instituciones de bienestar social.

*Una Oficina del Instituto Estatal de Educacién para Adultos perteneciente a la
Secretaria de Educaciéon y Cultura; su actividad principal es atender a adultos
mayores de 18 afios a culminar sus estudios de primaria y secundaria.

*Una Oficina de SAGARPA,; su actividad es la regulacidn y fonento agropecuario en
el Municipio.

*Una Presidencia Municipal; su actividad se centra en las administracion pablica

municipal en general.
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Administracion Publica Municipal
San Buenaventura se ha caracterizado por ser wn Municipio transparente, cuenta

con su pagina web http://www2,icai.org.mx/ipc/dependencia.php?dep=57 del

Instituto Coahuitense de Acceso a la Informacidn, en la cual se publica fa informacién
referente al Municipio de San Buenaventura, en dicha informacién podemos

encontrar la estructura organica municipal, planes, programas y proyectos

municipales, datos financieros, e informacién de tipo general.

Informacién histérica financiera
Tanto los ingresos como los egresos en San Buenaventura son variables, sin embargo

siempre se ha optado por ir en incremento en a siguiente tabla comparativa

podemos observar esos incrementos en ambas vertientes.

CONCEPTO 2018 201% 2020 2021
Ingresos 106,414,575.50 | 112,326,246 123,495,137.00 | 118,552,904.00
Egresos $7,551,050.05 | 103,568,349 : 114,534,329.00 109,293,701.00
Ingresos 4,804 4,762 4,987

Cépita

Egresos 4,404 4,391 4,625

Capita
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Actividades econémicas

Las principales actividades econdmicas de San Buenaventura son la agricultura y la

ganaderia, el comercio y la industria manufacturera, esta Gitima ha tenido un

desarrollo importante en el Municipio.

San Buenaventura por su cercania con Municipios de mayor extensidn territorial
como Monclova y Frontera forma parte del desarrollo industrial de |a Regidn.
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EJES RECTORES

Eje rector 1: Un San Buenaventura Inclusivo Y
Solidario.

Objetivo general

Establecer un Gobierno Municipal incluyente para toda la ciudadania, con igualdad
de oportunidades, donde mediante la gestorfa los programas sociales lleguen a la
mayor parte de los habitantes mas necesitados, de igual manera mantenernos
siempre como una administracién atenta y solidaria con las zausas que apremian a
los sectores mas vulnerables de San Buenaventura.

Referencia Sectorial: De atencién a la ciudadania
Estrategias

- 1.1.- Servicios Primarios.

1.1.1.- Limpieza de dreas publicas.- Mantener en estandares de optimos de limpieza
y conservacion el patrimonio histérico, cultural y ecologico del Municipio.

1.1.1.1.- Mantener en estdndares de éptimos de limpieza y conservacion el
patrimonio histdrico, cultural y ecolégico del Municipio.

1.1.1.2.- Barrido vy recoleccién de hojas, ramas y basura en las diferentes
plazas y jardines del Municipio.

- 1.1.1.3.- Rehabilitacién y Mantenimiento de Bulevares.
1.1.1.4.- Limpieza en Lugares con Fechas Conmemorativas.

1.1.2.- Recoleccién de basura

1.1.2.1.-Implementar acciones que se reflejen en un servicio de calidad en la
limpia, recoleccidn, traslado, tratamiento y disposiciér de residuos.

1.1.2.2.- Limpieza y mantenimienta de &reas verdes.
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1.1.2.3.- Recoleccion de basura de contenedores y tanques.
1.1.2.4.- Servicio de recoleccién domiciliaria.

1.1.2.5.- Recojo y transporte de escombro

1.1.3.- Ecologia

1.1.3.1.- Riego y reforestacién de dreas publicas, prestar los servicios pGblicos
municipales de calles, parques y jardines Y su equipamiento.

1.1.3.2.- Mantenimiento de usos.
1.1.3.3.- Siembra y reemplazo de arboles.
1.1.3.4.- Riego por agua rodada.

1.1.3.5.- Sistema de riego por goteo.

1.1.3.6.- Podas y encaladas de arboles, prestar los servicios publicos
municipales de calles, parques v jardines Y 5U equipamiento.

1.1.3.7.- Eliminacién de ramas innecesarias.
1.1.3.7.- Encalado de arboles en plazas y paseos publicos.

1.1.3.8.- Limpieza y mantenimiento de uscs y acequias municipales, prestar
los servicios publicos municipales.

1.1.3.8.- Retiro de maleza en canales de riego,
1.1.3.9.- Desensolve de puentes.
1.2.- Deportes

1.2,1.- Realizacion de eventos de activacion, fomentar las actividades educativas,
cientificas, tecnolégicas, culturales, recreativas y deportivas.

1.2.1.1.- Activacion

1.2.1.2.- Cuadrangulares
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1.2.1.3.- Bicicletas
1.2.1.4.- Carreras
1.2.1.5.- Pentatldn
1.2.1.6.- Eventos
1.2.2.- Estética de instalaciones deportivas.
1.2.2.1.- Brigadas de limpieza a instalaciones deportivas
1.2.2.2.- Remodelacién a instalaciones deportivas.
1.2.2.3.- Mantenimiento a instalaciones deportivas.
1.2.3.- Reclutamiento de talento deportivo.
1.2.3.1.- Visorias
1.2.3.2.- Talento deportivo v educativo.
1.2.4.- Ligas Municipales y torneos deportivos.
1.2.4.1.- Creacidn de ligas deportivas municipales.
1.2.4.2.- Torneos deportivos eventuales.
1.2.5.- Apoyo a instituciones educativas y sociedad civil en materia deportiva.
1.2.5.1.- Apoyo a equipos representativos en torneos escolares.

1.2.6.- Apoyo a deportistas de alto rendimiento.

1.2,6.1.- Apoyo a deportistas de alto rendimiento que hayan tenido una
actuacion sobresaliente en el deporte.

1.3.- Derechos humanos
1.3.1.- Procurar la defensa y derechos humanos.

1.3.1.1.- Celebrar convenios de colaboracién con otros drdenes de gobierno.
1.3.1.2.- Asesorias juridicas en materia de derechos humanos.

1.3.1.3.- Conferencias acerca de los derechos humanos.
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1.4.- Equidad de género
1.4.1.- Procurar y motivar la equidad de género
1.4.1.1.- Conferencias y platicas acerca de la equidad de género,
1.4.1.2.- Publicidad informativa para incentivar la equidad de género.
1.5.- Sistema de Aguas y Saneamiento SIMAS
1.5.1.- Mantenimiento constante de la red de agua y drenaje del Municipio.

1.5.1.1.-Supervisaremos y daremos mantenimiento constantemente la red de
agua potable del Municipio para mejor la pres 6n en todos los sectores.

1.5.1.2.-Supervisaremos y daremos mantenimiento constantemente la red de
drenaje del Municipio.

1.5.2. Campanias sobre el cuidado del agua.

1.5.2.1.- implementaremos campafias acerca de uso y cuidado del agua
potable.

1.5.2.2.- Implementaremos concursos en las escuelas del Municipio sobre
propuestas para el cuidado y uso del agua potable.

1.5.2.3.- Disefiaremos alternativas para que los usuarios deudores paguen el
agua potable.
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Matriz de Indicadores

Establecer un Gabierno Municipal incluyente para toda la ciudadania, con igualdad de oportunidades,
donde mediante la gestorfa los programas sociales fleguen 2 |z mayor parte de los habitantes mas
necesitados, de igual manera mantenernos siempre como una admitistracién atenta y solidaria con las
causas que apramian a los sectores mas vulnerables de San Buenaventura.

Mantener en | Imagen optima an Afectacién La falta de presupuesto
estdndares de dptimos | limpieza en el presupuestal para herramientas de
de limpieza v | Municipio. correspondients trabajo
conservacion el | Contar ¢on un Plan de
patrimonlo  histdrico, | Trabajo en esta
cultural y ecoldgico del | materia.
Municipio.
Lirmpieza de dreas Acciones Afectacidn La faita de presupuesto
publicas irmplementadas en e} presupuestal para herramientas de
drea de trahajo. correspondienta trabajo
Recoleccidr: de basura Acciones Afectacion
implementadas en el presupuestal L falta de presupuesto

drea de trabajo.

correspondients

para herramientas de
trabajo

Ecologia

Acciones
implementadas en el
drea de trabajo.

Afectacidn
presupuestal
correspondiente

La falta de presupuesto
para herramientas de
trabajo

Realizacion de eventos

Programacién de

Afectacidn

La falta de presupuesto

de activacién dichas actividades. presupuestal para herramientas de
correspondiente trabajo

Infraestructura Programacidn de Afectacion La falta de presupuesto

deportiva dichas actividades. presupuestal para herramientas de

correspondiente

trabajo

Procuracion de defensa
y Derechos Humangs

Acciones Normativas
cumplidas

Informes detallades

Faita de instancia
correspondiente
Ministerio Pblico,

Se detallan detenidamente en el apartado correspondiente al Eje.

28




S SAN BUENAVENTURA
SAN AYUNTAMIENTO 2022-2024
BUENAYENTURA C
BRI

ASURTAMRATD Ik aoea

Eje rector 2: Un San Buenaventura Seguro vy
Ordenado.

Objetivo general

Lograr que los ciudadanos de San Buenaventura tengan la confianza en esta
administracion en materia de seguridad y prevencién del delito, basandose rigurosa
y estrictamente en el cumplimiento de la Ley y en el ordenamiento de los
reglamentos que regulan a esta.

Referencia Sectorial: De Seguridad Publica
2.1.- Seguridad Publica.

2,1.1.- Profesionalizacidn de [a Policfa Municipal: Contar con un servicio profesional
de Carrera de los servidores publicos de Ia Policla Preventiva Municipal que dé
resultados y sobre todo confianza a Ia ciudadania; la cual contendra por lo menos
los requisitos v parametros para el ingreso, capacitacién permanente, reglas de
evaluacién, sistema de promociones y ascensos, grestaciones laborales dignas,

ademas se regira conforme a las bases que margue lz Ley del Sistema de Seguridad
Pdblica del Estado.,

Procurar que los elementos que integren el cuerpo d= Policia Preventiva Municipal
usen uniforme, que reciban cursos de capacitacién y adiestramiento para lograr para
lograr una mayor técnica y eficiencia en el desempefio de las actividades diarias.

2.1.1.1.- Adquisicién de uniformes.
2.1.1.2.- Capacitacién policial,
2.1.1.3.- Evaluaciones y control de confianza.

2.1.2.- Politicas en Materia de Seguridad Publica: Contar con un Consejo de
Seguridad Pudblica Municipal como instancia de deliberacidn, consulta y definicién de
politicas publicas en este sector, asf como para dar seguimiento al cumplimiento de
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los acuerdas del Consejo Estatal de Seguridad y del Programa de Seguridad Publica
Municipal.

2.1.2.1.- Implementaremos un sistema de atencion para recibir quejas y
sugerencias.

2.1.2.2.- Llevaremos a cabo la reorganizacion y/o formacion de los Comités de
Seguridad Publica Municipal en las colonias del Municipio.

2.1.2.3.- Integraremos y aprobaremos durante los tres primeros meses de la
administracion el Consejo Municipal de Seguridad Publica.

2.1.3.- Ciudadania y proximidad social: Establecer mecanismos claros de respuesta
inmediata a la ciudadania mediante un programa de acciones de seguridad ptblica
que dé certeza y confianza a los ciudadanos, que aborden la prevencion vy
persecucion de los delitos, y demés conductas antisociales.

2.1.3.1.- Operativos anti alcohol
2.1.3.2,- Operativos a Bares y cantinas
2.1.3.3.- Operativos barrido

2.1.3.4.- Operativos abrigo

2.1.3.5.- Operativos de semana santa
2.1.3.6.- Operativos Carrusel

2.1.3.7.- Operativos en colonias conflictivas

2.1.3.8.- Administrar y supervisar el estado y funcionamients de la carcel municipal
para asuntos de competencia del Municipio.

2.1.3.9.- Auxiliar al Ministerio Pablico en actividades de investigacién de delitos y de
aprehension de los delincuentes.

2.1.3.10.- Coadyuvar a las autoridades judiciales cuando asi o soliciten.

2.1.3.11.- Vigilar que se salvaguarden los derechos humanos de los detenidos.
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2.2.- De prevencién social

2,2.1.- Prevencién del delito: Fomentar la parsicipacién social mediante la

organizacién en barrios y colonias a efecto de coadyuvar en el establecimiento del
orden publico.

2.2.1.1.- Impulsaremos programas para fomentar la prevencidn en materia de
prevencién de delito.

2.2.1.2.- Impulsaremos campafias sobre el uso adecuado del cinturén de
seguridad.

2.2.1.3.- Implementaremos campafias para la concientizacién de no conducir
en estado de ebriedad.

2.2.1.4.- Implementaremos campafias para la concientizacién de los
sefialamientos graficos de transito.

2.2.1.5.- Observar |a organizacién la organizacién y el control de las rondas y
rondines en el Municipio.

2.2.1.6.- Brindar asesorfa y vigilancia a la organizacién y funcionamiento de
rondines de la policia auxiliar o de seguridad ptblica y privada.

2.2.2.- Coordinacién con instituciones: Implemertar un plan integral en materia de
prevencion social de la violencia y la delincuencia encaminado a disminuir las causas
sociales de la desintegracion familiar, la violencia, la drogadiccion y el alcohalismo.

2.2.2.1.- Realizaremos un programa de rescate de espacios publicos.
2.2.2.2.- Brindaremos asesoria y canalizacion en problematicas de violencia.

2.2.3.- Federales y estatales: Celebrar convenios de colaboracién entre s con el
Gobierno del Estado de acuerdo con la Ley del Sistema de Seguridad Publica del
Estado de Coahuila de Zaragoza y con los Ayuritamientos del Estado y de otros

Estados en los términos que sefiale a Ley General de Seguridad Publica Nacional de
Seguridad Publica,
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2.2.3.1.- Apoyo a medidas cautelares establecidas por el centro de justicia del
empoderamiento de la mujer.

2.2.3.2.- Implementar mecanismos de intercambic de informacién que
permitan dar seguimiento a los programas, planes y azciones que en materia
de seguridad publica se implementen en el Estado y a nivel Federal.

2.2.3.3.- Asistir a reuniones regionales de coordiracién en materia de
seguridad publica.

2.2.3.4.- Asistir a reuniones de seguridad de Mando Unjco.

2.2,3.5.- Desarrollar la base de datos en materia de estadistica delictiva, asi
como informacion acerca de la situacién que guarda la seguridad publica en

el Municipio, con el objetivo de formular y dar cokerencia a las politicas
estatales en esta materia.

2.2.3.5.- Consultar al registro estatal policial. Previarrente a la contratacion
de los elementos de seguridad publica, con el propésito de conocer
informacion sobre sus antecedentes y a la vez registrar a los elementos de las
empresas que prestan servicios en el Municipio.

2.2.3.6.- Colaborar de conformidad con lo dispuesto en la Ley del Sistema de
Seguridad Publica del Estado, en la regulacion del funcionamiento de las
empresas de seguridad privada.

2.2.3.7.- Coordinar los esfuerzos municipales para el desarrollo y

funcionamiento de los demas programas y acciones gue se implementen en
los ambitos estatal y federal.

2.2.4.- Acciones de trénsito y vialidad:

2.2.4.1.- Cambio de derecho o concesiones de vehictlo de servicio publico
municipal.

2.2.4.2.- Peritaje oficial en expedicién de licencias para manejar de
automovilistas y chéferes.
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2.2.4.3 .- Cambio de vehiculos particulares al servicio publico, siendo el mismo
propietario.

2.2.4.4.- Expedicidn de conzesiones y/o explotacidon del servicio publico de
transporte de personas y carga.

2.2.4.5.- Refrendo de concesiones y explotacion del servicio publico de
transporte independientemente del costo de las placas respectivas.

2.2.4.6.- Permiso para la ocupacion de la via publica para estacionamiento de

vehiculos de alquiler gque tengan sitio especialmente asignado para
estacionarse.

2.2.4.7.- Permiso para estacionamiento de carga y descarga.
2.2.4.8.- Rotulacién de ndmero econdmico y nimero de ruta.

2.2.4.9.- Expedicién de gafete de identificacion con validez anual a chéferes
del servicio publico de pasajeros, camiones urbanos y taxis.

2.2.4,10.- Servicio de verificacién vehicular.

2.2.4.11.- Servicio de verificacién mecanica de las unidades del servicio
urbano y piblico.

2.2.4.12.- Concientizacién en el cruce de una vialidad utilizando los accesos 0
puentes peatonales.

2.2.4.13.- Supervisidn en accidentes de transito.

2.2.4.14.- Aplicacién de multas sefialadas en la Ley de Ingresos para el
Municipio de San Buenaventura en caso de incamplimiento.

2.2.4.15.- Control y registro de infractores a los reglamentos municipales y de
hechos delictuosos de que tenga conocimiento.

2.2.5.- Proteccidn civil y bomberos:

2.2.5.1.- Constituir un Consejo Municipal de Proteccién Civil como organo de
consulta y participacién de los sectores pUblico, social y privado para acordar
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e instrumentar todas las actividades necesarias para la atencion inmediata y
eficaz de situaciones de emergencia, desastre o calamidad publica que
afecten a la poblacién.

2.2.5.2.- Reunién del Comité Local de Ayuda Mutua CLAM.
2.2.5.3.- Sesidn del Consejo de Proteccidn Civil.

2.2.5.3.- Dictaminar programas de proteccién civil incluyendo programa
interno, plan de contingencia o programa especial.

2.2.5.4.- Dictaminar riesgo para instalaciones de circos y estructuras.
2.2.5.5.- Dictaminar riesgo para instalacién de juegos.
2.2.5.6.- Dictaminar riesgo para construcciones.

2.2.6.- Prevencion de accidentes:
2.2.6.1.- Atencidn y asistencia en eventos masivos o espectaculos.
2.2.6.2.- Proyecto de temporada invernal.
2.2.6.3.- Proyecto de simulacro en establecimientos.
2.2.6.4.- Operativo semana santa.
2.2.6.5.- Encuentro de brigadas Comité Local de Ayuca Mutua CLAM
2.2.6.6.- Exhibicién de cuerpos de rescate y vehiculos de emergencia.
2.2.6.7.~ Operativos en temporada de feria.
2.2.6.8.- Simulacro municipal.
2.2.6.9.- Festejos dia de muertos.
2.2.6.10.- Proyecto Operativo navidefio.
2.2.6.11.- Imparticion de cursos en materia de proteccién civil.
2.2.6.12.- Capacitaciones a empresas.

2.2.6.13.- Capacitacion a bomberos.
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2.2.6.14.- Capacitacién a paramédicos.
2.2.6.15.- Capacitacidn a centros educativos.
2.2.6.16.- Capacitacidn a guarderias.

2.2.6.17.- Capacitacién a ejidos,

2.3.- Alumbrado piblico: Consideramos el alumbrado publico Municipal como una
estrategia fundamental para combatir a |3 inseguridad en el Municipio, por lo gue
implementaremos las siguientes acciones:

2.3.1.- Mantenimiento a ldmparas del alumbrado pablico.
2.3.1.1.- Atender los servicios publicos de alumbrado publico,

2.3.1.2.- Reemplazo de fotoceldas, base para fotoceldas, balastras, focos y
porta lamparas de alumbraco.

2.3.2.- Apoyos eléctricos a g sociedad: Para la prestacién de servicios plblicos
municipales que requieran la celebracién de convenios con dependencias u
organismaos de otros érdenes de gobierno, coma es el caso del servicio de alumbrado
publico, celebraremos directamente los convenios necesarios, o solicitaremos |a
intervencién del Ejecutivo del Estaco.

2.3.1.1.- Instalaciones eléctricas.
2.3.1.2.- Reparacién o reemglazo de ldmparas.

2.4.- Vigilancia en puntos estratégicos: Con la finalidad de mantener un control
sobre lo que acontece en algunos puntos estratégicos de la Ciudad es importante
tomar medidas para lograr tal objetivo.

2.4.1.- Cdmaras de vigilancia

2.4.1.1.- Instalacién de camaras de vigilancia en puntos estratégicos de la
Ciudad.

2.4.1.2.- Matenimiento y/o reparacion de las camaras de vigilancia,
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2.5.- Reglamentacién: Una administracidn ordenada es sindnimo de organizaciony

trabajo, empezando por poner en orden y aplicacién los reglamentos, cédigos,
consejos y comités.

2.5.2.- Reglamentos, Cddigos, Consejos, comités

2.5.2.1.- Crear, reestructurar, reemplazar y adecuar los reglamentos, codigos,
consejos y comiteés.
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EJE2

Lograr que los ciudadanos de San Buenaventura tengzn la confianza en esta administracidn en
materia de seguridad y prevencidn del delito, basdndose rigurosa y estrictamente en el
cumplimiento de la Ley y en el ordenamiento de los reglamentos que regulan a esta.

Generar confianza en la
sociedad en materia de
seguridad.

Reduccidn de quejas
civdadanas,

informes de drea
Correspendiente.

Que la cludadania no
realice sus reportes,

Profesicnalizacién de la
Policia Municipal

Cepacitacionss a los
elemantos policiacos.

informes de area
Correspondiente

Falta de presupuesto

Politicas en Materia de
Seguridad Pihlica

Lineamientos,
estrategias en el
desempefio

Informes de drea
Correspondiente

Falta de presupuesto

Ciudadania y
proximidad social

Operativos llevados a
cabo.

Informes de drea
Cerrespondiente

Faita de presupuesto

Prevencién del delito

Camparias de
prevencion.

informes de drea
Correspondiente

Falta de presupuesto

Planes integrales de
prevencidn para fa
desintegracidn familiar.

Mecanismos de
informacién a la
cizdadania

In“ormes de drea
Correspondiente

Falta de presupuesto

Celebrar convenpios de
colaboracién entre si con el
Gohierno del Bstade de
acuerdo con la ley del
Sistema de  Seguridad
Publica del Estado de
Coahuita de Zaragoza y con
los  Ayuntamientos  del
Estado y de otros Estados.

Reuniones de
colaboracion y
capacitacion,

Convenios levados a
acabo

Que no exista
colaboracion entre las

instancias invelucradas.
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implementar

de prevencion

., Manuales de | Cambio de
i Reglamentacion del i .
reglamentos viales irea operacion estrategias
para la ciudadania .
correspondiente.
. Reglamentaclén del | Manuales de | Cambio de
Crear un sistema de . i .
L. area operacian estrategias
alerta y proteccién .
- correspondiente
civil
.. Manuales de | Cambio de
Reglamentacion def L .
Contar con manuales operacién estrategias

area
correspondiente

normatividad.

informes da drea | Falta de
Renovaremos el . .
. Cambio de Correspondiente presupuesto
sistemas alumbrado o
- luminarias
publico
informes de drea | Falta de
Refarzaremos la Instalaremos .
s . ) Correspondiente presupuesto
vigilancia cadmaras de
tecnologicamente vigilancia.
Crearemos, L Manuales de } Cambio de
Creacién de .. .
reforzaremos y eperacion estrategias
reglamentos,
adecuaremos ta ™
codigos, etc.

Sa detallan detenidamente en el apartado correspandiante al Eje.

38




SAN BUENAVENTURA

5AN AYUNTAMIENTO 2022-2024
BUENAVENTURA
BN

AruTARN ARG IO 33

Eje rector 3: Un San Buenaventura
emprendedor.

Objetivo general

Dirigir, fortalecer e implementar estrategias encaminadas a los sectores productivos
del Municipio para que con ello nuestra economia local crezca y se fortalezca
sustentablemente, velando siempre por el desarrolio del Municipio,

Referencia Sectorial: Desarrollo Econdmico
3.1.- Desarrollo Rural: Fomentar la econornia en =i Sector Rural.

3.1.1.- Produccién del campo: Promover y gestionar ante instancias
gubernamentales, asi como en la iniciativa privada y en organismos no
gubernamentales mecanismos para desarrollar el ambito silvoagropecuario.

3.1.1.1.- Desarrollar acciones para obtener fertilizantes, semillas y otros
productos del campo.

3.1.1.2.- Desarrollar |a infraestructura rural mediante |a implementacién de

programas como concurrencia, capacitaciones técnicas agricolas, consejos
rurales.

3.1.1.3.- Gestionar apoyos para la mejora genética animal y la sanidad animal
(vacunacion). ’

3.1.1.4.- Buscar alternativas de mercado para comercializar los productos que
se elaboren en al 4rea rural.

3.1.1.5.- Capacitacién a productores agricolas.
3.1.2.- Mejora y desarrollo de actividades rurales.

3.1.2.1.- Gestionary agilizar los tramites para lz obtencién de fierros de herrar
y sefial de sangre.

3.1.2.2.- Gestionaremos proyectos de inversién en magquinaria agricola.
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3.1.2.3. Impulsaremos las tradiciones en las comunidades rurales.

3.2.- Turismo: Enfocar esfuerzos en la promocién del Municipio, asi como en la
captacion de visitantes.

3.2.1.- Acciones que fomenten el crecimiento turistico.
3.2.1.1.- Desarrollo de Congresos, ferias y exposiciones.
3.2.1.2.- Difusion y promocién de |a Tradicional Feria del 14 de Julio.

3.2.1.3.- Creacién de corredores turisticos como aportacion al corredor
turistico de la regidn.

3.3.- Fomento econdémico: Lograr una economia sustentable experimentando e
innovando alternativas econémicas.

3.3.1.- Acciones que aporten al desarrollo econémico.
3.3.1.1.- Promover la capacitacién para el empleo local.
3.3.1.2.- Gestionar y generar proyectos dirigidos al comercio local.
3.3.1.3.- Promover las ferias del empleo.
3.3.1.4.- Crear un Directorio Comercial.
3.3.1.5.- Desarrollar empresas comunitarias y familiares.
3.3.1.6.- Promover el empleo temporal en la ciudadania.

3.3.1.7.- Promover facilidades para empresarios que p-etendan instalarse en
nuestre Municipio,

3.3.2.- Seguimiento de pisos: Prestacidn de servicios de uso del piso en mercados
de propiedad municipal.

3.3.2.1.- Balance mensual de cobro de pisos.

3.3.3.- Seguimiento de Especticulos y Exclusivos: Realizacién de espectaculos y
diversiones ptiblicas no gravadas por el impuesto al valor agregado; por diversién
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y espectaculo pablico debe entendarse toda reprasentacion, funcién, acto, evento
o exhibicién artistica, musical, deportiva, taurina, ecuestre, circense, teatral,
cultural o de verbena popular con fines de esgarcimiento, que se verifique en
salones, teatros, calles, plazas, locales abiertos ¢ cerrados, en donde se retina un

grupo de personas pagando por ello cierta suma de dinero, en las que se pretenden
desarrollar las siguientes actividades:

3.3.3.1.- Funciones de circo y carpa

3.3.3.2.- Funciones de teatro

3.3.3.3.- Carreras de caballos

3.3.3.4.- Bailes con fines de lucro

3.3.3.5.- Bailes particulares

3.3.3.6.- Charreadas y jaripecs

3.3.3.7.- Eventos culturales

3.3.3.8.- Presentaciones artisticas

3.3.3.9.- Funciones de box vy lucha libre
3.3.3.10.- Salones por mesa ce billar instalada

3.3.3.11.- Eventos donde parzicipen orques:as, conjuntos o grupos musicales
similares.

3.3.3.12.- Eventos cuando se sustituya la musica en vivo por aparatos electro-
musicales.

3.3.3.13.- Propietarios de juegos mecdnicos y electromecanicos por juego.

3.3.4.- Seguimiento de Mercados.- Es la prestacién de servicios de administracion
de mercados que proporcione el Municipio; por mercados se entendera, tanto los
lugares construidos para tal efecto, con las caracteristicas gue definen este tipo de

41



SAN BUENAVENTURA
SAN AYUNTAMIENTO 2022-2024
BUENAVENTURA

AmmuLNID A

edificios, como los lugares asignados en plazas; callés o terrenos para efectos de
comercializacién de productos o prestacién de servicios en locales fijos o semifijos.

3.4.1.1.- Mejora de vialidad, limpieza y seguridad.
3.4.1.2.- Mejora de control sanitario,

3.3.5.- Concesiones de Alcoholes.- Es el derecho a la expedicion de licencias y el
refrendo anual correspondiente para el funcionamiento de establecimientos o
locales cuyos giros sean la enajenacion de bebidas alcohélicas o Ia prestacién de

servicios que incluyan el expendio de dichas bebidas total o parcialmente con el
publico en general.

3.3.5.1.- Revisidn y control de refrendos.
3.3.5.2.- Inspecciones de establecimientas.

3.3.6.- Concesiones de transporte.- Servicios prestados por las autoridades
municipales por concepto de Licencia o refrendo de licencia para la transportacién
de residuos no peligrosos y residuos sélidos no domésticos.

3.3.6.1.-Revision de padrén de refrendos.

3.3.6.2.- Padron de estacionamiento de vehiculos de zlquiler que tengan sitio
especialmente asignado para estacionarse.

3.3.6.3. Padrdn de estacionamiento de carga y descarga.
3.3.6.4.- Padrén de servicio de verificacisn.

3.3.7.- Servicio de panteones.- Venta o arrendamiento de lotes y gavetas de los
panteones.

3.3.7.1.- Servicios de Vigilancia.
3.3.7.2.- Servicios de administracion.

3.3.8.- Licencias para la colocacién y uso de anuncios y carteles publicitarios.-
Expedicién de licencias y el refrendo anal de éstas, para la colocacién y usos de
anuncios y carteles publicitarios o la realizacién de publicidad, excepto los que se
realicen por medio de televisién, radio, periddico y revistas.
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3.3.8.1.- Empadronamiento v seguimiento.

3.3.9.- Ocupacidn de vias publicas.- Ocupacién temporal de la superficie limitada
bajo el control del Municipio, para el estacionamiento de vehiculos.

3.3.9.1.- Permisos para espacio en la zona de estacionamientos,

3.3.9.2.- Padrdn de establecimientos come-cizles, industriales o instituciones

bancarias que dediguen espacio para estacionamientos ptblicos sin cobrar al
usuario.

3.3.9.3.- Padron de licencias para estacionamientos exclusivos comercial o
industrial.

3.10.- Recaudacion de actividades mercantiles.

3.10.1.- Actividades no comprometidas en la Ley del Impuesto al Valor Agregado o
expresamente exceptuadas por la misma del pago de dicho impuesto y ademas

susceptible de ser gravadas por los Municipios en [os términos de las disposiciones
fegales aplicables.

3.10.1.1.- Campafias de recaudacién de imauestos.
3.10.1.2.- Empadronamiento de comercios ambulantes.
3.10.1.3.- Control de registro en el padron municipal.

3.10.1.4.- Registro de Licencias de funcionamiento para la actividad comercial.

3.4.- Obhras publicas y Desarrollo Urbano: Ejecutar obras acordes al tiempo,
recursos y necesidades de mas prioridad.

3.4.1.- Obras para la infraestructura General: Enfccar los recursos en Obras que
afecten de manera positiva la movilidad urbana, caminos, locales, instalacién y
mantenimiento de alumbrado publico y electrificacion, obras y equipamientos de
proteccidn civil y reconstruccion de infraestructura por desastres naturales.
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3.4.1.1.- Obras para la infraestructura general. Construccién de Red de
Drenaje, Construccidon de Agua Potable.

3.4.2.- Obras con fondos federales de hidrocarburos: emprender acciones gue
ayuden a resarcir las afectaciones al entorno social y ecoldgico causadas por la
exploracidn y extraccion, para llevar a cabo estas tareas se aplicaran os recursos
para rellenos sanitarios, plantas de tratamiento de agua, instalacién y
mantenimiento de obras de drenaje publico, manejo de residuos sélidos ¥y mejora
de calidad de aire, sistemas de abastecimiento, distribucién y almacenamiento de
agua potable, obras que preserven dreas naturales como reforestacion y rescate o
rehabilitacion de rios y otros cuerpos de agua.

3.4.2.1.-Obras de Hidracarburos.

3.4.2.2.- Construccién de pavimentacion.
3.4.2.3.- Rehabilitacién de carpeta asféltica.
3.4.2.4.- Construccién de drenaje.

3.4.2.5.- Electrificacion.

3.4.2.6.- Construccién de agua potable.
3.4.2.7.- Obras de alumbrado publico.
3.4.2.8.- Rehabilitacidn de pintura en cordones y vialicades.
3.4.2.9.- Construccién de embanguetado.
3.4.2.10.- Conformado.

3.4.2.11.- Centro histérico.

3.4.2.12.- Acopio de basura.

3.4.3.- Obras de rescate de espacios publicos: Velar por el mantenimiento y
conservacién del patrimonio histérico, cultural y ecolégico del Municipio.
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3.4.3.1.- Construccion y rehabilitacién de plazas.

3.4.4.- Obras con recursos propios: Prevalecer la mejora continua con abras en las
areas urbanas de la ciudad.

3.4.4.1.- Rehabilitacion de la casa dela cul-ura.
3.4.4.2.- Rehabilitacidn de DIF.
3.4.4.3.- Mantenimiento y conservacion de |a fachada de la Presidencia.

3.4.4.4,- Mantenimiento y conservacién de las obras esculturales e histéricas
del Municipio,

3.4.4.5.- Rehabilitacién de pintura de cordones.
3.4.4.6.- Bacheo de la ciudad.

3.4.4.7.- Construccidn de banquetas,

3.4.4.8.- Limpieza de predios.

3.4.4.9.- Rehabilitacién de iglesias.

3.4.4.10.- Construccién de reductores de velocidad.
3.4.4.11.- Rehabilitacién de Escuela y Jardines de Nifios.

3.4.4.12.- Promover obras para que todos los habitantes del Municipio cuenten
con vivienda digna, zonas adecuadas de esparcimiento y recreacién y los medios
de comunicacidn y transporte que sean necesarios.

3.4.4.13.- Apoyo a gjidos.
3.4.4.14.- Conformado.
3.4.4.15.- Construccidn de cuartos de 4x4,

3.4.4.16.- Obras de Prossapy, construccion de agua potable, Rehabilitacién y
mantenimiento del Tanque elevado de SIMAS.
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3.5.- Desarrollo urbano,

3.5.1.- La expansion desordenada de acuerdo a los tipos de nivel urbano, la
situacion de asentamientos humanos irregulares y la omisién de acciones de
desarrollo urbano da lugar a estas acciones:

3.5.1.1.- Formular, aprobar y administrar la zonificacién y planes de desarrolio
urbano municipal.

3.5.1.2.- Participa en la creacidon y administracién de las reservas territoriales
municipales,

3.5.1.3.~ Participar en la formulacion de planes de desa-rollo regional.

3.5.1.4.- Autorizar, controlar y vigilar la utilizacién del suelo en el ambito de
su competencia, en sus respectivas jurisdicciones territoriales.

3.5.1.5.- Intervenir en la regularizacién de [a tenencia de la tierra urbana.
3.5.1.6.- Otorgar licencias y permisos para construcciones.

3.5.1.7.- Participar en la creacidén y administraciéon de zonas de reservas
ecoldgicas y en la aplicacién de programas de ordenamiento.

3.5.1.8.- Intervenir en la formulacion y aplicacion de programas de transporte

publico de pasajeros cuando aquellos afecten el dmoito territorial de los
Municipios.

3.5.1.9.- Celebrar convenios para la administracién y custodia de las zonas
federales.

3.5.1.10.- Expedir los reglamentos y disposiciones administrativas necesarias.

3.5.1.11.- Planear y regular el desarrolio de centros urbanos situados en
territorios municipales.

3.5.1.12.- Acordar la divisién territorial del Municipio.

3.5.1.13.- Aprobar la apertura o ampliacién de las vias pablicas y decretar la
nomenclatura de calles, plazas y jardines publicos, asi como el alineamienta y
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numeracion oficial de avenidas y calles, conforme al reglamento respectivo,
dando aviso a los organismos correspondientes.

Matriz de Indicadores

EE3

Dirigir, fortalecer e implementar estrategias encaminadas a !os sectores productivos del

Municipio para que con elle nuestra economia kcal crezca y se fortalezca sustentablemente,
velando siempre por el desarrolio del Municipio.

Fomentar el Desacrollo del
Municipic.

tdejor calidad de vida de
fos habitantes,

Aplfcacion de los recursos
destinados a los conceptos
de obras, turismo,
fomento ecandmico.

La falts de presupuesto.,

Promover, gestionar e
implementar meganismos
para desarroller el dmbite

silvoagropecuario

.1e los recursos Heguen a
los destinos
correspandientes

Reportes de activitlades
del drea.

La falta de presupuesto.

Enfocar esfuerzos en la
promecion de! Municipio,
asi como en la captacin de
visitantes

Campafas de promocidn
furistica

Reportes du actividades
del drea.

La falta de presupuesto.

Lograr una economia
sustentable
exparimentsndo e
innovando alternatives
econdmicas

Cempafias de promecion al
erpleg.

Cepacitacion a los
ccmerciantes.

Alraceidn de nuevas
ernpresas

Repartes de actividades
del drea.
Baja del desempleo

Falta de vacantes en las
£INpPresas.

Presupuesto para la
promocién,

Enfocar los recursos en
Obras que afecten de
manera positiva la
movitidad urbana, caminos,
fecalus, instalacion y
mantenimiento de
alumbrado pablico v
electrificacion,

Cbras en el Munict

Camblo de luminarias,

Presupuasto asignado.

La falta de presupuesto

Ordenara adecuadamente
la expansion territorial
creciente en el Municipio.

Trabajo en campn

Avance en la Planificacian.

La irregularidad de los
nuevos asentamientos.
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Fomentar el Desarrollo
dal Municipio.

Mejor calidad de vida
de los habitantes.

Aplicacidn de fos recursos
destinados a las conceptos
de abras, turismo,
fomento ecordmico,

La falta de
presupuesto.

Promaver, gestionar e
implementar mecanismos
para desarrallar et imbita

silvoagropecuario

Que los recursos
lleguen a los destinos
correspondientes

Reportas de
actividades del drea.

La falta de
presupuesto.

Enfocar esfuerzos en la
promocion del Municipio,
asi como en la captacion de
visitantes

Campahas de
promocion turistica

Reportes de
actividades del drea.

La falta de
presupuesto,

Lograr una econamia
sustentable
experimentando e
innovando alternativas
economicas

Camipanias de promocion al
empleo.

Capacitacidn a los
comerciantes.

Atraccidn de nuavas
empresas

Reportes de
actividades de! area.
Baja del desempleo

Falta de vacantes en
las empresas.
Presupuesto para la
promociin.

Enfucar fos recursos en
Obras que afecten de
manera positiva la
moviligad urbana, camines,
locales, instalacién y
mantenimiento de
alumbrado pablice y
electrificacién,

Obras en el Munigipio.

Camblo de lumninarias,

Presupueste asignado.

La falta de
presupuesty

Ordenara adecuadamenta
la expansion territorial
creciente en el Municipio,

Trabajo en campo

Avance en la
Planificzcion.

La irregularidad de los
nueves
asentamienios,

Se detalian detenidamente en el apartado correspondiente al Eje.

48




SAN BUENAVENTURA

SAN AYUNTAMIENTO 2022-2024
BUENAVENTURAM

[ [RARACTORGRY S
AR 474

Eje rector 4: Un San Buenaventura Participativo

v de Buen Gobierno.

Objetivo general

Lograr que los ciudadanos de San Buenaventura cuenten con un gobierno
transparente, honesto y eficiente y que juntos partizipe en el desarrollo de nuestro
Municipio siendo las buenas practicas las que prevalezcan en esta administracion,

Referencia sectorial: De fiscalizacidn y rendicion de cuentas.
4,1.- Establecer un buen gobierno y un régimen interior.

4,1,1.- Mantener siempre un contacto permanente con las instituciones mediante
la participacion ciudadana en la definicion dela politicas publicas y los programas
y acciones del Gabierno Municipal.

4.1.1,1.- Presentar en el Cabildo iniciativas d2 bandos, reglamentos y demas
disposiciones administrativas de observancia general o de reformas vy
adiciones en su caso.

4.1.1.2.- Plasmara publicaciones en la gaceta oficial o en del Periédico Oficial
del Gobierno de Estado.

4.1.1.3.- Vigilar permanentemente el desarrollo del Plan de Municipal de
Desarrollo.

4.1.1.4.- Garantizar el pleno funcionamiento en armonia de las Unidades
Administrativas.

4,1.1.5.- Ser en todo momento el enlace enzre las dependencias estatales y
federales y otros Ayuntamientos con el Ayuntamiento que se preside.

4.1.1.6.- Coadyuvar a las instancias estatales y federales en el ejercicio de las
atribuciones que el Cédigo Municipal nos proporcione,
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4.1.1.7.- Representar al Ayuntamiento en |a celebracién de actos y contratos
previamente autorizados por el Ayuntamiento Y €n su caso autorizados por el
Congreso de Estado.

4.1.1.8.- Suscribir a nombre y con autorizacién cel Ayuntamiento los
convenios, contratos y demas actos juridicos gque sean necesarios.

4.1.1.9.- Resolver los asuntos que requieran de una pronta solucion, dando
cuenta de ello al Ayuntamiento.

4.1.1.10.- Otorgar, previo acuerdo del Ayuntamianto, autorizaciones,
concesiones, licencias y permisos, en los términos que establezcan las leyes y
reglamentos.

4.2.- Administracién Pablica Municipal.

4.2.1.- Fomentar la participaciéon ciudadana en la elaboracién de las politicas
publicas que serviran como guia en esta administracion.

4.2.1.1.- Dirigir, coordinar, organizar, supervisar y evaltar a la administracién
publica municipal durante el periodo 2022-2024.

4.2.1.2.- Proponer al Cabildo tas personas que deban ocupar los cargos de la
administracién publica municipal.

4.2.1.3.- Nombrar y remover del cargo, a los servidores pablicos municipales.

4.2.1.4.-Rendir en el mes de diciembre en sesién publica y solemne el informe
anual que guarda la administracion pablica municipal.

4.2.2.- Desarrollo Institucional.

4.2.2.1.- Integrar la informacién que requiere el Ayuntamiento para el
ejercicio de sus facultades y competencias en esta mataria.

4.3.2.2.- Ejecutar las acciones y medidas que determine el Ayuntamiento en
esta materia.

4.2.3.- Servicios publicos.
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4.2.3.1.-Asegurar y vigilar la eficacia y eficiencia de los servicios publicos
municipales.

4.2.3.2.- Disponer de los elerrentos de |a policia preventiva municipal para la
conservacion del orden y la tranquilidad publica con las salvedades que
establece la Constitucion General del Republica y la particular de Estado.

4.2.4.- Hacienda Pablica.-

4.2.4.1.- Mandar publicar en la gaceta oficial del municipio o en el periddico
oficial del Gobierno de Estado.

4.2.4.2.- Vigilar la realizacidon mensual de los estados financieros y de las
cuentas pUblicas trimestrales y autorizarlos antes de ser enviados al Cabildo
para su estudio, aprobacién y envio en su caso al Gobierno del Estado.

4.2.4.3.- Practicar visitas a la tesoreria municipal y demas oficinas que tengan
a su cargo el manejo de fondos y valores, informando de su resultado al
Cabildo y aprobar en unidn con el sindico los estados financieros mensuales.

4.2.4.4.- Vigilar que la recaudacion de las contribuciones y demas ingresos
propios del municipio se Heven a caho de acuerdo a las leyes aplicables en
esta materia.

4.2.4.5.- Supervisar la administracion, regisiro, control, uso mantenimiento y
conservacidn del patrimonio municipal.

4.2.4,6.- Vigilar que el gasto publico municipal se realice conforme al
presupuesto de egresos aprobado por el Ayuntamiento.

4.3.- Rendicion de cuentas,

4.3.1.- Normatividad Competente. Contralotia.

4.3.1.1.- Vigilaremos el cumplimiento de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores PUblicos Municipales y se aplicara en los casos en que proceda.
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4.3.1.2.- Seintervendra, para efectos de verificacién y control en los contratos
que emanen de la celebracién de convocatorias y licitaciones, y vigilar el
cumplimiento de dichos contratos.

4.3.1.3.- Se propondrén las medidas tendientes a 'a simplificacion de los
tramites y procedimientos internos de la administracidn plblica municipal, asi

como los que ante el propio contralor deban efectiar los particulares con
arreglo a las leyes.

4.3.1.4.- Verificar que los servidores publicos municipales cumplan con su
obligacion de presentar la declaracién de situacidon patrimonial en los

términos de la Ley de Responsabilidades de les Servidores Plblicos
Municipales,

4.3.1.5.- Estableceremos programas en os que participen los ciudadanos para
detectar actos de corrupcidn para fomentar el buen gobierno.

4.3,1.6.- Participaren la entrega-recepcién de las unidades administrativas de
las dependencias vy fideicomisos municipales y ejercer las atribuciones que ie
otorgue la Ley de Entrega Recepcidn del Estado y Municipios.

4.3.1.7.- Fomentaremos |a participacion de los funcisnarios ptblicos en la
integracién de los manuales de organizacion y procedimientos de las

dependencias con un enfoque de optimizacién de los procesos, el desempeiio
y el servicio.

4.3.2.- Auditoria Exhaustiva, Contraloria

4.3.2.1.- Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y
evaluacion del ejercicio del gasto publico municipal, fiscalizando el ingreso y
Su congruencia con el presupuesto de egresos.

4.3.2.2.- Establecer las bases generales para la realizacidn de autoridades,
inspecciones y evaluaciones a las dependencias y entidades de |a
administracién ptblica municipal y paramunicipal.
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4.3.2.3.- Vigilar que los ingresos municipales sean enterados a la Tesorer(a
Municipal conforme con los procedimientos contables y disposiciones legales
aplicables.

4.3.2.4.- Vigilar que los recursos estatales y federales asignados al
Ayuntamiento se apliguen en los términos estipulados en las leyes,
reglamentos, convenios, programas y manuales respectivos.

4.3.2.5.- Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los proveedores y
Contratistas de |la administracion publica municipal.

4.3.2.6.- Supervisar el inventario del municipio, verificando los datos de
identificacion y el destino de los mismos.

4.3.3.-Auditria Externa. Contraloria

4.3.3.1.- Coardinaremos esfuerzos conjuntamente con el Auditor Superior del
Estado y con el drgano de control del Ejecutivo del Estado, para el
cumplimiento de sus funciones.

4.3.3.2.- Designar a los auditores externos y proponer al Ayuntamiento en su

caso a los comisarios de los organismos descentralizados y entidades
paramunicipales.

4.3.3.3.- Implementaremos un programa permanente de auditorfas
administrativas, operativas y de obra ptblica para garantizar el buen uso de
los recursos publicos.

4.3.3.4.- Fortaleceremos la participacién ciudadana a los procesos de
evaluacion del desempefio administrativo del Gobierno Municipal.

4.3.4.- Dictaminacion, Contraloria

4.3.4.1.- Dictaminar los estados financieros de la tesoreria municipal vy
verificar sean remitidos al congreso del Estado los informes trimestrales de |a
cuenta publica municipal.
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4.3.4.2.- Estableceremos procesos de reingenieria instit Jcional gue posibiliten
el replanteamiento de funciones y roles de los servidores publicos para
reducir tramites y eficientar el desempefio.

4.3.5.- Supervision Amplia. Contraloria

4.3.5.1.- Aplicar las normas vy criterios de control y evaluacién, vigilando su
cumplimiento.

4.3.5.2.- Establecer y operar un sistema de guejas, denuncias y sugerencias.

4.3.5.3.- Evaluaremos v coordinaremos los programas de modernizacién y
mejoramiento dela administracién plblica municipal,

4.3.5.4.- Conocer e investigar los actos de omisiones y conductas de los
servidores publicos para fincar responsabilidades en los términos que las
leyes sefialen.

4.3.6.- Acceso a la informacién. Unidad de Transparencia.
4.3.6.1.- Crearemos una Comisidn de Transparencia y Acceso la Informacion.

4.3.6.2.- Mantendremos actualizado el Sisterna de Transparenciay acceso a la
informacion.

4.3.6.3.- Conocer en todo momento el tipo de informazién clasificada como
reservada o la confidencial.

4.3.6.4.- implementaremos acciones para garantizar I proteccién de los
datos personales.

4.3.6.5.- Implementar un sistema de supervision en el registro y la
actualizacidn de las solicitudes de acceso a la informacian.

4.3.6.6.-Promoveremos el uso de herramientas y nuevos enfoques de gestién
que optimicen los recursos existentes y eleven la efec-ividad y la capacidad
de respuesta gubernamental a las demandas de Ia sociadad.

4.3.7.- Secretaria del Ayuntamiento.
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4.3.7.1.- Pondremos en prictica acciones gue ayuden a la administracion a un
buen desarrollo de las 4reas de |a Presidencia.

4.3.7.2.- Formularemos un nuevo formato para el desarrollo de las juntas de
cabildo, a fin de llevarlas a cabo de manera agil y fructifera.

4.3.7.3.- Garantizaremos un protocolo para siempre atender de excelente
manera al ciudadano.

4.3.8.- Atencidn Ciudadana.

4.3.8.1.- Disefiaremos un Sistema de recepcion de solicitudes, quejas,
sugerencias que cumpla con los principios de eficiencia y eficacia en favor de

los ciudadanos, asf como una base de datos funcional que sirva para la toma
de decisiones.

4,3.9.- Recursos Humanos.

4.3.9.1.- Disefiaremos un eficiente mecanismo de seleccion de personal gue
siempre esté dispuesto a servir a los ciudadanos y que cumpla con los perfiles
que esta administracidn necesita.

4.3.9.2.- Implementaremos mecanismos que nos lleven a desarrollar
programas de capacitacién para el personal de la administracidn.

4.4.- Tesoreria.

4.4.1.- Fortaleceremos la administracion de las finanzas, municipales, a través de
la ampliacion de la capacidad recaudatoria, la asignacién eficiente de los recursos
pablicos y el ejercicio transparente y responsable del sistema financiero, logrando
con ello capitalizar al Municipio con la obtencion de mayores participaciones,
garantizar una administracién responsable del gasto y la deuda puiblica, asi como
promover el desarrollo del mercado interno.

4.4.1.1.- Mejoraremos los mezanismos para facilitar al ciudadano el pago de
multas municipales e incrementar los ingresos por este concepto.
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4.4.1.2.- Incrementar los ingresos del Municipio y optimizar el gasto corriente
a fin de obtener un equilibrio en las finanzas, que permitan mejorar las
calificaciones crediticias otorgadas por las principales calificadoras.

4.4.1.3.- Buscaremos los recursos federales para apoyar proyectos orientados
a mejorar la seguridad publicay obra publica estratégica.

4.4.1.4.- Mejoraremos los ingresos municipales por cencepto del predial con
una politica de solidaridad reciproca, aplicando descuentos a quienes pagan
a tiempo y ofreciendo alternativas para guienes no puaden pagar a tiempo lo
realicen si afectar su economia.

4.4.1.5.- Intensificaremos el uso de las tecnologias de la informacidn para
mejorar la eficiencia recaudatoria.

4.4.1.6.- Fortaleceremos las fuentes propias de recaudacidn tributaria e
impulsaremos un sistema de participaciones estatales y federales.

4.4,1.7.- Fortaleceremos los mecanismos de adquisiciones apegandonos a los
principios de la transparencia vigente.
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Se detallan detenidamente en el apartado correspondiente al Eje.

57



& J SAN BUENAVENTURA

SAN AYUNTAMIENTO 2022-2024
BUENAVENTURA

Eje rector 5: Un San Buenaventura Cercano a la
Gente.

Objetivo general

Lograr un Gobierno que este siempre atento a las necesidades de los ciudadanos de
San Buenaventura, desarrollando estrategias de trabajo que lleven a mejorar la
calidad de vida de los habitantes de este Municipio, en un sistema de
corresponsabilidad mediante la organizacién de los beneficiarios, que les ayude a
erradicar sus carencias por si mismos; estando alineados en todo momento con los

principales lineamientos de la Agenda 2030 y en la cual nos hemos pronunciado a
favor.,

Referencia Sectorial: De salud, educacidn, inclusién y desarrcilo social, de asistencia
social e integracidn familiar.

5.1.- Desarrollo Social.- En este rubro implementaremos acciones que vayan
encaminadas a abatir las condiciones de pobreza y vulnerabilidad de los sectores de
la poblacidén més desprotegidos.

5.1.1.- Agua y drenaje.- Alineando las acciones con la agenda 2030 para el Desarrollo

Sostenible y dado la importancia que reviste el agua implementaremos las siguientes
acciones:

5.1.1.1.- Ampliaremos la red de agua potable para que todas las viviendas
tengan acceso a este vital liquido.

5.1.1.5.- Ampliaremos la red de drenaje para que todas las viviendas tengan
acceso a este importante servicio.

5.1.1.6.- Mantendremos en constante mantenimiento la red de drenaje del
Municipio,

5.1.1.7.- Gestionaremos recursos para el tratado de las aguas residuales del
municipio.

5.1.1.8.- Implementaremos un programa para el alrracenamiento del agua
(tinacos)
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5.1.2.- Energia Eléctrica.- Como accién de desarrollo social sustentable es la energia
eléctrica, asi como de seguridad, sin embargo para el caso del desarrollo social y
alineandolo a la agenda 2030 donde se observa que la energia deber ser asequible,
fiable, sostenible y moderna para todos.
5.1.2.1.- Reemplazaremos las luminarias existentes por otras de mayor
calidad y de mejor servicio en el alumbrado publico.
5.1.2.2.- Mantendremos en éptimas condiciones de servicio Ia energia
eléctrica en su modalidad d= alumbrado pub ico en plazas y bulevares de |a
ciudad.
5.1.2.3.- Gestionaremos recursos para ampliar Ia red eléctrica donde no haya
y con ello que los habitantes que no gocen de este servicio tengan acceso a
ello.
5.1.3.- Vivienda.- La vivienda representa el espacio donde las familias y los
habitantes desarrollan el ambiente familiar, por ello debemos implementar
estrategias que vayan encaminadas a mejorar su patrimonio con acciones de

beneficio social.

5.1.3.1.- Gestionaremos e implementaremos recursos gue nos ayuden a
combatir el rezago en materia de pisos firmes, cambio de pisos de tierra a
pisos de concreto.

5.1.3.2.- Gestionaremos recursos para comoatir el hacinamiento con la
construccidn de cuartos adicionales,

5.1.3.3.- Gestionaremos recursos para la implementacion del programa de
techos para viviendas,

>.1.3.4.- Gestionaremos recursos para la implementacién del programa de

pintura para las fachadas de las viviendas.
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5.2.- Salud.
5.2.1.- La salud es un derecho universal a la que tiene derecho todo ser humano y
esta debe garantizar una vida sana encaminada a reducir la mortalidad en todas
las edades. Salud y bienestar Agenda 2030 para un desarrollo sostenible.
5.2.1.1.- Gestionaremos recursos para construir una nueva clinica rural con
mejores condiciones fisicas y de tencidn que venga a combatir el rezago en
materia de salud.
5.2.1.2.- Gestionaremos y tramitaremos recursos para que nuestras clinicas
estatales y federales cuenten con medicamentos suficientes para la
poblacion,
5.2.1.3.-Implementaremos campafias de salud y bienestar a la ciudadania con
estudios para prevenir enfermedades y estudios para diagnosticar
enfermedades tanto en nifios, nifias, mujeres, hombresy adultos de la tercera
edad.
5.2.1.4.- Gestionaremos y realizaremos campafias de prevencién y vacunacion
a la poblacién.
5.2.1.5.- Realizaremos campaiias de vacunacion en animales domésticos.
5.2,1.6.- Llevaremos a cabo campafias de sanitizacién a la ciudadania en
general.
5.2.1.7.- Realizaremos campafias de afiliacién a la poblacién que no cuente

con servicio médico formal.
5.3. Alimentacién

5.3.1.- La alimentacidn de acuerdo con 1a Agenda 2030 para el desarrollo sostenible

es la principal sefial que nos alarma y nos dice de la existencia de 1a pobreza
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exirema, para ello implementaremos acciones que ayuden a las familias

vulnerables y de bajos recursos a complementar su dieta alimenticia.

5.3.1.1.- Pondremos en marcha un programa alimentario donde se
proporcione a las familias en vulnerabilidad una despensa bimestralmente.
5.3.1.2.- Fortaleceremos los programas municipales que tengan gue ver con
la alimentacion.
5.4.- Educacion y cultura
5.4.1.- La educacidn para nuestra administracidr representa una de las lineas de
accion mas importantes de este eje, y aungue el Municipio no tiene la tutela en
cuanto a los planes y programas, si juega un factor importante en contribuir en la
infraestructura fisica de las escuelas que contribuya a mejorar la calidad de ia

educacién y caon ello contribuir con la Agenda 2030 del Desarrallo Sostenible.

5.4.1.1.- Implementaremos un programa de mejora en los planteles
educativos donde dotaremos de pintura 2 las escuelas para rehabilitar los
espacios educativos.

5.4.1.2,- Mantendremos constantemente los servicios de limpieza en las
escuelas de la ciudad.

5.4.1.3.- Implementaremos operativos de seguridad en la salida de las
escuelas.

5.4.1.4.- Coadyuvaremos con las estrategias estatales y federales en materia
de educacidn.

5.4,1.5.- Gestionaremos la apertura de centros educativos de educacién

media superior y superior.
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5.4.1.5.- Seguiremos gestionando la instalacién del Instituto Politécnico
Nacional en nuestro Municipio.
5.4.1.6.- Realizaremos actividades culturales con el fin de acercar a Ia

ciudadania al arte y la cultura.

5.5.- Desarrollo Integral de la Familia. DIF

5.5.1.- El drea de Desarrollo Integral de la Familia representa el espacio mads
sensible de toda administracion y en la nuestra no serd la excepcidn, los planes y
programas, estrategias, y acciones que desarrollaremos estardn vinculados
estrictamente al combate a Iz pobreza, a la politica de cero hambre en todas sus
versiones alinedndolos irreversiblemente a la Agenda 2030 de Desarrollo

Sostenible, ademds de otra actividades que mucho ayudardn a los ciudadanos a

sobrellevar una vida digna.

5.5.1.1.- Implementaremos y fortaleceremos los programas dirigidos a las
personas mas vulnerables comao:

a) Entrega de comidas calientes a domicilio.

b) Entrega de despensas de la canasta basica.

¢} Entrega de suplementos alimenticios 3 menores de 1a 5 afios.

d} Entrega de despensas saludables.

5.5.2.- Fortaleceremos el drea UBR destinada 3 atender a pacientes que necesiten
una rehabilitacion por causa de accidente o discapacidad, realizando tareas como:
5.5.2.1.- Terapias de rehabilitacién.
5.5.2.2.- Trastado de pacientes.

5.5.2.3.- Actividades de recreacion,
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5.5.2,4.- Conferencias.

3.5.2.5.- Comodatos de aparatos para personzs con alguna discapacidad.

5.5.3.-Instancia de la Mujer.- Para nuestra administracién el respeto a los derechos
humanos serd de gran importancia y dentro de estos el respeto a las mujeres

también serd de gran valia y para ello accionaremos estrategias conjuntamente

con el Estado y la Federacién.

5.5.3.1.- Estrategias encaminadas a fortalecer y empoderar a la mujer tales

como:

a) Asesorias juridicas.

b) Asesorias psicolédgicas.

¢) Empoderamiento de la Mujer.

d) Traslados de mujeres victimas de violencia.
e) Vida para mujeres.

f) Fomento de valores civicos.

g) Prevencidn del cancer de mama.

h) Campafias contra la violencia hacia la mujer

i) Talleres productivos.

5.5.4.- Procuraduria para los nifios, nifias y la familia, PRONNIF.

3.5.4.1.- Los derechos de los nifios, nifias y adolescentes estarin en esta
administracion salvaguardados en todo momento y seran una constante de
supervision y para ellos implementaremos y fortaleceremos los programas

dirigidos a este sector de la poblacién,
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a) Implementaremos y le daremos seguimientos a las visitas domiciliarias para
detectar nifios, nifias y adolescentes en peligro de maitrato.

B) Realizaremos citatorios a padres de familia que viclentes los derechos de
los nifios, nifias y adolescentes.

¢) Levaremos un control minucioso de la poblacién infantil en maltrato.

d) Facilitaremos los tramites ante los juzgados en materia de maltrato infantil.
e) Internaremos a menores en situacion de riesgo.

f) Brindaremos orientaciones juridicas y psicoldgicas.

5.5.5.- Aduitos Mayores.
5.5.5.1.- Conjuntamente con el Estado y la Federacion implementaremos acciones
destinadas a este sector de la poblacion.

a) Actividades de recreacién.

b) Platicas motivacionales.

c) Orientacién médica y psicoldgica.

d) Viajes recreativos.

e} Apoyaremos a nuestros adultos mayores en las competencias municipales,

estatales y nacionales.

f) Apoyaremos a la realizacion de la coronacién de la Reyna del Adulto Mayor.

5.5.6.- Atencion a menores de edad.

5.5.6.1.- Brindaremos atencidén a jévenes menores de edad siguiendo mecanismos
propios, del mismo modo coadyuvaremos con el Estado y la Federacién en los
programas para este sector de la poblacién.

a) Prevencion de drogas vy alcohol.

b} Sexualidad responsable.
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¢} Programa buen trato.
d) Programa salud del nifio.

e) Brindaremos apoyo a adclescentes emkarezadas.

5.5.7.- Eventos festivos,

5.5.7.1.- Realizaremos conjuntamente con el Estado y la Federacidn eventos que
resalten la actividad del DIF,

a) Rosca de reyes.

b} Dia del enfermero.

¢} Bodas comunitarias,

d) Dia del nifio.

e) Dfa de la madre,

1) Carrera activate Coahuila.
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Se detallan detenidamente en ef apartado correspondiente al Eje.
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INSTRUMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

EJE 1: SAN BUENAVENTURA INCLUSIVO Y SOLIDARIO
1.- INDICE de reportes atendidos

7.- INFORMES Mensuales de Actividades

3.- AUDITORIAS Internas

4.- PRESUPUESTO a Base de Resultados

EJE 2: SAN BUENAVENTURA SEGURO Y ORDENADO
1.- ROBOS de todo tipo por cada 100 habitantes

7.- HOMICIDIOS dolosos por cada 100 habitantes

3.- FEMINICIDIOS

4.- ACCIONES DE SEGURIDAD

5.- DELICUENCIA ORGANIZADA

6.- INFORMES Mensuales de Actividades

7 - PRESUPUESTO a Base de Resultados

EJE 3: SAN BUENAVENTURA EMPRENDEDOR
1.- PRODUCTIVIDAD agricola

5 - PROGRAMAS en el drea rural
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3.- EMPLEOQ local

4.- TURISMO local

5.- INFORMES Mensuales de Actividades
6.- AUDITORIAS Internas

7.- PRESUPUESTO a Base de Resultados

EJE 4: SAN BUENAVENTURA PARTICIPATIVO Y
DE BUEN GOBIERNO

1.- INGRESOS totales municipales
2.- EFICIENCIA recaudatoria

3.- SATISFACCION general segun experiencia en pagos, tramites y solicitudes
de servicio.

4.- ASUNTOS relacionados con actos de corruacién

5.- RESPUESTAS a solicitudes de transparencia

EJE 5: SAN BUENAVENTURA CERCANO A LA GENTE

1.- PORCENTAIJE de poblacion en condiciones de pobreza extrema
2.- PORCENTAIJE de poblacién por falta de acceso a la alimentacién
3.- PORCENTAIE de viviendas con agua potab e

4.- PORCENTAIJE de viviendas con energla eléctrica

5.- PORCENTAIJE de viviendas con piso de tier-a
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6.- INFRAESTRUCTURA adecuada en las escuelas

- . PORCENTAIJE de Poblacién sin acceso a la salud

8.- ACTIVIDADES en la casa de la cultura

9.- PORCENTAIJE de poblacién atendida en vulnerabilidad
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REFERENCIA BIBLIOGRAFICA Y FUENTES DE CONSULTA

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y GEOGRAFIA INEGI
https://www.inegi.org, mx/

AGENDA 2030 Y LOS OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO DE COAHUILA 2017-2023

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2019-2021

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2014-2017

LEY GENERAL DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

LEY GENERAL DEL SISTEMA ANTICORRUPCION
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