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MENSAJE DE LA PRESIDENTA MUNICIPAL.

El Codigo Municipal establece en el capitulo V1, articulos No. 102, capitulo I, numeral articulo No. 5 referente a la
Planeacién Municipal, sefiala la obligaciondel Gobierno Municipal de llevaracaboel ejercicio de planeacion, conla
finalidadde definirla lineasde accién queimplementara para detonarel Desarrollo Municipal.

De tal manera que hoy presento para su consideracién el Plan Municipal de Desarrollo que ha de marcar el rumbo
que seguird esta administracion municipal 2022-2024, mismo que en todasy cada una de sus estrategias planteadas
llevara ellema “Nadadores Somos Todos”

Si, lo digo a los cuatro vientos “ Nadadores Somos Todos”, Gobierno y Ciudadanos, hombresy mujeres, jovenes, nifios
y nifias, ricosy pobres, todos con un mismo objetivo, hacer de Nadadores, un mejorlugar para nuestras familias, un
municipio con identidad propia, no copiada de otros municipios, sino convencidos que “Nadadores, Tiene lo Suyo”.

La piedra medular de este nuestro Plande desarrollo es la participacion ciudadana, los ciudadanosque fueron los que
aportaron susideas, sus necesidadesy quienes seran los que marquen la pauta de este Gobierno; nos enfocaremos a
organizar la participacion activa del tejido social de Nadadores, de otra manera correriamos el riego de tomar
decisiones equivocadas poniendo el riego el desarrollo de nuestro municipio y por ende el bienestar de nuestras
familias.

Nos comprometemos a trabajar de la mano Gobiernoy Sociedad, con la finalidad de lograr la inclusién y
oportunidades para todos, para esta administracién las ideas de todos son bienvenidas

Coneste Plan Municipal de Desarrollo concebimos un Nadadores ordenado y responsable, promotor de un desarrolio
econdmico creativo e innovador, ademas de empoderar a nuestra gente econdmicamente activa de que Nadadores
Tiene Lo Suyo.

Visualizamos un Nadadores donde las familias se sientan seguras y viviendo en armonia con sus vecinos 'y con el
medio ambiente, con este objetivo implementaremos un modelo policial basado en la transparencia y una policia
cercanaal ciudadano.

Una de las politicas publicas que distinguira a esta administracion es la transparencia y rendicién de cuentas, un
proyecto que cotidianamente estaremos fomentando, estamos convencidos que la transparencia y la honestidad no se
predican, se demuestra conhechos.

La estrategia para Desarrollo Municipal de Nadadores, es planteada en cuatro grandes ejes de desarrollo; Desarrollo
Social Integral, Incluyente y Participativo; Gobierno Responsable, Transparente y Ordenado; Seguridad y Justicia;
Desarrollo Econémico Sustentable e Innovador.

Nadadores, Somos Todos, te invito a que formes parte de este proyecto, hagamos cada dia de Nadadores un mejor
lugar para tu familia, porque Nadadores Tiene lo Suyo, CREELO.

ATENTAMENTE

PROFRA. MARIA ALEJANDRAHUERTAALEMAN.
PRESIDENTAMUNICIPAL
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INTRODUCCION

La administracion municipal de Nadadores, Coahuila, de Zaragoza, a través del Plan Municipal
de Desarrollo como instrumento medular de la politica de Planeacién, El Plan establece cuatro
importantes ejes de desarrollo y ha desarrollado las estrategias pertinentes para cumplircon los
objetivos planteados y dando respuesta las necesidades de la poblacion.

Hemos puesto total atenciénenqueel Plan de Desarrollo Municipal se congruente y esté alineado
alPlan estatalde Desarrollo, al Plan Nacional de desarrollo, ademas de la agenda 2030 impukada
porlasnacionesunidas.

Para la implementacién de este Plan se realizara un ejercicio de gestion cotidiano, tanto aka
interior de la administracion municipal comoen instituciones, dependencia estatales y federales,
ademas de losagentes de la sociedad civil.

El Plan busca completar el Ciclo Administracién- Comunidad, como vinculo indispensable y
garantice undesarrollo social,arménicoy econémicamente equilibrado.

Con la propuesta del plan de desarrollo municipal, establecer las acciones, programas y
proyectos, ademas de los recursos financieros y humanos para lograr el desarrollo econémico y
social del municipio, ademas de realizar un ejercicio de transparencia en la ejecucién de los
recursos asignados.

Para lograr lo anterior es primordial definir las prioridades municipales por orden de importancia
tomando en cuenta los cuatro ajes establecidos para ese fin en el Plan de Desarrollo, prioridades
quetiene que vercon desarrollo arménico delmunicipio, proteccion con el medio ambiente, asi
como eldesarrollo social integral. Todoestode la mano con la elaboracién de Planes Operativos
Anualesporcadadrea de la administracién municipal.

Los recursos necesarios para la aplicacion de los programasen pro de la comunidad, seran
provenientes de los ingresos directos del Ayuntamiento, los fondos de participacién estatal
y federal, disefiados a travésdel presupuesto de egresos aprobadosa través delcabildo y asi
como los que se generen a travésde la economia alterna.

Por su parte, los instrumentos para la ejecucion del Plan se derivaran de las estrategias y
lineas de accidn establecidas en el presente documento. De esta manera, las dependencias
de la administracién publica municipal son responsables de la ejecucion de este Plan, en el
ambito de las atribuciones que se sefiala el articulo 115 de la Constitucién General de la
Republica Mexicana, en relacion con el 158 de la Constitucién de Coahuila de Zaragoza.

En el contexto local, estatal, nacionaly mundial de una crisis econémica muy dificil, es
imperativo que nuestro Plan de Desarrollo busque la eficiencia, que implique la obtencion
de resultados y que en todo momento sea congruente con la vida cotidiana de nuestros
habitantesen un contexto de participacion social armonioso.
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IV.- MARCOJURIDICO

El Plan de Desarrollo Municipal que hoy se presenta, se sustenta juridicamente en los siguientes ordenamientos
legales establecidos, federales, estatalesy municipales.

Con fundamento en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que sefiala en sus
articulos 25,26,y 115 que el Estado organizara un sistema de planeacién democratica que imprima
solidez, dinamismo permanencia y equidad alcrecimiento econémico y los municipios en términos de
las Leyes Federales y Estatales relativas, estaran facultados para participar en la creacion y
administracion de sus reservas territoriales y ecoldgicas en la formulacion de Planes de Desarrollo
regional, mismos que estaran en concordancia con los planes generales aplicables a la materia, asi
como controlary regular la utilidad del suelo en sus jurisdicciones territoriales.

Por otra parte ElI Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila dentro del titulo cuarto referente la
Planeacion del Desarrollo Municipal, capitulo tercero, articulos 141 al157, obliga a los ayuntamientos
a elaborar, aprobary publicar el plan municipal de desarrollo, dentro de los primeros cuatro meses
contados a partir de la fecha de su instalacion, en el que se especifica las principales acciones de
gobierno, los objetivos, estrategias, considerados como prioridades del desarrollo municipal.

En el mismo marco legal se sefiala la necesidad de prever los recursos que seran asignados para la
ejecucion de todasy cada una de lasacciones y prioridades para el desarrollo del Municipio.

El codigo Municipal continta sefialando que El Presidente Municipal y las dependencias
administrativasa su cargo, deben cumplir con la formulacién, instrumentaciény evaluacion del Plan
Municipal de Desarrollo, conforme a la normatividad de la ley estatal de planeaciony desarrollo,
capitulo tercero, articulos 15, 18, 19, 21 y 23; y la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Coahuila en el capitulo tercero, articulo 26, fraccion VI 'y VI 1.

Conforme estas obligaciones, este Plan se integra por cuatro ejes rectores, donde integramos cada una de las
necesidadesemanadasde los grupos de la sociedad y que este gobierno ha considerado como su prioridad.
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IV.1 Reglamentacion Municipal

El Plan de Desarrollo Municipal pretende organizar las actividades socioeconémicasdel municipio, para esto
se contempla la presentacion anteelcabildo iniciativas juridicasy regulatorias, mismas que seran el fundamento
de esta administracion municipaly del mismo Plan Municipal de Desarrollo. En este &mbito las iniciativas son
las siguientes:

Reglamentos municipales

Bando de Policia y Buen Gobierno
Reglamento Interno de la administracién pablica municipal.
Reglamento de participacion ciudadana
Manualesde procedimiento
Reglamento de proteccion civil
Reglamento de alcoholes

Reglamento de Policia y Transito
Reglamento de usos de agua
Reglamento de agua potable
Reglamento de comercio ambulante
Reglamento de ecologia

Reglamento de panteones

Reglamento de limpieza

Salud Municipal

Reglamento de Adquisiciones.

Lineamientos para programas sociales.
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V.- ESTRUCTURADEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

SEGUIMIENTO
Y EVALUACION

DIAGNOSTICO

Nadadores, Somos Todos

ACTIVIDADES

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

3

PROYECTOS
ESPECIFICOS

LiNEA
DE ACCION

ESTRATEGIAS

4

10
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VI.- VISION DE NADADORES.

Perfilar al municipio de Nadadores, Coahuila como un ejemplo de organizacién social arménica, proveyendo
servicios eficientes y de calidad; construyendo con esto un entorno, seguro, de calidad y finalmente un
Nadadoresdigno para vivir y propicio para el aprovechamiento de las capacidadesy oportunidades reales que
induzcan aldesarrollo integral de sus habitantes, en un ambiente intenso de participacién ciudadana.

VIl.- MISION DE GOBIERNO MUNICIPAL.

Ser un gobierno ordenado, transparente, honesto, eficiente y dindmico, que ofrezca en todo momento una
gestion publica incluyente, oportuna, profesional y con sentido profundamente social; que promueva la
participacion ciudadana para un desarrollo social integral, en base a su potencialhumanoy material, propiciando
una mejorcalidad de vida de sus habitantes.

11
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VIIl.- ALINEACION DEL PLAN MUNIICIPAL DE DESARROLLO CON EL PLAN
ESTATAL,NACIONAL Y VINCULACION CON LA AGENDA 2030

El Plan Municipal de Desarrollo se ha disefiado estrictamente alineado alPlan Estatalde Desarrollo 2017 -2023
mismo que esta integrado por cuatro ejes rectores y alineado ademas con el Plan nacionalde Desarrollo 2018 -
2024 integrado por tres ejes rectores.

PLAN
MUNICIPAL PLAN ESTATAL PLAN NACIONAL
2022-2024 2017-2024 2019-2024

. POLITICA Y GOBIERNO
Il. POLITICASOCIAL
lll. ECONOMIA

A su vez, cabe destacarque adoptamos

los objetivos de Desarrollo Sostenible » ‘ J”» DE DESARROLLO
de la Organizacion de Naciones Unidas L SOSTENIBLE

(ONU) que abordan los urgentes
desafios globales que asegurara el
progreso  social sostenible. Tales
objetivos se encuentran inmersos en
nuestros ejes rectores, estratégias y
lineas de accion, de manera que
logremos contribuir a las metas a nivel B e
global y por ende contribuir al

desarrollo sostenible.

El marco general de este ejercicio de i ALm | {7 A
-z . (NN udv
planeacion esta fundamentado en los W ke OBIETIVOS
principios de los 17 Objetivos de DG DCSARROLLO
SOSTENSLE

Desarrollo Sostenible de la
Organizacion de las Naciones Unidas y
sus 169 metas para atender las
necesidades masapremiantes; esto considerando que, en elmundo actual, la desigualdad y eluso indiscriminado
de los recursos naturaleshansido constantes. De tal forma, este Gobierno estd comprometido a contribuir con
el logro de estos objetivos al vincular las lineasde accion propuestasen el PMD a las metase indicadores de la
Agenda 2030, pues es un elemento necesario para coordinar la planeacion que aqui se propone, con la visién
estatal, nacionale internacionalque demandan los instrumentos juridicos del pais.

Nadadores, Somos Todos



PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO

DIAGNOSTICO MUNICIEAL




&9  PLAN MUNICIPAL
g DE DESARROLLO

IX.- DIAGNOSTICOMUNICIPAL.
IX.1. Aspectos Generales para la Identificacion del Municipio.

IX.1.1.-Superficie Municipal.

La superficie municipal es de 716.68
kilometros cuadradosy representa el
A7 % de la superficie total del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

Nadadores, Somos Todos 14
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IX.1.2.-Caracteristicas de Nomenclatura.

DENOMINACION. Nadadores

El Nombre de Nadadores, es.en honordel entoncesvirrey Juan de Acufia, marquésde Casa
Fuerte de los Nadadores.

En el cuartel superior se aprecia la gran sierra del Carmen que como centinela vigila la
vida pasada, presente y futura de Nadadores.

En el cuartel superior derecho el escudo del bravo Xicoténcatl de quien somos
descendientes, una garza sobre un Teocallien actitud de emprendervuelo y representa para
nosotros una esperanza en el templo del trabajo.

En el dngulo inferior izquierdo el rio de los Nadadores, con sus caudales cristalinos
limpios, continuosy fértiles.

En el angulo inferior derecho un campo de trigo a la vera de un camino del cultivo
primordial y de vida constante para Nadadores, en el centro del escudo un haz de luz
presagiando mejoresdiasde cultura.

1X.1.3.- Resena Historica.

La mision de Santa Rosa de Viterbo de los Nadadores fue fundada por los padres franciscanos Francisco
Pefiascoy Juan Barrera en 1674, poblandose con indios Cotzalesy manos prietas; mastarde qued 6 deshabitada,
cambiando de lugaren varias ocasiones hasta que volvio a restablecerse el poblado, el 6 de enero de 1733, con
indios tlaxcaltecas procedentes de Saltillo y Parras, tomando entonces el nombre de Nuestra Sefiora de la
Victoria Casa Fuerte de los Nadadores, nombre que le fue dado en honor del entonces virrey Juan de Acufia,
marqués de Casa Fuerte. Se le concedio la categoria de villa el 1° de febrero de 1866. En 1875 la villa fue
designada como Coronel Fuente, nombre que se suprimi6é seis afios mas tarde y nuevamente se le llamé
Nadadores.

1688 En abril se sublevan los grupos indigenas comandados por don Dieguillo en contra de los espafiolesal
mando delgeneral Alonso de Ledn.

1871 Octubre 20, acciéon de armas entre Monclova y Nadadores. La realizaron las fuerzas del coronel
Nicanor Valdés en contra de las del coronel Pedro A. Valdés.

1875 Se intenta cambiarel nombre de Nadadores pero no prospera la iniciativa.

1896 Pasa el primer ferrocarril de Monclova a Cuatro Ciénegas.
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IX.2. MEDIO FiSICO.

1X.2.1. Localizacion.

Nuestro municipio de Nadadoresse localiza en
el centro del estado de Coahuila, en las
coordenadas 101° 35°37" longitud oeste y 27°
3748" latitud norte, a una altura de 520 metros
sobre el nivel del mar.

Limita al norte y al este con el municipio de
Nadadores; al suroeste con el de Lamadrid; al
sur con el de Sacramento y al oeste con el de
Ocampo. Se divide en 49 localidades. Se
localiza a una distancia aproximada de 230 Km
de la capitaldel Estado..

Nadadores, Somos Todos
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1X.2.2. Clima.

El clima en el municipio es de subtipos secos semicalidos; la temperatura media anuales de 20 a 22°C y la
precipitacion media anualse encuentra en el rango de los 300 a 400 milimetros, con régimen de lluvias en los
meses de mayo, junio, julio, agosto, septiembre, octubre y escasas en noviembre y diciembre; los vientos
predominantes tienen  direccion

noreste con velocidades de 12 a 22

km/hr.La frecuencia de heladases de

0 a 20 diasy granizadasde cero a un

dia.

El clima seco eninvierno fresco y con {
lluvias en verano cubre una superficie

del 36.18% principalmente en la zona

norte del municipio (en las

localidades de Santiago y Paso de la

Morita, Trincheras, Alfredo V. Bonfil

y Nuevo Poblado de Sardinas.

Por otra parte el seco semicélido con
lluvias de verano se presenta en una
superficie de 33.49%en el centro del
Municipio en las localidadesde Villa
de Nadadores, San Isidro, cabecera
municipal, San José del Aguila, Las
Flores y Huizachal.

Otro tipo de clima presente en el
territorio municipal es el muy seco
con invierno fresco y con lluvias en
verano se presenta en el sur en una
superficie del 26.85%, en la
localidadesde la cebecra municipaly
villa de Nadadores

Finalmente el clima seco-semiseco con verano calidoy con lluvias en veranoen el 3.48% en el limite noroeste
(en las localidadesde ElI Gatoy Nuevo Poblado de Sardinas).

Con la salvedad que en nuestros tiempos el clima ya es impredecible, a continuacion, se presenta la siguiente
tabla con los valores de la temperatura media, temperatura minimay maximaregistrada durante un afio.

Nadadores, Coah
Temp. Media (°C)
Temp. Min. (°C)
Temp. Max. (°C)

En los Gltimos afios se han registrado temperaturas por debajo de los cero grados centigrados, llegando hasta
los -14 grados centigrados que han ocasionado gravesdafios en viviendas, cultivos agricolas y hato ganadero.

17
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1X.2.3.- Orografia.

Las montafas que rodean al municipio son las
siguientes, al sur se localiza El Divisadero, Loma
Alta, Loma de en Medio, y los Puertecitos; al norte,
El Huarache, y el Cerrito; al sureste, El Cerro de los
Nadadores; y al Occidente la Sierra del Carmen.

Las sierras ocupan una superficie de 34.79 % al
norte del municipio donde se encuentran las sierras
de Menchacay sardinas, con un rango altitudinalde
1300 a 2000 msnm. Las bajadas ocupan una
superficie de 33.18 y se encuentran desplesde de la
sierra y corresponde a la bajada La Mariposa. Las
llanurasen el extremo sur en una superficie del 33.0
%y el rango de altura de 500a 600 msnm.

CGCAMP0

\ A.\ T we=  Carretera 30
N \ \
4 A \A\ O Nadadores (Cabecera
N Miinicinall
5y \ \ O Las Flores
\ o . San José del Aguila
\ \\ @  sanisidro (EI Coyote)
\ \
N @  villa de Nadadores
\ . Trincheras
b ¢ \ . El Gato
| . Sardinas
M, . Santiago y Paso de la
\ \I . gf’mﬁzachal
TOPOFORMAS |
[_BAJADA \
B LLanuRA "\
[ sierra
TIPO DE TOPOFORMA %
BAJADA 3318
LLANURA 3203
SERRA %

<A
BUENA/ENTURA

SACRANENTO

FRONTERA

Una de los sistemas montafiosos de
nuestro municipio es la Sierra de
Sardinas, que comprende las
localidades ejido Sardinas, El Gato,
Trincheras, Santiagoy Paso la Morita

Por otra parte la Sierra de Menchaca se
encuentran en elterritorio de los ejidos
de Las Flores y Huizachal
Particularmente y de acuerdo a la
localidad estas sierras toman nombres
especificos como los siguientes: al sur
se localiza El Divisadero, Loma Alta,
Loma de en Medio, y los Puertecitos;
al norte, EI Huarache, y el Cerrito; al
sureste, El Cerro de los Nadadoresy al

oeste la sierra del Carmen.
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I1X.2.4.-. Edafologia.

En general los suelos presentes en el territorio municipal presentan un grado considerable de arcillas lo que los
hace dificiles para las labores agricolas, ademas en general los suelos de los agostaderos presentan un fuertes
grado de erosién ocasionado porel vientoy agua, lo que los hace pobres en materia organica.

En el sistema montafioso y en areas de

Carretera 30

llanuras se encuentran los suelos Tipodesuelo . /NEL
litosoles, que se caracterizan por ser  WMFeozem Calcarico \\\\w 0 e A
Fi \
suelos someros y ocupan el 38.41 % de ,-L::s';“ca”“"°° ) ©  tasFiors
la SUperfiCie. ;Regosol Calcarico g [\‘, . San José del Aguila
I Regosol Eutrico \3 . San Isidro del Coyote
La Rendzina se localiza principalmente  Rendzina \ @  vitadeNadadores
en las bajadas cubre el 12.32 %, estos - SolonchakOrtico Tnch
. [ vertisol Cromico . cherss
suelos son poco profundosy pegajososSy  —xerosol Cacico 0 cow
estan generalmente sobre rocas calizas.  MMxerosol Gypsico
¥l . Sardinas
I xerosol Haplico
. Santiago y Paso de la
En el 881 % se destribuye el [Xerosollivico @ 1=
L i [ Zona Urbana . El Huizachal
Xerosolhéplico que se caracteriza por o
.. TIPO DE SUELO
tener una capa superficial de color claro
Feozem Calcarico 22
y muy pobre en humos encuentran en  FuvisolCakarico 2
. Litosol 1
zonasde llanurasy bajadas. RegosolCakearico 391
Regosol Eutrico 383
Rendzina 122
- Solonchak Ot 699
El suelo Solonchakartico se presenta Un  yasicons 26
- o Calcico 640
alto contenido de salesse distribuye en el o 4%
sureste en una superficie del 6.99 % s g o
Zona Urbana 103
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1X.2.5.- Vegetacion.

La vegetacion caracteristica 0 endémica de nuestro municipio es el Huizache, Mezquite, palo blanco y retama,

a continuacidn, se presentan los datos de la distribucion de vegetacion en el territorio municipal

El Matorral Desértico Rosetofilo se
encuentra en la sierra Menchacayenh
bajada La Mariposa principalmente en
una superficie del 53.54%, la especie
dominante es Agave lechuguilla y las

mas comunes son
Partheniumargentatum, Jefeabrevfoli,
Opuntia microdasys,

Fouquieriasplendens, Jatropha dioica,
etc.

El Matorral Desértico Microfilo ocupa
una superficie del 11.39% en el area de
la llanura Monclova; éste matorralesta
dominado porarbustosdonde la Larrea
tridentata es la especie masfrecuente,y
las asociadas mas comunes son
Flourensiacernua, Partheniumincanum,
Prosopis  glandulosa y  Acacia
neovernicosa.

El bosque de encino ocupa una

OCAMPO

SAN
BUENAVENTURA

LAMADRID

SACRAMENTO

FRONTERA

superficie de .86% en la Sierra de Menchaca.

Simbologia

Bosque
Otro
Matorral

Agreultura

Pastzal

Zona urbana

Cuerpo de 3gua

En las zonas de sierras de Sardinas y Menchaca hay matorral Submontano formado por arboles y arbustos
pequefiosy ocupan una superficie del 23.26%.

Existen también areasdedicadasa la agricultura de riego y riego suspendido en una superficie del 7.79%, en el
area demanantialy Rio Salado de los Nadadores.
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1X.2.6.- Precipitacion.

La precipitacion media anual se Climograma, Estacion 5171 Sacramento

encuentra en el rango de los 300 250 - r 250

a400 milimetros, con regimenes de

lluvias en los meses de mayo, junio, 200 1 200 =

julio, noviembre, diciembre vy %150 | | 150 ®

enero, con una mayor frecuencia de 2 -

lluvias en verano. g 100 - 100 8
e E
o (1)
& [

En los Gltimos dos afios en nuestro 50 - - 5.0
Municipio, se_ha registrado un -_‘—-

aumento en la presencia de 0 0.0
precipitacién  pluvial, esto ha Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

incrementado la  superficie de @ Precipitacion  ==Temperatura
siembra sobre todo la superficie de |

temporal. Sin embargo, la poca

precipitacion quese presenta durante el afio ocasiona estragos, principalmente en tiempo de sequia, dentro de
las unidades de produccion pecuarias (ganado caprino y bovino); esto por no contar con infraestructura para
almacenamiento delvitalliquido.

Por otro lado esta situacidn se acentiia debido a que el 100 % de esta precipitacion solo caey se pierde en las
corrientes que vana dara la presa San Martin; necesario la construccién de obras de conservacion de aguay
suelo, principalmente los terrenos destinado a agostadero.

La variacidnen la precipitacion entre los meses massecosy mashumedoses 53 mm.
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I1X.2.7.- Hidrologia.

Nadadores se localiza dentro de la region
hidrol6gica # 24, Rio Bravo — Conchos, en
la, cuencas de la Presa Falcon — RioSalado
(Figura 28 y Figura 29).

Hay solo una corriente perene representada
por el Rio Salado y multitud de arroyos
intermitentes: A. Piedras Negras, A. Noria
Vieja, A. EI Mimbre y A. San Matias. Los
cuerpos de agua en el municipio lo
representan tanques de abrevadero.

El mapa de microcuencas de la CONAGUA
reporta 10 microcuencas dentro de los limites
municipales.

Nadadores, Somos Todos 22
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I1X.3. CARACTERISTICAS DE LA POBLACION.

1X.3.1.- Poblacion Total.

Para esta administracion municipal, la poblacion de municipal es la concepcién de éste herramienta de
planeacion “El Plan Municipal de Desarrollo”, es por esto que presentamos diversas caracteristicas de las
mismas, en su mayor proporcion estas caracteristicas expresadas en datos estadisticosy graficos.

1X.3.2.- Poblacién por género.

Numero de habitantes por género (miles)

3300 3296

De acuerdo al Gltimo CENSO en el afio 2020,
por el Instituto Nacional de Estadistica
Geografia e Informatica INEGI, nuestro
municipio cuenta con un total de 6,539
habitantes,de los cualesel 49.6 % son hombres 3260

y 50.4 % son hombres. 3250 3246

® O

Hembres Mujeres 3230
49.6% | 3243 50.4% | 3296
3220
HOMBRES MUJERES

3290
3280

3270

1X.3.3.- Rangos de edades con mayor poblacion.

En este grafico se muestran los rangos de edadesdonde se concentra la mayorcantidad de poblacion

No. De Habitantes por Rango de edades Entre estos tres rangos de edades se

encuentra el 24.5 % de la poblacién totalde

nuestro municipio.

! 513

Rango de edades

5-9 Afios

440 460 480 500 520 540 560 580 600

No. de Habitantesulo del eje

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.4.- Estructura de la Poblacion municipal por grupo de edad.

~ ESTRUCTURA DE LA POBLACION
En este  gafico  gp NADADORES, 2020
®

apreciamos el nimero de *
habitantes por rango de [N ﬂ *
edades, sobresalen los Bl 5 N uex
rangos de 05-09 afios con L — ot — il
el 8.6 %, el rango de 10- e
~ sax N G50 (I ek
14 afios 9.7% y el rango o I 65 I o
N 10 I 5550
de 45-49 afios con un s EE _mm Edad mediana
[ ———— 7N z
71% :::_ ﬁ _ﬂ:!:“ 32 anos
o I = N v
P 33 I
Los adultos mayores de e — 5 — =918
& 4 N Ty Edad mediana
60afiosy masrepresentan 7 I 151 S © + 28 aiios
un 13.1 % de| tOtaIde |a wx I 0 R
., o I 009 I <
poblacion. 2 I 00! R ¢

1X.3.5.- Fluctuacion de la Poblacién municipal por grupo de edad.

En este grafico realizamosuna comparacion de la fluctuacion en el crecimiento o decrecimiento de la poblacion
municipal por grupo de edad.

39.4%

14.1%

165% 15.8% 14.5%

0-19 afios 20-29 afios 30-59 arios 60 afios y mas
02000 m2010 m2020

Nadadores, Somos Todos
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El municipio de Nadadorescrecié solamente 0.3 %, comparado con elestado que en media crecié 1.4 %
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V11.3.8.- Tasa de crecimiento de la poblacion municipal.

RELACION HOMBRES-MUJERES
POR GRUPOS DE EDAD, 2020

L]
=

g 3

1T =
= L]
g & 2

En en el Municipio de

Nadadores, por cada

100 mujeres hay 98.4
hombres.

25-29

00-04
05-09
10-14
15-19
20-24
65-69
70-74
75-79
80-84

Grupos de edad

En la relaciéon hombre — mujer, en Nadadores, la mujer lleva la delantera, por cada 100 mujeres hay 98.4
hombres, estos de acuerdo al Gltimo censo realzado por el INEGI.

1X.3.9.- Razon de dependencia de la poblacion municipal.

RAZON DE DEPENDENCIA TOTAL, INFANTIL
Y VEJEZ. 2000, 2010 y 2020.

58.7
53.4
50.8
En 2020, hay 51
dependientes por cada 100
personas en el municipio.
2000 2010 2020
= Infantil u Vejez Total

El grafico nos muestra que ha aumentado la dependencia de vejezy la dependencia infantila disminuido.

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.10.- Poblacion econdmicamente activa

Poblacion Economicamente Activa

4.81%

Lo datosdel INEGI demuestran, que existe la
necesidad de generacion de fuentesde empleo
60.70%

Poblacién econémicamente activa m Tasa de desocupacion

1X.3.11.- Tasa de participacion economica de la poblacion (de la poblacion de 12 afios
y mas).

En el grafico se observa un crecimiento considerable de la participaciéon econémica de la mujer.

TASA DE PARTIC!PACION EC~ONOMIC’A
DE LA POBLACION DE 12 ANOS YMAS
SEGUN SEXO, 1990 A 2020

68.2 69.3 69.1

La tasa de

participacion de las
mujeres ha crecido

PEA PEA Hombres PEA Mujeres un 1.5‘% de 2000 a
@ <@ Q J%% 2010 y 8% en los
o o ultimos 10 anos.

1990 =2000 m2010 =2020

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.12- Poblacion No econdmica activa (A qué se dedica).

El siguiente grafico muestra en porcentajesa que se dedica la poblacién No Econémica

DISTRI'BUCION DE LA POBLACION NO
ECONOMICAMENTE ACTIVA, 2020

u Se dedica a los quehaceres de su hogar

m Estudiante

49.2 % m Otras actividades no economicas
3.35% PNEA

 Pensionada o jubilada
12.44%

u Limitacion fisica o mental permanente que
le impide trabajar

I1X.3.13.- Porcentaje de poblacion que asiste a la escuela (3-5 afios).

PORCENTAJE DE POBLACIO[\I DE3A5ANOSQUE | A a
ASISTE A LA ESCUELA SEGUN SEXO, 1990 A 2020 ﬂ .

Total Hombres Mujeres

1990 m2000 m2010 2020

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.14.- Analfabetismo.

Grado de Analfabetismo En el ambito municipal se
registra el 23 % de
analfabetismo, a pesar de los
esfuerzos del Gobierno federal,

1‘9"’0‘;’,’“ estatal y municipal por eliminar
205 tal condicién. EI namero de
70% hombres y mujeres que se
60% incluyen en este 2.3 % se
50% presentan en elsiguiente grafico.
40%

30%

20%

10%

0%

% de analfabetismo en mujeres % de analfabetismo en
hombres

1X.3.15.- Analfabetismo en la poblacién de 15 afios y mas.

Uno de los graficos nos muestra que la tasa de analfabetismo disminuy6 considerablemente de estaren 3.8 en
el 2010aun 2.3 en el 2020.

ANALFABETISMO DE LA POBLACION
DE 15 ANOS Y MAS, 1990 A 2020

Poblacion analfabeta 6 Tasa de analfabetismo
262

Total Hombres Mujeres ‘
1990 m2000 m2010 m2020 =1990 =2000 m2010 m2020

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.16.- Grado promedio de escolaridad en la poblaciéon de 15 afios y més, segun el
Sexo.

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD DE LA
POBLACION DE 15 ANOS YMAS SEGUN

SEXO, 1990 A 2020
.

Total Hombres Mujeres
1990 m2000 m2010 m2020

El grafico nos muestra datos casiconstantes, elvalorde 9.5 se hace constante en elafio 2020 tanto para hombres
cOmo para mujeres.

I1X.3.17.- Grado promedio de escolaridad en la poblacién de 15 afios y mas.

Con 9.5 afiosde promedio de escolaridad en la poblacién municipal, Nadadores sesitda en el lugar nimero 12
en el &mbito estatal.

GRADO PROMEDIO DE ESCOLARIDAD
DE LA POBLACION DE 15 ANOS YMAS
coanuiLA T

POR MUNICIPIO, 2020

1
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1X.3.18.- Poblacién afiliada a servicios de salud.

Entre el 2010al 2020 la afiliacion al servicio de salud de a incrementado un 8.10 %

POBLACION PORAFILIACION A SERVICIOS
DE SALUD, 2000, 2010 Y 2020

Porcentaje

6

=000 2010 u 2020

1X.3.19.- Distribucién de la poblacion afiliada.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION AFILIADA
POR INSTITUCION DE SALUD

) & & rie

IMSS (SSSTE e
4 407 (78.6%) 303 (5.4%) 2 (0%) 3 (0.1%)
IMSS ISSSTE ISSSTE estatal PEMEX, Defensa o Marina
-
INSABI H L
EoNET IMSS
BIEMESTAR HOSPITAL
835 (14.9%) 92 (1.6%) 72 (1.3%) 46 (0.8%)
Instituto de Salud para el
Bienestar IMSS-BIENESTAR Institucion privada Ofra institucion
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IX.3.20.- Situacion Conyugal de lapoblacién de méas de 12 afios.

De acuerdo algrafico la union libre, separaciony divorcios van enaumento.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION DE 12ANOS
Y MAS POR SITUACION CONYUGAL,
2000, 2010 Y 2020

56.3 555

Casada Soltera Unién libre Viuda Separada Divorciada
m 2000 m2010 m2020

1X.3.21.- Poblacion con alguna discapacidad.

De las 219 personas con discapacidad
visual, el 55.7 % son hombres y el
44.3 % son mujeres. 250

200
150
100
115
Finalmente, de las 211 personas con 20

discapacidad motriz, el 51 % son 0
hombresy el 49 % son mujeres.

Por otra parte, de las 115 personas con
discapacidad auditiva, el 61 %son
hombresy el 39 % son mujeres.

No. DE PERSONAS

DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD DISCAPACIDAD
VISUAL AUDITIVA MOTRiz

TIPO DE DISCAPACIDAD

@
f
485 46.0%

S

54.0%
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1X.3.22.- Poblacién por grupo religioso.

Los datos muestran que entre 2010 y 2020, el grupo religioso de protestantes, cristiano evangélico se ha
incrementadodeun 13.2a 14.1

POBLACION TOTAL POR GRUPO
RELIGIOSO, 2020

b -01%

= Catélica

= Protestante/cristia
no evangélico

= Sin religién

= Otras religiones Sin religién T17(112.4%

Otras religiones 210.0%
w Sin adscripcién

(ereyente)

1X.3.23.- Numero de hogares.

HOGARES CENSALES POR TIPO Y SU POBLACION m
EN EL MUNICIPIO, 2020 11

1973

Tatal Familiares Mo Familiares
2000 2010 32020
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1X.3.24.- Hogares con jefa de familia.

El nimero totalde hogares en el municipio de Nadadores, de acuerdo al tltimo censo del INEGI son 1723. El
porcentaje de jefeso jefasde familiasse aprecia en el siguiente grafico.

El grafico muestra el incremento de jefasde familiadel 14.4 % en el afio 2010a 19.0 en el afio 2020

MUJERES DECLARADAS COMO JEFA
POR MUNICIPIO, 2020

-
e s [ COAHUILA Ity
T
B = sz zra s 375

AT
I 1;5

|

1X.3.25.- Viviendas particulares.

VIVIENDAS PARTICULARES, HABITADAS,
DESHABITADAS Y DE USO TEMPORAL
EN EL MUNICIPIO, 2020

2788

429

184
Viviendas particulares Habitadas Deshabitadas Uso tempaoral
100% 70.8% 13.8% 15.4%

34
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1X.3.26.- Porcentaje de viviendas particulares no habitadas.

En nuestro municipio se ha incrementado el porcentaje de viviendas particularesno habitadasen 2010 su valor
fue25.1 %y pas6en 2020a29.2

PORCENTAJE DE VIVIENDAS PARTICULARES
NO HABITADAS, 2010 Y 2020

m2020 =2010
SRR ERiE RN = TiiE§libtigiabige
H £t 35 = 3 '!‘i E E’ E
SHEEHHHHITT s;f.iémi 1]
o 1] s = =
§ i= i i I
¢ it :
= &

1X.3.27.- Viviendas particulares habitadas.

VIVIENDAS PARTICULARES HABITADAS,
Y TASA DE CRECIMIENTO,
2000, 2010 Y 2020

2010 - 2020 11.0%
2000 - 2010 19.0%;
1990 - 2000 26.2%,

Nadadores, Somos Todos
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1X.3.28.- Promedio de ocupantes por vivienda

PROMEDIO DE OCUPANTES POR VIVIENDA
PARTICULAR HABITADA, 1990 A 2020

1X.3.29.- Distribucién de viviendas segn material predominante en pisos.

DISTRIBUCION DE VIVIENDAS SEGUN MATERIAL
PREDOMINANTE EN PISOS, 1990 A 2020

. P orcasinje

| TIERRA BN ¥ 7
[CEMENTO B[ X2 )
59.8%

707 TO.¥Y

67.5

48.6

230 230

59 59 14
[ a5
Tierra Cemento o firme Madera, mosaico u otros
recubrimientos
1990 H 2000 m 2010 w2020
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1X.3.30.- Porcentaje de viviendas con piso de tierra.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON PISO
DE TIERRA POR MUNICIPIO, 2020

Q%
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1X.3.31.- Porcentaje de viviendas con electricidad.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON ELECTRIDIDAD
POR MUNICIPIO, 2020

o e, [RES COAHUILA

Nadadores
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1X.3.32.- Porcentaje de viviendas con disponibilidad de agua.

VIVIENDAS SEGUN DISPONIBILIDAD DE AGUA
ENTUBADA EN EL MUNICIPIO, 1990 A 2020

e I on.g

Hadadnres 99.5%

Dentro de la 80.6%

vivienda

Solo en e Ipah
o terreno 19.4%

1X.3.33.- Porcentaje de viviendas equipadas para almacenar agua.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS SEGUN EQUIPAMIENTO
PARA ALMACENARAGUA, 2020

connuiia [T

LEGEGLTEY  63.1%

1

881
875

L -~ B

3
5

Arteaga
Salflia
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Mandava
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San Buenavenium -2 .
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I
I
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1X.3.34.- Porcentaje de viviendas con camioneta o automovil.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS CON
AUTOMOVIL Y CAMIONETA

2000, 2010 Y 2020
[

cONTENTO EsTATAL [ | = 2000 = 2010 = 2020 m 61.6%

LEGELDIGY  66.3%

8T%

Coahuila

1X.3.35.- Porcentaje de viviendas segun bienes que disponen.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS SEGUN BIENES
QUE DISPONEN EN EL MUNICIPIO, 2020

93.T%
83.0%
T3.9%
55.9%
17.2%
Televisor Lavadora

Algun aparato o Homo de Linea telefanica
dispositive para microondas fija
oir radio
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1X.3.36.- Porcentaje de viviendas segun tecnologia que disponen.

PORCENTAJE DE VIVIENDAS SEGUN BIENES Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LA
COMUNICACION (TIC) QUE DISPONEN, 2020

]
91.5%
54.8%
24.0% 22.3%
I

Teléfono celular Servicio de Computadora, laptop Internet Servicio de
television de paga o tablet peliculas, misica o
(Cable o satelital) videos de paga por

Internet

Nadadores, Somos Todos
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IX.4.-VIALIDADY TRANSPORTE

1X.4.1.- Vias que comunican al municipio.

En el dmbito regional el municipio de Nadadores, se comunica a través de las siguientes
vias de comunicacion.

7%
Y
\/

L}
\
\
\
\

De esta manera, las principales vias de comunicacién del Centro de Poblacién de Nadadores, son las siguientes:

Carreteras
e  Carretera federal 30: Comunica con Torredn, San Pedro de las Colonias, Francisco I. Madero, Cuatro
Ciénegas y Monclova, Coah. Ademas, esta via de comunicacion accede a la siguiente carretera:
e Carreterafederal 57: Comunica con Piedras Negras, Sabinasy Saltillo, Coah., San Luis Potosi, S.L.P.,
Querétaro, Qro. y México, D.F.
Nadadores, Somos Todos
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I1X.4.2.- Vias de acceso al municipio.

Vias de acceso al municipio de Nadadores, Coahuila

Nadadores, Somos Todos
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IX.5.- EQUIPAMIENTO URBANO

El municipio est& provisto de diferente infraestructura para el bienestarde los pobladores,como son escuelas,
hospitales, clinicas, iglesias, templos, auditorio, plazas, registro civil, DIF, canchas, plaza de toros, plaza civica
y otros, tal y como se muestra en el siguiente grafico.
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IX.6.- EDUCACION
El Centro de Poblacién de Nadadores, cuenta con planteleseducativos desde preescolar hasta nivellicenciatura.
Se cuenta con 5 planteles de preescolar, en la siguiente tabla se muestran los alumnos tendidos por estos

planteles.

Numero de Alumnos Nivel Preescolar

120
118 TOTAL DE ALUMNOS 226

116

118

114
112
110
108
108
106

104

102
HOMBRES MUJERES

En municipio cuenta con seis planteles de educacion preescolar, los cuales atienden a una poblacién
considerable de alumnos, taly como se aprecia en la siguiente tabla.

POBLACION ESCOLAR NIVEL PREESCOLAR POR

s PLANTEL EDUCATIVO
140
8
= 120
=
=) 100
< 80 55
a
60
2 34
w40
=
= | -
JESUS NUEVO SALVADOR  SAN JOSE DEL CONAFE
RODRIGUEZ HORIZONTE NOVO AGUILA

PLANTELES EDUCATIVOS
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En el nivel primaria acuden a las 6 escuelas primarias existentes en el municipio un total de 659 alumnos,
distribuidos como se aprecia en la siguiente tabla.

POBLACION ESTUDIANTIL NIVEL PRIMARIA

oy 300
& 239
> 250 226
=
S 200
=
= 150 103
o 100
w50 14 17 23
% 0 — [ |
= .
& @0(’ & & O <&
3 & & S & 3
& N X O RS &©
& Ng & 8K < S
RS C N ® &Y

PLANTELES EDUCATIVOS

La poblacion de Nadadores en la misma cabecera municipal, tiene accesos a la educacién secundaria,
preparatoria y universidad, de tal manera queen la siguiente grafica se aprecian el nimero de estudiantes por
cada planteleducativo.

POBLACION ESTUDIANTIL EN NIVEL
SECUNDARIA, MEDIO SUPERIOR Y SUPERIOR

500
450
400
350
300
250
200
150

100
: £
5 36 [ a9 |
SEC.TEC.31  TELE SECUNDARIA EMSAD 32 UTRCC
JAIME NUNO

Nimero de alumnos

Planteles Educativos

La mayoria de los planteles educativos con que cuenta el municipio requieren de mantenimiento en techos,
salones, bafios,ademasde mobiliario, pintura.

La escuela nueva Cuauhtémoc requiere de la construccion de por lo menos 3 aulas de clases para albergara
toda la poblacion estudiantil

Nadadores, Somos Todos
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IX.7.- SALUD.

En general, el equipamiento existente en el Centro de Poblacién de Nadadores, es suficiente, aunque con ligeros
déficit en cuanto alnimero de unidades basicas de servicio (UBS) que no repercuten en gran medida la atencion
y acceso de la poblacion. La infraestructura de salud de Nadadores, se compone de: Centro de Salud (S.S.A)),
Clinica No. 74 (IMSS) y Clinica No. 51 (IMSS-PROSPERA)

IX.7.1.- Ubicacion de la infraestructura de salud en el territorio municipal.

S
CLNICANO.S1_
" T e

&

Localizacion
Infraestructura de
salud con que
cuenta el
municipio

A= 4

IX.8. AGUAPOTABLE.

De acuerdo a la Comision Estatalde Aguas y Saneamientodel Coahuila, el municipio de Nadadores cuenta con
seis pozos de extraccion de agua y dos tanques de almacenamiento con capacidad de 200 m 3,

El servicio de agua potable esta presente en un 99.5 % de las viviendas del Centro de Poblacién, no obstante,
en los asentamientosubicadosalnortey al oriente actualmente estan batallando con el abastecimiento de agua

no cuentan con dicho abastecimiento.

Una de las localidades que requieren de mejorarel servicio de agua potablees el ejido Villa de Nadadores, ya
que este servicio es deficiente, la opcion mésviable conectara la linea que baja pozo delcafién de la vereda.

Nadadores, Somos Todos
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1X.8.1. Usuarios del sistema de agua potable.
Los usuarios del sistema de agua potable del municipio son 1658, de los cuales sélo el 25 % pagan el servicio

que les brinda el sistema, lo que hace que el sistema no sea econémicamente rentable para el municipio; es
imprescindible realizar acciones para incrementar la recaudacion porconcepto de agua potable.

Tipo de Usuario

Doméstica 1114
Comerciales 7
Pensionados 537
Total 1658

1X.8.2. Infraestructura de pozos y equipo de bombeo.

Para la operacion del sistema de agua potable del municipio se encuentran instalados cinco bombas en igual
nimero de pozos, en la siguiente tabla se describen los equipos de bomberosinstalados.

Pozo Equipo Instalado

UPN 1 Bomba de 40 HP
UPN2 Bomba de 10 HP
Kinder Bomba de 15 HP
Viejo Bomba de 5 HP

Deportivo Bomba de 10 HP
Caiodn de la vereda Bomba de 60 Hp

1X.8.3. Caracteristicas de la Infraestructura de pozos.

En la siguiente tabla se describen algunascaracteristicasde los cinco pozos con que cuenta el sistema de agua
potable de nuestro municipio.

Profundidad Tubo de Its/seg

Fozo = Equipo Instalado B dePozo B salidaBd Exiraidold M3/d|a=
UPN 1 Bomba de 40 HP 90 mts. 6" 30 1944
UPN2 Bomba de 10 HP 90 mts. 3" 9 583.2
Kinder Bomba de 15 HP 60 g 9 583.2
Viejo Bomba de 5 HP 60 2' 4 5 291.6
Deportivo Bomba de 10 HP 3" 291.6

Canén de la vereda Bomba de 60 Ho | n— _

La relacion beneficio — costo del sistema se encuentra en nimero rojos debido a la falta de pago del servicio
por los usuarios; una alternativa directa es implementarun programa inmediato y eficaz de pago del servicio,
con diversas iniciativas.
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1X.8.4. Tratamiento De Aguas Servidas.

La localidad descarga sus aguasservidas a una laguna de oxidacion localizada hacia el norte de la zona urbana
en una superficie de 1.64 ha. Lo que parece suficiente para la poblacionactualy la prevista para los proximos
afios. No obstante, lo anterior, es conveniente en planear la construccion de una planta de tratamiento que

permita contarcon un agua méaslimpia, que la que se obtiene de la laguna

Laguna de oxidacion
En este tema es importante mencionar que es necesario darle
mantenimiento a esta laguna de oxidacion para evitar
contaminacion delsuelo, corrientes de aguay aire.

IX.9. DRENAJE.

Como se puede apreciar en lasiguiente imagen, la red alcantarillado estd presente en todo
el Centro de la Poblacién, principalmente en lazona centro. Aligual que en el servicios de
agua potable, en las viviendas situadas al norte y al oriente carecen de drengje.

Nadadores, Somos Todos

48



@ PLAN MUNICIPAL
VPR DE DESARROLLO

1X.9.1. Usuarios del servicio de drenaje.

Los usuarios del servicio del drenagje son un total de 554, los cuales se clasifican de la
siguiente manera.

Tipo de Usuario Cantidad

Doméstica 352
Comerciales 7
Pensionados 195
Total 554

1X.10. ENERGIA ELECTRICA

La dotacion y presencia del alumbrado publico en las calles, es imprescindible tanto para la seguridad de los
habitantescomo para la imagen urbana de todo el Centro de Poblacion.

En el Centro de Poblacion de Nadadores, el servicio de alumbrado publico esta presente en el centro y primer
contorno de la localidad; Gnicamente enalgunascoloniasde la periferia se carece de esta infraestructura.

La localidad cuenta con casi un 100 % de servicio eléctrico, en las viviendas y en otros usos del suelo. Asi
mismo existe una subestacidn eléctrica con una capacidad de 6.5 MVA suficiente para lasnecesidades de este
servicio en Nadadores.

Subestacion eléctrica con 6.5 mva.
de capacidad en acceso de carretera
a Cuatro Ciénegas.

Nadadores, Somos Todos
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IX.11. PAVIMENTACION.

En el Centro de Poblacién de Nadadores, las calles de las manzanas centrales estaban pavimentadas en su
totalidad, entanto que en un segundo perimetro s6lo algunasy enun tercer contorno, era nulo el recubrimiento
de las mismas. Tal y como se muestra en las siguientes graficas.

Disponibilidad de

recubrimiento de la calle

B Todas las vialidades
Alguna vialidad

B Ninguna vialdad

No especificado

Conjunto habitacional

Disponibilidad de
recubrimiento de la calle

Pavimento o concreto
w Empedrado o adoquin
= Sin recubrimiento

Nadadores, Somos Todos
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IX.11.1. Calles con banqueta.

En la siguiente Idmina se aprecian las calles con bangueta dentro del poligono municipal.
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IX.12.- PATRIMONIO MUNICIPAL

El patrimonio municipal en resguardo de la sindicatura se compone de edificios, espacios y plazas publicas y
que a continuacidn se detallan.

Bien Inmueble Status de Documento legal

Presidencia Municipal Escritura en proceso

Unidad Basica de Rehabilitacion Escritura en proceso

Desarrollo Integral de la Familia Escritura en proceso Notaria No. 15
Esc. Primaria Lic. Benito Juarez. Sin escritura

Alameda Lucio Blanco Sin escritura

Infoteca Con escritura

Esc. Primaria Cuauhtémoc Sin escritura

Comandancia de Policia Sin escritura

Auditorio Municipal Escritura en proceso

Corral6n Con escritura

Centro de Salud Sin escritura

Jardin de Nifos Jests Rodriguez de la Fuente Sin escritura

Plaza Principal Miguel Hidalgo Sin escritura

Plazuela Ignacio Zaragoza Sin escritura

Biblioteca Salvador Martinez Cardenas Sin escritura

Pante6n Municipal Sin escritura

Indudablemente en este rubro se requiere implementarun proyecto de escrituracion de los predios municipales,
para darle certeza juridica a esos bienesy por otra parte estaren condiciones de contar con elementos completos
para poderrealizar gestiones de proyectosde desarrollo.

IX.13. RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS.

La recoleccién de basura se realiza de manera diaria, el equipo con el que se realiza esta recoleccién es un
camion, se encuentran instaladosun totalde 270 contenedoresen la zona urbana y rural, se hace imprescindible
la adquisicion de otro camidn para la recoleccién.
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Durante el tltimo afio se recolectaron por mes las siguientes toneladasde basura.

Toneladas de basura reolectada por mes

4 220
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La problematica palpable esque falta de equipo para realizar la recoleccidn de basura maseficiente, ademas de
equipo personal para la proteccion de los empleados; por otro lado desarrollar entre la poblacion la cultura de
tirar menoshbasura y si la tiran que sea de manera ordenada.

IX.14.- TURISMO

El proyecto municipal de turismo se desarrollarda a partir de la estrategia “Nadadores Tiene lo Suyo”, es
indudable que en nuestro municipio se encuentran lugares de esparcimiento, centros recreativos y de interés
familiar. Ademas, en sus alrededores se practican actividades culturalesy deportivas.

Somos un municipio conuna gran historia, de este municipio es originario Lucio Blanco, este es otro atractivo
de este gran municipio; por tal motivo hoy en dia se encuentra en operacion el museo municipal y con la vision
de hacerun gran museo.

Dentro de sus atractivosturisticos e histdricos se encuentra el puerto del Carmen (Carifio de la Montafia), que
es célebre por los importantes hechos de armas que se registraron en contiendas pasadas, siendo de mayor
importancia la derrota de los revolucionarios llamados "Los Colorados", que eran contrarios al gobierno del
coronel José Maria Garza en 1895,y la derrota de los orozquistas, la cascajera.

También los atractivosnaturales de La Polka, de donde nace el rio Nadadores, que recorre el puerto del Carmen
ya mencionado,ademasde El Porvenir, Los Terreros que son ideales para la caza.

Se cuenta con 16 balnearios donde acuden muchas familiasa pasarun dia de campo,ademasde 12 quintas que
se rentan para fiestas o convivencias.

Por otro lado, es de suma importancia promocionara la infinidad de productos que elaboran en nuestro
municipio como son los conos de leche empanadas, dulces, fruta y hortalizas, a través de festivales, corredores
gastronémicosy herramientascomo lasredes sociales.
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Otro atractivo de Nadadoresson las corrientes de agua en diferentes localidades del municipio, ademéas de otros
sitios interesantescomo yacimientosde marmol, ruinas de la estacion del ferrocarril, escuela México Libre en
el ejido El Huizachalconstruida de piedra,ademasdellugar conocido como la cascajera y los cerros en el ejido
Celemania donde se puede practicar “rapel”.

El ejido Trincheras que se encuentra a 35 kilometros de la cabecera municipal, es otro sitio muy atractivo con
que cuenta el municipio, en esta localidad los pobladores iniciaron el museo de la piedra el cual se encuentra
abiertoalpublico, ademéasde eseatractivotambién podemosencontraren esta localidad yacimiento de mamol
y abundante agua proveniente de manantiales, este sitio también se distingue por tener un micro clima muy
diferente a las localidades aledafias.

Finalmente su feria en honoral Nuestra Virgen de las Victorias, es otro atractivo, la fiesta se realiza el dia 8 de
septiembre; sin lugar a dudas no podemos pasar por alto los aniversarios de las comunidades rurales (gjidos)
que durantetodo el afio reine a las familiasy a visitantes de diferentes municipios de la region.

Concluimos este apartado para proponer la integracion de todas estas caracteristicas que tenemos como
municipio y explotarpara beneficio de los habitantes, un proyecto turistico, de recreo y esparcimiento.

La estrategia municipal de turismo debe girar en torno a la figura del general Lucio Blanco, personaje historico
que nacion en este municipio.

1X.15. ACTIVIDAD ECONOMICA.
1X.15.1. La Industria.

Las principales actividades econdmicas del municipio son la agricultura y la ganaderia. Nadadores no cuenta
con parquesindustriales ni empresas instaladasen sus limites, solo pequefios comercios y en los Ultimos afios
se instalé una empresa de la industria para la produccion de ldmina ubicada en la entrada del municipio.

En los dltimos afios se ha incrementado la venta de dulces caseros de leche, en presentacion de cono, mismos
que se venden en las proximidadesde la alameda Lucio Blanco,ademas de otros productos que se generan en
nuestra comunidad como lo son el huevo, frutas como el datil, duraznos, granadas, el municipio también es
productor de escobas, etc.

1X.15.2. Actividad Agricola.

El municipio de Nadadores, es predominantemente agropecuario, por tal motivo el uso de suelo en el aspecto
agricola en nuestro municipio se divide en dos ciclos agricolas: primavera — verano y otofio — invierno, en el
primer de ciclo mencionado se realizan dos tipos de siembras una llamada temprana realizada en marzo y una
siembra tardia realizada en el mes de julio. Un 90 % de estos cultivos son establecidos en condiciones de riego
y el restante 10 % en condiciones de temporal, dependiendo de la precipitacion pluvial que se registre en la
zona.
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1X.15.2.1.- Superficie sembrada en el ciclo Primavera — Verano.
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1X.5.2.2.- Superficie sembrada en el ciclo Otofio — Invierno.

Los cultivos establecidos en el ciclo agricola otofio — invierno son avena forrajera, trigo y
hortalizas. En la siguiente tabla se presentan la superficie sembrada en el pasado ciclo
agricola otofio —invierno, esta superficie es sembrada por 170 productores.
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400 3525
350

300
250
200
150
100
50 20 10

0 e

No. de hectdareas

Avena forrajera Pastos y praderas Trigo grano Triticale forrajeron
rye grass verde

Cultivo

1X.15.2.3.- Caracteristicas de la actividad agricola.

Algunas observacionesa esta actividad son las siguientes.

a) En el caso del cultivo de sorgo forrajero los productores acostumbran realizar dos siembras, una
llamada temprana que se realiza en el mes de marzo y una tardia realizada en el mes de julio. Este
cultivo apoya directamente la alimentacion del hato ganadero.

Nadadores, Somos Todos
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b) En este este mismo ciclo agricola otro cultivo sobresaliente es el sorgo escobero, que requiere de bajas
cantidadesdeagua y que utiliza mucha manode obra parala cosecha; en los Gltimos afios la superficie
sembrada de este cultivo se ha incrementado en nuestro municipio.

c) Elcultivo de la calabaza criolla, que en nuestro municipio tiene un periodo de cosecha de cinco meses
es muy importanteen la economia de los 13 productores que la siembran, la superficie establecida de
este cultivo se concentra el 100 % en el ejido San José del Aguila.

d) El cultivo de frijol se establece en un 90 % para fines de auto consumo, ya que los rendimientos son
muy bajosde alrededor de 600 kilogramos por hectarea.

e) Enelciclo otofioinvierno el cultivo masimportante de acuerdo a lashectareassembradasy alnimero
de productores que establecen este cultivo es la avena forrajera, siendo la base en este ciclo para
alimentacién ganadera.

f) Elsegundo cultivo de importancia en este ciclo es el trigo, obteniéndose rendimientos por hectarea de
2.5 toneladas en promedio.

1X.15.3. Actividad Pecuaria.

El uso del suelo en el &mbito municipal, se destina para realizar actividades ganaderas bajo el sistema de
explotacion extensivo, que se realiza en grandes extensiones del agostadero; para lo cualse tiene un coeficiente
de agostadero de 24.08 hectareas por unidad animal; los productos que genera esta actividad en el caso de
Bovinos carne son los becerros y en el caso de caprinos son leche y cabritos.

1X.15.3.1.- Censo ganadero municipal.

Comunidad

Bovino Porcino Ovino Caprino Aves Equinos
‘Sanisidro 36 7 37 318 191 41
_ 204 94 120 244 924 137 238
_ 114 62 765 165 51
_ 473 14 6 10 135 120 72
_ 278 8 33 13 391 55 30
_ 179 59 375 247 60
_ 1500 152 166 688 3699 965 546

IX.15.3.2.- Caracteristicas de la actividad pecuaria.

Algunos aspectosque es importante sefialarde la siguiente tabla son los siguientes:

a) La cadenadeproductiva de bovinos carne, es la masrepresentativa, siendo ésta la que genera mayor
valor,aligual de la ganaderia caprina, esta se realiza bajo el sistema extensivo. La activida dde bovinos
carne aunque se realiza en todo el territorio municipal es masmarcada enel la parte centro- norte de
nuestro municipio. La ganaderia bovina es la que aglutina mayornamero de productores 130.

Nadadores, Somos Todos
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b) La segunda actividad de importancia es la explotacién de caprinos, que también se realiza bajo el
sistema extensivo, en un 90 % del hato se integra por ejemplares media sangre, los cuales y estan
aclimatadosa lascondiciones ambientales que imperan en nuestro municipio.

c) Otro aspectoimportantede la actividad caprina es que genera dos productos la leche (durante 210 en
promedio) y el cabrito, el primer producto se comercializa en las cremeriasestablecidasen el vecino
municipio de San Buenaventura y los cabritosse comercializan con compradores que acuden a puerta
de corral para realizar lascompras, los cuales posteriormente se vende esta produccién en los mercados
de Monterrey, N.L. y Saltillo, Coahuila. De esta manera la actividad caprina genera ingresos hacia el
productorcada semanapor concepto de venta de lechey de manera semestralporla venta de cabritos.

En este rubro nuestro Municipio cuenta con la infraestructura productiva que se basa principalmente en
explotacionesextensivas, dividiendo los agosteros en pastaso potreros que se abastecen deagua de pequefios
aprovechamientos de perforacion para uso pecuario equipados diseminados en toda el area del Municipio y de
estanques para abrevaderoensu mayorcantidady una minima cantidad de manantiales usados para este tipo
de explotacién; ademés se cuenta con cercos perimetrales para la proteccion de la superficie de cada ejido.

A pesarde la infraestructura pecuaria con que cuenta elmunicipio, es palpable enalgunascomunidades la falta
de buenos corrales de manejo totalmente equipados con bafio y sobre todo bascula ganadera, ademas de una
buena red de cercos que permitan el buen manejo del area de agostadero

La causa de que los productores de nuestro municipio carezcan de la infraestructura productiva pecuaria se debe
principalmente a la falta de iniciativa o apatia para organizarse de los mismos productores, aunado a esto la
falta de recursos econémicos de los mismos productorestambién se hace evidente; por ultimo las altastasas de
interés que cobran lasinstituciones bancariasal prestardinero desaniman a los productores que desean pedirun
préstamo; siendo estos tres factores los que originan esta falta de infraestructura.

En el caso de la explotacién caprina se reduce a que cada productor cuenta con un corral de estancia (majada),
la que generalmente es construida con material de la region (palos, madera) y provisto de techados de
improvisadosde lamina, por lo que se carece de una sala para manejarmejorel ganado,ademéasde una sala de
ordefia; este corral es utilizado para desarrollar todas las actividades de manejoy sanidad delganado. Ademas
de estas deficiencias en infraestructura para el manejo,ademasdel poco desarrollo de las capacidadesde este
tipo de productores es lo que deriva a que no se pueda realizar una produccidn calendarizada, sobre todo de
cabritos.

Es indispensable que cada uno de los ejidos cuente con infraestructura para manejode hatosbovinos, ya que de
esta manera podremos mejorar el uso de los recursos naturales con que se cuenta, ademdas de mejorar la
comercializacién de productose insumosde las actividades productivas.

De esta manera tenemos también que debido a la insuficiente infraestructura para la explotacién de bovinosde
carne, hacena esta actividad poco rentableya que la produccién se genera al 100 % de manera extensiva, con
pocaspracticasde manejo.

Como datosimportantes que analizar, se presentan los siguientes:

v" Enel casode los bovinos de carne, la explotacién se realiza en un 100 % en forma extensiva, ademas
de faltar un mejor manejo de la superficie de agostadero con que se cuenta, ademas de faltar
infraestructura en el mismo como pudieran ser cercos divisionales y periféricos, ademas de
establecimiento de pastos o praderas, también en algunas comunidades los corrales de manejo se
encuentran en mal estado; pero sin embargo algo que es imprescindible sefialares que en todas las
comunidades se carece de basculasganaderas para llevara cabo el pesaje de los animalesen la misma
area rural lo que ayudaria a mejorar las condiciones de venta a favor del productor , porque de los
contrario tienen que venir a pesar hasta la cabecera municipal. En cuestion sanitaria los productores
realizan las practicasde manejo adecuadas. La infraestructura para la explotacion de bovinos de came
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es insuficiente y la que se encuentra en las areas de produccién es de alguna manera acoplada a los
recursos con que se cuenta.

v' En el casode los bovinos de leche, se concentran generalmente en pequefias propiedades, que tienen
los recursos econémicos necesarios para establecer cultivos altamente forrajeros como la alfalfa,
ademaéstienen la infraestructura necesaria para llevara cabo estaactividad. En el sectorsocial las pocas
cabezasde ganado presenta una marcada diferencia en el manejo, alimentaciény sanidad, comparada
con las explotaciones del sector privado, reflejandose todo esto en menor rendimiento por unidad
animal.

v' Enelrenglon de la caprinocultura, casi el 100% se realiza de manera extensiva, teniendo como fuente
de alimento el agostadero ejidal, esta explotacion se realiza sin ningan control, lo que ha ocasionado
que los agostaderos del municipio se sobrepastoreén disminuyendo con esto su calidad, por lo que el
ganado tiene cada dia que recorrer mas distancias para abastecerse de comida, la mayoria de este
ganado proviene de cruzasde razasalpino, nubio y saneen,aunque en los ultimos afiosel productora
desarrollado acciones para mejorar la calidad del ganado como es el caso de compra de sementales
caprinos puros. En relacién a la sanidad de este ganado los productores del municipio realizan en su
mayoria actividades de desparasitacion tantoexternacomo interna, asicomo la aplicacion de vacunas.

I1X.15.4.- Caracterizacion de las unidades tipicas de produccion familiar rural.

Una unidad tipica familiar rural del municipio de Nadadores, tiene en promedio cuatro integrantes, la unidad
productiva ha encontrado su estabilidad realizando por un lado actividades agricolas como principalmente
produccion de forrajes, sorgo forrajero en el ciclo primavera — veranoy avena forrajera en el ciclo otofio —
invierno, estos dos cultivos son los masimportantesya que son la base de otrasactividades productivascomo
son las actividades ganadera de produccién de bovinos carney caprinos (carne y leche).

UNIDAD DE PRODUCCION TIPICA FAMILIAR EN EL MUNICIPIO
DE NADADORES, COAHUILA

PECUARIO

AGRICOLA
\ ~Bovino came /
S0rGO frmmmy NUCLEO

€ OVING e,

-Calab.
-Nuez

\ S
\ -Avena f ?
f;wm/ anno
5 / \ 'Leche"""'—-»
\ caat / -Cabnro—--—')
\ acia

La unidad también establece cultivos como son el maizy el frijol que destina 100% al autoconsumo, ademas
otros cultivos como la calabacitay la nuez que 95% porcentaje se destina a la venta y otro 5 % porcentaje al
autoconsumo.

Nadadores, Somos Todos
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En la actividad ganadera, la unidad de produccién explota dos especies principalmente bovinos (carne) y
caprinos (leche y cabritos); en el caso de bovinos carne el peso al momento de la venta es en becerros 170
kilogramos en promedio y en becerras 160 kilogramos y generalmente las razas son cruzas de charolais,
limonsin y cebl. La ganaderia caprina se realiza de manera extensiva, losejemplaresque componen el hato de
la unidad tipica familiarson cruzas de Nubia, alpinay en algunasocasiones Saanen, en la produccion de leche
el promedio es de 1.2 litros por dia porunidady en el caso de cabritos pesos promedio al momento de la venta
de 5 a 6 kilogramos.

En la actividad agricola es importante sefialarque el productor para realizar las actividades de preparacion de
suelo para la siembra y cosecha de forrajes, el productor tiene que pagar por estos servicios, de esta manera
paga con especie donde el maquilero que cosecha el forraje se lleva el 50 % de la produccién como pago de su
servicio, lo querepercute en rentabilidad del cultivo.

En los dos cultivos (sorgo y avena), el 70 % de la produccion se destina a la alimentacion del hato ganadero
con que cuenta la unidad de produccion, ya sea caprinos o bovinos, el restante 30 % se comercializa con
compradores locales o regional, comercializando la paca al precio que fije el mercado, este precio fluctian
regularmente durante el afio agricola, dependiendo de la oferta de pacasque exista en el mercado

Las dos actividades ganaderas mas importantes son la produccion de bovinos en agostadero (becerros y
becerras)y produccion caprina (cabritoy leche), estasdos actividades se desarrollan en el agostadero.

La infraestructura agricola en este Municipio esta compuesta por obras construidas por las diferentes
dependenciasy programasque inciden en el sector las cuales incluyen las méasimportantesson los canalesde
riego que son de tierra y revestidos con concreto, tanques de alma cenamiento de agua, manantiales, sistemas
de riego presurizados.

La estructura de canales estd compuesta de concreto, aunque en su mayor porcentaje la componen canales de
tierra y donde se han percibido los problemas de pérdidas de agua por infiltracién y en otros casos porque la
maleza y materiales de arrastre invaden los canales; todo esto derivado por la falta de cultura en el
mantenimiento de éstasobrasde conduccion.

Otro tipo de infraestructura con que se cuentaen elaspecto agricola eslasde almacenamientode agua, integrado
por tanquesde almacenamiento.

En lo que respecta a los sistemas de riego presurizados, existe un niUmero no preciso, estos se encuentran
distribuidos principalmente en la pequefia propiedad del Municipio, la cual establece cultivos forrajeros de
mayor rentabilidad como lo es la alfalfa.

En lo relacionado a la modalidad de temporal la infraestructura es deficiente ya que en los ejidos no se han
realizado obras para captacién de lluvia o de conservacion de suelo como curvasa nivel.

En lo que respecta a la infraestructura de almacenamiento, se cuenta con pocas, en el sector social s6lo son
obras pequefias las cuales son utilizadas para almacenar unos cientos de pacas, herramienta, equipo y

maquinaria, que se pueden encontraren muchasunidades de produccién. Aln y cuando un buen porcentaje de
la produccion forrajera es destinada alautoconsumo, se requieren obras para almacenaresta produccion.

El porcentaje de produccion de hortalizas de traspatio es poco representativo, por lo que se hace necesario la
implementacion de programas para fomentaresta produccion.
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IX.16.- SEGURIDAD PUBLICA.

Actualmente la Direccién de seguridad publica cuenta con 12 elementos operativos y 03 administrativos, sin
embargo, requiere de la contratacién de mas elementos operativos, para poder cumplir con los acuerdos
establecidos en el Consejo Estatal de Seguridad Publica, sin embargo, estos elementos deben de cumplir con
los examenes de control y confianza antesde ser contratados.

Por otra parte, esla direccion donde aflora la falta de patrullas,armamento y equipo de trabajopersonal, ademas
de capacitacion de sus elementos, que deben de estar coordinados con instancias federales y estatales.
Actualmente se cuenta con tres patrullas en operacién.

La cercania a la gente de los elementos debe de ser diaria, por tal motivo se debe de reactivarel Consegjo
Ciudadano de Seguridad y homologara este consejo con los comités ciudadanos de seguridad en cada una de
las colonias y ejidos del territorio municipal, con esto lograremos la proximidad social.

IX.17. PROTECCION CIVIL.

Nadadores, Coahuila al igual que todos los municipios de la Republica Mexicana, afronta afio tras afio
problemas derivados de la presencia de fenémenos naturales o tecnolégicos, mas numerosos y dificiles de
resolver, porlo queel gobierno municipal debe de aplicar mayoresy mejores mecanismos, asi como recursos
para atender las necesidadesbasicasde seguridad de la poblacion.

Somos tan vulnerables a las fuerzas de la naturaleza, que solo hay que dar un vistazo al compendio hist6rico
para constatar que la ocurrencia de calamidades, asi como los esfuerzos del hombre para prevenirlas no son
eventos nuevos, en efecto los fendmenos naturales han ocurrido desde tiemposinmemorables; pero solo cuando
afectana losnudcleos humanos, la infraestructura fisica y la naturaleza se catalogan como desastre.

Por otra parte, el alineamiento de politicas publicas hace hoy en dia la sinergia de instituciones, recursos
econémicosy humanosparaeldesarrollo de la cultura de la proteccion y ejecucion de proyectos de prevencién
principal y prioritariamente; en este sentido la estrategia municipalgira entorno a la creacién de infraestructura
y equipamiento de los cuerpos de proteccion civil, como eje rector para impulsar proyectosen donde se integre
activamente la poblacion civil como es la academia de bomberos.

No es casualidad, sino un ejercicio de Planeacion que los ejes rectores de los planes de Desarrollo Nacional,
Estataly Municipal, se encuentreny caminen paralelamente, con el objetivo principal de la prevencion.

De tal forma que la poblacién municipal, reclama un cuerpo de bomberos acorde con el desarrollo del
municipio, capaz de auxiliara la poblacion para preveniry actuaren consecuencia cuando se presente un evento
0 contingencia, ocasionado porla naturaleza o por accion del hombre.

Actualmente, la direccion de Proteccion Civil y Bomberosde Nadadores, cuenta con muy escaso equipo para
atender los eventos que se presentan en el territorio municipal y el de los municipios vecinos de San
Buenaventura, Sacramento, Lamadrid, Abasolo y Escobedo. Por otra parte, el poco equipo con que cuenta, se
encuentra en muy malascondicionespara el trabajo, debido a esto las vidas de nuestros bomberos es expuesta
a un peligro de muerte constante.

Las carencias de equipo e infraestructura del cuerpo de Bomberos, hacen muy vulnerable a la poblacion
municipal, debido a que las emergencias reportadasno pueden ser atendidasen tiempoy forma.

La Direccion de Proteccion Civil y Bomberos se localiza sobre la carretera federal No. 30, salida poniente del
municipio.
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1X.17.1. Atlas de Riesgo

Para el municipio de Nadadores, identificar las zonas de riesgo es de vital importancia, para esto hoy en dia
contamoscon El Atlas de Riesgo Municipal, detal manera que podamos identificarlas zonassusceptibles de
recibir dafios porlos embates de los fendmenos naturalese incidentes ocasionados porotros factores, este atlas
incluye un anexo que enumera las medidas de mitigacion previas a la ocurrencia de una catéstrofe, las cuales
sirven para evitar los dafios, minimizarlos o resistirlos en mejores condiciones.

En la siguiente cartografia se identifican las zonas de riesgo en el &mbito municipal, asi como las rutas de
evacuacion. En Este punto se requiere la elaboracion delatlasde riesgo municipal donde se identifique y defina:

Puntos de riesgo

Zonasde inundacion

Zona de derrumbey deslizamiento

Zonasde encharcamiento

Localidadesde alta vulnerabilidad

Mitigacidn de riegos

Protocolos de emergencia ante eventualidades
Comités de ayuda

Comision de ayuda y seguimiento

AN N N N N NN
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X.- EJESRECTORES, ESTATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

X.1.-ESTRUCTURA, EJESRECTORES Y PROYECTOS TRANSVERSALES

EL Plan Municipal de Nadadores Coahuila de zaragoza para el ejercicio 2022-2024, se basa en cuatro grandes
ejes rectores.

GOBIERNO
RESPONSABLEY
TRANSPARENTE

SEGURIDAD Y
JUSTIA

DESARROLLO DESARROLLO
SOCIAL INTEGRAL, ECONOMICO

INCLUYENTEY SUSTENTABLEE

PARTICIPATIVO INOVADOR

Nadadores, Somos Todos

La administracion municipal ha definido tres proyectostransversales, estos todas las unidadesadministrativas
serdninvolucradaspara desarrollar actividades de estos proyectos, lo cuales se presentan a continuacion.

JUNTOS POR EL MEDIO
AMBIENTE

Nadadores, Somos Todos
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Las principales unidades administrativas municipales para desarrollar directamente este eje rector son
el DIF, desarrollo social, salud, agua potable, alumbrado, obra publica, ecologia, limpieza, educacion,
cultura, deporte, transporte, catastro.

Las estrategias que se integran en este Plan Rector tienen por objetivo mejorar integralmente la vida de los
ciudadanos, tanto familiarcomo de la comunidad.

Objetivo Estratégico 1.

Mejorar las condiciones sociales para el fortalecimiento de la familia, protegiendo la integridad fisica y
emocional de los grupos vulnerables, logrando con esto su incorporacién a una vida plena dentro de una
sociedad con valores.

COMBATE DE LA MARGINACION Y LA POBREZA.
Estrategia 1.-

Disminuir el grado de marginacion del municipio, impulsando la construccion de capacidadesy desarrollo de
habilidadespara la inclusion y desarrollo integral de la poblacion.

Lineas de accién.

1. Aumentarla cobertura del agua potabley mejorarla calidad del servicio.

2. Disminuir el déficit de drenaje sanitario de viviendas con familias de escasos recursos y mejorar las
condiciones del medio ambiente.

3. Ampliar la cobertura de energia eléctrica en viviendas de colonias populares y comunidades rurales,
para mejorar la seguridad y calidad de vida de sus habitantes.

4. Implementar el programa de pavimentacion, para mejorar las condiciones de higiene y facilitar el
acceso de los servicios de transportey los servicios publicos.

5. Abatir el rezago de vivienda con el objetivo de mejorar las condiciones de vida de las familias y
combatirel hacinamiento

6. Abatirel rezago piso de tierra, introduciendo pisos firmes de cemento, techo y bafios, para mejorar las
condiciones de salud de las familias

7. Atacarel problema de la marginacion mediante la introduccion de programas de autoempleo, para
mejorarlas condiciones de vida en zonasvulnerables.

8. Poner en marcha un programa de construccion y rehabilitacién de banquetas, para mejorarel transito
peatonaly la imagen de las colonias.

9. Instrumentarun programa de limpieza, mejoramiento de imagen de vialidades.

10. Poner en marcha elprograma “Chuliemos Nadadores”, que consiste en pintarlas casasdela periferia
asi como el centro histérico del Municipio, y conello mejorarla imagen urbana.
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Estrategia 2.-

Disminuir la brecha de desigualdady al mismo tiempo crear las condiciones para elevarel poder adquisitivo de
las familiasmasvulnerables del municipio

Lineas de accién.

=

Desarrollar talleres productivos para madresque trabajan en elhogar.

2. Abastecerde alimentosde la canasta basica a través de despensasa bajo costo y venta de productos de

la canasta basica a bajo costo.

Producir alimentos de traspatio tanto vegetalescomo de origen animal.

4. Impulso de proyectosgeneradores de alimento de impacto municipalcomo granjasavicolas, porcinas,
caprinase invernaderos

5. Impulsarla generacion de productores artesanales que se producen en el municipio.

6. Desarrollar puntosde venta de los productos locales.

w

Estrategia 3.-

Promover entre la ciudadania la practica y reforzamiento de los valores y buenos modales como ejes
fundamentales del desarrollo personal y familiar de la comunidad.

Lineas de accion.

Disefiar una campafia de difusion de los valores como elemento esencial de articulacion social.
Instrumentarun programade fortalecimiento de la equidad de género,y el combate a la discriminacion
Establecer estrategias para incidir en la practica cotidiana de los valores.

Desarrollar talleres productivos para madresque trabajan en elhogar.

PwhrE

DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL.
Estrategia 4.-

Ejecucién de acciones encaminadas a la prevencion, asistencia y apoyo, para fortalecer a los grupos mas
vulnerables,

Lineas de accion.

1. Crearlas unidadesadministrativasde atencién ciudadana, el Instituto Municipal de las Mujeresy de
la juventud.

2. Realizarundiagndstico de ciudadanos que son candidatos de atencion por los programas, para mejorar

su bienestar social.

Implementarun Programa Alimentario.

Impulsarel acceso de las mujeresa los servicios de integrales de salud

Equipamiento, mantenimiento, remodelacion y fortalecimiento humano de la unidad basica de

rehabilitacion.

6. Implementarunprograma deatencién integral a la poblacion con capacidadesdiferentesasi como su

integracion a la sociedad

Implementarbrigadas integrales de servicios asistenciales.

Creacion de modulos de asistencia psicofamiliares.

9. Hacer sinergia con instituciones y agentes de la sociedad civil en la solucién de la problemética
socioecondmica de las familias menosfavorecidas.

10. Poneren marcha un programa de control y prevencidn de adicciones.

ok
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11. Realizaraccionesde sensibilizacién sobre el embarazoenadolescentesy la practica del sexo seguro

12. Llevaracaboun programa integral de salud del adulto mayor.

13. Vigilar el estricto cumplimiento del Reglamento de Desarrollo Urbano en materia de construccion de
rampasque faciliten el accesoy transito de personascon capacidades diferentes, asegurando ademas
el respeto de los espaciosexclusivos de estacionamiento destinados a este grupo.

14. Establecer un programa de prevencion de conductasdelictivas en nifios y jévenes, mediante acciones
saludables de esparcimiento, culturales, sociales y deportivas.

15. Implementarelprograma de brigadasde servicios.

Estrategia 5.-
Proteger y cuidara los nifios, asi como preservar sus derechos.
Lineas de accion.

1. Favorecer el desarrollo fisico, afectivoy social de las nifias y nifios.

Promover programas para difundir la importancia de dar un trato igualitario a los nifios y nifias en el
ambito familiary en sus relaciones con la sociedad.

Implementaracciones de prevencion contra la violencia y abuso de menores.

Promover e implementaraccionescontra las adicciones en menoresde edad.

Impulsarun programa de desayunosescolaresen todas las escuelas primaria y preescolar.

Promover el esparcimiento sano de la nifiez.

Fortalecer las instituciones dedicadasa la proteccion de nifios, nifiasy adolescentes.

N

Nookow

TODOS POR LA SALUD

Aunque la salud pablica no esobligacion municipal, la administracion no pude estarinsensible a las necesidades
de los ciudadanos. Las estrategias desarrolladas en este rubro han sido disefiadas para poner a disposicion
recursos humanosy materialesa la ciudadania,ademasde la gestién ante dependencias federalesy estatales.

Objetivo Estratéqgico.

Mejorarlos servicios e infraestructura de salud a través de la coordinacidn de los tres 6rdenesde gobierno, con
la finalidad de incluir a toda la poblacion en algtn tipo de servicio de salud, incluyendo entre los actores el
concepto de bienestar social.

Estrategia 6.-

Integrara todos los actoresinherentesa la salud municipal, para elmejoramiento de la infraestructura y servicio
de salud, conla finalidad de gestion de proyectosintegrales de salud.

Lineas de accidn.
1. Fortalecer y mejorar los mecanismos de coordinacion con las instancias estatales y gobierno de la

republica.
2. Desarrollar campafiasde vacunacion en coordinacién con los gobiernos estatalesy de la Republica.

3. Promover el apoyo psicoldgico, médico y alimentario a los grupos méasvulnerablesdel municipio.

4. Promover el auto cuidado de la salud dirigidas a grupos especificosde la sociedad, con la finalidad de
disminuir los costos de programas.

5. Instrumentaraccionesdirectaspara disminuir la obesidad en la poblacion municipal.

6. Juntospor la salud (comités, consejospor la salud).

7. Mejoramiento delas casasde la salud

8. 24/7porlasalud
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9. Promover la salud reproductiva y usos de preservativos.

10. Tusalud es primero

11. Lalinea de la salud (médico en linea)

12. Médico en tu ejido

13. Cépsulasportusalud

14. El Cuadro béasico de medicamentosa tualcance

15. Ampliar y mejorarla infraestructura de salud.

16. Programa integral de medicina preventiva.,

17. Nutricién y alimentacion sana. (alimentacion sana en escuelas)

18. Proveer programas de ejercicio, zumba y otras actividades al aire libre, combatiendo con esto el
sedentarismo.

19. Realizaren escuelasun programa de accioneso platicasen temasde salud.

20. Nadadoreslibre de cacharros.

21. Realizar, en coordinacion con el gobierno del Estado, campafias sanitarias en rios, acequiasy areas
de alta densidad de maleza.

22. Llevaracaboaccionesde control para la esterilizacién, captura, recuperaciony adopcién canina.

Estrategia 7.-

Integrar a todos los actores inherentes a la salud municipal, en campafias de vacunacion y combate de
enfermedades.

Lineas de accién.

Prevencion y Deteccién Oportuna de Cancer de Mama y Cérvico Uterino.
Semana Nacionalde Salud (aplicacion de vacunasa nifios)

Campafia contra pediculosis

Campafia de deteccién oportuna delcancerde prostata.

Semana deladolescente

Campafia contrala influenza

Campafia de deschatarrizacién (todos contra el dengue y chiconguya)
Campafia desalud bucal

Campafia de abatizacion.

CoNokwWNE

Estrategia 8-

Salud en movimiento, la estrategia pretende generar las condiciones para que pacientes puedan trasladarse y
recibir los servicios de salud en tiempo y forma.

1. Tetrasladamosportusalud (Trasladosa clinicas foraneas)
2. S.0.S. emergencias

Estrategia 9-
lluminando Tu vida, estrategia disefiada para hacerposible el mejoramiento visualde las personas.

1. Consultasy operacionesoftalmicas
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Estrategia 10.-

Juntos somos mas fuertes. Con esta estrategia mejoraremos las condiciones de vida de los ciudadanos con
alguna capacidad diferente.

1. Donacionde aparatosortopédicosy sillas de ruedas
2. Terapiasde rehabilitacion fisica
3. Terapiaspsicoldgicas
Estrategia 11.-
Reglamentacion de las actividades en materia de salud
1. Actualizacién de reglamento de salud
2. Reglamentacion de los servicios de las casasde la salud
3. Operativos de salud en establecimiento comerciales
Estrategia 12.-
Eres miamigo fiel; pretende el cuidado y mejoramiento de condicionesde mascotas felinasy caninas.
1. Campafia de vacunacion caninay felina
2. Campaiia de esterilizacion

3. Camparfia de capturade perros callejeros

IGUALDAD DE GENERO

En este este Plan Municipal de Desarrollo se contempla la creaciéon de la Instancia de la Mujer, la cual realizar
actividadesdirectasen apoyo a la mujer brindara servicios de psicologia , salud y otros apoyos.

Objetivo Estratégico.

Apoyaral desarrollo integral de la mujera travésde proyectosy accionescon perspectiva de género.
Estrategia 13.-
Sensibilizar y capacitara los servidores publicos del Ayuntamiento en el tema de igualdad de género.
Lineas de accidn.
1. Formacién de recurso humano en la aplicacién de este tema en las politicas publicas.
2. Elaborarherramientase instrumentos para que los programasy servicios cuenten con una perspectiva
de género
3. Difundir la normativa internacional, nacionaly estatalen materia de igualdad de género.
Estrategia 14 .-
Promover la equidad de género en las actividades econdmicas, politicasy sociales del municipio.
Lineas de accion.
1. Creary fortalecerel instituto municipal de la mujer
2. Coordinaraccionescon instituto municipal de la mujerpara instrumentar accionesque contribuyan a

la cultura de equidad de género.
3. Impulsarproyectosproductivosa grupos de mujeres
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SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES Y DE CALIDAD

Cubrir la necesidad de espacios adecuados para el desarrollo de la funcién pablica municipal, y en su caso,
espacios de convivencia social, deportiva y cultural de la Ciudadania.

Condiciones adecuados para funcionarios.

De acuerdo al organigrama de la funcién municipal y disponibilidad de recursos financieros construir la
infraestructura necesaria para cumplircon el objetivo del gobierno.

Objetivo Estratégico.

Brindar al funcionario municipal, las condiciones adecuadas para el buen desempefio de sus funciones y
desarrollo de responsabilidades.

Estrategia 15.-

Implementar proyectos factiblesy de gran impacto en el &mbito municipal.

Lineas de accién.

=

Realizar la remodelacion,adecuacién o construccién de espaciospara la funcion pablica municipal.
Equipamientoy ordenamiento de unidadesadministrativas

3. Elaborarla normativa necesaria para el desarrollo de responsabilidades de funcionarios (reglamentos,
manualesde procedimientos, manuela de perfiles, organigramasy tabuladores de salarios).

N

AGUA POTABLE Y DRENAJE

El cuidado y preservacién del agua es responsabilidad de todos, la direccion de agua potable es la encargada
del suministro del vital liquido y la operacion del sistema.

Objetivo Estratégico.

Rehabilitar y ampliarel sistema de agua potable para elmejoramiento del servicio e involucrara la poblacion
en el tema deagua, asi mismo ampliarla cobertura de la infraestructura de alcantarillado.

Estrategia 16.-
Instrumentarprogramasparaeluso adecuado, saludable y racionaldel agua.

Lineas de accion.

Integrar el consejo del agua.

Realizar acciones para promoverel pago del servicio.
Administrativamente hacereficiente el sistema.
Promover el cuidado del agua.

Reglamentarel uso del agua.

Cloracion del agua

A quien le tiras cuando tirasel agua

NookwhE
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Estrategia 17.-
Ampliar la cobertura y calidad de los servicios de agua potabley drenaje

Lineas de accién.

N

4.
5

Desarrollar programasde mantenimiento preventivo y correctivo.

Realizar los estudios necesarios para garantizarla oferta a futuro de agua potable

Introducir los servicios de agua potabley drenajea las nuevascoloniasy fraccionamientos, asi como
alas areasrezagadasen el suministro del servicio.

Mejorary ampliarla red de drenaje.

Uso de energias alternativas para elequipamiento de pozos profundos que abastecen el sistema.

RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS

Como se dijo en el diagnostico esta recoleccion se realiza con un camidn, el cual deposita los residuos en el
municipio de Frontera, para lo cual se tiene convenio con el patronato de limpieza de AHMSA.

Obijetivo Estratégico.

Mejorar la recoleccién de residuos sélidos, ademas de generar equipo e infraestructura para la eficiencia del
servicio y general entre la poblacién una cultura de la limpieza y el reciclaje.

Estrategia 18.-
Mejoramiento integral del servicio de recoleccion de residuos solidos.

Lineas de accién.

CoNoowWwNE

Equipamiento del sistema de recoleccién de basura

Analizary en dado caso redisefiar rutasde recoleccién méasadecuadas.

Establecer diasy horarios de las rutase informara la comunidad.

Mejorary ampliarla supervisién del proceso de recoleccién.

Capacitara los choferesde las unidades recolectoras.

Actualizar el padrén de comercios, empresase industrias para el cobro de recoleccion de basura.
Actualizar el reglamento de limpieza.

Manejo de la basura con enfoque productivo “Moddulo de reciclaje”

Implementarprograma de limpieza electrénica.

Concientizara la comunidad sobre la cultura de la limpieza.

. Mejoramiento de unidadesrecolectorasde basura.
. rehabilitacion del sistema de contenedoresde limpieza
. FomentarNadadores libre de PET
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LUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL

El municipio de Nadadores estd en pleno desarrollo, la ciudadania necesita vialidades iluminadas, es
imprescindible para la seguridad de la misma ciudadania.

Objetivo Estratégico.

Ampliar y dar mantenimiento a la red de alumbrado publico municipal, disminuir los costos de operacion y
mejorarla calidad del alumbrado publico, mediante la instalacion de luminarias que ahorren energia y protejan
el medio ambiente.

Estrategia 19.-
Mejoramiento integral del servicio de alumbrado publico.

Lineas de accidn.

Cambiara lamparasLETS el 100 % de las luminarias del municipio.

Integrar a la ciudadaniaen el pago del alumbrado publico.

Dotar de las herramientasy el equipo de seguridad necesarios al personalde alumbrado publico.

Poner en marcha un programa de restablecimiento de circuitos en calles principales, coloniasy ejidos.

Brindar el mantenimiento necesario a las unidadesde trabajo.

Establecer un sistema de almacenaje que permita controlarel material de alumbrado publico.

Implementar el programa de sustitucion de ldamparas de vapor de sodio por lamparas ahorradoras de

energia.

8. Implementar acciones para crear la cultura del ahorro de energia, promoviendo la revision de
instalacioneseléctricas y cambio de focos de ahorro de energia.

9. Instalarl@mparasestilo colonial en el centro histérico del municipio

Nookwh e

EMBELLECIMIENTO URBANO

La importancia de vivir en un lugar limpio y bello para los habitantes repercute en el buen desarrollo de sus
actividades deportivas, productivasy de esparcimiento.

Objetivo Estratégico.

Brindara la poblacidn municipaly fordnea un entornolimpio, con acciones de construir, conservary embellecer
las avenidas,camellonesy areaspeatonalesdel municipio

Estrategia 20.-
Mejoramiento integral de vialidades.

Lineas de accidn.
1. Disefar y ejecutarproyectosde remozamientoy pintura de areas peatonalesy camellones.
2. Actualizar el padron de vialidades, camellones y areas peatonales de bulevares y elaborar un

diagnéstico de la situacion en que se encuentran.
3. Promover la remodelacién de parques, jardinesy areasverdes.
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LIMPIEZA DE LOTES BALDIOS Y VIALIDADES

La importancia de realizar accionesde limpieza de lotes baldiosy calles es de gran importancia para eltema de
seguridad y proteccion civil.

Objetivo Estratégico.

Brindarle a la ciudadaniaespacios limpios y seguros, fortaleciendo con esto la salud y seguridad publica.

Estrategia 21.-

Garantizar la limpieza y buena imagen de los lotes baldios localizados dentro de la mancha urbana y mantener
limpias las calles y banquetasde lasviasde circulacion peatonaly de vehiculos, de mayorafluencia delcentro
del Municipio deavenidas principales.

Lineas de accidn.

1. Actualizar el padron de lotes baldios.

2. Disefiar y poner en marcha una estrategia que promueva la limpieza de lotes baldios por parte de los
propietarios.

3. Mantener limpios los lotes baldios en que los propietarios incumplan el reglamento de limpieza,

cobrando a éstosel costo correspondiente.

Contratarpersonalde limpieza acorde con las necesidades.

Redisefiary ampliarrutasde recoleccion de recoleccion de basura.

Dotar con el equipo necesario al personalque realiza las tareasde barrido.

Implementarmecanismo de cobro eficiente de los servicios de recoleccién de basura.

Compartirla responsabilidad de limpieza con vecinos

Cero PET

©WeN O~

SERVICIOS CONCESIONADOS

Un ingreso importante parala administracion municipalesel cobro de los servicios concesionados, sin embargo
estos servicios tienen que ser regulados eficientemente.

Objetivo Estratégico.

Establecer un sistema efectivo de regulacion de los servicios concesionados.

Estrategia 22.-
Establecer una politica eficiente en la regulacién de estos servicios.

Lineas de accion.

Actualizar el Reglamento de Alcoholes.

Ordenar el comercio ambulante.

Regular los permisos de operacién de los mercadosambulantes (pulgas).

Regular el otorgamiento de permisos para la realizacién de eventos culturales y recreativos.
Actualizar el padrén de comerciantesambulantes, mercados sobre ruedasy puestossemifijos.
Actualizar, ordenary actualizarlas concesionesy ordenamientos en materia de taxis.

ook whE
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TRANSPORTE.

La poblacion de Nadadoresimprescindiblemente requiere de transporte publico, para acudiral trabajo, escuela
y otrasactividades

Objetivo Estratégico.

Lograr un servicio de transporte publico eficiente y de calidad, que permita a los habitantestrasladarse de una
forma econémica, segura 'y oportuna.

Estrategia 23.-
Implementarrutasde transporte econémico, eficiente y seguro.

Lineas de accion.

Realizar campafias sistematicas para regularizar las concesiones, tenenciasy placas.

ImplementarProyecto de implementacion de Transporte PUblico.

Estandarizarla imagen de los taxis.

Crear el area de capacitacion municipal de conductores de transporte publico, financiado con las

aportacionesde los concesionarios.

Desarrollar la cultura de proteccion civil de los prestadores del transporte pablico.

6. Regulary vigilar la operacidon de camionesde carga de materiales, verificando que todos cuenten con
licencia y estén registrados en el padrén correspondiente.

7. Implementarla mera de estudiante (tarjeta de descuento).

8. Implementaracciones de programa preventivo en materia de transporte de carga que circula por la
carretera No. 30.

9. Implementaryregular programa de transporte de estudiantes seguro

o

o

PANTEON MUNICIPAL.

Los habitantes de la cabecera municipal disponen de dos panteones para sepultar los restos de familiares
fallecidos, uno de estos se encuentra saturado.

Objetivo Estratégico.

Lograr un servicio de pantedn ordenado y eficiente, que permita a los habitantes trasladarse de una forma
econémica, segura y oportuna.

Estrategia 24 .-
Mejorary regulara los servicios de panteon.

Lineas de accion.
1. InstrumentarelProyecto de Rehabilitaciony construccion de la infraestructura delpantedn.

2. Reglamentarel uso del panteon.
3. Crear certeza juridica al predio del pantedn municipal.
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EDUCACION

La educacion es una pieza clave para el desarrollo de nuestro municipio, la infraestructura municipal se
compone desde planteles de educacién inicial hasta plantelesde educacion superior.

Esta educacion debe de ser acompafiadadeldeportey la cultura para que esta sea integral.

Objetivo Estratégico.

Mejorarlos servicios de educacion,a de infraestructura, equipamiento y docentes.

Estrategia 25.-
Promover el mejoramiento constante de planteleseducativos.

Lineas de accidn.

=

Integrar el consejo de educacién municipal.

Fortalecer el programa “Lunes Civico” para fomentarel respeto a los simbolos patrios.

3. Poner en marcha un programa de mantenimiento permanente de las escuelas publicas de todos los
niveles escolares.

N

4. Embellecimiento de planteles educativos.

5. Ponerenmarcha un programade concurso parapromovereltalento de estudiantes de educacion bésica
en materia de canto, oratoria y otrasdisciplinas.

6. Promover la instalacion de centros de educacién media superior y superior en el municipio.

7. Promover el mantenimiento de lasbibliotecas publicas

8. Modernizar la red de bibliotecas.

9. Prevenir laviolencia en planteleseducativos.
10. Facilitar el traslado de estudiantesa planteles educativos.
11. Fomentarla lectura.

Objetivo Estratégico.

Fortalecer la condicion fisica y mejorarla convivencia familiar y ciudadana

Estrategia 26.-
El Deporte base de una Comunidad Sana

Lineas de accion.

=

Apoyaral deporte organizado mediante elimpulso de ligas municipales.

Poner en préctica torneos de ajedrez, domino, box amateury futbolpara nifiosy jovenes.

3. Desarrollo de programasde acondicionamiento fisico, medianteencuentros de futbol, miniolimpiadas
y actividades aerébicasen colonias populares.

Impulsaractividadesdeportivasde competencia y recreacion.

Organizar cursos de verano con énfasis en actividades deportivas.

6. Ponerenmarcha escuelasmunicipalesde diferentesdisciplinas deportivas. (box, basquetbol, atletismo

N

S

y futbol).

7. Poneren marcha los domingos de Convivencia Familiar (ciclismo, domind, ajedrez, atletismo, loteria
y karaoke).

8. Apoyar a los deportistas de alto rendimiento, mediante un programa de becas, atencién médica y
psicoldgica.

9. Mantenimiento de la infraestructura deportiva actual.
10. Creacionde nueva infraestructura deportiva

11. Mejoramiento de unidades deportivas.

12. Integrar la academia de beisbol
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Objetivo Estratégico.

Ampliar la cobertura cultural a los habitantesdelarea urbanay rural

Estrategia 27.-
Promocidn Cultural del Municipio

Lineas de accién.

1. Crear proyecto cultural en Nadadorestierra del general lucio Blanco

2. Realizar festivalesanualescomo apoyo las manifestaciones culturalesde los creadores locales.

3. Formar Comités Populares de promocion cultural.

4. Construir y equipar un espacio que disponga del acervo necesario para la consulta bibliografica,
investigacion, esparcimiento, el archivo municipal.

5. Promover actividadesartisticasen el municipio.

6. Extender los servicios culturales a las comunidades rurales de Nadadoresy llevar a cabo durante el
primer afio por lo menosuna actividad en cada uno de los ejidos que lo conforman.

7. Promover la historia del municipio.

8. Realizaractividadesartisticasy culturales por lo menosen una ocasién a los ejidos.

9. Difundir a travésde diversos medios nuestro patrimonio, histérico y cultural.

10. Realizar los sabadosde alameda.

MEDIO AMBIENTE

Un tema realmente importante es la generacion del desarrollo urbano sustentable, por lo que en las estrategias
relativas al medio ambiente, comprende las politicas publicas que en conjunto con el gobierno del estado y
gobierno federal de deben de aplicar para el desarrollo sustentabley respeto a la naturaleza, involucrandoa la
iniciativa privada y sociedad civil.

Objetivo Estratégico.

Preservar la flora para mejorarde la calidad de aire, agua y suelo.

Estrategia 28.-
Conservacionde la Flora

Lineas de accién.

=

Realizar acciones de reforestacion en coordinacion con diversos 6rdenes de gobierno, instituciones
educativasy de la sociedad civil, como parte de una cultura social ambiental.

Mantenerel arbolado existente en 6ptimas condiciones.

Realizar campafia de embellecimiento de areasverdes.

Crear el Vivero Municipal.

Crear un programa para la produccion de plantasnativasen el vivero municipal, para su plantacion.
Implementar la concientizacién de la reforestacion en los hogares para propiciaruna mejor calidad del
aire.

Forestacion del bosque urbano Zertuche

Reforestacion de agostaderos.

ok wn
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Objetivo Estratégico.

Desarrollar un espiritu Nadadores ambientalista entre la poblacion para la proteccion y cuidado del medio
ambiente.

Estrategia 29.-
Ampliar la cobertura de programas y campafias de educacion que promuevan la cultura ecoldgica y la
participacion Ciudadanaen el cuidadoy proteccion del medio ambiente.

Lineas de accién.

Disefio de un programa de educacién ambiental.

Declarar en el seno del Ayuntamiento undia almes, el dia del medioambiente.

Talleres dindmicosy sensibilizacion ambiental.

Ejecutar el Programa de Educacion Ambiental en las escuelas y asociaciones, para fomentar el

cuidado del medio ambientey la vida silvestre.

5. Promovercampafasde cuidado delmedio ambiente de balneariosy sitios de recreacion municipal
durante lastemporadasvacacionales.

6. Integrarel equipo verde (con la participacion de estudiantes, maestros y organizaciones civiles,
como promotoresvoluntarios)

7. Promover el desarrollo de la vivienda ecoldgica.

8. Nadadorescon CERO PET

Bown =

Estrategia 30.-
Regular el destino de la basura

Lineas de accién.

1. Elaborarel reglamento de limpieza.

2. Integrar el comité Nadadores Limpio

3. Poneren marcha un programa de regulacion de tiraderos y quema de basura.

4. Generacion de una cultura de separacion de la basura.

5. Mantenerla operacion del programa para la reubicacion de animalesde granja de la zona urbana.

6. Realizar operativospara controlarla contaminacion visualy auditiva.

7. Realizar operativos de verificacion e implementar medidas para mitigar la contaminacién de mantos
freaticosy suelo.

8. Elaboracionde un Programa Integralde manejo de Reciclaje de Residuos Solidos.

9. Crearel centro de reciclaje municipal

Objetivo Estratégico.

Regulacion del uso sustentable del agua de arroyos, rios, usos y acequias.

Estrategia 31.-
Rehabilitacion de Sacas, Canales de Riego, Usos y Arroyos y generacion de normas para su uso y
aprovechamiento.

Lineas de accion.

1. Dar mantenimiento periédico a los usos en materia de limpieza para evitar la acumulacion de basura
y otros residuos, y evitar asi la destruccién en sus cauces.

2. Regular el uso del agua en los usos del pueblo.

Generar la reglamentacion necesaria para el uso y aprovechamiento de lasaguas (usos del pueblo).

4. Crearla infraestructura necesaria paraeleficiente aprovechamiento delagua de riego en usos y canales
de riego agricola.

5. Integrar el comité de usuarios de agua de usos.

w
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Estrategia 32.-
Manejo sustentable delagua para incrementar los mantosacuiferos.

Lineas de accién.

1. Construccién de planta tratadora de agua.

2. Fomentarla reglamentacion en materia de uso de agua potable “A quien le tiras cuando tirasel agua”.
3. Fomentarel pago oportuno del recibo de agua a travésde campafiasy programas

4. Apoyaren acciones de explotacion legal de aguassubterraneas

Obijetivo Estratégico.

Poner en marcha programas permanentes de mantenimiento, reforestacion y mejoramiento de la imagen de las
areasverdes municipales.

Estrategia 33.-
Mejoramiento de Areas Verdes.

Lineas de accién.

1. Establecerun programa permanente de reforestaciony de cuidado de arboles en las &reas verdes.

2. Instrumentarun programa de limpieza y mantenimiento de plazaspublicas.

3. Poner en marcha un programa de pintura de juegos infantiles, bancasy cordén cuneta de las areas
verdes.

4. Fomentarlaelaboraciény uso de composta y abono.

Obijetivo Estratégico.

Crear espaciosadecuados para la recreacién, el esparcimientoy la activacion fisica de las familias.

Estrategia 34.-
Mejoramiento y generacion de espacios publicos.

Lineas de accion.
1. Instrumentarun programade construccion, reconstruccién y mantenimiento de plazas que proporcione
a las familias un lugar de recreacion y esparcimiento.
2. Generar nuevoscentros de esparcimientos como el bosque urbanoy paseo Juarez.

TENENCIA DE LATIERRA

Objetivo Estratégico.

Dar seguridad y certeza juridica al patrimonio de las familias.

Estrategia 35.-
Promover accionesde la tenencia de la tierra

Lineas de accion.
1. Fortalecer el programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, para garantizar juridicamente el
patrimonio familiar.
Ordenar los asentamientosirregulares ubicadosen el municipio.
Actualizacion de valores catastralesde predios urbanosy rurales

Fortalecer el departamento de catastroy desarrollo urbano.
Digitalizar la informacion catastral
Escriturar los predios de la administracion municipal

S el N
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En este eje rector, se pretende primeramente regular el crecimiento de la mancha urbana con adecuados
instrumentos de planeacion, mismos que han de ser de observancia plena; hacer sinergia entre la sociedad y
gobierno fomentando la responsabilidad, la transparencia y ordenamiento.

Objetivo Estratégico.

Poner a disposicion de la ciudadania un servicio sencillo y eficaz para la realizacion de los diversos tramites
relativos al desarrollo urbano de la Municipio.

Estrategia 36.-
Implementartramites sencillos y rapidos.

Lineas de accion.

5.
6.

Capacitar permanentemente al personalasignado para la atencion alpublico, a fin de mejorarla calidad
del servicio a la Ciudadania

Evaluar los procedimientos actuales para el otorgamiento de solicitudes, licencias, constanciasy
permisos, a fin de simplificar tramites.

Disefiar un mecanismo de supervisién y control que permita evaluar permanentemente el desarrollo
de los procedimientos.

Digitalizar la totalidad de la cartografia urbanay rural desarrollar un sistema de vinculacién entre las
Direcciones de Catastro, Desarrollo Urbano y tesoreria para eficientar los tramites que involucren
ambasaéreas.

Actualizacion de los valores catastralesde predios urbanosy rurales

Actualizacion del padrén de predios

Objetivo Estratégico.

Promover el apoyo de la Ciudadania para lograruna mejorimagen de Nadadores.

Estrategia 37.-
Participacion Ciudadania para Mejorarla Imagen Urbana

Lineas de accién.

Difundir el programa “Nadadores Ordenado”, orientado a dar a conocer entre la poblacion los
preceptos legales vigentes en materia de desarrollo urbano, construccion, usos de suelo, anuncios,
limpia y, en general, aquéllos cuyo contenido incluya temas relativos a los deberes Ciudadanos en
materia de imagen urbana.

Poner en marcha un programa de concientizacion Ciudadana para el cuidado y mantenimiento de la
infraestructura y los espacios publicos urbanos.

Instrumentar un programa permanente de promocion para la limpia de lotes baldios por parte de sus
propietarios.

Promover el cumplimiento de pago de impuestos por la ciudadania.
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Objetivo Estratégico.

Contar con los mecanismos legales y programas necesarios para lograr un desarrollo urbano estratégico y
ordenado de Nadadores.

Estrategia 38.-
Planeaciony Marco Juridico para un Desarrollo Urbano Ordenado

Lineas de accion.

Crear la Secretaria Técnica.

Integrar el Consejo Municipal de Desarrollo Urbano.

Actualizar el Plan Director de Desarrollo Urbano de Nadadores

Establecer una coordinacion permanente con prestadores de servicios privados y con instituciones
publicas para que la introduccion de los servicios se efectlie de manera ordenada, minimizando el dafio
a la infraestructura instalada.

5. Revisar y actualizar el marco juridico municipal en materia de Desarrollo Urbano, asi como el
Reglamento Interior de la Dependencia encargada de esta materia,y asegurar su estricta aplicacion.

PwhrE

Obijetivo Estratégico.

Dotar al municipio de Nadadores de infraestructura tecnoldgica, sistemasy personal capacitado, para una
atenciony servicio adecuadospara la Ciudadania,y que permitan generar informacién oportuna y precisa para
una correcta toma de decisiones.

Estrategia 39.-
Administracion Moderna

Lineas de accion.
1. Actualizacion del Sistema Integralde Informacién Financiera (SI1F) a su version masmoderna.

2. Ampliar el sistema modularde red informatica, para que agrupe a todos los servicios administrativos.

3. Ampliar la coberturay modernizar el equipo informatico.

Objetivo Estratégico.

Mejorar los sistemas de recaudacién y de ejercicio del gasto publico, que permitan al municipio incrementar
los ingresos propios y administrarde manera eficiente los egresos.

Estrategia 40.-
Implementaraccionespara contarcon Finanzas Sanas

Lineas de accion.

Instrumentar politicas publicas justas para incrementar los ingresos propios.
Actualizar los valores catastrales para hacerlos equiparablesalvalor comercial.
Recuperarel rezago existente en materia de contribuciones municipales.
Ejercer un mayorcontrolen el registro del gasto publico municipal.

Promover el ahorroy austeridad en la administracién municipal

agrhwNPE
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Objetivo Estratégico.

Aumentar la eficiencia y calidad del gasto publico.

Estrategia 41.-
Implementaracciones para contar eficientarel gasto publico

Lineas de accién.

Aplicar un estricto control del gasto operativo municipal.

Reducir los gastos de operacion.

Desincorporar del parque vehicular aquellas unidades cuya permanencia esincosteable.
Instrumentarun sistema de adquisiciones consolidadas para disminuir costos.

Revisar el tabuladorde sueldos.

Hacermaseficiente el servicio médicoy disminuir su costo.

ook whRE

Obijetivo Estratégico.

Cumplir con la normatividad vigente en materia de transparencia y rendicion de cuentas.

Estrategia 42.-
Administracion de los recursos de manera eficiente.

Lineas de accién.

1. Manteneractualizado el sitio web donde se hospeda la informacion pablica minima requerida por la

ley en la materia. (ICALl).

Crear la padgina WEP del municipio.

Realizar un informe de gobierno anual

4. Mejorar los mecanismos para la recepcion y atencion de las solicitudes de informacion en todas las
unidadesadministrativas.

5. Presentar informe de comisiones del Ayuntamiento

6. Alimentaroportunamente lasplataformasde reportes financieros

wnn

Objetivo Estratégico.

Atender de manera oportuna las quejasy denuncias de la Ciudadania, aplicando los ordenamientos legales
correspondientes.

Estrategia 43.-
Disefiar unsistema de Seguimiento de Denuncias Ciudadanas

Lineas de accion.

1. Crearel departamento de atencién Ciudadana.

2. Promover la cultura de la denuncia Ciudadana sobre el desempefio de los funcionarios publicos
municipales.

3. Asegurar la estricta aplicacion de las sanciones establecidas en el marco normativo
correspondiente, a los funcionarios publicos que incurran en actos de corrupcién, omision o
negligencia.
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Objetivo Estratégico.

Hacer mas eficiente la operacion de los procesos en cada una de las dependencias, especialmente aquellas de
atenciona la poblacion.

Estrategia 44.-
Mejora y Automatizacion de Procesos

Lineas de accién.

Simplificar y automatizar procesos, especialmente aquellos que involucran la atencion a la Ciudadania.
Realizar estudio de balance de cargasde trabajoy poneren practica sus resultados.

Implementar el sistema basadosen resultados.

Elaborarlos programasoperativosanuales

g~ PR

Obijetivo Estratégico.

Poner en préactica un programa de auditorias preventivas, con el fin de vigilar la correcta operaciony aplicacion
de los recursos.

Estrategia 45.-
Auditoria Operativa y Financiera

Lineas de accion.
v" Poner en marcha el Programa de Auditoria Interna que asegure el correcto ejercicio de los recursos.

v" Poner en marcha el Programa anualde evaluacion.

Objetivo Estratégico.

Adecuar el marco normativoy la estructura organizacionaldel municipio.

Estrategia 46.-
Legislacion Municipal Moderna

Lineas de accidn.

=

Revisary actualizarel marco reglamentario general.

2. Adecuar la estructura operativa municipalpara garantizar el cumplimiento de los Objetivosy Lineas
de Accion del Plan Municipal de Desarrollo, y atender de manera eficiente y oportuna las demandas
de la Ciudadania

Elaborarlos manualesde procedimientosy operacion para todas lasareas de la administracion publica.
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Obijetivo Estratégico.

Mejorar la administracion publica poniendo en marcha un programa que incorpore las mejores practicas
municipales en materia de desarrollo institucional, econdmico, social y ambiental.

Estrategia 47.-
Mejorarlas Practicas Municipales

Lineas de accion.

Crear la coordinacion de Personal.

2. Disefiar un sistema de indicadores de evaluacion de los Objetivos y Lineas de Accién del Plan
Municipal de Desarrollo con baseal programa basado en resultados.

Incorporaral municipio en el programa desempefio de todas lasareasque integran la administracion.
Capacitacion constante del personal.

5. Promover la certificacion de todaslaspracticas

=
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Estrategia 48.-
Combate de la corrupcién entodaslas modalidades

Lineas de accién.

1. Crearel comité ciudadano anticorrupcion
2. Capacitacién constante de funcionarios municipales para combatirla corrupcién.
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SEGURIDAD CIUDADANA

El Municipio de Nadadores se encuentra dentro delmando Unico de seguridad, para la administracién municipal
es prioridad brindarles seguridad a sus habitantes.

Objetivo Estratégico.

Contarcon un sistema eficaz de seguridad publica conformado porelementos profesionales, confiables y que
generen confianza entre la ciudadania

Estrategia 49.-
Profesionalizacién de la Policia

Lineas de accion.

1. Poneren marcha unPrograma Permanente de Capacitacion paraloscuerpos policiales.

2. Contarconelementospoliciales con preparacion fisica para su buen desempefio de sus funciones.
Ademas de adiestrar al personal de la policia en diferentes técnicas, con el propésito de que
adquieran conocimientosy practica de técnicasadecuadas de sometimiento de infractores.

3. Llevar a cabo la certificacion de los elementos policiales, a través de la evaluacién de controly
confianza

4. Supervisar permanentemente el desempefio de los elementos policiales, para erradicar malas
practicasy corrupcion.

5. Mejorar el equipamiento de los elementos policiales, para que operen con mayor seguridad y
eficacia.

Objetivo Estratégico.

Asegurar una cobertura total de patrullaje, especialmente en las colonias con los indices més altos de
delincuencia.

Estrategia 50.-
Cobertura Totalde Vigilancia

Lineas de accion.

1. Cumplir conel indice de cobertura policial minimo recomendado por la Organizacion de las Naciones
Unidas de 2.86 policias por cada mil habitantes.

2. Definir las rutas de rondines de patrullaje mas efectivas, a fin de cubrir totalmente el Municipio y

asegurar una mayorpresencia en las areascon masaltos indices delictivos.

Realizar un patrullaje vehicular hacia el interior de las colonias.

4. Instalarcdmarasde vigilancia en lugares estratégicos

w

Obijetivo Estratégico.

Garantizar la seguridad de las personas que habitan en las localidades del area rural del municipio.

Estrategia 51.-
Implementarprograma de Seguridad en Areas Rurales
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Lineas de accién.

1. Instalarpolicia debidamente equipaday con elementos suficientes para atender cualquier situacion las
24 horasdel dia.

2. Incluir a las principales localidades del municipio, es decir aquellas con mayor concentracion de

poblacién, en las rutas de recorrido de patrullaje.

Integrar comité de seguridad en cada comunidad ejidal.

4. Capacitaralpersonalpolicial en el tema de turismo.

w

Objetivo Estratégico.

Promover la participacion activa de la Ciudadaniaen materia de prevencion de delitos y conductasantisociales.

Estrategia 52.-
Inclusion de la participacion Ciudadaniaen Materia de Seguridad Publica

Lineas de accidn.

1. Instalarel Consejo Municipal ciudadano de Seguridad Publica

2. Crear los comités de seguridad en diferentes sectores para promover la proximidad social

3. Promoverentre la Ciudadaniala cultura de la denuncia ciudadana, dando unadifusion adecuada de los
medios que se ponen a su disposicion para talproposito.

4. Incrementar las acciones que lleva a cabo la Coordinaciéon de Prevencion del Delito en escuelas,
colonias y el area rural, incluidas platicas de prevencién de adicciones, autocuidado, violencia
intrafamiliary educacion vial.

Objetivo Estratégico.

Disminuir la corrupcion mediante la promocién y puesta a disposicion de los Nadadorenses de medios
accesibles para recibir y atender eficazmente quejas y denuncias relativas al desempefio de los elementos de
Seguridad Publica.

Estrategia 53.-
Combatea la corrupcion.

Lineas de accién.

1. Fomentarentre la Ciudadania la cultura de la denuncia ante la Contraloria Interna de la Presidencia
Municipal

2. Dar difusién al Sistema de Denuncias, Quejasy Sugerencias, que aparece en el portalelectronico del
gobierno municipal.

3. Automatizarel sistema de registro, controly seguimiento de las quejas, sugerencias y denuncias, que

se reciban por los diversos medios puestosa disposicion de la Ciudadania.

Integrar la comision de honory justicia

Poner en marcha acciones orientadas a evitar actos de corrupcién contra los paisanos, tales como

operativosencubiertos y el establecimiento de médulos de atencién.

6. Rotular las patrullasen tamafo claramente visible para indicar su nimero de matricula y facilitar asf,
su identificacion.

o~
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Objetivo Estratégico.

Contar con un marco juridico apropiado para sustentar las acciones que realizan los elementos de Seguridad
Publica.

Estrategia 54.-
Actualizacion del marco juridico aplicable.

Lineas de accién.

1. Actualizar los Reglamentosde Transitoy de Transporte.
2. Actualizar el Reglamento Interno de la Policia Preventiva Municipal.
3. Actualizar el bando delpolicia y buen gobierno.

Objetivo Estratégico.

Mejorar las condiciones laborales de los elementos de Seguridad Pablica para la dignificacion de su labor,
estimular su desempefio y abatirla corrupcion.

Estrategia 55.-
Dignificacion deltrabajo policial.

Lineas de accidn.

Incrementarel salario de los elementos policiales.

Revisar los tabuladores para garantizarun salario digno a los elementos de la corporacion policial.
Promover estimulos por puntualidad y buena conducta al personaladscrito a esta area.
Implementarun seguro de vida de los elementos de Seguridad Publica.

Mejorarel servicio médico

Establecer el régimen de seguridad social para los elementos de seguridad

ok whE

Obijetivo Estratégico.

Modernizar la infraestructura, el equipamiento, las instalacionesy areasde confinamientodela Direccién de
Seguridad Publica Municipal.

Estrategia 56.-
Modernizacion de la Direccién de Seguridad Publica Lineasde accion para eficientizarsu labor.

Lineas de accién.

Dar mantenimiento permanente a lasinstalacionesde la Policia Preventiva Municipal.

Rehabilitar la Direccion de Seguridad Pablica, a fin de brindar un mejorservicio de seguridad.
Creacion de nueva infraestructura para el departamento de seguridad pablica.

Control de detenidos, con la finalidad de tener un registro electrénico de los mismos.

Cumplir con los requerimientos de derechos humanos para infractores en cuanto a instalaciones de
instancia de detenidos.

6. Modernizar el parque vehicular.

gk e
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Objetivo Estratégico.

Mejorary regular el flujo vehicular mediante la difusion de programasde educacion vial.

Estrategia 57.-
Regular el transito y mejorarla vialidad en el municipio y avanzaren la cultural vial ciudadana.

Lineas de accion.

1.
2.
3.

4.
5.
6.

Crear la direccion de Vialidad.

Modificar y Difundir Reglamento de Transito Municipal.

Ampliar la difusion del programa educacion vial en sus vertientes de “Uno y uno”, uso del celular,
ceder el pasoal peatén,usarel cinturény operativo antialcohol.

Establecer un programa de atencion especial para automovilistas foraneos.

Reglamentarlas basesde vehiculos de alquiler “taxis”

Replantearestratégicamente la vialidad en algunasarterias viales.

PROTECCION CIVIL

El municipio de Nadadores es paso obligado de muchas personas que se dirigen a la ciudad de Monclova y
Torre6n Coahuila, porlo cualesimprescindible contarcon un departamento d e Proteccion y Bomberos eficiente
y eficazen la prestacion del servicio.

Objetivo Estratégico.

Salvaguardar la integridad fisica de los habitantes municipales, sus bienes y entorno, ante la ocurrencia de
fenomenosperturbadores naturales o causados por la mano delhombre.

Estrategia 58.-
Desarrollar equipo e infraestructura de proteccién civil y bomberos.

Lineas de accién.

=
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10.

11.
12.

Complementarla base de proteccion civil y bomberos

Disefiar el Atlas Municipal de Riesgos, para identificarclaramente las zonas que requieren atenciony
supervision especiales por su alto riesgo.

Crear el Patronato de Bomberos.

Elaborarel Programa Municipal de Proteccion Civil.

Revisary fortalecer el Programa de Verificacion permanente de los centros de concentracion masiva
de personas,asi como de las industrias de bajo, mediano y alto riesgo.

Establecer el Programa de Simulacros para empresas, instituciones educativas, edificios publicos
municipales y deméssujetos obligados, de acuerdo con la normatividad vigente.

Brindar la asesoria que requieran los sujetos obligados, a fin de que den cumplimiento a las
disposiciones vigentes en materia de Proteccion Civil.

Crearun Sistema de Informacion de Proteccion Civil para difundir programasy alertasa la comunidad.
Vigilar la operaciony mantenimiento de los refugios temporales dispuestos en temporada de lluvias e
invierno.

Habilitar un centro de acopio y un refugio temporal municipales, adecuados a las necesidades de las
contingencias que se presentan.

Realizar campafiasde difusion entre la poblacién para promover la cultura de proteccion civil.

Crear un programa anual de equipamiento en materia de proteccion civil.
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Objetivo Estratégico.

Promover la participacion de los sectores social y privado, en la planeacion, ejecucion de campafias de
prevencion de riesgos, asi como para la atencion ciudadana porfenémenos perturbadores.

Estrategia 59.-
Promover la Participacion de la Ciudadania para la Proteccion Civil

Lineas de accion.

arwbhE

Instalarel Consejo Municipal de Proteccién Civil.

Participar en el Consejo Estatalde Proteccion Civil.

Crear los comités de Proteccion Civil en coloniasy localidades Rurales.
Crear la academia de bomberos

Crear el patronato de bomberos

Obijetivo Estratégico.

Adecuar la normatividad en materia de proteccion civil municipal.

Estrategia 60.-
Fortalecer el marco juridico

Lineas de accién.

1.
2.
3.

4.

Actualizar el Reglamento de Proteccion Civil.

Difundir las diferentes leyes, reglamentos, iniciativas y normasen materia de proteccion civil.
Regular el uso de suelo en el municipio, en coordinacion con desarrollo urbano, para contar con un
desarrollo ordenado.

Hacer cumplir las normas mexicanas para transporte de sustancias peligrosas que transitan por la
carretera No. 30.

Obijetivo Estratégico.

Fortalecer el cuerpo municipal de bomberos.

Estrategia 61.-
Prevencion y Control de Siniestros

Lineas de accién.

N

Mejorarlas instalaciones de bomberos.

Modernizar el equipo contra incendios, rescatey emergencias quimicas.

Continuarcon el programa permanente de capacitacién, entrenamiento y recategorizacién del personal
y de la ciudadania.

Llevar a cabo campafias en escuelas de educacion basica, que fomenten la cultura de prevencion de
incendios y accidentesen el hogar. Intensificarlas campafiasde prevencion deaccidentesa travésde
los medios de comunicacion.

Fomentar la colaboracion de Instituciones, organizaciones de la sociedad civil, en negocios, centros
comerciales y empresas para fortalecer con equipo, maquinaria y materiales, al cuerpo de bomberos.
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Nadadores

En Nadadores no contamos con industria, la estrategia del gobierno municipal es apoyara los pequefios
comercios locales y a los productos que se generan en el municipio.

Por otra parte el municipio se considera netamente agropecuario, resaltando las producciones de forrajes,
bovinos carney leche, asi como caprinos produciendo leche y cabrito

Es importante la diversificacion de la actividad econémica predominante. Para hacerlo, se plantea fortalecera
las micro, pequefiasy medianasempresas.

Para diversificar la estructura productiva, el Plan incluye un conjunto de medidaspara aprovechary ampliarel
potencial turistico del municipio, mediante la creacién de nuevos programasy la ampliaciéon del mercado en
esta materia.

Obijetivo Estratégico.

Facilitar a los habitantes municipales el acceso al financiamiento, capacitacion y asistencia técnica, que les
permita auto emplearse, conformandoempresas que permitan aumentarsusingresosy elevarsu calidad de vida.

Estrategia 62.-
Fomento Integral a Micro, Pequefiasempresa.

Lineas de accién.

Gestionary otorgar créditos a proyectos productivos viables.

Capacitara los microempresarios en temasde responsabilidad fiscal, financiera, técnica y laboral.
Promover las pequefiasempresas.

Promover la creacion del corredor gastronomico para venta de productos municipales

Acercar empresasdel Municipio de Frontera y Monclova para que oferten plazasde trabajo.
Implementaraccionesde empleo.

Regular el mercado ambulante (pulga).

Noo ke

Objetivo Estratégico.

Generar nuevasoportunidadesde empleo bajo el esquema de capacitacion temporal de desempleados.

Estrategia 63.-
Fomento del empleo.

Lineas de accion.

Ejecucion de proyectos productivos en diferentes rubros.

Poner en marcha un Programa de Fomento alempleo.

Capacitarpara eltrabajo

Ocupar a los beneficiarios del Programa en tareasde mejoramiento de imagen urbana.
Capacitara los beneficiarios en herramientas de calidad.

Promover ferias del empleo.

Acercamiento de ofertasde trabajo a la poblacién municipal.

Brindarles seguridad social a los beneficiarios del programa.

Implementarprograma de empleo temporal

CoOoNoALNE
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Objetivo Estratégico.

Facilitar el inicio de operaciones de nuevos micro-negocios de bajo riesgo, a partir de la simplificacién y
desregulacion de tramites y apoyarloscon las gestiones ante otras dependencias para su instalacion.

Estrategia 64.-
Sistema de Apertura Rapida de Empresas.

Lineas de accion.

1. Crear la ventanilla Gnica para la recepciéon de requisitos minimos para la apertura de negocios y
difundir su operacidn.

2. Reestructurarintegralmente la mejora regulatoria.

3. Registrar los negocios existentes, en coordinacion con la Direccion de Desarrollo Urbano, otorgando,
en su caso, las licencias correspondientes.

Obijetivo Estratégico.

Promover ante las instanciasfederalesy estatales destacando susoportunidadesy fortalezas

Estrategia 65.-
Promociéon Econémica.

Lineas de accién.

1. Difundir las ventajascompetitivasde Nadadores.
2. Promover a Nadadoresen eventosestatalesy nacionales.
3. Promover la instalacién de nuevasempresasa travésde incentivos y otros apoyos.

TURISMO.

Una de las alternativas para diversificar las actividades econémicas de nuestro municipio es explotar los
paisajes, sitios y lugares recreativos con que cuentan nuestras localidades. Actualmente estos recursos no se
estan explotando econémicamente, siendo una buena oportunidad para generar riqueza de las familias
Nadadores.

La estrategia de turismo sera la adopcion de los slogan Nadadores la tierra del general Lucio blanco Fuentesy
Nadadorestiene lo Suyo....para ti

Obijetivo Estratégico.

Potenciar el desarrollo integral del sector turistico concentrando esfuerzos en acciones y programas que lo
fortalezcan.

Estrategia 66.-
Impulso al turismo.

Lineas de accion.
1. Crear la Direccion Municipal de Turismo.
2. Crearel ConsejodePromocidn turistica,convocando la participacién de losdiversos actores, piblicos
y privados, que intervienen en la prestacion de servicios a los visitantes, a fin de disefiar y poner en
marcha el Plan de Trabajo de la Direccion Municipal de Turismo.
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3. Impulsarla oferta turistica del Municipio mediante la promociény difusién del acervo histérico y
cultural del municipio.

Promover al municipio como “Nadadores tiene lo suyo”.

Explotarlos recursos naturales del municipio de manera racionaly sustentable con enfoque turistico.
Promover a Nadadores como pueblo magico o pueblo con encanto.

Programa de capacitacion a prestadore de servicios.

Estrategia de promocién 365 diaspor Nadadores

Fomentar los festivales de la fritada, la capirotada, papalotesy semana Lucio Blanco

10 Fomentarel turismo religioso como san Antonio de Paduay la alumbrada.

11. Desarrollar festivales de diversa indole.

©Wwo NG~

Obijetivo Estratégico.

Desarrollar el turismo ecolégico en las comunidadesrurales del municipio como fuente generadora de riqueza.

Estrategia 67.-
Fomentarel turismo de naturaleza.

Lineas de accion.

Promover el ecoturismo y el turismo de naturaleza en el municipio.

Desarrollar productos de ecoturismo, tales como rutasde competencia, deportivasy de recreacion.
Creacion de infraestructura turistica rural.

Desarrollar La Curva del sabor

PoOME

ACTIVIDAD AGROPECUARIA.

El campo Nadadorense, posee condiciones aceptables para generar alimentos tanto de indole agricola como
ganadero, sin embargo presenta puntos débiles, los cuales pueden ser atacados con los siguientes proyectosy
lineas estratégicas.

Objetivo Estratégico.

Promover accionestendientes a aumentar la produccion y productividad agricola.

Estrategia 68.-
Fomentara la agricultura.

Lineas de accion.

Equipar las unidades de produccion.

Creacion de infraestructura agricola

Instrumentarun Programa de andlisis y Preparacion de Suelos.

Incrementar la produccion de forrajes durante todo elafio agricola (con programas de semilla de Avena

y Sorgo Forrajero).

5. Promover la inducciébn de nuevos cultivos, con programa de establecimiento de maodulos
demostrativos.

6. Ejecutarun Programa de Empleo Temporal Rural enfocado a la conservacion de suelo y agua, asi
como a la rehabilitacién de la infraestructura productiva.

7. Diseflar y poner en practica un sistema de extensionismo para ampliar la cobertura de la asesoria
técnica,en funcion de las necesidadesde los productores.

8. Ampliar los Programas de Activos Productivos y de Tecnificacion del Riego, para el establecimiento
de invernaderosy la conservacién del uso del suelo y agua.

9. Modernizar la infraestructura de riego de las diferentes unidadesde riego del municipio.

PowbE
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12.

13.
14.
15.
16.

Fortalecery crear las organizacionesde productoresen todos los ambitos.

Fortalecer el sistema de produccion a través de proyectos que le den valoragregado a los productos
primarios, creando la empresa agroindustrial.

Realizar sinergia con todos los agentes de la sociedad que inciden en el campo, como universidades,
centros e investigacion, universidades, etc.

Eficientar los recursos para el campo (programa de auditorias, evaluacién y verificacién de apoyos)
Impulsar la eficiente preparacion de tierras agricolas.

Fomentarla nivelacion de tierras agricolas

Fomentarla siembra de frutalescomo nogal, granado e higo.

Objetivo Estratégico.

Propiciar las condiciones necesarias para incrementar la producciony rentabilidad de las unidades pecuarias.

Estrategia 69.-
Fomentara la ganaderia intensiva y extensiva.

Lineas de accion.

N
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

Fortalecerla actividad pecuaria.

Instrumentarun Programa de Sanidad Animal en bovinosy caprinos.

Ampliar el Programa de Mejoramiento Genético, mediante la adquisicién de sementales caprinos,
bovinos y ovinos. (inseminacion artificial)

Implementarun Programa de Rescate de Hembras Caprinas.

Ampliar el Programa de Activos Productivos en la vertiente de infraestructura y equipo de uso
pecuario.

Mejorarlas condiciones de inocuidad de los productores de leche caprinos mediante la adquisiciéon de
pasteurizadorasy equipo necesario para la mejorcomercializacion de sus productos.

Mejorarlos aspectosde sanidad animalbovinos, caprinosy ovinos.

Implementar un programa de capacitacion a caprinocultores enfocados en la explotacion caprina de
doble propdsito.

Apoyarla comercializacion del cabrito en canal.

Establecer un centro de recria caprina.

Fomentar proyectoscon el uso de energia alternativa para la extraccion deagua.

Fomentar proyectos de manejo sustentable de agostadero (cercos, reforestacion)
Implementarpracticas de conservacion de suelos.

Construccion de infraestructura hidraulica para la captacion de agua de lluvia e infraestructura para la
distribucion de la misma.

Fomentarapoyo directo a productores ganaderosen periodo de sequia.
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Objetivo Estratégico.

Promover acciones para mejorarel aprovechamiento de los recursos forestales maderablesy no maderables,a
fin de abatirmejorarlas condiciones de las unidadesde produccion.

Estrategia 70.-
Fomentarla actividad forestal sustentable.

Lineas de accién.

Fortalecer la actividad forestal.

Impulsarel establecimiento de viveros de plantas nativas.
Detonarproyectosde turismo de naturaleza.

Promover la proteccion de areasforestales y de agostadero.

PowbdE

Obijetivo Estratégico.

Fomentar y apoyar la organizacion de las mujeres y jovenes rurales mediante la promocidn, desarrollo y
seguimiento de proyectos productivos técnica y financieramente viables, que les permitan contarcon recursos
adicionales para contribuir al ingreso familiar.

Estrategia 71.-
Impulso al Desarrollo de la Mujery jévenes Rurales

Lineas de accién.

1. Impulsar la participacion organizada de grupos de mujeres y jovenes del medio rural, en actividades
de desarrollo de la comunidad.

2. Instrumentarun programa de apoyo econdmico, asesoria técnica y administrativa, para la puesta en

marcha de proyectos productivos.

Fomentarla produccién de hortalizas de traspatio.

4. Fomentarproyectosde desarrollo para jovenes.

w

Objetivo Estratégico.

Establecer un fondo de contingencia para apoyara los productoresagropecuarios.

Estrategia 72.-
Apoyo a Equipamiento e Infraestructura Agropecuaria.

Lineas de accion.

Establecer un fondo de apoyo para la adquisicién y reparacion de equiposde bombeo y papalotes.
Recuperarel centro de especies menores (avicola) para la produccion de carney huevo.
Impulsarun programa de desazolve de estanquey presas.

Uso de energia alternativaspara eldesarrollo de unidades pecuarias

PwbdE
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XI1.- PRESUPUESTO DEL PLAN DE DESARROLLO PARA EL EJERCIO 2022.

Para la ejecucion de las acciones planteadas en el Plan de Desarrollo para el ejercicio 2022,
se ha establecido el presupuesto que a continuacion se presenta.

UNIDAD ADMINISTRATIVA PRESUPUESTO ASIGNADO $

PRESIDENCIA 6,932,329.67
HONORABLE CABILDO 7,883,386.80
DESARROLLO SOCIAL 404,252.85
SEGURIDAD PUBLICA 5,522,881.46
ECOLOGIA 2,846,467.26
OBRAS PUBLICAS 8,050,882.39
DESARROLLO RURAL 2,995,084.13
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 4,464,601.56
TESORERIA 6,882,990.70
SERVICIOS PUBLICOS 3,806,218.54
PRESUPUESTO TOTAL 49,789,095.36

Ademas del presupuesto anterior para la ejecucion del Plan de Desarrollo se contemplan los
resultados de la gestion ante instancias federales, estales y actores de la sociedad civil.
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XI1.- EVALUACION Y SEGUIMIENTO.

De acuerdo conlo establecido en la fraccion V del articulo 26, de la Ley de Planeacién para el Desarrollo
del Estado de Coahuila de Zaragoza, una de las etapas del proceso de planeacién es la evaluacion que, en
los términos del articulo 34 de la misma ley, tiene como propdsito medir la efectividad y el costo de las
politicas publicas

Para la administracién 2022-2024, es de suma importancia medir las acciones que emprendemos,
conocer el impacto de las mismas en beneficio de nuestra gente, ademas de evaluar el trabajo d ellos
funcionarios municipales; pero al mismo tiempo este proceso de evaluacién nos servird para modificar
acciones y replicar las que mejores resultados generen.

Cada unidad administrativa tiene la responsabilidad de hacer entrega de un informe mensual resultado
de su gestion.

Otras herramientas clave para el seguimiento y evaluacion del Plan de Desarrollo seran:

Informe de las comisiones asignadas alos integrantes del Ayuntamiento
Avances financieros de la cuenta publica cada tres meses.

Informe anual del presidente municipal.

Programa de Evaluacién y seguimiento

Disefio e implementacion del manual de indicadores de gestién
Programa de Auditorias internas
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