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MARCO LEGAL

En la ciudad de General Cepeda, cabecera del municipio del mismo nombre del
Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115,
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102,
fraccion V, numeral 3 y 246 del CdAdigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, articulos 262 y 263 del Cdodigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza, siendo las 9:40 horas del dia 16 de diciembre de 2021, reunidos
en Sala de Cabildo, previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de
sus facultades y competencias, los C: M.V.Z. Juan Gilberto salas Aguirre, Presidente
Municipal; C. Maria de Lourdes Sénchez Telles, Sindico de Mayoria; C. Carolina
Montejano Dominguez, Sindico de Minoria; C. Jhonatan Iracheta Tovar, Regidor Primero;
C. Herlinda Samaniego LApez, Regidor Segundo; C. Juan Amado Marines Hernandez,
Regidor Tercero; C. Rosa Elva Cepeda Enriquez, Regidor Cuarto; C. Eduardo Javier
Alonso Navarro, Regidor Quinto C. Esteban Alberto Olivares Roque, Regidor Sexto; C.
Ma. Patricia Vasquez Rodriguez, Regidor Séptimo; aprobaron por mayoria el Presupuesto
de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022.



EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cddigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccion V, numeral 2 del Codigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022.

Con fundamento en el articulo 115, fraccién IV, penultimo péarrafo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de
Coahuila de Zaragoza aprob6 la Ley de Ingresos del Municipio de General Cepeda,
Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2022, la cual fue publicada en el Periédico
Oficial del Estado de Coahuila en el mes de diciembre de 2021.

La Ley de Ingresos del Municipio de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2022, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por
un total de $70,478,535.16, el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubros de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2022,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afo, de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccién IV de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Codigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio
fiscal 2022, bajo la metodologia del Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal
(BIPM).

El BIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas vy el
gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccion B,
fraccion XX de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar



durante el mes de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluacién del Proceso
Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del
resultado de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.

Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion
del Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que
para la programacion del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan
Estatal de Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio
fiscal 2022, cuyo objetivo primordial es integrar la informacidn presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cdédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza y demas legislacion aplicable.



PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de General
Cepeda, Coah., para el Ejercicio Fiscal 2022, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE GENERAL CEPEDA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal
con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran
contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2022 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias,
cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, en el
ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cddigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos publicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o



VI.

VII.

VIII.

su equivalente, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existi6 asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que
sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y
bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Puablica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la
cancelacion mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion
principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministraciéon que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacién Administrativa: Clasificacibn presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboraciéon y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracién y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.



XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propdésitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar
las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que redne en
forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese
orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programética: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme
a lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los
montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos
Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Pudblica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.



XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

XXXI.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos
del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del
Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6érganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la
administracién publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participaciébn municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales
constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus
areas prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal proposito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econdémico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la
autoridad competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.



XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignaciéon
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio y que por su haturaleza no estan asociados
a programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
o cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con
los programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad
econdémica y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de
seguridad  social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la
planeacion nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la
sociedad, asi como las actividades e insumos para producirlos; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.



XLI.

XLII.

XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliqguen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en
efectivo 0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién puablica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.



LI.

LII.

LIII.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

Sistema de Evaluacion del Desempefio: ElI conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestidbn que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asighaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacién de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y so6lo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Autbnomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6érganos o dependencia de la
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la mision que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
la Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accibn y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.



Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, tal
como lo establece el articulo 129, fraccion Xl del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrar4 con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los
articulos 171 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse
a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente:

l. No se otorgardn remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

II.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de
obtener por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las
prestaciones que conforme al Presupuesto les deban corresponder.

[ll.  El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en
el plan municipal de desarrollo.

VI.  El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas
correspondientes.

VII.  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el
Presupuesto de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII. En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a COmpromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X.  Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

XI.  No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

XIl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para
la amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos
se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la



XIILI.

autoridad competente, la aportacion a fondos para la atenciébn de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de
gue los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio
inmediato siguiente, y la creaciéon de un fondo cuyo objetivo sea compensar la
caida de Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;
b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la

c)

XIV.

poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la
presente Ley, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas
y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en
la materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2022, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesi6on en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de General Cepeda Coahuila de Zaragoza garantizara
que toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad
aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022, deberéa ser difundido en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES



Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio
de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $70,478,535.16 y
corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de
General Cepeda Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2022, guardando
equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115, fraccién
IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cddigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y
previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podr4 aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Seccion Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacion, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS
ENTIDAD PUBLICA:

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAHUILA
EJERCICIO FISCAL:

COG
# Nombre de la 70180
Entidad 1000 2000 3000 4000 5000 6000 00 | 00 9000 Total
. $24,725,1 | $3,465,2 | $6,420,7 | $7,964,29 | $360,38 | $26,362,5 $1,180,1 | $70,478,5
1| Municipio 92.49 | 35.39 27.45 260| 867 g6.00 | %0 | %0 12.55 35.16
1,015,752 | 544,734. | 945,353. 30,000. 0.0| 0.0
2| SIMAS 00 00 00 0.00 00 0.00 ol o 0.00
3| Paramunicipal 2
4| Paramunicipal 3
5].

Clasificacion CONAC — Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica




Seccion I
Estimacién de Egresos del Municipio
Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA:

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAHUILA
2022
Presupuesto Aprobado

EJERCICIO FISCAL:
CTG

1 | Gasto Corriente $42,867,352.53
2 | Gasto de Capital $26,722,974.67
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos $810,207.96
4 | Pensiones y Jubilaciones $78,000.00

&)

Particiiaciones $0.00

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la

Clasificacién Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

A ACIO ONO A R O

D DA

Apropado

2.1 GASTOS CORRIENTES $42,945,352.53
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
2.1.1 General/Gastos de Explotacion de las Entidades| $32,352,608.32
Empresariales
211.1 Remuneraciones $22,466,645.47
21.1.2 Compra de bienes y servicios $9,885,962.85
2.1.1.3 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacién $0.00
2.1.15 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Impuestos_ sobre los produ_ctos, la produccién y las importaciones $0.00
de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $2,258,547.02
2.1.3 Gastos de la Propiedad $369,904.59
2.1.3.1 Intereses $369,904.59
21311 Intereses de la deuda interna $369,904.59
21312 Intereses de la deuda externa $0.00
2.1.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
21321 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
2.1.3.2.2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
2.14 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
21.4.1 A entidades empresariales del sector privado $0.00




21411 A entidades empresariales no financieras $0.00
2.1.4.1.2 A entidades empresariales financieras $0.00
2.1.4.2 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
2.1.4.2.2 A entidades empresariales financieras $0.00
215 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes $7.964,292.60
Otorgados
2.15.1 Al sector privado $7,964,292.60
2.15.2 Al sector publico $0.00
2.15.2.1 A la Federacion $0.00
2.1.5.2.2 A las Entidades Federativas $0.00
21523 A los Municipios $0.00
2.1.5.3 Al sector externo $0.00
21531 A gobiernos extranjeros $0.00
2.15.3.2 A organismos internacionales $0.00
21533 Al sector privado externo $0.00
216 Imp_uesto Sobre Io; Ingre,so_s, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
2.1.7 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2181 Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.8.3 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.8.4 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $26,722,974.67
221 Construcciones en Proceso $26,362,586.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $360,388,67
2221 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
2.2.2.1.2 Edificios no residenciales $0.00
2.2.2.1.3 Otras estructuras $0.00
2222 Maquinaria y Equipo $289,791.77
22221 Equipo de transporte $0
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $25,000.00
22223 Otra maquinaria y equipo $264,791.77
2223 Equipo de Defensay Seguridad $70,596.90
2.2.2.4 Activos Bioldgicos Cultivados $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
29249 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos $0.00
recurrentes
2.2.25 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracién y evaluaciéon minera $0.00
2.2.253 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
2.2.255 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2231 Materiales y suministros $0.00




2.2.3.2 Materias primas $0.00
2.2.3.3 Trabajos en curso $0.00
2.2.3.4 Bienes terminados $0.00
2.2.35 Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 Bienes en transito $0.00
2.2.3.7 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
2.2.4 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2.2.4.2 Antigiiedades y otros objetos de arte $0.00
2.2.4.3 Otros objetos de valor $0.00
2.2.5 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
2.25.1.4 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2.25.2 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
2.25.2.3 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
296 Transferencias, Asignaciones y Donativos de Capital $0.00
Otorgados
2.26.1 Al sector privado $0.00
2.2.6.2 Al sector publico $0.00
2.2.6.2.1 A la Federacion $0.00
2.2.6.2.2 A Entidades Federativas $0.00
2.2.6.2.3 A Municipios $0.00
2.2.6.3 Al sector externo $0.00
2.26.31 A gobiernos extranjeros $0.00
2.2.6.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.2.6.3.3 Al sector privado externo $0.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
227.1 Acciones y participaciones de capital $0.00
2972 Valorfas _representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00
econdémica
2973 Obliggci_ones negociables adquiridas con fines de politica $0.00
econdémica
2274 Concesion de Préstamos $0.00
TOTAL DEL GASTO $69,668,327.20
3 FINANCIAMIENTO $810,207.96
3.1 FUENTES FINANCIERAS $0.00
3.1.1 Disminucién de Activos Financieros $0.00
3.1.11 Disminucién de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
3.1.1.11 Disminucion de caja y bancos (efectivos y equivalentes) $0.00
31112 Disminucion de inversiones financieras de corto plazo (derechos $0.00

a recibir efectivo o equivalentes)




3.1.1.1.3 Disminucion de cuentas por cobrar $0.00
3.1.1.14 Disminucion de documentos por cobrar $0.00
3.1.1.15 Recuperacién de préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.1.1.1.6 Disminucion de otros activos financieros corrientes $0.00
3.1.1.2 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
31121 Requp_eracién de inversiones financieras de largo plazo con fines $0.00
de liquidez
3.1.1.2.1.1 |Venta de acciones Yy participaciones de capital $0.00
3.1.1.2.1.2 | Venta de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.1.1.2.1.3 | Venta de obligaciones negociables $0.00
3.1.1.2.1.4 |Recuperacién de préstamos $0.00
3.1.1.2.2 Disminucion de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.1.2 Incremento de pasivos $0.00
3.1.21 Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
3.1.211 Incremento de cuentas por pagar $0.00
3.1.21.2 Incremento de documentos por pagar $0.00
31213 Cpnversic'm de la deuda publica a largo plazo en porcion $0.00
circulante
3.1.2.1.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3121311 iF:]?er(r:ri]ind(ieL.cF?.rto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3121312 Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
externa de L.P.
3.1.2.1.3.2 | Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3121321 (Fj’:rf.ig? a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3121322 ggrf.igtw a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.1.2.14 Incremento de otros pasivos de corto plazo $0.00
3.1.2.2 Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
3.1.221 Incremento de cuentas por pagar a largo plazo $0.00
3.1.2.2.2 Incremento de documentos por pagar a largo plazo $0.00
3.1.2.23 Colocacion de titulos y valores a largo plazo $0.00
3.1.2.2.3.1 | Colocacién de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
3.1.2.2.3.2 | Colocacién de titulos y valores de la deuda publica externa $0.00
3.1.2.24 Obtencion de préstamos de la deuda publica a largo plazo $0.00
3.1.2.2.4.1 | Obtencion de préstamos internos $0.00
3.1.2.2.4.2 | Obtencion de préstamos externos $0.00
3.1.2.25 Incremento de otros pasivos de largo plazo $0.00
3.1.3 Incremento del Patrimonio $0.00
TOTAL FUENTES FINANCIERAS $0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $810,207.96
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00
3.2.1.1 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
3.2.1.11 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
32112 Incremento lde invers_iones financieras de corto plazo (derechos a $0.00
recibir efectivo y equivalentes)
3.2.1.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.21.14 Incremento de documentos por cobrar $0.00




3.2.1.15 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.2.1.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.2.1.21 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.2.1.2.1.1 |Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.2.1.2.1.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.2.1.2.1.3 | Compra de obligaciones negociables $0.00
3.2.1.2.1.4 | Concesién de préstamos $0.00
3.2.1.2.2 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.2.2 Disminucién de Pasivos $810,207.96
3.2.2.1 Disminucién de Pasivos Corrientes $810,207.96
3.22.1.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
3.2.2.1.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
392213 Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Publica $810,207.96
de Largo Plazo
322131 Amgrﬂzacmn de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. $0.00
en titulos y valores
Amortizacion de la porcién circulante de la deuda publica interna
3221311 de L.P. en Titulos valores $0.00
3221312 Amorﬂzamqn de la porcién circulante de la deuda publica externa $0.00
de L.P. en titulos y valores
322132 Amort'lzacmn de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. $810.207,96
en préstamos
Amortizacion de la porcién circulante de la deuda publica interna
3.2.2.1321 de L.P. en préstamos $810,207.96
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica externa
3.2.2.1.3.2.2 de L.P. en préstamos $0.00
3.22.14 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2221 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
32223 C_onversmn de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién $0.00
Circulante
3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
32292311 :i’]?ercr:rl]%n de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
32292312 Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
externa
3.2.2.2.3.2 | Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.2.2 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.24 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00
TOTAL APLICACIONES FINANCIERAS $810,207.96
Total General $70,478,535.16

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:



CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
COG

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

MUNICIPIO DE

GENERAL

CEPEDA, COAH.

2022

Presupuesto

Aprobado

1100 PERMANENTE $18,018,370.30
1110 | Dietas $432,000.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $17,586,370.30
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200] TRANSITORIO IO
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucion a los Representant_es _Qe los T(abz_ijadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $3,180,113.34
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $81,195.56
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $2,578,084.32
1330 | Horas Extraordinarias $0.00
1340 | Compensaciones $520,833.46
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 A§ign_aci0nes dg Técnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo y de $0.00
Técnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
1380 Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes y $0.00
Custodia de Valores
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $2,258,547.02
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $2,258,547.02
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $1,268,161.83
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $106,848.00
1520 | Indemnizaciones $881,473.83
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $279,840.00
1600 | PREVISIONES 000
1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00




2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $3,465,235.39
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $431,220.56
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $281,334.00
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion $92,639.67
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
2140 Materiale's,, Utiles y Equip_os Menores de Tecnologias de la $0.00
Informacién y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $57,246.89
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacién de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $594,941.17
2210 | Productos Alimenticios para Personas $594,941.17
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacién $0.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION
2310 Productos /-\_Iime_nticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos $0.00
como Materia Prima
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 g:ﬁggctos de Papel, Carton e Impresos Adquiridos como Materia $0.00
2340 Comt_)L_lstibIes, Lubrican_tes, Aditivos, Carbén y sus Derivados $0.00
Adquiridos como Materia Prima
2350 Productos Q_U|m|_cos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos $0.00
como Materia Prima
2360 Prodgc_tos Metalicos y a Bas_e de Minerales no Metalicos $0.00
Adquiridos como Materia Prima
2370 g:ﬁggctos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $63,458.77
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $63,458.77
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $0.00
2480 | Materiales Complementarios $0.00
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion $0.00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIg $5,000.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $0.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $0.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $0.00




2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $5,000.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $2,042,198.32
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $2,042,198.32
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
2700 | \RTICULOS DEPORTIVOS $134,000.00
2710 | Vestuario y Uniformes $84,000.00
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $0.00
2730 | Articulos Deportivos $50,000.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $194,416.57
2910 | Herramientas Menores $15,000.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00
2930 Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de $0.00
Administracién, Educacional y Recreativo '
2940 Refaccior)es y Accesorios Mfanores de Equipo de Cémputo y $0.00
Tecnologias de la Informacién
2950 Rgfaccmnes y Accesor'los Menores de Equipo e Instrumental $177,248.00
Médico y de Laboratorio
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $0.00
2970 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y $0.00
Seguridad
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $2,168.57
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $6,420,727.45
3100 | SERVICIOS BASICOS $1,858,452.51
3110 | Energia Eléctrica $1,317,044.04
3120 | Gas $0.00
3130 | Agua $307,583.11
3140 | Telefonia Tradicional $47,000.00
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $36,825.36
3170 ﬁﬁcr)\::::]i;;g: Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de $0.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $0.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $150,000.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $412,307.76
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $122,934.48
3230 Arrendqmiento de Mob_iliario y Equipo de Administracion, $169,373.28
Educacional y Recreativo
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00




3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $120,000.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00

3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS

$1,499,496.78

3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,029,500.00

3320 Serwglos de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $0.00
Relacionadas

3330 SerV|C|os,de Consultoria Admlnlstratlva, Procesos, Téecnicay en $23,780.00
Tecnologias de la Informacion

3340 | Servicios de Capacitacion $207,000.00

3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00

3360 Servmqs de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $139,216.78
Impresion

3370 | Servicios de Proteccién y Seguridad $0.00

3380 | Servicios de Vigilancia $0.00

3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $100,000.00

3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $1,028,109.15

3410 | Servicios Financieros y Bancarios $108,841.91

3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00

3430 | Servicios de Recaudacidn, Traslado y Custodia de Valores $0.00

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $917,067.24

3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00

3470 | Fletes y Maniobras $2,200.00

3480 | Comisiones por Ventas $0.00

3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

22l MANTENIMIENTO Y CONSERVACION SRETSZZAS

3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $126,737.43
Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de

3520 o . . . $0.00
Administracion, Educacional y Recreativo

3530 Instalamop, Reparacion y Manten|m|ento de Equipo de Computo y $5,400.00
Tecnologia de la Informacion

3540 Ins/tglamon, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e Instrumental $0.00
Médico y de Laboratorio

3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $258,385.00

3560 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00

3570 Instz_iIaC|on, Repar_amon y Mantenimiento de Maquinaria, Otros $0.00
Equipos y Herramienta

3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00

3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $6,800.00

3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $29,000.00

3610 Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes Sobre $0.00

Programas y Actividades Gubernamentales




Difusion por Radio, Televisiéon y Otros Medios de Mensajes

3620 Comerciales para Promover la Venta de Benes 0 Servicios $0.00
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion de
3630 Publicidad, Excepto Internet i ! $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
3660 _Srg\\:iécsiodgelrggfggén y Difusién de Contenido Exclusivamente a $29.000.00
3690 | Otros Servicios de Informacion $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $120,000.00
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $5,000.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $115,000.00
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacién y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $693,993.15
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $693,993.15
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $382,045.68
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $65,100.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $0.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 :_r;gg:aaslto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacion $235.152.00
3990 | Otros Servicios Generales $81,793.68

4000

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

$7,964,292.60

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR

4100 PUBLICO $0.00

4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00

4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00

4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00

4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no

4150 . ; ) $0.00
Empresariales y no Financieras

4160 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00

Empresariales y no Financieras




Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos

4170 . ; . $0.00
Empresariales y no Financieros
4180 Tr,an_sferen.mas I.nternas Otorgadas a Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
4190 T_ransfgrenmas Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Financieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 Transferenmas Otorggdas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4220 Transferenmas Otorggdas para Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras
4230 Tr,an_sferen.mas Qtorgadas para Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 Tran_sf_e_rencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00
Municipios
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $90,000.00
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucién $0.00
4330 | Subsidios a la Inversién $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $90,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $7,796,292.60
4410 | Ayudas Sociales a Personas $7,596,292.60
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $200,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $78,000.00
4510 | Pensiones $78,000.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
4600 ANALOGOS $0.00
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomi;os PL’Jb|iCO§ de Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fideico_misos PL’Jb|!COS d_e Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
4660 Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00

Financieras




4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacién de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $0.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $360,388.67
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $187,791.77
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $150,000.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $12,791.77
5130 | Bienes Atrtisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacién $25,000.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $0.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $82,000.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $82,000.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $0.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $70,596.90
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $70,596.90
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $20,000.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
5640 Sistemfis de Aire A(_:ondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion $0.00
Industrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $0.00
5660 | Equipos de Generacién Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $20,000.00




5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biol6gicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informéticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 | INVERSION PUBLICA $26,362,586.00
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $24,160,926.00
6110 | Edificacion Habitacional $1,500,000.00
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00

Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo,

6130 Gas, Electricidad y Telecomunicaciones $20,473,029.40
6140 | Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacién $2,187,896.60
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Trabaj_os_ de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacion Habitacional $0.00
6220 | Edificacién no Habitacional $0.00
6230 Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, Petréleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones '
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00




Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

6290 T $0.00
Especializados

6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $2,201,660.00

6310 Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos Productivos no $0.00

Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo

Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos

6320 Anteriores de este Capitulo $2,201,660.00

7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS '
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al

7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas

7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios $0.00
para el Fomento de Actividades Productivas '

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales

7210 | no Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales

7220 : . : . o - $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones

7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdémica

7240 A_cuones y I:’,qrt|0|paC|o,ne_s de Capital en el Sector Privado con $0.00
Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos

7250 . . o g $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econémica

7260 A_cmones y P,a}rt|C|paC|o,ne_s de Capital en el Sector Externo con $0.00
Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con

7270 Fines de Gestion de Liguidez $0.00

7280 A_cmones y qupmpampnes de Capital en el Sector Privado con $0.00
Fines de Gestién de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con

7290 Fines de Gestién de Liquidez $0.00

7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00

7310 | Bonos $0.00

7320 VaIgres Reprgse_ntatlvos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00
Politica Econdmica

7330 Vanrgs Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00
Gestion de Liguidez

7340 Obllggcpnes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00
Econdémica

7350 O_bllgacmnes Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de $0.00
Liguidez

7390 | Otros Valores $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesibén de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 . : . . o - $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econdémica

2420 Concesioén de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales $0.00

y no Financieras con Fines de Politica Econémica




Concesioén de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas

7430 Financieras con Fines de Politica Econémica $0.00
7440 C_oncesién d,e'Préstamps a Entidades Federativas y Municipios con $0.00
Fines de Politica Econémica
7450 Concgsig’m de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00
Econdmica
7460 Concgspn de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica $0.00
Econdmica
2470 Con(.:es.lén de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez
2480 Con(.:es]on de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez
2490 Con(.:es]on de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
7500 ANALOGOS $0.00
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 In_versi_ones en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros
7550 In_versi_ones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
Financieros
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconémicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 Otros Cpnceptos Participables de la Federacion a Entidades $0.00
Federativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federaciéon a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracion Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de $0.00

Proteccion Social




8350 Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios '
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $1,180,112.55
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $810,207,96
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $810,207,96
9120 | Amortizacién de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 Amortiza_lcién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $369,904.59
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $369,904.59
9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 Intere_ses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores en el $0.00
Exterior
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 ﬁggi)gonsa? Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
9900 (ADEFAS) $0.00
9910 | ADEFAS $0.00
Total General $70,478,535.16

El gasto por concepto de comunicaciéon social es por un monto de $29,000.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.



SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL :

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAHUILA
2022

A B C=B-A D=C/A E=B-H F=(B/G)-3% | G=Total Ingresos H=G*3%
e e Incremento / LS Monto Total de
asignado en | asignado en / Exceso del Exceso del Equivalente
CoE CeE Decremento o o Ingresos
el Ejercicio | el Ejercicio en Pesos Decremento | Limiteen $ Limite % Estimados al 3%
2021 2022 en %
$45,240.00 $29,000.00 | -$16,240.00 -35.90% | $2,085,356.05 | -0.029588527 $70,478,535.16 | $2,114,356.05

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $78,000.00, y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2022 importan la cantidad de: $6,549,777.26 y de acuerdo a la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades
ejecutoras como se muestra a continuacion:

A ACION AD RA A POR OB OD ASTO
510 D R A
DAD PUB A PEDA, COA
R O A 0
A/CO Pre puesto Aprobado
01-PRESIDENCIA $2,969,887.63
1000 Servicios Personales $2,018,778.68
2000 Materiales y Suministros $245,629.51
3000 Servicios Generales $615,479.44
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $90,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
02-01 CUERPO EDILICIO $2,752,283.99
1000 Servicios Personales $2,441,978.85
2000 Materiales y Suministros $260,305.14
3000 Servicios Generales $50,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
02-02 SINDICALIA $827,605.64
1000 Servicios Personales $768,125.64
2000 Materiales y Suministros $57,480.00




3000 Servicios Generales

$2,000.00

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversiéon Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
03-CONTRALORIA MUNICIPAL $886,351.00
1000 Servicios Personales $830,465.31
2000 Materiales y Suministros $46,885.69
3000 Servicios Generales $9,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

05-SEGURIDAD PUBLICA

$4,666,637.21

1000 Servicios Personales

$2,905,617.13

2000 Materiales y Suministros

$1,186,273.26

3000 Servicios Generales $504,149.92
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $70,596.90
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

09-OBRAS PUBLICAS

$25,376,200.08

1000 Servicios Personales

$1,146,928.78

2000 Materiales y Suministros $219,832.71
3000 Servicios Generales $48,512.59
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $23,960,926.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
10-DESARROLLO RURAL $3,605,877.52
1000 Servicios Personales $566,608.21
2000 Materiales y Suministros $116,614.26
3000 Servicios Generales $670,995.05
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $50,000.00
6000 Inversion Publica $2,201,660.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Publica

$0.00




11-03 SERVICIO DE LIMPIEZA

$774,352.71

1000 Servicios Personales $756,924.87
2000 Materiales y Suministros $17,427.84
3000 Servicios Generales $0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
11-05 ALUMBRADO $1,378,713.10
1000 Servicios Personales $0.00
2000 Materiales y Suministros $61,669.06
3000 Servicios Generales $1,317,044.04
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

11-09 SERVICIOS PRIMARIOS

$2,549,728.64

1000 Servicios Personales

$1,645,647.72

2000 Materiales y Suministros $48,030.57
3000 Servicios Generales $636,050.35
4000 Transferencias, Asighaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $20,000.00
6000 Inversion Publica $200,000.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
11-10 RECOLECCION DE BASURA $233,794.18
1000 - SERVICIOS PERSONALES $0.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $125,899.04
3000 - SERVICIOS GENERALES $107,895.14
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00

12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$2,955,868.22

1000 - SERVICIOS PERSONALES

$1,797,168.12

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $49,988.10
3000 - SERVICIOS GENERALES $30,712.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $1,078,000.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00

6000 - INVERSION PUBLICA

$0.00




7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

$0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
12-03 BIBLIOTECA $273,105.90
1000 - SERVICIOS PERSONALES $243,425.90
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $20,680.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $9,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
12-04 ARCHIVO MUNICIPAL $110,654.54
1000 - SERVICIOS PERSONALES $107,654.54
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $3,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
12-06 JUZGADO $265,398.40
1000 - SERVICIOS PERSONALES $236,534.94
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $28,863.46
3000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
12-07-EDUCACION CULTURA Y DEPORTE $946,006.58
1000 - SERVICIOS PERSONALES $397,513.69
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $95,772.25
3000 - SERVICIOS GENERALES $312,580.07
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $140,140.57
12-09-SECRETARIA TECNICA $317,940.43
1000 - SERVICIOS PERSONALES $268,594.20
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $34,346.23
3000 - SERVICIOS GENERALES $15,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

9000 - DEUDA PUBLICA

$0.00




12-10-INSTITUTO DE LA MUJER

$455,418.99

1000 - SERVICIOS PERSONALES $296,888.38
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $45,738.84
3000 - SERVICIOS GENERALES $100,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $12,791.77
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
12-11-TURISMO $575,272.96
1000 - SERVICIOS PERSONALES $229,533.54
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $18,983.19
3000 - SERVICIOS GENERALES $326,756.23
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00

13-01-DESARROLLO SOCIAL

$6,941,117.87

1000 - SERVICIOS PERSONALES

$1,123,941.69

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $98,131.92
3000 - SERVICIOS GENERALES $68,199.43
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $5,600,844.83
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $50,000.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00

14-01-TESORERIA

$4,021,287.24

1000 - SERVICIOS PERSONALES

$1,758,452.28

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $138,569.59
3000 - SERVICIOS GENERALES $919,152.82
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $25,000.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

9000 - DEUDA PUBLICA

$1,180,112.55

14-02-CATASTRO

$1,192,686.45

1000 - SERVICIOS PERSONALES $808,186.45
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $42,500.00
3000 - SERVICIOS GENERALES $242,000.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $100,000.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00

6000 - INVERSION PUBLICA

$0.00




7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

$0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

$0.00

9000 - DEUDA PUBLICA

$0.00

14-03-SALUD

$2,465,015.18

1000 - SERVICIOS PERSONALES

$1,752,066.45

2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $75,080.60
3000 - SERVICIOS GENERALES $310,560.93
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $195,307.20
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $132,000.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
19-01-DIF MUNICIPAL $2,538,020.86
1000 - SERVICIOS PERSONALES $1,433,244.26
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $244,937.14
3000 - SERVICIOS GENERALES $99,839.46
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $760,000.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00
26-01-PROTECCION CIVIL $1,399,309.84
1000 - SERVICIOS PERSONALES $1,190,912.85
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $182,596.99
3000 - SERVICIOS GENERALES $25,800.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 - INVERSION PUBLICA $0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 - DEUDA PUBLICA $0.00

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificaciéon Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)

MUNICIPIO DE
ENTIDAD PUBLICA: GENERAL
CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022
Presupuesto
C& Aprobado

3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $70,478,535.16
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $70,478,535.16




3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $70,478,535.16
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $70,478,535.16
3.1.1.2.0 | Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros $0.00
31200 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS $0.00
777 | CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA ’
31210 Entidades Par_am'unlmpales Empresariales No Financieras con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria
31220 Flde'IC.OmI.SE)S Paramummpalles'Empresarlales No Financieros con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
32200 ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES FINANCIERAS $0.00
T | MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA ’
3.2.2.1.0 | Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00
3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00
3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
32300 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES FINANCIERAS NO $0.00
77T | MONETARIAS CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA ’
3.2.3.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
323920 Otros Int_ermedlarlos Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y Fondos $0.00
de Pensiones
3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.3.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
32400 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON PARTICIPACION $0.00
Y |ESTATAL MAYORITARIA ’
3.2.4.1.0 | Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
32420 Otros Int_ermed|ar|os Financieros, Excepto Sociedades de Seguros y Fondos $0.00
de Pensiones
3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

A A . Al) 2 A A D

OR PARA

Concepto

.A A

Monto Aprobado

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No
Financieros

$2,535,840.00

Instituciones Publicas de la Seguridad Social

$0.00

Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion
Estatal Mayoritaria

$0.00




Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal

Mayoritaria $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con

e o $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con

e L $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00

Total General $2,535,840.00

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE

ENTIDAD PUBLICA:

MUNICIPIO DE
GENERAL CEPEDA,
COAH.

EJERCICIO FISCAL:

Concepto

2022

Presupuesto Aprobado

Unidad Administrativa 01 — Presidencia

$2,969,887.63

0101- Direccién: Presidencia

$2,969,887.63

Unidad Administrativa 02 — Cabildo

$3,579,889.63

Direccién 0201 - Cuerpo Edilicio

$2,752,283.99

Direccién 0202 — Sindicalia $827,605.64
Unidad Administrativa 03 — Contraloria $886,351.00
Direccion 0301 — Contraloria $886,351.00

Unidad Administrativa 05 — Seguridad Publica

$4,666,637.21

Direccién 0501 — seguridad Publica

$4,666,637.21

Unidad Administrativa 09 — Obras Publicas

$25,376,200.08

Direcciéon 0901 — Obras Publicas

$25,376,200.08

Unidad Administrativa 10 — Desarrollo Rural

$3,605,877.52

Direccién 1001 —Desarrollo Rural

$3,605,877.52

Unidad Administrativa 11 — Servicios Publicos

$4,936,588.64

Direccién 1103 — Servicio de Limpieza

$774,352.71

Direccién 1104 —Parques y Jardines

$0.00

Direccion 1105 —Alumbrado

$1,378,713.10

Direccién 1109 —Servicios Primarios y Mantenimiento

$2,549,728.65

Direccion 1110 — Recoleccién de Basura

$233,794.18

Unidad Administrativa 12 — Secretaria del Ayuntamiento

$5,899,666.02

Direccion 1201 — Secretaria del Ayuntamiento

$2,955,868.22

Direccién 1203 - Biblioteca Municipal $273,105.90
Direccién 1204 - Archivo Municipal $110,654.54
Direccion 1206 - Juzgado Local $265,398.40
Direccion 1207 - Educacion Cultura y Deporte $946,006.58
Direccién 1209 - Secretaria Técnica $317,940.43
Direccion 1210 - Instituto de la Mujer $455,418.99
Direccién 1211 — Turismo $575,272.96

Unidad Administrativa 13 — Desarrollo Social

$6,941,117.87

Direccién 1301 — Desarrollo Social

$6,941,117.87

Unidad Administrativa 14 — Tesoreria

$7,678,988.87

Direccién 1401 — Tesoreria

$4,021,287.24




Direccion 1402—Catastro $1,192,686.45
Direccién 1403- Salud $2,465,015.17
Unidad Administrativa 19 — Gastos Generales $2,538,020.86
Direccién 1901 — D.I1.F. Municipal $2,538,020.86
Direccién 1902— Simas $0.00
Unidad Administrativa 26 — Proteccion Civil $1,399,309.84
Direccién 2601 — Proteccion Civil $1,399,309.84

Total General $70,478,535.16

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales, debido a
gue no se cuentan con entidades de este tipo.

FIDEICOMISOS PUBLICOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
MUNICIPIO DE GENERAL

ENTIDAD PUBLICA: CEPEDA, COAHUILA
EJERCICIO FISCAL.: 2022

Tipo de Operacion (A. Nombre del
. Fideicomisos sin Estructura Fideicomiso,
Fertiee Orgénica, B. Mandatos, C. | Mandato o Contrato PIESUPUESIS £(DF0I5EE @
Contratos Anélogos) Anélogo
NO APLICA NO APLICA NO APLICA $0.00
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $0.00

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la
Tesoreria Municipal de fungir como fideicomitente Unico de la Administracion Publica
Municipal, en los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es la
Secretaria técnica, la cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2022 un
presupuesto de $317,940.43 y a continuacién se presenta con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
MUNICIPIO DE GENERAL

ENTIDAD PUBLICA: CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: 2022

Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $268,594.20
2000 Materiales y Suministros $34,346.23
3000 Servicios Generales $15,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00




6000 Inversion Plblica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $317,940.43

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus
recursos son propios, sin embargo, de modo informativo enseguida se presentan las cifras

de su Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2022, con base en la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel capitulo.

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO — SECTOR PARAMUNICIPAL

ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022

g'o'\gﬁ_s' Crenzrel Cepeicy 1,015,752.00 | 544,734.00 | 945,353.00| 0.00| 30,000.00 | $0.00| $0.00| $0.00| $0.00| $2,535,840.00
Paramunicipal 2 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00
Paramunicipal 3 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $0.00| $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00
Paramunicipal 4 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $0.00| $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00

Total General $1,015,752.00 | $544,734.00 | $945,353.00 | $0.00 | $30,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $2,535,840.00

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones vy
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

D A O 21D, A O PA
PIO D RA PEDA
DAD PUB A OA A
R e A 0
Nombre de la Delegacién Presupuesto Aprobado
NO APLICA $0.00
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $0.00
A continuacion, se desglosa el presupuesto asignado para juzgados municipales:
ADO P A
DAD PUB A 05 " SE0F
. A A
R ® A 0
Nombre del Juzgado Presupuesto Aprobado
JUZGADO MUNICIPAL $265.398.40
$0.00
$0.00
Total General $265,398.40




Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

A A O POR D A A

PIO D RA

PyA OA

R O A 0
greso esto Aprobado

1 No Etiquetado $53,372,224.25
11 Recursos Fiscales $9,725,272.75
12 Financiamientos Internos $14,722,931.00
13 Financiamientos Externos $0.00
14 Ingresos Propios $0.00
15 Recursos Federales $2,097,922.00
16 Recursos Estatales $26,826,098.50
17 Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado $17,106,310.91
25 Recursos Federales $17,106,310.91
26 Recursos Estatales $0.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022, con base en la
Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

A

PO D

R A D .A
.A
0

puesto Aprobado

1.1. |LEGISLACION $3,579,889.63
1.1.1 | Legislacién $3,579,889.63
1.1.2 | Fiscalizacion $0.00
1.2. [JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $3,966,893.17
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $2,969,887.63
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $110,654.54
1.3.4 | Funcién Publica $886,351.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00




1.4. | RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $2,791,573.89
1.5.1 | Asuntos Financieros $0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $2,791,573.89
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00
1.7. |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $6,065,947.05
1.7.1 | Policia $4,666,637.21
1.7.2 | Proteccion Civil $1,399,309.84
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Plblico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES $2,507,196.66
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $1,414,903.52
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacion Publica Gubernamental $317,940.43
1.8.5 | Otros $774,352.71
2 DESARROLLO SOCIAL $44,257,121.38
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $333,794.18
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $233,794.18
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $100,000.00
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $30,009,723.83
2.2.1 | Urbanizaciéon $6,052,899.33
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $11,050,098.40
2.2.4 | Alumbrado Publico $10,701,644.10
2.2.5 |Vivienda $1,500,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $705,082.00
2.3. |SALUD $2,306,765.17
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad $2,306,765.17
2.3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud $0.00
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
2.4, SOCIALES $626,087.05
2.4.1 | Deporte y Recreacion $60,700.00
2.4.2 | Cultura $565,387.05
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales $0.00




2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $593,025.43
2.5.1 | Educacién Basica $0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacion Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $593,025.43
2.6. |PROTECCION SOCIAL $10,387,725.25
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $3,236,035.87
2.6.4 | Desempleo $1,000,000.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién $3,000,000.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $2,696,270.86
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $455,418.99
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $6,080,200.03
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN $1,899,049.55
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $1,899,049.55
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $3,605,877.52
3.2.1 | Agropecuaria $3,605,877.52
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |[COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sdélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00




3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00

3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
355 pansporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
ransporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. |TURISMO $575,272.96
3.7.1 | Turismo $575,272.96
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00
3.8.4 | Innovacién $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econdmicos $0.00
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO
4.1. DE LA DEUDA $1,229,713.35
4.1.1 | Deuda Publica Interna $1,229,713.35
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
42, | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE $0.00
DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
434 ,(O\L;J)S?/g)a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversion $0.00
4.4, | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00

4.4.1 | Adeudos de E'iercicios Fiscales Anteriores $0.00

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2022 con base en la
tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

CLASIFICACION PROGRAMATICA
MUNICIPIO DE
ENTIDAD PUBLICA: GENERAL CEPEDA,

COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022
CP (Tipologia) Presupuesto




Programas Presupuestarios

Apropbado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

$13,134,153.90

S Sujetos a Reglas de Operacién $13,044,153.90

U | Otros Subsidios $90,000.00
Desempefio de las Funciones $53,272,448.69
E Prestacion de Servicios Publicos $15,588,496.90

B Provision de Bienes Publicos $25,376,200.08

P Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas $2,879,887.63

F | Promociény Fomento $5,847,974.45

G | Regulacién y Supervision $3,579,889.63

A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) $0.00

R | Especificos $0.00

K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $1,882,745.39
M quyo gl Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $996,394.39

Institucional

O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion $886,351.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $881,473.83
L Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $881,473.83

N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $78,000.00
J Pensiones y Jubilaciones $78,000.00

T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00

Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00

Z | Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $1,299,713.35
I Gasto Federalizado $0.00

C Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00

D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la $1.229,713.35

Banca
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00

Total General

$70,478,535.16

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal
2022:

DESCRIPCION DE PROGRAMAS

ENTIDAD PUBLICA: |

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: | 2022
: CP Unidad Presupuesto
# Nombre del Programa Presupuestario Tipologia| Administrativa Aprobado
Programa — 01 — Proteccion y Seguridad Ciudadana
Subprogramas
005 | Ciudadano seguro E Seguridad Publica 3,806,158.60




006 (Cj:omba_te a la delincuencia y la E Seguridad Publica 501,631.79
rogadiccién
o7 |Asistenciaa la seguridad y proteccion E Seguridad Publica 358,846.82
ciudadana
Programa — 02 — Desarrollo Regional Comunitario
Subprogramas
011 |Vivienda Digna B Obras Publicas 1,500,000.00
012 | Arboles Frutales de Traspatio F Desarrollo Rural 1,004,217.52
013 | De la mano labrando tu parcela F Desarrollo Rural 1,200,000.00
014 | Fortaleciendo el campo agropecuario F Desarrollo Rural 522,460.00
016 | Sembrando y mejorando calidad F Desarrollo Rural 779,200.00
015 | Ganado sano F Desarrollo Rural 100,000.00
Programa — 03 — Gobierno Representativo y Finanzas Sanas
Subprogramas
040 | Transparencia y rendicién de cuentas E Tesoreria 948,269.86
038 | Administracion de los recursos E Tesoreria 1,843,304.02
002 Legalidad, Transparencia y rendicién de G Cuerpo edilicio 2752,283.99
cuentas
029 Acta_s,_ acuerdos y patrimonio documental M Secretari_a del 56,818.67
municipal Ayuntamiento
001 | Asuntos oficiales y fomento econémico P Presidencia 2,969,887.63
032 Recursos humanos y administracién de M Secretari_a de 1,017,575.72
personal Ayuntamiento
Representacion de los intereses
003 | municipales y supervision de las finanzas G Sindicalia 827,605.64
publicas.
Vigilancia, fiscalizacion, control y
004 | evaluacion de los ingresos y gastos, 0] Contraloria 886,351.00
recursos y bienes de la administracion.
031 | Liquidaciones al personal M iecretarlg de 881,473.83
yuntamiento
Programa - 04 — Asesoria y Promocion de Valores
Subprogramas
027 | Asesérate juridicamente F Juzgado Municipal 57,898.42
028 | Certifica tu Ganado F Juzgado Municipal 207,499.98
Cimentando los pasos de nifios y nifias y Educacion,
023 jovenes estudiantes F Culturay 593,025.43
Deportes
La cultura como parte de nuestra Educacion,
024 F Culturay 292,281.15
estructura
Deportes
Educacion,
025 Recreando tu vida F Cultura'y 60,700.00
Deportes
026 Empoderamiento de la mujer F :jnstltuto Mun|C|paI 455,418.99
e la Mujer
Programa - 05 — Transparencia y Promocién de Valores
Subprogramas
022 Difusion de la transparencia y promocion Biblioteca 273.105.91
de valores E
033 | Difusién de la transparencia Sgcrgtana 317,940.43
E Técnica

Programa - 06 — Mantenimiento de Espacios Publicos e Inmuebles

Subprogramas




Servicios
019 | Acciones para el mejoramiento urbano E primarios y 2,549,728.65
mantenimiento
017 | Servicio de Limpieza E Iser".'c'os de 774,352.71
impieza
018 | Mantenimiento de alumbrado publico E é‘{:ﬂﬂ?gado 1,378,713.10
020 | Recoleccién de basura E Recoleccion de 233,794.18
basura
Programa - 07 — Turismo Sustentable
Subprograma
034 | Sabores, colores y labores de mipueblo |  F | Turismo 575,272.96
Programa - 08 — Servicios y Urbanismo Municipal
Subprogramas
044 | Servicios catastrales E Catastro 1,038,186.45
043 | Regularizacién de tenencia de la tierra E Catastro 20,500.00
041 | Plan director de desarrollo urbano E Catastro 34,000.00
021 | Preservacion y cuidado del acervo E Archivo municipal 110,654.54
Programa - 09 — Proteccion Ciudadana
Subprogramas
050 | Plan de Proteccién vida y salud | E  |Protecci6n civil 1,399,309.84
Programa - 10 — Obras de Infraestructura para
009 | Infraestructura hidraulica y sanitaria B Obras publicas 4,150,098.40
008 | Infraestructura eléctrica B Obras publicas 1,500,000.00
010 |Infraestructura urbana B Obras publicas 3,503,170.68
050 | Electrificacion y Urbanizaciéon Municipal B Obras publicas 7,822,931.00
051 |Agua Potable, Alcantarillado y Obras publicas 6,900,000.00
Saneamiento B
Programa - 11 — Asistencia Social Alimentacion y Nutricion
Subprogramas
049 | Todos juntos por los abuelitos S g.I.F. General 150,000.00
epeda, Coah.
047 Atencion y asistencia social a adultos s D.l.F. General 2.328,020.86
mayores Cepeda, Coah.
048 | Pafales desechables S D.I.F. General 60,000.00
Cepeda, Coah.
035 | Alimentacion y asistencia social S Desarrollo social 3,000,000.00
037 | Apoyo Unico universal S Desarrollo social 3,236,035.87
045 Consqltorios de asistencia social s 2.306,765.17
municipal Salud
046 | Juventud saludable y responsable S Salud 158,250.00
036 Almacengr_niento y soluciones de agua S _ 705,082.00
para tu vivienda Desarrollo social
030 | Apoyo al desempleo S Presidencia 1,000,000.00
Programa - 12 - Asistencia Social Alimentacion y Nutricién
Subprogramas
Proyecto Nacional de Eficiencia
039 | Energética en Alumbrado Publico D Tesoreria 1,229,713.35
Municipal
Programa - 13 - Educaciéon ambiental.
Subprogramas
042 |Reciclay gana S |cCatastro 100,000.00




Total General

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompafarse de sus indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacion del desarrollo.

A continuacion, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2022

DRO R A

Programas Prioritarios

PRIOR ARIO PRIORIDAD

Explicacion de Contenido

D A O

PEDA OA

Alcances

048

PANALES DESECHABLES

FORTALECE EL NIVEL DE VIDA DE LAS
FAMILIAS E HIJOS DE ESCASOS
RECURSOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DE
PROTECCION SOCIAL CON ENTREGA
DE INSUMOS, CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES

SE PROMUEVE EL DESARROLLO
SOCIAL SUSTENTABLE
ENTREGANDO 20 PAQUETES DE
PANALES DESECHABLES
MENSUALES PARA BENEFICIAR A
20 FAMILIAS EN CABECERA
MUNICIPAL Y EJIDOS DEL
MUNICIPIO DE GENERAL EPEDA,
COAH,, FUENTE RECURSOS
MUNICIPALES.

047

ATENCION Y ASISTENCIA
SOCIAL A ADULTOS
MAYORES

MEJORA EL NIVEL DE VIDA DE LA
POBLACION VULNERABLE EN ESTADO
DE  MARGINACION Y POBREZA,
PROTEGIENDO SOCIAMENTE A ESTOS
GRUPOS, A TRAVES DE ALIMENTACION
Y NUTRICION CON LA INSTALACION DE
COMEDORES PARA ATENCION DE
ADULTOS MAYORES, CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES

SE PROMUEVE EL DESARROLLO
SOCIAL SUSTENTABLE
ENTREGANDO 100 COMIDAS
NUTRITIVAS DIARIAS A ADULTOS
VULNERABLES DE SACASOS
RECURSOS, BENEFIANDO A 100
ADULTOS MAYORES EN ESTADO
DE  VULNERABILIDAD, EN A
CABECERA MUNICIPAL DEL
MUNICIPIO DE GENERAL EPEDA,
COAH,, FUENTE RECURSOS
MUNICIPALES.

049

TODOS JUNTOS POR LOS
ABUELITOS

FORTALECE EL NIVEL DE VIDA DE LAS
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS EN
EJIDOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, A TRAVES DE LA
PROTECCION SOCIAL A GRUPOS
VULNERABLES PROPORCIONANDO
ALIMENTACION Y NUTRICION CON LA
INSTALACION DE COMEDORES PARA
ATENCION DE ADULTOS MAYORES,
CON FUENTE DE RECURSOS
MUNICIPALES

SE PROMUEVE EL DESARROLLO
SOCIAL SUSTENTABLE
ENTREGANDO 300 COMIDAS
NUTRITIVAS  DIARIAS A 300
ADULTOS VULNERABLES DE
SACASOS RECURSOS, EN 10
EJIDOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL EPEDA, COAH., FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

035

ALIMENTACION Y
ASISTENCIA SOCIAL

FORTIFICA EL NIVEL DE VIDA DE LAS
FAMILIAS DE  MARGINACION DE
ESCASOS RECURSOS EN CABECERA
MUNICIPAL Y EJIDOS DE GENERAL
CEPEDA, A TRAVES DE LA
PROTECCION SOCIAL EN
ALIMENTACION Y NUTRICION, CON LA
ENTREGA DE INSUMOS Y DE APOYOS
ECONOMICOS, CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES

SE PROMUEVE EL DESARROLLO
SOCIAL SUSTENTABLE
ENTREGANDO 15000 DESPENSAS
NUTRITIVAS, BENEFICIANDO A 2166
FAMILIAS EN ESTADO DE
MARGINACION Y VULNERABILIDAD,
EN 38 EJIDOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL EPEDA, COAH., FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

$70,478,535.16




011

VIVIENDA DIGNA

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO DE FAMILIAS DE
ESCASOS RECURSOS EN ESTADO DE
REZAGO SOCIAL Y MARGINACION, A
TRAVES DE MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA, CONSISTENTES EN
REHABILTYACION DE TECHOS, PISOS,
BANOS, CUARTOS ADICIONALES, EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DEL
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,

CONTRIBUYE AL DESARROLLO
ECONOMICO DE FAMILIAS EN
ESTADO DE MARGINCION Y
REZAGO SOCIAL ENTREGANDO 50
TECHOS PARA VIVIENDA DIGNA,
BENEFICIANDO A 50 FAMILIAS DE
ESCASOS RECURSOS EN ESTADO
DE MARGINACION Y REZAGO
SOCIAL, EN CABECERA MUNICIPAL
Y 13 EJIDOS DEL MUNICIPIO DE

009

INFRAESTRUCTURA
HIDRAULICA Y SANITARIA

GENERAL  CEPEDA,  COAH.
(F:EOSE’RACLOE,;. FUENTE DE RECURSOS |pnpGrAM CON RECURSOS
FEDERALES.
CONTRIBUYE AL
DESARROLLOCOMUNITARIO  EN
POBLACION DE ESTADO DE
MARGINACION Y REZAGO SOCIAL,
CONSTRUYENDO v
CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL | REHABILITANDO ~ EL  SISTEMA
COMUNITARIO EN POBLACION DE|COMPLETO DE RED  AGUA

MARGINACION Y REZAGO SOCIAL EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DE LA
CONSTRUCCION Y REHABILITACION
LREDES DE AGUAPOTALE Y FUENTES
ABASTECIMIENTO (POZOS), E
INFRTRUCTURA SANITARIA, CON
FUENTE DE RECURSOS FEDERALES

POTABLE EN EL EJIDO PILAR DE
RICHARDSON Y LA PAZ; INICIO
LINEA MORADA ESPECIAL DE
CONSTRUCCION EN DE PLANTA
TRATADORA DE AGUAS
RESIDUALES; PROYECCIONES DE
AMPLIACIONDE RED DE AGUA
POTABLE EN CABECERA
MUNICIPAL; BENEFICIANDO
APROXIMADAMENTE A 500
FAMILIAS; DEL GENERAL CEPEDA,

COAH. PROGRAMA CON
RECURSOS FEDERALES.
CONTRIBUYE AL
CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL | GESiCa01 (0COMUNITARIO  EN
POBLACION DE ESTADO DE

MARGINACION Y REZAGO SOCIAL EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DE LA

MARGINACION Y REZAGO SOCIAL,
REHABILITANDO 500 LAMPARAS

008 INFRAESTRUCTURA CONSTRUCCION Y REHABILITACION DE TECNOLOGIA LED, EN CABECERA
ELECTRICA MUNICIPAL AMPLIACION DE RED

AMPLIACION DE RED ELECTRICA, EN
ELECTRICA EN CABECERA
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDO LA .
MUNICIPAL Y EL EJIDO LA ROSA;

ROSA, EN CABECERTA MUNICIPAL,
BENEFICIANDO 13500 HABITANTES,

CON FUENTE DE RECURSOS
FEDERALES PROGRAMA RECURSOS

FEDERALES.
CONTRIBUYE AL DESARROLLO
SOCIAL COMUNITARIO EN
CABECEA MUNICIPAL,
SE ATIENDEN LOS SERVICIOS DE [ CONSTRUYENDO Y
URBANIZACION EN DESARROLLO | REHABILITANDO CALLES Y
SOCIAL COMUNITARIOS EN EL | BANQUETAS Y ESPACIOS
010 | INFRAESTRUCTURA URBANA MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, | PUBLICOS, CON PAVIMENTACION Y
COAH., FUENTE RECURSOS | BACHEO, EN CABECERA
FEDERALES. MUNICIPAL, BENEFICIANDO A 4400
HABITANTES, PROGRAMA CON
FUENTE DE RECURSOS
FEDERALES

CONTRIBUYE AL DESARROLLO

051

ELECTRIFICACION

Y

URBANIZACION MUNICIPAL

CONTAR CON LA INFRAESTRUCTURA
ADECUADA PARA POTENCIAR EL
DESARROLLO DEL MUNICIPIO

SOCIAL COMUNITARIO CON LA
AMPLIACION, INSTALACION Y
EQUIPAMIENTO DE LA RED
ELECTRICA EN LA COLONIA EL
ALAMO Y COLONIA EL CARMEN
POBLACION TOTAL DE LA
CABECERA MUNICIPAL 4,949
HABITANTES

052

AGUA
ALCANTARILLADO
SANEAMIENTO

POTABLE,
Y

OTORGAR A LOS HABITANTES
SERVICIOS DE CALIDAD QUE MEJOREN

CONTRIBUYE AL DESARROLLO
SOCIAL COMUNITARIO CON LA
PERFORACION DE UN POZO DE




SU CALIDAD DE VIDA

AGUA ASI COMO EQUIPAMIENTO E
INSTALACION PARA LA
INSTALACION DE UN TANQUE DE
ALMACENAMIENTO 250,000,00 LTS
AGUA POTABLE BENEFICIANDO A
UNA POBLACION TOTAL DE LA
CABECERA MUNICIPAL 4,949
HABITANTES

037

APOYO UNIVERSAL

ATENCION PARA MEJORAR EL NIVEL
DE VIDA DE LAS FAMILIAS DE ESCASOS
RECURSOS EN CABECERA MUNICIPAL
Y EJIDOS DE GENERAL CEPEDA, A
TRAVES DE LA PROTECCION SOCIAL
EN LA ENTREGA DE PRESTACION DE
SERVICIOS, DESEMPLEO, FAMILIAS E
HIJOS, OTROS GRUPOS
VULNERABLES, ENTREGA DE INSUMOS
Y DE APOYOS ECONOMICOS, CON
FUENTE DE RECURSOS MUNICIPALES

CONTRIBUYE A MEJORAR EL NIVEL
DE VIDAFAMILIAS DE ESCASOS
RECURSOS Y EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD DE LA CABECERA
MUNICIPAL Y EJIDOS DEL
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAH., ENTREGANDO APOYOS
ECONOMICOS, BECAS, MATERIAL
DIVERSO, APOYOS FUNERARIOS,
ETC., PARA BENEFICIAR A 3500
PERSONAS EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, PROGRAMA CON
RECURSOS MUNICIPALES

036

QUE SIEMPRE TENGAS AGUA

CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS
DE CABECERA Y COMUNIDADES
RURALES DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA COMBATAN LOS TIEMPOS DE
ESCASEZ DE AGUA MEDIANTE LA
OBTENCION DE UN TINACO Y EL
MANTENIMIENTO, INSTALACION,
AMPLIACION, MEJORA, ADECUACION,
REMODELACION, RESTAURACION,
CONSERVACION MODIFICACION EN
POZO DE AGUA POTABLE

LOS CIUDADANOS DE CABECERA'Y
COMUNIDADES RURALES  DEL
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA
CUENTAN CON AGUA EN
MOMENTOS DE ESCASEZ

ATENCION AL DESARROLLO SOCIAL
COMUNITARIO DE FAMILIAS DE

CONTRIBUYE A MEJORAR EL NIVEL
DE VIDA DE LA POBLACION DE
ESCASOS RECURSOS Y PERSONAS
EN ESTADO DE VULNERABILIDAD

DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CONSULTORIOS DE EA?J?\]/?CSSFALREC%FE%%SS EB‘E Cé'E,E\ICEE'zﬁ CEPEDA, COAH., ENTREGANDO 255
045 | ASISTENCIA SOCIAL CONSULTAS MENSUALES CON
CEPEDA, A TRAVES DE LA
MUNICIPAL MEDIACAMENTOS  DE FORMA
PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD
GRATUITA, BENEFICIANDO
A LA COMUNIDAD, CON FUENTE DE
e R s MENSUALMENTE A 255 FAMILIAS
DE  ESCASOS  RECURSOS,
PROGRAMA CON  RECURSOS
MUNICIPALES.
CONTRIBUYE AL DESARROLLO
SOCIAL COMUNITARIO DE 450
JOVENES  EN 250 FAMILIAS
ATENCION EN ORIENTACION A LA | APROXIMANDAMENTE EN
POBLACION  ESTUDIANTIL  CON | SITUACIONES DE  VIOLENCIA
PROBREMAS DE ADICIONES, Y |INTRAFAMILIAR Y ADICCIONES EN
JOVENES  EN  ESTADO  DE | JOVENES: OTORGANDO SERVICIOS
REHABILITACION, ENTREGANDO, | PROFESIONALES DE ORIENTACION
046 | JUVENTUD  SALUDABLE Y | APOYOS ECONOMICOS, TRANSLADO A | GRATUITA Y APOYOS
RESPONSABLE CENTROS DE ATENCION, | ECONOMICOS A FAMILIAS DE
ORIENTACION ~ PROFESIONAL  DE | ESCASOS RECURSOS, ASICOMO,

FORMA GRATUITA, EN CABECERA
MUNICIPAL Y EJIDOS DEL MUNICIPIO
DE GENERAL CEPEDA, PROGRAMA
CON RECURSOS MUNICIPALES.

APOYOS PARA LA REHABILITACION
DE 20 JOVENES EN PROBLEMAS
AVANZADOS EN ADICCION, EN LA
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS
DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, COAH., CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES

030

APOYO AL DESEMPLEO

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL

ATENCION A PERSONAS EN




COMUNITARIO DE FAMILIAS DE
ESCASOS RECURSOS EN CABECERA
MUNICIPAL Y EJIDOS DE GENERAL
CEPEDA, A TRAVES DE LA
PRESTACION SOCIAL CON FUENTEN
DE EMPLEO TEMPORAL, CON FUENTE
DE RECURSOS MUNICIPALES

ESTADO DE DESEMPLEO,
DISCAPACIDAD Y VULBERABILIDAD
DE ESCASOS RECURSOS,
CONTRIBUYENDO AL
DESARROLOO SOCIAL DEL
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAH., PROGRAMA CON
RECURSOS MUNICIPALES.

012

ARBOLES
TRASPATIO

FRUTALES DE

CONTRIBUYE AL DESARROLLO
ECONOMICO SUSTENTABLE DE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO AGRICOLA CON LA
ENTREGA DE ARBOLES FRUTALES,
CON FUENTE DE RECURSOS
MUNICIPALES

+ EL PROGRAMA DE ARBOLES
FRUTALES DE TRASPATIO
CONSISTE EN APOYAR A LAS
FAMILIAS CON UN SUBSIDIO DESDE
UN 25 % HASTA UN 80 % DEL
COSTO TOTAL DE CADA ARBOL
FRUTAL SIENDO DE UNO A SEIS
ARBOLES POR FAMILIA Y POR
VIVIENDA BENEFICIANDO A 400
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS
EN CABECERA MUNICIPAL Y
EJIDOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL EPEDA, COAH., FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

016

SEMBRANDO Y MEJORANDO
CALIDAD

CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS
TENGAN MEJORES OPORTUNIDADES
DE DESARROLLO ECONOMICO
MEDIANTE EL FOMENTO
AGROPECUARIO, Y DE ESTA MANERA
OBTENER UNA MEJOR PRODUCCION
AGRICOLA Y GANADERA EN NUESTRO
MUNICIPIO, GENERANDO MAS
INGRESOS ECONOMICOS EN LAS
FAMILIAS Y POR ENDE UN MEJOR
BIENESTAR.

EL PROGRAMA DE SEMBRANDO Y
MEJORANDO CALIDAD, CONSISTE
EN APOYAR AL PRODUCTOR CON
UN SUBSIDIO DESDE 25 % HASTA
UN 80 % DEL COSTO TOTAL DEL
BULTO DE SEMILLA, MINIMO UN
SACO MAXIMO CUATRO POR
PRODUCTOR PARA BENEFICIAR A
PEQUENOS PRODUCTORES EN
CABCERA MUNICIPAL Y EJIDOS
DEL MUNICIPIO DE GENERAL
EPEDA, COAH., FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

013

DE LA MANO LABRANDO TU
PARCELA

CONTRIBUYE AL DESARROLLO
ECONOMICO SUSTENTABLE DE
FAMILIAS DE ESCASOS RECURSOS EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO AGRICOLA CON LA

ENTREGA DE RECURSOS
ECONOMICOS PARA ACTIVIDADES DE
BARBECHO EN PARCELAS DE

SIEMBRA, CON FUENTE DE RECURSOS
MUNICIPALES

EL PROGRAMA “‘DE LA MANO
LABRANDO TU PARCELA”
CONSISTE EN APOYAR AL
PRODUCTOR CON EL 100% DEL
COSTO TOTAL DEL TRABAJO DE
BARBECHO POR HECTAREA,
SIENDO EL APOYO DE UNA HASTA
DOS HECTAREAS POR
PRODUCTOR, EN EL CICLO
PRIMAVERA - VERANO. A 533
PEQUENOS PRODUCTORES EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS
DEL MUNICIPIO DE GENERAL
EPEDA, COAH., FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

015

GANADO SANO

CONTRIBUYE AL DESARROLLO
ECONOMICO SUSTENTABLE DE
PEQUENOS PRODUCTORES

PECUARIOS CABECERA MUNICIPAL Y
EJIDOS DE GENERAL CEPEDA, A
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO
PECUARIO CON LA VACUNACION DE
GANADO VACUNO Y CAPRINO PARA

SE PROMUEVE EL DESARROLLO
SOCIAL SUSTENTABLE
ENTREGANDO 20000 VACUNAS
PARA GANADO CAPRINO BOVINO Y
CAPRINO, EN CABECERA
MUNICIPAL EJIDOS DEL MUNICIPIO
DE GENERAL CEPEDA,
BENEFICIADO APROXIMADAMENTE
A 200 PEQUENOS PRODUCTORES

014

FORTALECIENDO EL CAMPO
AGROPECUARIO

PREVENCION DE ENFERMEDADES PECUARIOS EN ESTADO DE

ENDEMICAS, CON FUENTE DE

RECURSOS MUNICIPALES MARGINACION, CON FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

CONTRIBUYE AL DESARROLLO | APOYAR AL PEQUENO

ECONOMICO SUSTENTABLE DE | PRODUCTOR CON UN SUBSIDIO

PEQUENOS PRODUCTORES AGRICOLA
Y GANDERO EN CABECERA MUNICIPAL
Y EJIDOS DE GENERAL CEPEDA, A
TRAVES DEL FORTALECIMIENTO
AGRICOLA Y GANADERO, MATRIAL E
INFRAESTRUCTURA AGRICOLA Y

DESDE UN 25 % HASTA UN 80 % EN
ALIMENTO PARA GANADO ,
PROYECTOS PRODUCTIVOS
AGRICOLAS Y GANADEROS; ASI
COMO EN LA ADQUISICION DE
GANADO OVINO O CAPRINO




GANADERA, PAR EL DESARROLLO
ECONOMICO, CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES

SEGUN SEA EL
PROYECTO CON
RECURSOS MUNICIPALES.

CASO
FUENTE

DIFUSION DE
TRANSPARENCIA
PROMOCION DE VALORES

LA
022 Y

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL
DE LA POBLACION CEPEDENCE EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES ACCESO
A LA INFORMACION SIBERNETICA Y
TALLERES MANUALES DIVERSOS DE
FOMENTO A LA LECTURA E
INVESTIGACION DOCUMENTAL, CON
FUENTE DE RECURSOS MUNICIPALES.

SE PROMUEVE LA EDUCACION Y
CULTURA EN ESPACIOS DE
LECTURA Y TALLERES
CULTURALES A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
COAH, FUENTE RECURSOS
MUNICIPALES.

CIMENTANDO LOS PASOS DE

023 NINOS, NINAS Y JOVENES.

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL
DE LA POBLACION CEPEDENCE EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DE LA
CULTURA A LA POBLACION,
DESARROLLANDO ACTIVIDADES
CIVICAS CREMONIALES Y OTROS
FESTEJOS CIVICOS, CON FUENTE DE
RECURSOS MUNICIPALES.

SE PROMUEVE LA EDUCACION Y
CULTURA EN EVENTOS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
GENERAL CEPEDA, COAH, FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

LA CULTURA COMO PARTE

024 DE NUESTRA ENSTRUCTURA

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL
DE LA POBLACION CEPEDENCE EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE
GENERAL CEPEDA, A TRAVES DE LA
CULTURA A LA POBLACION,
DESARROLLANDO ACTIVIDADES DE
FOMENTO A LAS COSTUMBRES Y
TRADICIONALES DE LA REGION Y DEL
PAIS, CON FUENTE DE RECURSOS
MUNICIPALES.

SE PROMUEVE LA EDUCACION Y
CULTURA EN EVENTOS Y
ESPACIOS EDUCATIVOS DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
GENERAL CEPEDA, COAH, FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

025 | RECREANDO TU VIDA

CONTRIBUYE AL DESARROLLO SOCIAL
DE LA POBLACION CEPEDENCE EN
CABECERA MUNICIPAL Y EJIDOS DE

GENERAL CEPEDA, A TRAVES DEL
FOMENTO AL DEPORTE Y
RECREACION, DESARROLLANDO

ACTIVIDADES DEPORTIVAS A NIVEL
INSTITUCIONAL Y POBLACION EN
GENERAL, CON FUENTE DE RECURSOS
MUNICIPALES.

SE PROMUEVE EL DEPORTE CON
EVENTOS Y ESPACIOS
EDUCATIVOS DE LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, COAH, FUENTE
RECURSOS MUNICIPALES.

026 EMPODERAMIENTO DE LA

CONTRIBUIR AL EMPODERAMIENTO DE
LAS MUJERES, MEDIANTE LA
CAPACITACION Y ASESORIAS

PROMOVER EL EMPODERAMIENTO
DE LAS MUJERES DE ESTA Y
OTRAS CULTURAS A TRAVEZ, DE

MUJER CONSTANTES PARA CONTRIBUIR AL [ LAS HERRAMIENTAS
DESARROLLO DE HABILIDADES QUE | SISTEMATIZACION FORTALEZCA LA
LES PERMITA DESARROLLARSE PARTICIPACION DE LA MUJERES.
SE CUENTA CON UN INSTANCIA DE
EXCELENCIA QUE PRIVILEGIA LA
PARTICIPACION ACTIVA,
COORDINADA, CORRESPONSABLE
ESTABLECER LAS ACCIONES | Y SOLIDARIA DE LA SOCIEDAD Y EL
050 PLAN DE PROTECCION VIDA | PREVENTIVAS Y DE AUXILIO | MUNICIPIO, CON EL OBJETO DE

Y SALUD

DESTINADAS A SALVAGUARDAR LA
INTEGRIDAD FiSICA

PRESERVAR LA VIDA DE LAS
PERSONAS Y SUS BIENES, ANTE
LOS RIESGOS DE LOS FENOMENOS
PERTURBADORES
ANTROPOGENICOS O DE ORIGEN
NATURAL

La atencion de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar
el compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que
invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para
obtener nifios y niflas mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una
sociedad méas democratica. En el presente ejercicio fiscal se establece un importe de
$7,242,042.45, que corresponde a inversion destinada para nifios, nifias y adolescentes




que se distribuye en programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de
la Administraciéon Publica Municipal como se muestra a continuacion de conformidad con
la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,

ENTIDAD PUBLICA: COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022
Programas, Proyectos y Descripcion Monto Autorizado
Servicios 2022

Fortifica el nivel de vida de las familias
de marginacion de escasos recursos en
cabecera municipal y ejidos de general
cepeda, a través de la proteccién social
Alimentacién y asistencia social | en alimentacién y asistencia social, con 3,000,000.00
la entrega de insumos y de apoyos
econémicos, con fuente de recursos
municipales.

Atencion para mejorar el nivel de vida de
las familias de escasos recursos en
cabecera municipal y ejidos de general
cepeda, a través de la proteccién social
en la entrega de prestacion de servicios,
desempleo, familias e hijos, otros grupos
vulnerables, entrega de insumos y de
apoyos economicos, con fuente de
recursos municipales.

Apoyo universal 3,236,035.87

Fortalece el nivel de vida de las familias
e hijos de escasos recursos del
municipio de general cepeda, a través de
proteccion social con entrega de
insumos, con fuente de recursos
municipales.

Contribuye al desarrollo social de la
poblacibn Cepedense en cabecera
municipal y ejidos de General Cepeda, a
Cimentando los pasos de nifios |través de la cultura a la poblacion,
nifias y jovenes estudiantes desarrollando  actividades  civicas
ceremoniales y otros festejos civicos,
con fuente de recursos municipales.

Pafales desechables 60,000.00

$593,025.43

Contribuye al desarrollo social de la
poblacion Cepedense en Cabecera
Municipal y ejidos de General Cepeda, a
través de la cultura a la poblacion, $292,281.15
desarrollando actividades de fomento a
las costumbres y tradicionales de la
regiéon y del pais, con fuente de recursos

La cultura como parte de nuestra
vida




municipales.

Contribuye al desarrollo social de la
poblacién Cepedense en Cabecera
Municipal y ejidos de General Cepeda, a
través del fomento al deporte vy
recreacion, desarrollando actividades
deportivas a nivel institucional y
poblacion en general, con fuente de
recursos municipales.

Contribuye al desarrollo social de la
poblacién Cepedense en Cabecera
Municipal y ejidos de General Cepeda, a
través acceso a la informacion
cibernética y talleres manuales diversos $273,105.91
de fomento a la lectura e investigacion
documental, con fuente de recursos
municipales.

Recreando tu vida $60,700.00

Difusién de la transparencia y
promocion de valores

Total General $7,242,042.45

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2022:

ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO
MUNICIPIO DE GENERAL

ENTIDAD PUBLICA: CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022

Monto presupuestal
Programa Descripcion / Autorizacion
administrativa

Contribuir con un programa de regularizacién
de la tenencia de la tierra mediante una
Regularizacion de |asesoria respecto a los documentos
tenencia de la tierra necesarios para escriturar con la dependencia
de CERTTURC, facilitando dichos trdmites en
el municipio.

Contribuir a implementar el programa de pan
director de desarrollo urbano mediante
servicios que permitan llevar acabo un
desarrollo integral, sustentable y sostenido en $34,000.00
las é&reas conurbadas del municipio, en
beneficio de su poblacion.

$20,500.00

Plan director de
desarrollo urbano

Obras, acciones de rehabilitacion vy
mantenimiento, enfocadas a garantizar y

Infraestructura eléctrica . .
mejorar la calidad y cobertura de la red

$1,500,000.00

eléctrica.
Obras, acciones de rehabilitacion vy
Infraestructura urbana mantenimiento, enfocadas a mejorar la $3,503,170.68

imagen urbana y su desatrrollo.
Obras, acciones de rehabilitacion vy
mantenimiento, enfocadas a mejorar la
imagen urbana y su desarrollo

Electrificacion, y $7,822,931.00

Urbanizacion Municipal




Agua potable, | Acciones de mejora, rehabilitacion y $6.900.000.00
Alcantarillado y | mantenimiento, enfocadas a mejorar la e
Saneamiento calidad de vida a beneficio de la poblacion

Total General $19,780,601.68

Exposicion de motivos

A continuacioén, se presentan los proyectos de erradicacién de la discriminacién en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

ENTIDAD PUBLICA: \ MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL.: \ 2022

Monto presupuestal
Politicas, programas y acciones Descripcion / Autorizacién
administrativa

Emprender diversas campafias de
los derechos de las mujeres, con
la finalidad de darles a conocer los
Empoderamiento de la mujer procesos que con lleva la lucha $455,418.99
contra el maltrato y discriminacion
social y con mejores garantias
sociales y familiares.

Asesorias juridicas, tratandose de
convenios familiares y civiles,
contratos civiles, certificacion de
cartas poder, constancias de
Asesorate juridicamente concubinato, constancias  de $57,898.42
residencia, reconocimientos de
adeudo, etc a la cabecera
municipal y a los ejidos que
conforman dicha cabecera.

Total General $513,317.41

| Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las mujeres |

Exposicion de motivos

A continuacioén, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2022:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,

ENTIDAD PUBLICA: COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022

Programas, Proyectos y Monto presupuestal
Servicios de Asistencia Descripcion / Autorizacion
Social administrativa

Asuntos oficiales y fomento Brindar atencién y apoyos $2,969,887.63

econdémico econdmicos a personas de bajos




recursos que lo requieran.

Asesorias juridicas, tratdndose de
convenios familiares y civiles, contratos
civiles, certificacion de cartas poder,

Pafales desechables

General Cepeda, Coah., tienen acceso
a insumos de higiene personal

Asesorate juridicamente constancias de concgbmat_o, $57,898.42
constancias de residencia,
reconocimientos de adeudo, etc., a la
cabecera municipal y a los ejidos que
conforman dicha cabecera.
Los ciudadanos en situacion de
pobreza extrema del Municipio de $60,000.00

adultos mayores

Atencion y asistencia social a

Contribuir a optimizar las condiciones
de vida de los adultos mayores,
mediante el acceso a alimentos
preparados de acorde a sus
necesidades

$2,328,020.86

Todos juntos por los abuelitos |de vida saludable de la poblacion,

Contribuir a optimizar las condiciones

mediante la seguridad alimentaria

$150,000.00

social

Alimentaciébn y asistencia|recursos que se encuentren en

Contribuir a mejorar el nivel de nutricion
principalmente de familias de bajos

situacion de vulnerabilidad, mediante
despensas con productos de la canasta
bésica.

$3,000,000.00

Apoyo universal

Otorgar apoyo Unico universal a
madres solteras y familias en
condiciones de vulnerabilidad vy
pobreza extrema, con el fin de contar
con recursos econdémicos  para
satisfacer necesidades de salud,
servicios  basicos, educacion @y
bienestar.

$3,236,035.87

social municipal

Consultorios de asistencia |inclusién, equidad, cohesién social e

Mejorar la calidad de vida de Ia
poblacion del municipio de General
Cepeda, Coah., generando mayor

igualdad de oportunidades para que se
desplieguen plenamente sus
potencialidades y logren un mayor
bienestar.

$2,306,765.17

Total General

$14,108,607.95

Articulo 18.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a $70,478,535.16
distribuidos de la siguiente forma:

PROGRAMAS CON RECURSOS CONCURRENTES POR ORDEN DE GOBIERNO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL.

C
Nombre del

Programa Federal

Estatal Municipal

H

2022
|
Otros

J

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

K=D+F+H+J

Monto total




Dependencia Aportacién | Dependencia | Aportacién Dependencia | Aportacién | Dependencia | Aportacion

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y
de las
demarcaciones
territoriales del
Distrito Federal

Ramo 033

(FORTAMUN) 7,868,315.91 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

7,868,315.91

Fondo para la
Infraestructura
social
Municipal y de
las
demarcaciones
territoriales del
Distrito Federal

Ramo 033

(FISMDF) 9,237,995.00

0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

9,237,995.00

Participaciones
Federales a los
Municipios

Ramo 028 $0.00 0.00 26,826,098.50 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

26,826,098.50

Recursos
propios

9,725,272.75

S/C $0.00 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

9,725,272.75

ISR
Participable

ISR

participable 2,097,922.00

0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

2,097,922.00

Financiamiento

sic s internos

0.00 0.00 0.00 14,722,931.00 0.00 0.00 0.00

14,722,931.00

19,204,232.91 $26,826,098.50

Total General 0.00 0.00

$24,448,203.75 $0.00 $0.00 $0.00

$70,478,535.16

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

ORGANISMOS DE LA SOCIEDAD CIVIL
MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, COAH.

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL: 2022
Partida (COG) Nombre del Organismo Presupuesto Aprobado
NO APLICA $0.00
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $0.00

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Tipo o
Naturaleza

COAH.
2022

Partida Especifica (COG) /
Nombre

Presupuesto

Beneficiario Aprobado




Otros subsidios corrientes Poblacién en riesgo social Sector . . $90,000.00
productivo/social
Total General $163,063.83
COG 4400 AYUDAS SOCIALES
Partida Especifica (COG) / Beneficiario Tipo o Presupuesto
Nombre Naturaleza Aprobado

Ayudas culturales y sociales a Gru_pos vulne_rablt_a,s en rezago | ¢ or social $7.596,292.60
personas social y marginacion
Mercanuas_,para su distribucién Pob’lamon en riesgo por sector social $200,000.00
a la poblacion fenémenos naturales

Total General $7,796,292.60

El registro contable de los subsidios y aportaciones deberd efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino
y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizaciéon
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
gue se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$687,025.55, y se distribuye de la siguiente manera:

PRESTACIONES SINDICALES

ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: 2022

Concepto de la Prestacion Partida Especifica (COG) Presupuesto Aprobado
Despensa 15901-Otras prestaciones $279,840.00
Fondo de ahorro 15101-Cuqt§s para el fondo de ahorro del

personal civil $106,848.00
Dias 31 11301-Sueldos base $33,754.48
Quinquenio 1310_1-Prima guinguenal por afios de servicio

efectivamente prestados $81,195.56
Uniformes 27101-Vestuarios uniformes y blancos $161,000.00
Ayuda escolar 11309-ayuda escolar $20,941.87
Estimulos al personal 11304- Estimulos al personal $3,445.64

Total General $687,025.55

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
anicamente al ejercicio fiscal 2022 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion, publico privada).

COMPROMISOS PLURIANUALES
ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL:




Nombre del Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Programa o Especifica| Aprobado en Aprobado para Aprobado en Monto Total
Proyecto Afios Anteriores el Afo 2022 Afios Posteriores
NO APLICA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Total General $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Articulo 23.- El municipio de General Cepeda, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2022, debido a
gue el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico
Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las
asociaciones publico privadas que lleven a cabo las personas de derecho publico en
Coahuila de Zaragoza, por lo que no existen compromisos plurianuales ligados a
proyectos de asociacion publico.

CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA
ENTIDAD PUBLICA: |

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
2022

EJERCICIO FISCAL: ‘

Contrato ggrq:?;teoddeé Plazo del Contraprestacién | Contraprestacion Avance en la
NG Fech e Contrato Anual Convenida | Total Convenida Eiecucion
umero | Fecha Publico Privada para el afio 2022 en el Contrato !
No aplica $0.00 $0.00
$0.00 $0.00
$0.00 $0.00
Total General $0.00 $0.00

El monto aproximado a pagarse por concepto de valor de terminacion en caso de una
terminacion anticipada por incumplimiento del municipio seria de $0.00, por causas de
fuerza mayor u otras seria de $0.00, segun lo establecido en los contratos de
asociaciones publico privada.

Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 179 de la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

CAPITULO IlI
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2022, la Administracion Pablica Municipal centralizada
contard con 142 plazas de conformidad con lo siguiente:

3.5.A. TABULADOR DE PLAZAS
ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL.:

A E
Departamento Plaza/Puesto Confianza Honorarios

2022

 F=C+D+E
No. de




Plazas

PRESIDENCIA

PRESIDENTE MUNICIPAL

=

DIRECTOR

SECRETARIA

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

CHOFER DE CARGA
GENERAL

ASISTENTE

AUXILIAR

Total

CUERPO EDILICIO

REGIDOR

Total

SINDICALIA MUNICIPAL

SINDICO PRIMERO

SINDICO SEGUNDO

SECRETARIA

Total

CONTRALORIA

SECRETARIA

CONTRALOR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

Total
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SEGURIDAD PUBLICA

POLICIA

=
o

=
o

JEFE DE DEPARTAMENTO

[

=

SUBDIRECTOR

[

=

SECRETARIA

[

=

Total

=
w

I
w

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

SUBDIRECTOR

DIRECTOR
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SECRETARIA

Total

DESARROLLO RURAL

DIRECTOR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

SECRETARIA

Total

SERVICIO DE LIMPIEZA

INTENDENTE

AUXILIAR

Total
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SERVICIOS PRIMARIOS
Y MANTENIMIENTO

AYUDANTE

=
o

OFICIAL ELECTRICISTA

OPERADOR

JARDINERO

AUXILIAR

CHOFER DE CARGA
GENERAL
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SECRETARIA DE
AYUNTAMIENTO

SECRETARIA

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

Total

BIBLIOTECA MUNCIPAL

BIBLIOTECARIO

Total

ARCHIVO MUNICIPAL

ARCHIVISTA

Total

JUZGADO
LOCAL

JUEZ MUNICIPAL
CONCILIADOR

JUEZ AUXILIAR

AUXILIAR

Total

EDUCACION, CULTURA
Y DEPORTE

SECRETARIA

DIRECTOR

AUXILIAR

Total

SECRETARIA
TECNICA

AUXILIAR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

Total

INSTITUTO DE LA
MUJER

DIRECTOR

SECRETARIA

Total

TURISMO

AUXILIAR

Total

DESARROLLO
SOCIAL

COORDINADOR

DIRECTOR

AUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO

SUBDIRECTOR
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Total

=
N

[N
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TESORERIA
MUNICIPAL

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

TESORERO

SECRETARIA

ASISTENTE

AUXILIAR CONTABLE

Total

CATASTRO
MUNICIPAL

SECRETARIA

DIRECTOR

AUXILIAR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

Total

SALUD

SECRETARIA

DIRECTOR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

MEDICO
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ENFERMERA

(&)

Total

=
N

AUXILIAR

COCINERO

INTENDENTE

AUXILIAR DE

D.I.LF. MUNICIPAL DEPARTAMENTO

SECRETARIA

DIRECTOR

N = N O} PN N

Total

[EEY
[N

DIRECTOR

AYUDANTE

PROTECCION CIVIL SECRETARIA

MUNICIPAL OFICIAL DE GUARDIA

AUXILIAR

Total

VW WO RPIFPIORFR|IO| D [FPIFL|N
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TOTAL GENERAL

129

18

0

147

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de

Coahuila de Zaragoza.

3.6. TABULADOR DE SALARIOS DIARIOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL.:

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

2022

R . -— Remuneraciones .Adicionales ylo
Especiales .
PIeSTaCionEs Total Remuneraciones
Plaza/Puesto Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional > Otras Prestaciones
Sindicales
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta

PRESIDENTE
MUNICIPAL $1,776.07 | $1,776.07 | $218.97 | $218.97 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1,995.04 | $1,995.04
SECRETARIO
AYUNTAMIENTO $866.66 | $866.66 | $106.85 | $106.85 $28.49 $28.49 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1,002.00 | $1,002.00
CONTRALOR $866.66 | $866.66 | $106.85 | $106.85 $28.49 $28.49 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1,002.00 | $1,002.00
TESORERO $866.66 | $866.66 | $106.85 | $106.85 $28.49 $28.49 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $1,002.00 | $1,002.00
SiNDICO $666.66 | $666.66 $82.19 | $82.19 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $133.33 | $133.33 $882.18 $882.18
REGIDOR $666.66 | $666.66 $82.19 | $82.19 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $133.33 | $133.33 $882.18 $882.18
ASISTENTE $566.67 | $866.66 $69.86 | $106.85 $12.42 $12.42 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $648.95 $985.93
JUEZ
MUNICIPAL $554.22 | $554.22 $68.33 | $68.33 $9.11 $9.11 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $631.66 $631.66
CONCILIADOR
ASESOR $490.00 | $490.00 $60.41 | $60.41 $13.42 $13.42 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $563.84 $563.84
MEDICO $533.33 | $533.34 $65.75 | $65.75 $8.77 $8.77 $0.00 $0.00 $57.72 | $57.72 $665.57 $665.58
POLICIA $438.90 | $585.20 $54.11 | $72.15 $7.21 $22.45 $0.00 $0.00 $57.72 | $175.59 $557.94 $855.38
DIRECTOR $333.33 | $1066.66 $41.10 | $131.51 $5.48 $33.24 $0.00 $0.00 $2.92 | $119.67 $382.83 | $1,351.09
AUXILIAR $666.66 | $666.66 $82.19 | $82.19 $29.22 $29.22 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $778.07 $778.07




CONTABLE

SUBDIRECTOR | $333.33| $933.33| $41.10| $115.07 $7.31| $24.11| $0.00| $0.00| $57.72| $57.72| $439.45| $1,130.23
gfé%%m STa | $33333| $33333| $41.10| $41.10 $5.48|  $548|  $0.00|  $0.00|  $0.00| $0.00| $379.91|  $379.91
JUEZ AUXILIAR | $333.33| $333.33| $41.10| $41.10| $1096| $1096| $0.00| $0.00| $57.72| $57.72| $443.10| $443.10
BIBLIOTECARIO | $234.80 | $234.80| $28.95| $28.95 $3.86|  $9.01| $64.50| $68.53|  $1.37| $1.37| $333.48|  $342.65
CHOFER DE

CARGA $266.66 | $366.67| $32.88| $45.21 $6.58 | $1005|  $0.00|  $0.00|  $0.00| $0.00| $306.11|  $421.92
GENERAL

85'3?%", AD E $233.33| $233.34| $28.77| $28.77 $3.84|  $511| $0.00| $0.00| $57.72| $57.72| $323.65|  $324.94
COORDINADOR | $240.00 | $240.00| $29.59| $29.59 $7.89| $7.89| $0.00| $0.00| $57.72| $57.72| $33520|  $335.20
OPERADOR $233.33| $233.33| $28.77| $28.77 $3.84| $3.84| $0.00| $0.00| $0.00| $0.00| $265.93| $265.93
COCINERO $225.00| $225.00| $30.21| $30.21 $6.71| $6.71| $0.00| $0.00| $0.00| $0.00| $261.92| $261.92
AYUDANTE $133.30 | $233.34| $16.44| $28.77 $2.74|  $8.58| $64.50| $71.11|  $1.37| $32.88| $218.35| $374.67
JARDINERO $187.33| $187.33| $23.10| $23.10 $7.19| $7.19| $0.00| $0.00| $0.00| $0.00| $217.61| $217.61
ENFERMERA $175.00 | $175.00| $21.58| $21.58 $2.88|  $3.84|  $0.00| $0.00| $57.72| $57.72| $257.17|  $258.13
SECRETARIA | $166.66| $554.22| $2055| $68.33 $3.84| $15.18| $66.31| $71.73|  $2.60| $57.72| $259.95| $767.18
AUXILIAR $140.00 | $333.34| $17.26| $41.10 $2.74| $10.96| $64.50| $6451| $57.72| $57.72| $28222|  $507.62
INTENDENTE | $140.00| $193.37| $17.26| $23.84 $1.53|  $7.42| $69.34| $93.23| $32.88| $57.72| $261.02|  $375.57
P UENTO | $133.33| $466.66| $16.44 | $57.53 $2.92| $1599| $66.51| $68.34| $32.88| $57.72| $252.07|  $666.24
ARCHIVISTA $166.67| $166.67| $20.56| $20.56 $7.31|  $7.31| $65.66| $65.66| $0.00| $0.00| $260.19|  $260.19

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema
de seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Cédigo Financiero

para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DIARIOS DE LA POLICIA
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

2022

Tipo de . Remuneraciones Adicionales y/o
Plaza RETIITERRIEHES RS Especiales Total
Plaza/Puesto : 3 Prima Prestaciones Otras Remuneraciones
(Cogflanza/ Sl AT Vacacional Sindicales Prestaciones
25 De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
DIRECTOR CONFIANZA | $1066.66 | $1066.66 | $131.50 | $131.50 | $29.92 | $20.92 | $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | 3122809 | g1 50809
SUB ~ CONFIANZA | 393333 | go3333 | $11507 | ¢11507 |s2a11 | $2411| so.00| s0.00| $5772| s57.72| P513023 | g1 13003
DIRECTOR
POLICIA CONFIANZA | $438.87 | $585.20 | $54.11| $72.15| $7.21| $22.45| $0.00 $0.00 | $57.72| $156.35 | $557.91 | $836.14
PO A\
R O A 0
Municipales Estatales Policias Totales
10 0 10




De los 10 policias y 3 administrativos que integran la plantilla de seguridad publica, el
100% son municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida
presupuestalmente por el Ayuntamiento.

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigiiedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizard preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participaciéon del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de General Cepeda,
Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido
en el articulo 275, fraccién V del Cdadigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: ‘ MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: ‘ 2022
Tipo de Tasa . Plazo de Contratacion
DEEIEE L MO, 2 Obligacién o etz Mo ¢l (dd/mm/aaaa) Saldo al 31
Aprobatorio Institucion Crédito Instrumento Interés Garantia o . - Destino de diciembre
o Clave de Bancaria | (Registro (Ej.: Fuente de Fechalnicial | Fecha Final
Identificacion SHCP) de |y Pago de de B3 22
Contratacion %) Contratacién | Vencimiento
Inversion
Publica
Banco Productiva-
Congreso del Nacional de Deuda “Proyecto
Estado de Obrasy . Fondo General Nacional de
Coahuila- Servicios osligg_lg Igtreérgi?o_ ; Izlagf; de 19/0[;/e2|017 19/of/|2027 Eficiencia | ¢ 161 363.40
Decreto No. Publicos, simole o970 Participaciones Energética T
252y 462 S.N.C. P en
(BANOBRAS) Alumbrado
Publico
Municipal”.
Total de Deuda Publica al 31 de Diciembre de 2021 $4,061,363.40

Monto Total del Presupuesto Anual 2022

$70,478,535.16

Cifras Estimadas de Saldo al 31 de diciembre de 2021

$4,061,363.40




[ Porcentaje que Representa en el Saldo Total | 5.76% |

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2021, son

por:
Otros Pasivos
Circulantes $0.00
No Circulantes $0.00
Total Pasivos $0.00

Para el ejercicio fiscal 2022, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $1,180,112.55 el cual de desglosa en el siguiente

recuadro:
9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacidon Gastos de la Deuda Publica $810,207.96
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $369,904.59
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Total General $1,180,112.55

LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICIPAL)
ENTIDAD PUBLICA: MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH
EJERCICIO FISCAL: 2022

Apartado A Apartado B
Limite de Ingresos de Libre Disposicion Limite de Compromiso de Recursos del Ramo 33

Ingresos no | Techo Neto de Limite de Limite de
Etiquetados / | Financiamient | Techo Neto de Recursos que | Recursos que
de Libre 0 para 2022 | Financiamiento | Ramo 33 (FAIS +| se Pueden se Pueden
Disposicion (Datos para 2022 en FORTAMUN) | Comprometer | Comprometer
2022 (Formato | Iniciales) en % Pesos del 33-LCF |del 33-LCF Art.
7a LDFEM) deILD Art. 50 -en % | 50 -en Pesos
$38,649,293.26 15% $5,797,393.99 | $17,106,310.90 25% $4,276,577.73

Articulo 29.- El endeudamiento pendiente de pago, necesidades de financiamiento y
autorizaciones del Congreso del Estado, se presentan a continuacion:

ENDEUDAMIENTO PENDIENTE DE PAGO, NECESIDADES DE FINANCIMIAMIENTO Y AUTORIZACIONES
DEL CONGRESO DEL ESTADO

MUNICIPIO DE

ENTIDAD PUBLICA: GENERAL CEPEDA,
COAH.

EJERCICIO FISCAL: 2022




Egresos

Concepto Aprobado
I. Endeudamiento Pendiente de Pago $4,061,363.40
Obligacion 1; Deuda interna - Crédito simple-Instituciones de crédito (BANOBRAS), $4.061.363.40
(Crédito simple), Clave de registro ante la SHCP, P05-0317019. (Corto y Largo Plazo) T
Obligacién 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00

Il. Necesidades de Financiamiento (Monto)

$14,722,931.00

Obligacion 1 $14,722,931.00
Obligacién 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00
lll. Cantidades Autorizadas por Congreso del Estado $0.00
Obligacién 1 $0.00
Obligacién 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contratacion de empréstitos y créditos.

AUTORIZACIONES PARA CONTRATACION DE EMPRESTITOS Y CREDITOS
ENTIDAD PUBLICA: |

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: \ 2022
Fecha de Fuente de Numero de Fecha de
Autorizacion Monto Plazo Destino Pago o Acuerdo o Acuerdo o
Nimero de Autorizado | Maximo de Contratacion Decreto de Decreto de
# N del Congreso de los S L
Autorizacion en Pesos Pago de Pago de Autorizacion | Aprobacién del
del Estado Recursos .
(dd/mm/aaaa) ($0.00) (mm/aaaa) D,eu_da del _ Ayuntamiento
Puablica Ayuntamiento | (dd/mm/aaaa)
1 NO APLICA $0.00
2 $0.00
3 $0.00
Total General so.00 T e
CAPITULO V

DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal
2022, se presentan a continuacion:

OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS
MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL: 2022
I. Ingresos

A. Objetivos Anuales Se fortalecen las finanzas publicas, obteniendo ingresos municipales excedentes
y se aplican politicas y estrategias fiscales para fortalecer la recaudacion, a fin de aplicar el gasto en
servicios municipales y obras de primera calidad y para toda la poblacion.

B. Estrategias Se organiza una administracién eficiente y oportuna en el manejo de los recursos
publicos; Se optimiza el uso de los recursos del patrimonio municipal; se Impulsa, fortalece y sistematiza
el acceso a la informacion y transparencia manteniendo a la ciudadania informada; se mejora el control
interno de la administracion publica con el propésito de una mayor transparencia en la rendicidon de




cuentas; se fortalece la confianza de la poblacién en la administracién publica;

C. Metas Fortalecer las finanzas publicas obteniendo ingresos municipales excedentes a través de
politicas y estrategias fiscales de recaudacion; a fin de aplicar el gasto en servicios municipales y obras
publicas de primera calidad para toda la poblacion; Asegurar que el flujo de informacion sea confiable,
oportuna y suficiente del gobierno municipal hacia la sociedad y demas organismos que por ley recaben
informacién gubernamental, realizando la gestién publica en un ambiente de transparencia.

D. Descripcion de Riesgos  El municipio de General Cepeda, para cumplir sus metas en los
programas presupuestales depende aproximadamente en un 85% de las participaciones federales a los
municipios, sin ello seria imposible subsistir; para ello la administracién municipal actual, se ha
propuesto mejorar la practica de la recaudacion fiscal.

Il. Egresos

A. Objetivos Anuales A través de los recursos por empréstitos se fortalece el servicio de alumbrado
publico, para Implementar nuevas tecnologias para la modernizacion y mantener en 6ptimas condiciones
el servicio publico el Municipio de General Cepeda, Coah.

B. Estrategias Optimizar el sistema de alumbrado publico, creando la infraestructura y equipamiento
necesarios para impulsar el desarrollo municipal a largo plazo

C. Metas Contribuir a mantener en Optimas condiciones el alumbrado publico con ahorro
econdmico y de energia eléctrica, brindando a la ciudadania un servicio de calidad.

D. Descripcion de Riesgos El municipio depende en un 85% de las participaciones federales a los
municipios, si las participaciones disminuyeran no podrian cumplirse las metas de los programas
presupuestales; se propone mejorar la practica de la recaudacion fiscal.

I1l. Deuda Publica

A. Objetivos Anuales A través de los recursos por empréstitos se fortalece el servicio de alumbrado
publico, para Implementar nuevas tecnologias para la modernizacién y mantener en éptimas condiciones
el servicio publico el Municipio de General Cepeda, Coah.

B. Estrategias Optimizar el sistema de alumbrado publico, creando la infraestructura y equipamiento
necesarios para impulsar el desarrollo municipal a largo plazo

D. Descripciéon de Riesgos El municipio depende en un 85% de las participaciones federales a los
municipios, si las participaciones disminuyeran no podrian cumplirse las metas de los programas
presupuestales; se propone mejorar la practica de la recaudacion fiscal.

IV. Postura Fiscal

A. Objetivos Anuales Establecer una Politica Tributaria que incremente la eficiencia recaudatoria;
Orientar el Gasto Publico hacia el cumplimiento de los objetivos estratégicos del Plan Municipal de
Desarrollo, a través de Presupuestos de Egresos que mejoren la Gestiébn Publica y garanticen una
rendicidn de cuentas transparentes.

B. Estrategias Establecer o actualizar normas, politicas, programas y procedimientos para la adecuada
administracion de los recursos y prestacion de los servicios publicos; Mejorar la practica de la
contabilidad gubernamental cumpliendo con los postulados y las disposiciones normativas para
fortalecer la cultura de rendicién de cuentas y la practica cotidiana de la transferencia en la gestién
publica.

C. Metas Incrementar la recaudacién con modelos eficientes y eficaces de asesoria al
contribuyente; Incrementar la recaudacién mediante el mejoramiento del registro Gnico recaudatorio, los
canales, medios de pago y la actualizaciébn de los padrones de contribuyentes; Disponer de
anteproyectos de iniciativas y reformas para modernizar el marco normativo vigente en materia de
finanzas publicas y rendicién de cuentas: Establecer los principios de orden, control y responsabilidad,
como premisas para mejorar la calidad en el ejercicio del gasto publico.

D. Descripcion de Riesgos El Municipio de General Cepeda, Coah., depende en un 85% de la
Participaciones federales a los municipios, en el caso de disminucién se afectarian las finanzas publicas,
aunado al no cumplirse las metas recaudatorias fiscales.

V. Otras Situaciones o Contingencias

A. Objetivos Anuales Decrementos en el nivel inflacionario a nivel nacional.

B. Estrategias Reprogramar el gasto publico programas prioritarios.

C. Metas Continuar abatiendo el rezago social y marginacidon con mejores servicios publicos

D. Descripcion de Riesgos  Incrementos inflacionarios a nivel nacional, decrementos en




| participaciones, previendo racionalidad y austeridad presupuestal.

Lo anterior, se acompafara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
gue debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobard mediante una alineacibn de los programas
presupuestarios con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los
Programas Sectoriales y/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accién para enfrentarlos del ejercicio
fiscal 2022, se presentan a continuacion:

D RIPCION DE R OS R A PROP AS DE A ON PARA
R ARLO
DAD PUB A PIO D RA PEDA OA
R O A 0
Riesgos Propuestas de Accidn para Enfrentarlos

Riesgo 1, EI Municipio de General Cepeda,
Coah., depende en un 85% de la| Fortalecer las finanzas pulblicas con el fin de
Participaciones federales a los municipios, en |recabar ingresos municipales excedentes a través
el caso de disminucion se afectarian las|de politicas y estrategias fiscales de recaudacion
finanzas publicas, aunado al no cumplirse las | eficiente.

metas recaudatorias fiscales.

Riesgo 2

Riesgo 3

Riesgo 4

Riesgo 5

Riesgo 6....

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién
Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

2.13. PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
ENTIDAD PUBLICA: \ MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: | 2022
2022
Concepto (b) (de Proyecto 2023 2024 2025
de
Presupuesto)
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H-+) $46,472,224.25 | $47,863,360.27 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $21,326,883.79 | $21,966,690.30 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $2,427,303.58 | $2,500,122.69 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $4,216,338.00 | $4,342,828.14 $0.00 $0.00
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $7,886,292.60 | $8,122,881.38 $0.00 $0.00
Ayudas




S, [EEmEs Ve, (e 6 $289,791.77|  $298,485.52 $0.00 $0.00

e Intangibles
F. Inversiéon Pablica $10,224,591.00 | $10,531,328.73 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.  Deuda Publica $101,023.51| $101,023.51 $0.00 $0.00

2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H-+) $24,006,310.91 | $24,694,127.57 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $3,398,308.70 | $3,500,257.96 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $1,037,931.81| $1,069,069.76 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $2,204,389.46 | $2,270,521.14 $0.00 $0.00
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras $78,000.00 $80,340.00 $0.00 $0.00

Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles

e Intangibles $70,596.90 $72,714.81 $0.00 $0.00
F. Inversion Pulblica $16,137,995.00 | $16,622,134.85 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y

Oires Provieienes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participacionesy

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
. Deuda Publica $1,079,089.04 | $1,079,089.04 $0.00 $0.00

3. Total de Egresos
Proyectados (3 = 1 + 2) $70,478,535.16 | $72,557,487.84 $0.00 $0.00

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2021 y ejercicios
anteriores, se presentan a continuacion:

2.15. RESULTADOS DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

ENTIDAD PUBLICA:

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: 2021
Concepto 2018 2019 2020 2021

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $0.00 $0.00 $47,853,224.72 | $57,281,866.04
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 | $20,294,120.91 | $21,415,496.49
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $2,382,753.30 | $2,726,260.69
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $5,798,218.04 |  $6,702,840.69
D. Transferencias, $0.00 $0.00
Asignaciones,  Subsidios vy $11,553,401.11 $9,156,107.02
Otras Ayudas
E. Bienes _ Muebles, $0.00 $0.00 $348,832.68 $1.246,664.10
Inmuebles e Intangibles
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $7,354,176.14 | $15,937,652.40




i i i $0.00 $0.00
G. Inverfsl_ones Financieras y $0.00 $0.00
Otras Provisiones
H. ' Participaciones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones
I. Deuda Publica $0.00 $0.00 $121,722.54 $96,844.65
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H-+) $0.00 $0.00 $18,162,048.32 | $16,924,967.69
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $2,360,007.22 $2,050,159.56
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $833,736.47 $876,582.79
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $2,018,679.91 $1,533,205.44
D. Transferencias,
Asignaciones,  Subsidios vy $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $413,900.00 $16,472.00
F. Inversién Publica $0.00 $0.00| $11,358,559.81| $11,392,783.23
G. Inversiones Financieras y
Oires Provieenos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
. Deuda Publica $0.00 $0.00 $1,177,164.91 $1,055,764.67
3. Total del Resultado de
Egresos (3=1+2) $66,015,273.04 | $74,206,833.73

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

ENTIDAD PUBLICA: |

MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO FISCAL: \ 2022
. . . Otras
Pen_smnes Y | salud RIeSQOS. de Invallldezy Prestaciones
Jubilaciones Trabajo Vida Sociales
Tipo de Sistema
Séi?;?ggg?gg;jg;;ggo del Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
L laboral laboral laboral laboral
estado o municipio
Beneficio definido, Contribuciéon Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
definida o Mixto definitivo definitivo definitivo definitivo
Poblacién Afiliada
Activos 113 113 113 113
Edad méaxima 65 65 65 65
Edad minima 20 20 20 20
Edad promedio 41 41 41 41
Pensionados y Jubilados 0 0 0 0
Edad méaxima 0 0 0 0
Edad minima 0 0 0 0




Edad promedio 0 0 0 0
Beneficiarios 0 0 0 0
Promedio de afios de servicio 165 165 165 165

(trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de
pensidon como % del salario

Ingreso anterior
al 2021
2020-0.50%
2021-1.00%
2022-1.50%
2023-2.00%
2024-2.50%
2025-3.00%
2026-3.50%
2027-4.00%
2028-4.50%
2029 en
adelante-5.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%
2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

Ingreso anterior
al 2021
2020-0.50%
2021-1.00%
2022-1.50%
2023-2.00%
2024-2.50%
2025-3.00%
2026-3.50%
2027-4.00%
2028-4.50%
2029 en
adelante-5.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%
2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

Ingreso anterior
al 2021
2020-0.50%
2021-1.00%
2022-1.50%
2023-2.00%
2024-2.50%
2025-3.00%
2026-3.50%
2027-4.00%
2028-4.50%
2029 en
adelante-5.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%
2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

Ingreso anterior
al 2021
2020-0.50%
2021-1.00%
2022-1.50%
2023-2.00%
2024-2.50%
2025-3.00%
2026-3.50%
2027-4.00%
2028-4.50%
2029 en
adelante-5.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%
2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

Aportacién del ente publico al
plan de pensién como % del
salario

Ingreso anterior
al 2021
2020-2.00%
2021-3.00%
2022-4.00%
2023-5.00%
2024-6.00%
2025-7.00%
2026-8.00%
2027-9.00%
2028-10.00%
2029-11.00%
3030-12.00
2031 en
adelante-
13.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%

Ingreso
anterior al 2021
2020-2.00%
2021-3.00%
2022-4.00%
2023-5.00%
2024-6.00%
2025-7.00%
2026-8.00%
2027-9.00%
2028-10.00%
2029-11.00%
3030-12.00
2031 en
adelante-
13.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%

Ingreso
anterior al 2021
2020-2.00%
2021-3.00%
2022-4.00%
2023-5.00%
2024-6.00%
2025-7.00%
2026-8.00%
2027-9.00%
2028-10.00%
2029-11.00%
3030-12.00
2031 en
adelante-
13.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%

Ingreso
anterior al 2021
2020-2.00%
2021-3.00%
2022-4.00%
2023-5.00%
2024-6.00%
2025-7.00%
2026-8.00%
2027-9.00%
2028-10.00%
2029-11.00%
3030-12.00
2031 en
adelante-
13.00%

Ingreso a partir
del 2021
2021-2.50%
2022-3.00%
2023-3.50%
2024-4.00%
2025-4.50%




2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

2026-5.00%
2027-5.50%
2028-6.00%
2029-6.50%
2030-7.00%
2031-7.50%
2032-8.00%
2033-8.50%
2034 en
adelante-9.00%

Crecimiento esperado de los

. g 0.00 0.00 0.00 0.00
pensionados y jubilados (como
%)
Crecimiento esperado de los o o o 0
activos (como %) 0.4641% 0.4641% 0.4641% 0.4641%
Edad de Jubilacion o Pension N/A N/A N/A N/A
Esperanza de vida N/A N/A N/A N/A
Ingresos del Fondo
Ingresos Anuales al Fondo de | 555 o4 o5 355,068.95 | 355,068.95 | 355,068.95

Pensiones

Némina Anual

Activos

14,279,502.24

14,279,502.24

14,279,502.24

14,279,502.24

Pensionados y Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00
Ben.ef|C|ar|os de Pensionados y 0.00 0.00 0.00 0.00
Jubilados

Monto Mensual por Pensién

Maximo 0.00 0.00 0.00 0.00
Minimo 0.00 0.00 0.00 0.00
Promedio 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto de la Reserva 0.00 0.00 0.00 0.00
Valor Presente de las

Obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en 0.00 0.00 0.00 0.00
curso de pago

Generacion actual 19,644,015.56 1,390,751.98 | 4,007,393.74 | 2,214,517.85
Generaciones futuras 55,760,657.84 6,056,030.54 |12,395,923.57 | 13,266,500.60
Valor Presente de las

Contribuciones Asociadas a

los Sueldos Futuros de

Cotizacion X%

Generacion actual 3,152,495.18 223,189.55 643,111.35 355,388.48
Generaciones futuras 31,135,879.87 3,381,592.81 | 6,921,689.99 | 7,407,806.60

Valor Presente de
Aportaciones Futuras




Generacion actual 7,899,945.75 559,298.33 1,611,594.79 890,580.18

Generaciones futuras 31,135,879.87 3,381,592.81 | 6,921,689.99 | 7,407,806.60

Otros Ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit/Superavit Actuarial

Generacion actual (8,591,574.63) (608,264.10) | (1,752,687.6) | (968,549.19)

Generaciones futuras 6,511,101.90 707,155.07 1,447,456.41 | 1,549,112.59

Periodo de Suficiencia

Afio de descapitalizacion Perenne Perenne Perenne Perenne

Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio Actuarial

Afo de elaboracion del estudio

; 2021 2021 2021 2021
actuarial

Valuaciones | Valuaciones | Valuaciones

Empresa que elaboré el estudio Valuqmones Actuariales Actuariales Actuariales
. Actuariales del
actuarial Norte S.C del Norte, del Norte, del Norte,
s S.C. S.C. S.C.

Datos adicionales

Fecha del estudio actuarial utilizado (31/12/2019)
Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio 2020al 2034
actuarial

Articulo 36.- La clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
2022, se presenta a continuacion:

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, COAH.

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL: 2022

Egresos

Concepto T
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $21,326,883.79
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $18,922,126.83
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
cl) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $2,404,756.96
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes Federales $0.00

0 Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) $3,398,308.70




A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico

$2,015,974.70

B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
cl) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $500,860.17
E. Gastos Asociado_s a la Implementacion de Nuevas Leyes Federales $0.00
0 Reformas a las Mismas (E = el + e2)

el) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $881,473.83

lll. Total del Gasto en Servicios Personales (lll = | + 11)

$24,725,192.49

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2022 se presenta a

continuacion:

Concepto

OA

Estimado / Aprobado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

41,032,673.16

Al. Ingresos de Libre Disposicion

38,649,293.26

A2. Transferencias Federales Etiguetadas

17,106,310.90

A3. Financiamiento Neto

-14,722,931.00

B. Egresos Presupuestariosl (B = B1+B2)

54,945,396.20

B1l. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda
Publica)

38,581,775.92

B2. Gasto Etiguetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

16,363,620.28

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el $0.00
periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados $0.00

en el periodo

I. Balance Presupuestario I=A-B +C)

-13,912,723.04

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) 810,207.96
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin 810.207.96
Remanentes del Ejercicio Anterior (llI= Il - C) U
Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 369,904.59
_ El. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No 33.506.18
Etiquetado
_ E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 336,398.41
Etiquetado
I\V. Balance Primario (IV = Il + E) 1,180,112.55




Concepto

F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicién
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G =G1 + G2) 810,208.03
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 67,517.33
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 742,690.70
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) -810,208.96

Concepto

Al. Ingresos de Libre Disposicion

38,649,293.26

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre

Disposicion (A3.1 = F1 — G1) -67,517.33
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00

Disposicion '
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 67,517.33

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

38,581,775.92

C1l. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el
periodo

V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1
-B1+Cl)

0.01

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI =V — A3.1)

67,517.34

Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

17,106,310.90

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias

Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2) ~742,690.70
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales 0.00

Etiquetadas '
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 742,690.70

B2. Gasto Etiguetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

16,363,620.28

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en

el periodo -0.08
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + 410,807.77
A3.2-B2 + C2)

VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin 742,690.62

Financiamiento Neto (VIII = VIl — A3.2)

Justificacion de razones excepcionales del balance presupuestario de recursos disponibles

negativo

Fundamento

Justificacion

Descripcién

6, parrafo 3°, fraccion |
y 19, péarrafo 3° de la

Las

razones

excepcionales que

justifican el Balance presupuestario

NO APLICA




LDFEM de recursos disponibles negativo.

6, parrafo 3°, fraccion Las fuentes de recursos necesarias y | NO APLICA
Il'y 19, parrafo 3°de la | el monto especifico para cubrir el
LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo.

6, parrafo 3°, fraccién El nimero de ejercicios fiscales y las | NO APLICA
lll'y 19, parrafo 3° de acciones requeridas para que dicho
la LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo sea eliminado y
se restablezca el Balance
presupuestario de recursos
disponibles sostenible.

Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afo).

DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO

ENTIDAD PUBLICA: \ MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL.: ‘ 2022
DAIEMIE) & PESS Monto Total Aprobado Destino de la
Ssiliet o & Sullichizy en laLey de Ingresos Obligacién o
en Obligaciones a y ng . gacl Fuente de Garantia
2022, Sin Financiamiento a
Gty Pl e ¢l Financiamientos Corto Plazo
Ejercicio 2022
$0.00 $0.00 NO APLICA NO APLICA

Articulo 30, fraccion | de Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

Monto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para el Ejercicio 2022 \ $55,755,604.16

Monto Estimado de Deudas a Corto Plazo a Adquirirse $14,722,931.00

Porcentaje Limite: 6% $3,345,336.24

Exceso del Limite ($11,377,594.75)

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Municipio de General Cepeda
Coahuila, contempla como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales
asignados a través de participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de
Ingresos de la Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucién presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:



FONDOS PROVENIENTES DEL RAMO 33
ENTIDAD PUBLICA: | MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.

EJERCICIO 2022
FISCAL:

# | Clave Fondo

Fondo de
Aportaciones
para la
1| 1-004 | Infraestructura $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $9,237,995.00 | $0.00 | $0.00 $0.00 | $9,237,995.00
Social
Municipal
(FAIS)
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
2| 1-005 | Municipios y de | $3,398,308.70 | $1,037,931.81 | $2,204,389.46 | $78,000.00 | $70,596.90 0.00| 0.00| 0.00 | $1,079,089.04 | $7,868,315.91
las
Demarcaciones
Territoriales del
D.F.
(FORTAMUN)

Totales | $3,398,308.70 | $1,037,931.81 | $2,204,389.46 | $78,000.00 | $70,596.90 | $9,237,995.00 | $0.00 | $0.00 | $1,079,089.04 | $17,106,310.91

COG 1000 COG 2000 COG 3000 | COG 4000 | COG 5000 | COG 6000 COG 9000 Presupuesto
7000 | 8000 Aprobado

TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del CAdigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos méximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion
restringida y por licitacion puablica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

4.20. TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y LICITACION

PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA: \ MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.
EJERCICIO FISCAL: | 2022
Obras Publicas
Modalidad En Unidades de Medida y Actualizacion
Licitacion Puablica Mas de 53,550
Invitacidn a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacion Directa Hasta 13,300
e 0S Relacionado 0 as Obras Publica
Modalidad En Unidades de Medida y Actualizacion
Licitacién Publica Mas de 17,853
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463




Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrard sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracion Puablica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2022, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Modalidad En Unidades de Medida y Actualizacién
Licitacidon Publica Mas de 17,850
Invitaciébn a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacion publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrar4 en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- El municipio de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza,
elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del
presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base



en la informacién presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos,
de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con
la Norma para la difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de
Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- ElI municipio de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza,
elaborard y difundira a més tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de
Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario
del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, elaborara
y difundird a mas tardar el 31 de enero de 2022, en su respectiva pagina de Internet la
informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable mediante la Norma para armonizar la presentacion de la
informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

Dado en el Ayuntamiento de General Cepeda, Coah., a los dieciséis dias del mes de
diciembre del afio dos mil veintiuno.

M.V.Z. Juan Gilberto salas Aguirre C. Mariade Lourdes Sanchez Telles
Presidente Municipal Sindico de Mayoria
C. Carolina Montejano Dominguez C. Jhonatan Iracheta Tovar
Sindico de Minoria Regidor Primero
C. Herlinda Samaniego Lépez C. Juan Amado Marines Hernandez,
Segundo Regidor Regidor Tercero;
C. Rosa Elva Cepeda Enriguez C. Eduardo Javier Alonso Navarro,

Cuarto Regidor Regidor Quinto



C. Esteban Alberto Olivares Rogue. C. Ma. Patricia Vazquez Rodriguez

Regidor Sexto Séptimo Regidor
Lic. Luz Irasema Galicia Garza. C. Rosa Maria Medina salas
Secretaria del Ayuntamiento Tesorera Municipal
Anexos

¢ Lainformacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.
e El calendario de egresos base mensual.
e El presupuesto ciudadano.

e La informacién relativa a la evaluacibn mas reciente del desempefio de los
programas y politicas publicas.

e Presupuesto basado en Resultados (Los programas presupuestarios que
contengan los elementos sefialados en la legislacién local, las matrices de
indicadores de resultados (MIR) de los programas presupuestarios y las fichas de
indicadores establecidas para cada uno de los niveles de la MIR).

¢ Informe sobre los contratos de asociacion publico privada celebrados por las
entidades municipales.



Informacidn adicional a la iniciativa de la Ley de Ingresos

Municipio de General Cepeda, Coah.
Iniciativa de Ley de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Ingreso Estimado

Liquidacion o Pago

Total $70,478,535.16
Impuestos $3,983,266.80
Impuestos Sobre los Ingresos $0.00
Impuestos Sobre el Patrimonio $3,461,369.53
Impuestos Sobre la Produccién, el Consumo y las Transacciones $0.00
Impuestos al Comercio Exterior $0.00
Impuestos Sobre Néminas y Asimilables $0.00
Impuestos Ecoldgicos $0.00
Accesorios de Impuestos $349,291.63
Otros Impuestos $172,605.63
Impugs_tos no Comprend_idos en la I__ey de Ingr_esqs Vi_qente, Causados en $0.00
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00
Aportaciones para Fondos de Vivienda $0.00
Cuotas para la Seguridad Social $0.00
Cuotas de Ahorro para el Retiro $0.00
Otras Cuotas y Aportaciones para la Seguridad Social $0.00
Accesorios de Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00
Contribuciones de Mejoras $0.00
Contribuciones de Mejoras por Obras Publicas $0.00
Contribuciones de Mejoras no Comprendidas en la Ley de Ingresos
Vigente, Causadas en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de $0.00

Derechos

$3,384,776.12

Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacién de Bienes de
Dominio Publico

$22,759.02

Derechos por Prestacion de Servicios

$1,285,931.29

Otros Derechos

$2,058,130.98

Accesorios de Derechos

$17,954.83

Derechos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago

$0.00

Productos

$2,083,909.74

Productos

$2,083,909.74

Productos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente, Causados en

Pago

Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacién o Pago $0.00
Aprovechamientos $273,320.09
Aprovechamientos $273,320.09
Aprovechamientos Patrimoniales $0.00
Accesorios de Aprovechamientos $0.00
Aprovechamientos no Comprendidos en la Ley de Ingresos Vigente,

Causados en Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o $0.00




Ingresos por Venta de Bienes, Prestaciéon de Servicios y Otros

Ingresos 00y
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Instituciones $0.00
Publicas de Seguridad Social '
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Empresas $0.00
Productivas del Estado '
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacidn de Servicios de Entidades $0.00
Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No Financieros '
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades

Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion Estatal $0.00
Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades

Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Entidades

Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de Fideicomisos $0.00
Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria '
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios de los Poderes $0.00
Legislativo y Judicial, y de los Organos Autbnomos '
Otros Ingresos $0.00

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

$46,030,331.41

Participaciones

$28,924,020.50

Aportaciones

17,106,310.91

Convenios $0.00
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal $0.00
Fondos Distintos de Aportaciones $0.00
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y $0.00
Pensiones y Jubilaciones ;

Transferencias y Asignaciones $0.00
Subsidios y Subvenciones $0.00
Pensiones y Jubilaciones $0.00
Transferencias del Fondo Mexicano del Petrdleo para la Estabilizacion y el $0.00

Desarrollo

Ingresos Derivados de Financiamientos

$14,722,931.00

Endeudamiento Interno

$0.00

Endeudamiento Externo

$0.00

Financiamiento Interno

$14,722,931.00




Impuestos Sobre los

Enero

Febrero

Calendario de ingresos base mensual

Marzo

Municipio de General Cepeda, Coah.
Calendario de Ingresos del Ejercicio Fiscal 2022

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembr
e

Octubre

Noviembre

Diciembre

Social

Contribuciones de Mejoras
por Obras Publicas

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos 0.00 0.00

Impuestos Sobre el

P e 3,461,369.53 288,447.47 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46 288,447.46
Impuestos Sobre la

Produccién, el Consumo y 0.00

las Transacciones

Impuestos  al  Comercio 0.00

Exterior

Impuestos Sobre Néminas y 0.00

Asimilables )

Impuestos Ecolégicos 0.00

Accesorios de Impuestos 349,291.63 29,107.70 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63 29,107.63
Otros Impuestos 172,605.63 14,383.83 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80 14,383.80
Impuestos no Comprendidos

en la Ley de Ingresos

Vigente, Causados en

Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pendientes de Liquidacién o

Pago

C&?Qfﬁ:"es gl Fomion il 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ggglt;s PENE (Bl SREitEn 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g:g:ﬁs o O e Gl 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Cuotas y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
para la Seguridad Social

Accesorios de Cuotas Yy

Aportaciones de Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Contribuciones de Mejoras
no Comprendidas en la Ley
de Ingresos Vigente,
Causadas en Ejercicios
Fiscales Anteriores
Pendientes de Liquidacién o
Pago

Derechos por el Uso, Goce,
Aprovechamiento o

0.00

0.00

0.00

0.00

e ) 22,759.02 1,896.64 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58 1,896.58
Explotacién de Bienes de

Dominio Publico

22;5.2'?55 por Prestacion de | 4 555931 99 [  107,60.95| 107,160.94 | 107,160.94 | 10716094 | 107.160.94| 107,160.04| 107.160.94| 107,160.94| 10716094 107,160.94| 10716094 | 107,160.94
Otros Derechos 2,058,130.98 | 171,510.97 | 171,510.91 | 171,510.91 | 171,510.91 | 171,510.91| 171,510.91| 171,510.91| 171,510.91| 17151091 | 171,510.91 | 171,510.91 | 171,510.91
Accesorios de Derechos 17,054.83 1,496.30 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23 1,496.23




Derechos no Comprendidos
en la Ley de Ingresos
Vigente, Causados en

2 . . 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ejercicios Fiscales Anteriores

Pendientes de Liquidacién o

Pago

Productos 2,083,909.74 173,659.20 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14
Productos 2,083,909.74 173,659.20 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14 173,659.14
Productos no Comprendidos

en la Ley de Ingresos

VIgeils, CRNRRGES = G 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ejercicios Fiscales Anteriores

Pendientes de Liquidacién o

Pago

Aprovechamientos 273,320.09 22,776.72 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67
Aprovechamientos 273,320.09 22,776.72 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67 22,776.67
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Patrimoniales

Accesorios e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos

Aprovechamientos no

Comprendidos en la Ley de

lgeses WEEiis, CaUReeos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
en Ejercicios Fiscales

Anteriores Pendientes de

Liquidacion o Pago

Ingresos por Venta de

Bienes, Prestacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios y Otros Ingresos

Ingresos por Venta de

Bienes y Prestacion de

Seitdes. ae | SRUEEES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Publicas de Seguridad Social

Ingresos por Venta de

BEEs Yy PiesEeh @ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de Empresas

Productivas del Estado

Ingresos por Venta de

Bienes y Prestacion de

SEMIERS 08 ISTHEeES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Paraestatales y Fideicomisos

No Empresariales y No

Financieros

Ingresos por Venta de

Bienes y Prestacion de

Servicios de  Entidades

Paraestatales Empresariales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
No Financieras con

Participacion Estatal

Mayoritaria

Ingresos por Venta de

Bienes y Prestacion de

Servicios de Entidades

Paraestatales Empresariales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financieras Monetarias con

Participacion Estatal

Mayoritaria

Ingresos por Venta de

Bienes y Prestacion de

SR ey 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Paraestatales Empresariales
Financieras No Monetarias
con Participaciéon  Estatal




Mayoritaria

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de Fideicomisos
Financieros Publicos con
Participacion Estatal
Mayoritaria

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Ingresos por Venta de
Bienes y Prestacion de
Servicios de los Poderes
Legislativo y Judicial, y de los
Organos Auténomos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Otros Ingresos

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Participaciones 28,924,020.50 | 2,410,335.06 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04 | 2,410,335.04
Aportaciones 17,106,310.91 | 1,425,525.99 | 1,425,525.92 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90 | 1,425,525.90
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Incentivos Derivados de la

Colaboracion Fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
“oregs  Dledues Gk 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones

Transferencias y

Asignaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias del Fondo

Mexicano del Petréleo para

la Estabilizacion y el 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo

Endeudamiento Interno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Endeudamiento Externo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiamiento Interno 14,722,931.00 | 1,226,910.99 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91 | 1,226,910.91




GENERAL CEPEDA
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2022

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Total $70,478,535.16| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26| $5,873,211.26
Servicios Personales $24,725,192.49| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71| $2,060,432.71
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente $18,018,370.30| $1,501,530.86| $1,501,530.86/ $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86 $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86| $1,501,530.86
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Remuneraciones Adicionales y Especiales $3,180,113.34|  $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45 $265,009.45
Seguridad Social $2,258,547.02 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25 $188,212.25
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $1,268,161.83 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15 $105,680.15
Previsiones $0.00 $0.00 $0.00! $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Materiales y Suministros $3,465,235.39 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62 $288,769.62

Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y

Articulos Oficiales $431,220.56 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05 $35,935.05

Alimentos y Utensilios $594,041.17  $49.578.43|  $49578.43|  $49.578.43| _ $49578.43|  $49,578.43|  $49578.43|  $49.578.43| _ $49578.43|  $49,578.43| _ $49578.43| _ $49.578.43| _ $49.578.43
NSRS FHES y MEEEES @ el g $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Comercializacién

Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion $63,458.77 $5,288.23 $5.288.23 $5,288.23 $5.288.23 $5,288.23 $5.288.23 $5,288.23 $5.288.23 $5,288.23 $5.288.23 $5,288.23 $5.288.23
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio $5,000.00 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67 $416.67
Combustibles, Lubricantes y Aditivos $2,042,198.32] _ $170,183.19| _ $170,183.19] _ $170,183.19| _ $170,183.10] _ $170,183.19| _ $170,183.10] _ $170,183.19| _ $170,183.10] _ $170,183.19] _ $170,183.10] _ $170,183.19] _ $170,183.19
;2:?:;3;5 ClEmees, FiEmEs o ek y AuEEs $134,000.00]  $11,166.67|  $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67| $11,166.67
Materiales y Suministros para Seguridad $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores $194,416.57| _ $16,201.38] __ $16,201.38] _ $16,201.38] __ $16,201.38] __ $16,201.38] __ $16,201.38| __ $16.201.38] __ $16,201.38| __ $16,201.38] __ $16,201.38| __ $16.201.38] __ $16,201.38
Servicios Generales $6,420,727.45] _ $535,060.62| _ $535,060.62] _ $535,060.62| _ $535,060.62] _ $535,060.62| _ $535,060.62] _ $535,060.62] _ $535,060.62] _$535,060.62] _ $535,060.62] $535,060.62] _ $535,060.62
Servicios Basicos $1,858,452.51| _ $154,871.04]  $154,871.04 _$154,871.04]  $154,871.04] $154,871.04] $154,871.04] $154,871.04] $154,871.04] _$154,871.04] $154,871.04] _$154,871.04] _ $154,871.04
Servicios de Arrendamiento $412,307.76] __ $34,358.98| __ $34,358.98| _ $34,358.98| _ $34,358.98|  $34,358.98| _ $34,358.98|  $34,358.98| _ $34,358.98|  $34,358.98| _ $34,358.98| _ $34,358.98] _ $34,358.98
gzx:ggz Profesionales, - Cientificos, Técnicos y OUOS| ¢ 499 49678 $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07| $124,958.07
Senvicios Financieros, Bancarios y Comerciales $1,028,109.15] __ $85,675.76] _ $85,675.76] __ $85,675.76] __ $85,675.76] _ $85,675.76] __ $85675.76] _ $85,675.76] __ $85,675.76] __ $85,675.76] __ $85,675.76] __ $85,675.76] __ $85.675.76

Servicios de Instalacién, Reparaciéon, Mantenimiento y

Conservacién $397,322.43 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20 $33,110.20

Servicios de Comunicaciéon Social y Publicidad $29,000.00 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67 $2,416.67
Servicios de Traslado y Viaticos $120,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00 $10,000.00
Servicios Oficiales $693,993.15 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76 $57,832.76
Otros Servicios Generales $382,045.68 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14 $31,837.14
I\'yi';s::'e"“as' Asignaciones,  Subsidios y OUaS| 7 o6 592 60|  $663,691.05| $663,691.05| $663,691.05| $663,691.05| $663.691.05| $663,691.05| $663,691.05| $663.691.05| $663,691.05| $663,691.05| $663,691.05| $663,691.05
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Transferencias al Resto del Sector Plblico $0.00 $0.00 $0.00! $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Subsidios y Subvenciones $90,000.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00 $7,500.00
Ayudas Sociales $7,796,292.60 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05 $649,691.05
Pensiones y Jubilaciones $78,000.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00 $6,500.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00 $0.00 $0.00! $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Transferencias a la Seguridad Social $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Donativos $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Transferencias al Exterior $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $360,388.67 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39 $30,032.39
Mobiliario y Equipo de Administracién $187,791.77 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31 $15,649.31
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $82,000.00 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33 $6,833.33
Vehiculos y Equipo de Transporte $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Equipo de Defensa y Seguridad $70,596.90 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08 $5,883.08
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas $20,000.00 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67 $1,666.67
Activos Bioldgicos $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Bienes Inmuebles $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Activos Intangibles $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Inversion Publica $26,362,586.00| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17| $2,196,882.17




Obra Publica en Bienes de Dominio Publico $24,160,926.00| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50| $2,013,410.50
Obra Publica en Bienes Propios $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento $2,201,660.00 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67 $183,471.67
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Acciones y Participaciones de Capital $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Compra de Titulos y Valores $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Concesién de Préstamos $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Otras Inversiones Financieras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
E'S(;‘gz;g:;e: para  Contingencias y Otras  Erogaciones $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Participaciones $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Convenios $0.00 $0.00 $0.00: $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Deuda Publica $1,180,112.55 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71 $98,342.71
Amortizacion de la Deuda Publica $810,207.96 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33 $67,517.33
Intereses de la Deuda Publica $369,904.59 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38 $30,825.38
Comisiones de la Deuda Pulblica $0.00 $0.00 $0.00! $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Gastos de la Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Costo por Coberturas $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Apoyos Financieros $0.00 $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00; $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) $0.00 $0.00 $0.00! $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

*Solo llenar espacios en blanco
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(Qué es el Presupuesto

Ciudadano?

El Presupuesto Ciudadano es un instrumento mediante el cual los
gobiernos dan a conocer a la ciudadania en general de manera clara,
sencilla y transparente como, cuanto y en qué se gastan los recursos
publicos, asi como el origen de los mismos. Permite conocer la
importancia de la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos; identificar
los ejes prioritarios de los gobiernos; y destacar el gasto a rubros
relevantes y sensibles de la poblacion.

Con el Presupuesto Ciudadano se
invita a la ciudadania a involucrarse,
informarse y dar seguimiento al
ejercicio de los recursos publicos,
convirtiéndose en una herramienta de
facil acceso que coadyuve a exigir
mayor transparencia y rendicion de
cuentas en las finanzas publicas.




Es un documento en el cual se consignan las cantidades monetarias de los
ingresos municipales correspondientes a un ejercicio fiscal,
identificAandolos por rubro; es de gran importancia, ya que ofrece
informacion valiosa del presupuesto de ingresos, indicando las
contribuciones y el ingreso estimado de cada una de ellas, asi como los
demas ingresos que espera recibir el municipio e incorporar las partidas
gue cada municipio estime como fuente de ingresos para cada ejercicio
fiscal

En la Ley de Ingresos se establecen las cuotas,
tasas o tarifas de las fuentes de ingresos que
se percibirdn en cada ejercicio fiscal.
Asimismo, establece los montos aplicables por
concepto de multas por infracciones
cometidas a disposiciones fiscales
municipales.

Ademas de ser una importante herramienta
de transparencia y rendicion de cuentas.




(Qué es el Presupuesto de Egresos?

Son los recursos que el Gobierno planea gastar durante el ano, los cuales
satisfacen las demandas y necesidades de la poblacion.

Este documento es aprobado por el ayuntamiento a iniciativa del
Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio fiscal, las
actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

También genera un valor
publico en las acciones
gubernamentales, vy
somos hosotros como
ciudadanos quienes las
calificamos en cuanto a
los beneficios vy
prioridades que se
obtienen.




(Cuadl es la importancia del

Presupuesto de Egresos ?

La elaboracion del
Presupuesto es de vital
importancia, pues el
ciudadano necesita servicios
y obras de calidad, los
cuales el Gobierno tiene la
obligacion de
proporcionarlos, es donde el
Presupuesto nos da a
conocer cuales fueron
dichos trabajos, y sabemos
cual es la calidad de vida a
través de Ila economia,
educacidon, atencion en
salud, seguridad publica,
entre otros.




(De donde obtiene el Municipio los

ingresos?

El dinero del presupuesto proviene del pago de impuestos, servicios,
multas, uso de bienes publicos, que hacemos como ciudadanos y
empresas, también proviene de las transferencias que por ley otorga la
Federacion a los Municipios y que se reflejan en Aportaciones y
Participaciones Federales.

La manera en que los ingresos se recaudan, los montos y obligaciones, se
establecen en la Ley de Ingresos.

ORIGEN DE LOS INGRESOS IMPORTE

Impuestos $3,983,266.80
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social $0.00
Contribuciones de Mejoras $0.00
Derechos $3,384,776.12
- Productos $2,083,909.74
Aprovechamientos $273,320.09

Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y
Otros Ingresos

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos
Derivados de la Colaboracidn Fiscal y Fondos Distintos de $46,030,331.41
Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos $14,722,931.00

TOTAL $70,478,535.16

$0.00

$0.00




(Para qué se gasta el Presupuesto?

La Clasificacion Funcional del Gasto agrupa los gastos segun los propdsitos
u objetivos socioecondmicos que persigue el municipio. Presenta el gasto
publico segun la naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a
la poblacion.

Con dicha clasificacion se identifica el presupuesto destinado a funciones
de gobierno, desarrollo social, desarrollo economico y otras no
clasificadas; permitiendo determinar los objetivos generales de las
politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzar
éstos.

. PRESUPUESTADO
FUNCION DEL GASTO (FINALIDAD) ASIGNADO
Gobierno $18,911,500.40
Desarrollo Social $44,257,121.38
Desarrollo Econémico $6,080,200.03
Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores $1,229,713.35

TOTAL $70,478,535.16




La Clasificacion Administrativa tiene como propdsitos basicos identificar
las unidades administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion,
gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi como
establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y
los modelos universales establecidos en la materia.

Esta clasificacion
ademas permite
delimitar con
precision el ambito
de Sector Publico
de cada orden de
gobierno y por
ende los alcances
de su probable
responsabilidad

fiscal y cuasi fiscal.



UNIDADES ADMINISTRATIVAS PRESUPUESTADO ASIGNADO

01-PRESIDENCIA

$2,969,887.63

02-01-CUERPO EDILICIO

$2,752,283.99

02-02-SINDICALIA $827,605.64
03-01-CONTRALORIA $886,351.00
05-01-SEGURIDAD PUBLICA $4,666,637.21
09-01-OBRAS PUBLICAS $25,376,200.08
10-01-DESARROLLO RURAL $3,605,877.52
11-03-SERVICIO DE LIMPIEZA $774,352.71

11-05-ALUMBRADO

$1,378,713.10

11-09-SERVICIOS PRIMARIOS

$2,549,728.65

11-10-RECOLECCION DE BASURA $233,794.18
12-01-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $2,955,868.22
12-03-BIBLIOTECA $273,105.90
12-04-ARCHIVO MUNICIPAL $110,654.54
12-06-JUZGADO $265,398.40
12-07-EDUCACION CULTURA Y DEPORTE $946,006.58
12-09-SECRETARIA TECNICA $317,940.43
12-10-INSTITUTO DE LA MUJER $455,418.99
12-11-TURISMO $575,272.96

13-01-DESARROLLO SOCIAL

$6,941,117.87

14-01-TESORERIA

$4,021,287.24

14-02-CATASTRO

$1,192,686.45

14-03-SALUD

$2,465,015.17

19-01-DIF MUNICIPAL

$2,538,020.86

26-01-PROTECCION CIVIL

$1,399,309.84

$70,478,535.16




¢En queé se gasta el Presupuesto?

El Clasificador por Objeto del Gasto permite la obtencion de informacion para
el andlisis y seguimiento de la gestion financiera gubernamental, es
considerada la clasificacion operativa que permite conocer en qué se gasta
(bienes, servicios, activos y pasivos financieros). Alcanza a todas las
transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios
gque se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en la realizacion de
transferencia.

PRESUPUESTADO
CONCEPTO DE GASTO ASIGNADO

Servicios Personales $24,725,192.49
Materiales y Suministros $3,465,235.39
Servicios Generales $6,420,727.45
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $7,964,292.60
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $360,388.68
Inversion Publica $26,362,586.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
Participaciones y Aportaciones $0.00
Deuda Publica $1,180,112.55

TOTAL $70,478,535.16



(Cudanto ganan los funcionarios
publicos de alto nivel?

(Cuantas plazas conforman
la administracion puablica
municipal?

(Cuantos policias conforman al
municipio?




(Como se puede trabajar para
mejorar el Presupuesto?

Fortaleciendo el
Presupuesto basado Fortaleciendo las
en Resultados con la estructuras
finalidad de orientar organicasy
las acciones funcionales de las
gubernamentales instituciones
hacia la generacion publicas.
del valor publico.

Regulando el ciclo
presupuestario con base en los
principios de eficiencia,
transparencia y honradez.

Todos estos esfuerzos se seguiran
reflejando en mas obras y mejores
servicios publicos de calidad.




(Qué pueden hacer los

ciudadanos?

Visitar las paginas de internet en las cuales se encuentra la informacion

financiera del Municipio:

-- http://www2.icai.org.mx/ipo/dependencia.php?dep=41t#tpag-’

-https://www.generalcepeda.gob.mx/



PRESUPUESTO CIUDADANO 2022

ADMINISTRACION 2022-2024 — GENERAL CEPEDA,
COAHUILA.




MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAHUILA.
Los resultados de la evaluacion del desempeiio de los programas

Correspondientes al periodo del 1 de Octubre al 31 de Diciembre de 2021
% PARA ROS D

Il. 1 N A AF(OR A ()

ACEPTABLE | CON RIESGO

% RESULTADO PROMEDIO POR
PROYECTO DURANTE EL 4°
TRIMESTRE

PROGRAMA - 01 - PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA 55.6% 0.0%
PROGRAMA - 02 - DESARROLLO REGIONAL Y COMUNITARIO 22.2% 0.0%
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS 67.5% 8.3%
PROGRAMA - 04 -ACESORIA Y PROMOCION DE VALORES 66.7% 0.0%
PROGRAMA - 05 - DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA'Y PROMOCION DE VALORES

25.0% 0.0%
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOS E INMUEBLES 53.3% 33.3%
PROGRAMA - 07 -TURISMO SUSTENTABLE | 0.0% 20.0%
PROGRAMA - 08 -SERVICIOS Y URBANISMO MUNICIPAL 75.0% 0.0%
PROGRAMA -9 -PROTECCION CIUDADANA | 100.0% 0.0%
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO REGIONALY
COMUNITARIO 19.2% 22.5%
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION 46.3% 3.7%
PROGRAMA - 12 IMAGEN URBANA CON AHORRO DE ENERGIA 100.0% 0.0%

SUMA RESULTADO PROMEDIO SEMAFORIZACION 52.6% 7.3% !




MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAHUILA.

% PARAMETROS DE

SEMAFORIZACION

El cumplimiento de los objetivos contenidos en los planes y programas de conformidad con los indicadores aprobados en el presupuesto de egresos.
Categoria | Clave | |\ '\ @ del » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia | Programatic |subpro- Objtivos (Redapcion corta) POR POR
a - Subprograma 2021, con respecto a las metas anuales. PROGRAMAY| PROGRAMA
55.6% | 0.0%
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre *
PROGRAMA - 01 - PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA Resultado 9% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25% 25% 25% 25%
0, 0,
REAL 32.5% 45.5% 22.5% 11.7% 100/’ OA) -
FINES /METAS CONTRIBUIR A GARANTIZAR LAS P;;ZZ:‘:;):[/,O 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL
(REDACCIO,N A LA POBLACION MEDIANTE ACCIONES DE
PREVENCION Y ATENCION A DELITOS Y/O
CORTA) FALTAS ADMINISTRATIVAS REAL/ EJERCIDO 37% 36% 15% 65% 153.0% 100%
(]
PROPOSITO ESPERADO/
ACTIVIDADES COMBATE A LA PLANTEADO EL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
SEGURIDAD PUBLICA INSTITUCIONALES 006 DELINCUENCIA Y (REDACC]ON DISMINUYEN LOS DELITOS DEL FUERO
DROGADICION COMUN
CoRTA) R 47% 2% 20% | 92.0% | 95%
COMPONENTES ESPERADO/
(REDACC'ON OPERATIVOS DE PREVESION Y VIGILANCIA PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
REALIZADOS
0 o 0 [0 0 100%
CORTA) REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% 0
ACTIVIDADES ESPERADO/
(REDACCION IMPLEMENTAR RECORRIDOS DE VIGILANCIA | pROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
EN LOS 40 EJIDOS 0,
CORTA) REAL/ EJERCIDO 40% 66% 20% 20% 146.0% 95%
*
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 01 - PROTECCION Y SEGURIDAD CIUDADANA Resultado DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25% 25% 25% 25% Anual
REAL 25.0% 0.0% 8.3% 29.0% 67% 0% [33%
ESPERADO/ E 3 E 3 %k E 3 0,
FINES /METAS CONTRIBUIR A GARANTIZAR LAS PROGRAMADO 100.0%
PLANTEADAS | CONDICIONES DE SEGURIDAD MEDIANTE LA
(REDACCION | PROFECIONALIZACION DE LOS ELEMENTOS
0,
CORTA) DE SEGURIDAD PUBLICA REAL/ EJERCIDO 0.0 /0
L, ESPERADO/ o, o) o, o o
PROPOSITO | 15005 105 ELeMENTOS CUENTAN CON LA |_PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADO CERTIFICACION DE ISESPE INSTITUTO
REDACC|ON SUPERIOR DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
SEGURIDAD pusLica| ACTIVIDADES 005 CIUDADANO ( CORTA) SEGURIDAD PUBLICA A EERERE 25% 0% 0% 62% 87.0% 100%
INSTITUCIONALES SEGURO
(]
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COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

CAPACITACIONES EN MATERIA DE
SEGURIDAD PUBLICA IMPARTIDAS

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

PROGRAMACION DE CAPACITACIONES

SEGURIDAD PUBLICA

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

007

ASISTENCIA A LA
SEGURIDAD Y
PROTECCION
CIUDADANA

FINES /METAS
PLANTEADAS
(REDACCION

CORTA)

GARANTIZAR EN EL MUNICIPIO LAS
CONDICIONES PARA CONTAR CON UN
ENTORNO SOLIDO DE SEGURIDAD PUBLICA
Y Y BAJOS INDICES DELICTIVOS MEDIANTE

ESPERADO/
PROGRAMADO

ESPERADO/
PROGRAMADO

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS CIUDADANOS DE GENERAL CEPEDA
CUENTAN CON UN ENTORNO DE
SEGURIDAD GENERAL

ESPERADO/
PROGRAMADO

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

CAPACITACIONES PARA PORTAR ARMAS A
ELEMENTOS DE SEGURIDAD IMPARTIDAS

ESPERADO/
PROGRAMADO

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

' TRAMITE PARA COMPRA DE ARMAMENTO

ESPERADO/
PROGRAMADO

FINES /METAS

IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

25%

0%

0%

25%

50.0%

25%

25%

25%

25%

100%

25%

0%

25%

0%

50.0%

25%

25%

25%

25%

100%

12.5%

21.3%

0.0%

0.0%

33.8%

25%

25%

25%

25%

100%

11.3%

0.0%

0.0%

0.0%

11.3%

ESPERADO/
PROGRAMADO
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OBRAS PUBLICAS

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

034

VIVIENDA DIGNA

DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA

25%

25%

25%

25%

100%

PLANTEADAS
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
(REDACCION | NecESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO REAL/ EJERCIDO
CORTA) PLAZO
, ESPERADO/
PROPOSITO PROGRAMADO
PLANTEADO LOS HABITANTES TIENEN ACCESO A
(REDACCION PROGRAMAS DE MEJORAMIENTO DE
VIVIENDA Y MATERIALES A BAJO COSTO
REAL/ EJERCIDO
CORTA) Y

41%

5%

44%

0%

90%

ESPERADO/
PROGRAMA DE REHABILITACION DE TECHOS| PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
EN EL AREA RURAL Y URBANA
COMPONENTES REAL/ EJERCIDO 4 1% 5% 44% 0% 90%
Rty | oamD 25% 25% 25% 25% 100%
CORTA) PROGRAMA IMPLEMENTADO PARAEL | PROGRAMADO (" 0 (" (Y (Y
ACCESO A UN BANCO DE MATERIALES A
procesTo rea/eerao | 100% 0% 0% 0% 100%
ESPERADO/
TECHOS REHABILITADOS CON MATERIALES | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PROPIOS DE LA REGION
ACTIVIDADES ALY/ EEERD 41% 5% 44% 0% 90%
(REDACCION ESPERADO/ o o o ) o
CORTA) SUBSIDIOS OTORGADOS PARA LA PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ADQUISICION DE MATERIALES PARA LA
CONSTRUCCION A BAJO COSTO FEAYEEEES 41% 5% 44% 0% 90%

DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

043

GALLINAS
PONEDORAS

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LAS FAMILIAS DEL
MUNICIPIO TENGAN MEJORES

ESPERADO/
PROGRAMADO

PLANTEADAS OPORTUNIDADES DE DESARROLLO
(REDACCION | ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO A LA
CORTA PRODUCCION DE HUEVO DE GALLINA PARA | REAL/ EJERCIDO
) UNA MEJOR ALIMENTACION.
ESPERADO/
PROPOSITO PROGRAMADO 1000%
PLANTEADO LAS FAMILIAS CUENTAN CON GALLINAS
(REDACCION PONEDORAS PARA LA PRODUCCION DE
HUEVO,
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
COMPONENTES
REDACCIGN | SUBSIDIO DE 50% DEL COSTO TOTAL DEL
( PAQUETE DE GALLINAS PONEDORAS.
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0.0%
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ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

Al. CONVOCATORIA

A2. GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS
A3. COMPRA DE PAQUETES DE GALLINAS
PONEDORAS

A4. ENTREGA DE PAQUETES DE GALLINAS
PONEDORAS

DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

042

NOGALES

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LAS FAMILIAS DEL
MUNICIPIO TENGAN MEJORES
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

PLANTEADAS i
ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO A LA
(REDACCION | pRopUCCION DE FRUTAS PARA UNA MEIOR
CORTA) ALIMENTACION Y OBTENCION DE INGRESOS
ECONOMICOS.
PROPOSITO
PLANTEADO LAS FAMILIAS CUENTAN CON ARBOLES
(REDACCION | FRUTALES PARA LA PRODUCCION DE FRUTA
CORTA)
COMPONENTES
(REDACCION C1. ARBOLES FRUTALES ENTREGADOS
CORTA)
2. SUBSIDO DE 50 % DEL COSTO TOTAL DE
CADA ARBOL FRUTAL OTORGADO
ACTIVIDADES
(REDACCION Al. LANZAMIENTO DE CONVOCATORIA
CORTA)

ESPERADO/
PROGRAMADO

25% 25% 25% 25% 100.0%

0% 0% 0% 0.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

25% 25% 25% 25% 100.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO
ESPERADO/
PROGRAMADO

ESPERADO/
PROGRAMADO
ESPERADO/
PROGRAMADO

50% 39% 0% 0% 89.0%

25% 25% 25% 25% 100.0%

54% 44% 2% 0% 100.0%

25%
56%
25%

25%
43%
25%

25%
0%
25%

25%
0%
25%

100.0%
99.0%

100.0%

39% 62% 0% 0% 101.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
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DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

046

PLANTEADAS

PRODUCTORES AGROPECUARIOS TENGAN
MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

(REDACCION ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO
CORTA) AGROPECUARIO.
PROPOSITO LOS PEQUERIOS PRODUCTORES
PLANTEADO | AGROPECUARIOS CUENTAN CON RECURSOS
(REDACCION ECONOMICOS PARA BARBECHAR SUS
CONTINUA CORTA) PARCELAS
LABRANDO TU
PARCELA
COMPONENTES i
. APOYO ECONOMICO DE 50 % DEL COSTO
(REDACCION TOTAL DE BARBECHO DE CADA HECTAREA
CORTA)
ACTIVIDADES  |AL. CONVOCATORIA
(REDACCION
CORTA)

A2. GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS
A3. BARBECHO DE PARCELAS
A4. ENTREGA DE APOYO ECONOMICO

DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

044

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS TENGAN
MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

PLANTEADAS .
) ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO
(REDACCION AGROPECUARIO.
CORTA)
PROPOSITO
PLANTEADO LOS PEQUENOS PRODUCTORES P:;Ziy;:[’) o
(REDACCION AGROPECUARIOS CUENTAN CON SEMILLA
SEMILLA DE PARA SEMBRAR SUS PARCELAS -
TEMPORADA PARA CORTA)
DOS CICLOS DE ESPERADO/
PRODUCCION | COMPONENTES PROGRAMADO
. SUBSIDIO DE 50 % DEL COSTO TOTAL DE
(REDACCION CADA SACO DE SEMILLA
CORTA)
ESPERADO/
ACTIVIDADES |Al. CONVOCATORIA PROGRAMADO
. A2. GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS
(REDACCION 115" onpRa DE LA SEMILLA
CORTA) A4. ENTREGA DE LA SEMILLA

ESPERADO/

PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

1%

0%

62%

62%

125.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

1%

0%

65%

31%

97.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

28%

0%

56%

25%

109.0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

48%

10%

14%

0%

72.0%

25%

25%

25%

25%

100.0%

58%

14%

28%

0%

100.0%

25%

25%

25%

25%

100.0%

48%

10%

14%

0%

72.0%
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DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

045

HUERTO EN CASA

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LAS FAMILIAS DEL
MUNICIPIO TENGAN MEJORES
OPORTUNIDADES DE DESARROLLO

ESPERADO/
PROGRAMADO

PLANTEADAS | ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO A LA
(REDACCION PRODUCCION DE HORTALIZAS Y OTROS
CULTIVOS EN HUERTOS FAMILIARES Y/O
CORTA) ESCOLARES PARA UNA MEJOR
ALIMENTACION.
PROPOSITO csrenabo/ . . . . o
PLANTEADO |LAS FAMILIAS CUENTAN CON SEMILLA PARA| oo o 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION EL ESTABLECIMIENTO DE HUERTOS
HORTICOLAS FAMILIARES Y ESCOLARES.
0,
CORTA) 87.0%
o 25% 25% 25% 25% 100.0%
COMPONENTES | 551010 DE 50 % DEL COSTO TOTAL DE LA | PROGRAMADO '
(REDACCION SEMILLA PARA EL HUERTO FAMILIAR
CORTA) HORTICOLA. 99.0%
ESPERADO/
ACTIVIDADES  |Al. CONVOCATORIA PROGRAMADO 100 . 0%
A2. GENERAR PADRON DE
(REDACCION A3. COMPRA DE LA SEMILLA
CORTA) A4. ENTREGA DE LA SEMILLA 87.0%

DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

048

ALIMENTO PARA
GANADO DE
ENGORDA Y

LECHERO

FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
PRODUCTORES PECUARIOS TENGAN

ESPERADO/
PROGRAMADO

ESPERADO/
PROGRAMADO

100.0%

0% 77% 8% 0% 85.0%

PLANTEADAS
7> | MEIORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO
(REDACCION ECONGMICO MEDIANTE EL FOMENTO
CORTA) PECUARIO.
PROPOSITO
PLANTEADO | LOS PEQUENOS PRODUCTORES PECUARIOS
! CUENTAN CON EL SUPLEMENTO
(REDACCION ALIMENTICIO PARA SU GANADO.
CORTA)
COMPONENTES | sygsinio DE 50 % DEL COSTO TOTAL DEL
(REDACCION  |KILOGRAMO DE SUPLEMENTO ALIMENTICIO
CORTA) PARA EL GANADO.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25% 25% 25% 25% 100.0%

0% 82% 10% 0% 92.0%

Al. CONVOCATORIA

ESPERADO/
PROGRAMADO

25% 25% 25% 25% 100.0%
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ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

A2. GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS
A3. COMPRA DEL SUPLEMENTO
ALIMENTICIO PARA EL GANADO
A4, ENTREGA DEL SUPLEMENTO
ALIMENTICIO PARA EL GANADO.

0%

77%

10%

0%

87.0%

DESARROLLO RURAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

049

SANIDAD ANIMAL

FINES /METAS

ESPERADO/
PROGRAMADO

CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
PRODUCTORES PECUARIOS TENGAN

25%

25%

25%

25%

100.0%

0%

33%

0%

0%

33.0%

25%

25%

25%

25%

100.0%

0%

58%

0%

0%

58.0%

PLANTEADAS
- MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO
(REDACCION | £cONGMICO MEDIANTE EL FOMENTO A LA
CORTA) SANIDAD ANIMAL.
PROPOSITO
PLANTEADO | L0S PEQUEROS PRODUCTORES PECUARIOS P:g;:’:: :’[/) o
. CUENTAN CON LA PREVENCION DE
(REDACCION ENFERMEDADES PARA SU GANADO. -
CORTA)
ESPERADO/
COMPONENTES PROGRAMADO
. SUBSIDIO DE 50 % DEL COSTO TOTAL DE LA
(REDACCION VACUNA PARA EL GANADO. -
CORTA)
ESPERADO/
PROGRAMADO
AL CONVOCATORIA
ACTIVIDADES |42, GENERAR PADRGN DE BENEFICIARIOS
(REDACCI(‘)N A3. COMPRA DE VACUNAS PARA EL
CORTA) GANADO Ad.

25%

25%

25%

25%

100.0%

ENTREGA DE VACUNAS PARA EL GANADO

0%

33%

0%

0%

33.0%

ACTIVIDADES

MODULO NOPAL

FINES /METAS
PLANTEADAS
(REDACCION

CORTA)

ESPERADO/
PROGRAMADO

CONTRIBUIR A QUE GRUPOS
COMUNITARIOS DEL MUNICIPIO TENGAN
MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO
ECONOMICO MEDIANTE EL FOMENTO A LA
PRODUCCION DE NOPAL VERDURA PARA
UNA MEJOR ALIMENTACION Y OBTENCION
DE INGRESOS ECONOMICOS.

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS GRUPOS COMUNITARIOS CUENTAN
CON NOPAL VERDURA PARA SU

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

PRODUCCION DE VENTA Y CONSUMO.

0%

0%

0%

0%

0.0%
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DESARROLLO RURAL

INSTITUCIONALES VERDURA ESPERADO/
COMPONENTES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
REDACCION | SUBSIDIO DE 50% DEL COSTO TOTAL DEL
( MODULO DE NOPAL VERDURA
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
Al. CONVOCATORIA
ACTIVIDADES |A2. GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS
A A3. COMPRA DE MATERIAL VEGETATIVO DE
(REDACCION |\ o1 verouga
CORTA) A4. ESTABLECIMIENTO DE MODULOS DE REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
NOPAL VERDURA
0y
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre - 26 REUNIRIE PROMEDIO AR ADEEE
PROGRAMA - 02 - DESARROLLO REGIONAL Y COMUNITARIO Resultado DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
|
Anua
REAL 0.0% 32.3% 0.0% 0.0% 0% 0% -
FINES /MI’_lAS CONTRIBUIR A QUE LOS PEQUENOS
PLANTEADAS | PRODUCTORES AGROPECUARIOS TENGAN PRE;ZERZ/:\:IJ:[/)O * * * * 100.0%
(REDACC]éN MEJORES OPORTUNIDADES DE DESARROLLO
MEDIANTE PROYECTOS AGRICOLAS Y 0,
PR%OP'%.-)I—SAI]I 5 GANADEROS. e 0 . 0 A)
LOS PEQUENOS PRODUCTORES ESPERADO/
PLANTEADO | AGROPECUARIOS CUENTAN CON RECURSOS| PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 1000%
PROYECTOS (REDACCION ECONOMICOS PARA LA ADQUISICION DE
ACTIVIDADES PRODUCTIVES CORTA) PROYECTOS AGRICOLAS Y GANADEROS | REAL/ EJERCIDO 0% 2 8% 0% 0% 28. 0% -
DESARROLLO RURAL INSTITUCIONALES 047 AGRICOLAS Y
canaperos | COMPONENTES | apovo economico DeL 50% AL80 % DEL| _ ESPERADY/ 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION | cOSTO TOTAL DE PROYECTOS AGRiCOLAS Y | PROSFAMADO i
CORTA) GANADEROS. REAL/ EJERCIDO 0% 38% 0% 0% 38.0% -
ACTIVIDADES |AL. CONVOCATORIA A2, ESPERADO/
REDACC'ON GENERAR PADRON DE BENEFICIARIOS PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
( A3. COMPRA DE MATERIALES Y EQUIPO .
CORTA) A4. ENTREGA DE APOYO. REAL/ EJERCIDO 0% 31% 0% 0% 31.0% -
| Categoria | Clave |\ @ e del » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
ependencia |Programatic |subpro- jtivos (Redapcion corta
D d P t b Obijti (Red rta) POR POR
a e Subprograma 2021, con respecto a las metas anuales. PROGRAMA | PROGRAMA

67.5%

8.3%

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre "
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 25.0% 25.0% 22.2% 25.0% 100% 0%
FINES /METAS CUMPLE CON EL MARCO JURIDICO DE ESPERADO/ * * * * 0,
PLANTEADAS | TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS| PROGRAMADO 100.0%
(REDACCION | EN EL MANEIO DE LOS RECURSOS PUBLICOS
o
CORTA) MUNICIPALES. REAL/ EJERCIDO 0.0%
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TESORERIA

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

050

TRANSPARENCIA Y
RENDICION DE
CUENTAS

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

EL FLUJO DE INFORMACION DE LA GESTION
PUBLICA ES CONFIABLE Y CONFORME A LA
NORMATIVIDAD VIGENTE EN

TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

25%

25%

17%

25%

92%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

LA INFORMACION FINANCIERA, INFORMES,
Y DEMAS SOPORTE DOCUMENTAL SE
GENERA CONFORME A LAS NORMAS
VIGENTES PARA SU INTEGRACION Y

PUBLICACION.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

25%

25%

25%

25%

100%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

A. Recepcion de la
documentacién de egresos
de las diferentes areas
administrativas para su
clasificacion contable y
programatica.

B. Registro contable de la
informacion y
documentacioén de las
operaciones de ingresos y
egresos.

C. Elaboracion y remision de
los Informes de Avance de la
Gestion Financiera (IAGF).

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

D. Elaboracién y remision de
la Cuenta Publica Anual.

E. Publicaciones de los
estados financieros y demas
informacion requerida.

F. Presentacién de
declaraciones fiscales.

G. Timbrado fiscal (CFDI) y
facturacion del ingreso y
gasto publico municipal.

H. Captura de los CFDI en el
portal ASE CFDI, para su
posterior conciliacién.

REAL/ EJERCIDO

25%

25%

25%
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1. Se Solventa observaciones
y responsabilidades
administrativas emitidas por
la Auditoria Superior.

*
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS Avance | 1Trimestre | 2'Trimestre | 3" Trimestre | 4 Trimesire
s ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado
Anual
REAL 29.5% 29.5% 29.5% 0.0%
ESPERADO/
FINES /METAS PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADAS FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
(REDACCION PUBLICAS MUNICIPALES. e 26% 2 6% 26% 78%
CORTA)
| ESPERADO/
PROPOSITO SE FORTALECEN LAS FINANZAS PUBLICAS | ppocpaniano 25% 25% 25% 25% 100%
ADMINISTRANDO LOS RECURSOS PUBLICOS
PLANTEADO MUNICIPALES FAVORABLEMENTE,
REDACCION VIGILANDO QUE ESTOS SE APLIQUEN
( RTA CONFORME A LOS PRESUPUESTOS [ 2ERERD 37% 37% 37% 111%
CORTA) MUNICIPALES APROBADOS.
o 25% 25% 25% 25% 100%
(o] 0 (0] () 0
COMPONENTES | oRGANIZACION EFICIENTE Y OPORTUNA | oo AMADO
(REDACCION ADMINISTRACION DE LOS INGRESOS Y
CORTA) EGRESOS PUBLICOS MUNICIPALES. B/ EEEDE 30% 30% 30% 90%
A.  Ampliar la base de
contribuyentes del impuesto
predial.
B.  Aplicar politicas de
austeridad y disciplina
presupuestal.
C.  Gestionar recursos
extraordinarios para fortalecer las
finanzas.
ESPERADO/ o, ) o, o, 0
D. Fiscalizar los ingresos PROGRAMADO 25 A’ 2 5 A) 25 A’ 25 A’ 100 A)
tributarios municipales.
TESORERIA ACTIVIDADES 024 ADMINISTRACION
INSTITUCIONALES DE LOS RECURSOS E.  Carga del Presupuesto de
ingresos estimado.
F. Elaboracion del Presupuesto
de ingresos modificado.
G. Carga del Presupuesto de
egresos estimado.
ACTIVIDADES
(REDACCION H. Elaboracion del
CORTA) Presgf)uesto de egresos
modificado.
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. Modificaciones
presupuestales de egresos.

J. Solicitudes de adecuacion de
recursos disponibles.

K. Afectacion contable y

prqgramatica de los recursos REAL/ EJERCIDO 25% 2 5% 25% 75%
aplicados a los programas
presupuestales.
L.  Liquidacién de los recursos de
operacion aplicados.
LL.  Recepcion, revision y archivo
de la documentacion soporte de los
recursos devengados y liquidados.
M. Amortizacién de la deuda
publica.
A 1°Tri o 2° Tri o 3*Tri o 2T o * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
vance rimestre rimestre rimestre rimestre o
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado
Anual o
REAL 11.0% 14.7% 8.3% 23.0% 0/)
FINES /METAS | CONTRIBUIR A FORTALECER ENTRE LA P:;:’m’%o 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADAS |CUDADANIA LA CULTURA DE LA LEGALIDAD
(REDACCION MEDIANTE ACTUALIZACION DE
REGLAMENTOS Y DISPOSICIONES
CORTA) MUNICIPALES AL R D O% 0% O% 44% 44%
PROPOSITO ESPERADOY
PLANTEADO LA ADMINISTRACION MUNICIPAL PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
(REDACCION ACTUALIZA LAS NORMAS JURIDICAS QUE
RIGEN LAS ACTIVIDADES EN EL MUNICIPIO
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0% _ -
LEGALIDAD,
cuerpo EpiLicio | ACTIVIDADES 002 | TRANSPARENCIAY | COMPONENTES P:;Z::\;)IS[/)O 2 5% 25 % 2 5% 25 % 100%
INSTITUCIONALES RENDICION DE (REDACCION DISPOSICIONES Y/O REGLAMENTOS
CUENTAS PUBLICADOS
CORTA) rwsoseo| 4% 22% 0% 44% | 70% -
ESPERADO/
AL. ELABORACION DE PROPUESTAS DE | PROGRAMADO 25% 2 5% 25% 25% 100%
MODIFICACION A LEYES, DECRETOS Y/O
ACTIVIDADES REGLAMENTOS
. REAL/ EJERCIDO 0 0, 0 0, 0
HEDACCION 0% 0% 0% 0% 0%
CORTA) ESPERADO/
A2. REALIZAR SESIONES ORDINARIAS DE [ PROGRAMADO 25% 2 5% 25% 25% 100%
CABILDO
wenvesmano| — 29% 22% 25% 25% | 101% | 100% |

PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS

Avance

1° Trimestre

2° Trimestre | 3° Trimestre

4° Trimestre

ESPERADO

25.0%

25.0% 25.0%

25.0%
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Resultado

% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 4° TRIMESTRE




G

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

012

FINES /METAS

PLANTEADAS

(REDACCION
CORTA)

Anual
REAL 16.8% 19.0% 22.0% 14.7% 0%
ESPERADO/
PROGRAMADO * * * * 100%

CONTRINUIR A LA CONSTRUCCION DE UN
VINCULO ENTRE CIUDADANIA Y GOBIERNO,
MEDIANTE SERVICIOS DE ATENCION DE
OPORTUNA A SUS REQUERIMIENTOS

REAL/ EJERCIDO

0%

ACTAS, ACUERDOS
Y PATRIMONIO
DOCUMENTAL

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE
GENERAL CEPEDA RECIBEN LA ATENCION
ADECUADA EN SUS TRAMITES MUNICIPALES

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

25%

19%

22%

0%

66%

MUNICIPAL

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

PERMISOS PARA EVENTOS SOCIALES
ATENDIDIOS

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

19%

22%

22%

63%

88%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

DIFUSION DE SERVICIOS A CARGO DE
SECETARIA DEL AYUNTAMIENTO

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

25%

19%

22%

22%

88%

88%

A 1°Tri o 2° Tri o 3*Tri o 2 Tri t * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
vance rimestre rimestre rimestre rimestre o
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado
Anual
REAL 25.0% 0.0% 13.0% 29.0% 100% 0% -
ESPERADO/
FlNES /METAS CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE PROGRAMADO * * * * 100%
PLANTEADAS | VIDA DE LA POBLACION EN SITUACION DE
(REDACC'ON POBREZA MEDIANTE LA RESPUESTA
CORTA) OPORTUNA A LAS NECESIDADES DE ESTOS. | REAL/ EJERCIDO 0%
PROPOSITO LA POBLACION EN SITUACION VULNERABLE | ESPERADO/ k k £ S £ 3 100%
PLANTEADO DEL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, | "ROGRAMADO
(REDACCION | CUENTA CON APOYOS ECONOMICOS O EN
CORTA) ESPECIE. REAL/ EJERCIDO 0%
ESPERADO/
o |mmea | 25% | 25% | 25% | 25% | 100%
PRESIDENCIA | \\smirucionates| 2% OFICIALES ¥ COMPONENTES L ATOTO ISR ETEORb0R 0, 0, 0 9 9 9
ASISTENCIA SOCIAL (REDACCION REAL/ EJERCIDO 25% 0% 13% 29% 67% 100%
/
CORTA) , rocramao | 25% 25% 25% 25% 100%
C2. APOYOS ECONOMICOS ENTREGADOS
REAL/ EJERCIDO 25% 0% 13% 29% 67% 100%
ESPERADO/
AL RECEPCION DE SOLICITUDES PARA | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ACTIVIDADES APOYOS EN ESPECIE.
\CTMDADES wemero|  25% 0% 13% 29% | 67% |/100%
ESPERADO/
CORTA) A2. RECEPCION DE SOLICITUDES PARA | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
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APOYOS ECONOMICOS.

REAL/ EJERCIDO 25% 0% 13% 29% 67% 100%
qe " 27 . 3T " Aoy . * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance ° Trimestre ° Trimestre ° Trimestre ° Trimestre o
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS Resultado DURANTE EL 4°TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
Anual
REAL 0.0% 0.0% 25.0% 0.0% 100% 0% -
FINES /METAS | CONTRIBUIR A OPTIMIZAR EL CONTROL DEL
PLANTEADAS | PATRIMONIO DEL MUNICIPIO, MEDIANTE P[f;:x\;féo * * * * 100.0%
. LA IMPLEMENTACION DE ESQUEMAS DE
(REDACCION CONSERVACION Y CUIDADO DEL
CORTA) PATRIMONIO
REAL/ EJERCIDO 0.0%
| ESPERADO/ F'3 F'3 % F'3 0,
REPRESENTACION PROPOSITO PROGRAMADO 1000/)
DE LOS INTERESEs | PLANTEADO EL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA
2 MANTIENE ACTUALIZADO EL INVENTARIO
oo | Jems | | st | reoaccon 0.0%
LAS FINANZAS CORTA) o/
PUBLICAS
COMPONENTE ESPERADO/
0 OCC 6 s ACTUALIZACION DEL PATRIMONIO PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
(REDA ION REALIZADA
CORTA)) REAL/ EJERCIDO 0% 0.0% 25% 6.3% 100%
ESPERADO/
ACTIVIDADES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
(REDACCION ACTUALIZACION DE INVENTARIOS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0.0% 25% 6.3% 100%

oo e e oo * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre | 4° Trimestre DURANTE EL 4° TRIMESTRE
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS rSPERADO | 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado
Anual
REAL 20.0% 20.0% 20.0% 20.0% 80% 0% -
ESPERADO/ o, o) o, o) o)
CONTRIBUIR A LA RENDICION DE CUENTAS | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
FINES /METAS DEL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
PLANTEADAS | VEDIANTE EL USO DE LA TRANSPARENCIA Y
(REDACCION FISCALIZACION EN EL MANEJO EFICIENTE DE
LOS RECURSOS, AS| COMO EL
CORTA) CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD | oA/ EJEREIDO 25% 25% 25% 25% 100% 100%
APLICABLE.
ESPERADO/
PROPOSITO PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
EN EL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA,
VIGILANCIA, PLANTEADO MANEJA EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS
FISCALIZACION, (REDACCION CON ACCIONES ESTABLECIDAS EN CADA
CONTROL Y CORTA) UNO DE LOS PROGRAMAS. REAL/ EJERCIDO 25% O% 0% 0% 25%

EVALUACION DE
LOS INGRESOS Y
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GAS10S, KECURSUS

¥ BIENES DE LA ESPERADO/
CONTRALORIA FUNCION 004 | DMINISTRACION C1.- INFORMES DE REVISIONES REALIZADAS | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
MEDIANTE EL A LAS UNIDADES RESPONSABLES,
CUMPLIMIENTO DE PUBLICADOS. o o o o o
RESPONSABILIDADE| COMPONENTES REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100%
S:RBIEDL;’:ES (REDACCION
ESPERADO/ 0, [v) 0, [v) (v)
PUBLICOS CORTA) C2.- MANUALES DE CONTROL INTERNO DE | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
CADA UNO DE LOS DEPARTAMENTOS
IMPLEMENTADOS.
REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ACTIVIDADES ACTUALIZACION DE MANUALES DE
(REDACCIC')N CONTROL INTERNO DE CADA UNO DE LAS
CORTA) UNIDADES RESPONSABLES.
REAL/ EJERCIDO 0% 25% 25% 25% 75%
I 1°Tri o 2° Tri o 3*Tri o 2T o * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
vance rimestre rimestre rimestre rimestre o
PROGRAMA - 03 - GOBIERNO REPRESENTATIVO Y FINANZAS SANAS DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado
Anual
REAL 0.0% 0.0% 17.6% 0.0%
ESPERADO/
FINES /METAS EN ESTRUCTURACION PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADAS
REDACCION
( CORTA) EN ESTRUCTURACION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
2 ESPERADO/
PROPOSITO EN ESTRUCTURACION PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADO
(Ri?)AR(':I'(i;)N EN ESTRUCTURACION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 22% 0% 22%
o | o | oo [ — . . . .
EN ESTRUCTURACION PROGRAMADD 25% 25% 25% 25% 100%
C(O;\sgigggl’fs EN ESTRUCTURACION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 22% 0% 22%
ESPERADO/
CORTA) EN ESTRUCTURACION PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
EN ESTRUCTURACION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 22% 0% 22%
ESPERADO/
ACTIVIDADES EN ESTRUCTURACION PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
(REDACCION
CORTA) EN ESTRUCTURACION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 22% 0% 22%
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Categoria | Clave [ N » Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia | Programatic |subpro- Subprograma Objtivos (Redapcidn corta) 2021 I I POR POR
g grama progi , con respecto a las metas anuales. PROGRAMA PROGRAMA
. _ . _ 66.7% | 0.0%
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre *
PROGRAMA - 04 -ACESORIA Y PROMOCION DE VALORES Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 21.6% 69.6% 56.6% 25.0% 100% 0% -
/
oswvro | 25% 25% 25% 25% 100%
FINES /METAS CONTRIBUIR A QUE LA CIUDADANIA
PLANTEADAS CUENTEN CON APQOYO JURIDICO EN SUS
(REDACC|ON CONTROVERSIAS MEDIANTE CONVENIOS DE
PAGO DE NO AGRESION, CONVENIOS DE
CORTA) reavernano|  36% 67% 103% 25% 231% | 100%
/
, mosmnpo | 25% 25% 25% 25% 25%
PROPOSITO LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE GENERAL
PLANTEADO CEPEDA CUENTA CON LA INFORMACION
(REDACC'ON NECESARIA PARA LA REALIZACION DE SUS
CORTA) TRAMITES LEGALES REAL/ EJERCIDO 47% 65% 103% 25% 240% 100%
PROGRAMA ASESORATE
JuzGADO SECTORIAL 015 JURIDICAMENTE
ESPERADO/
COMPONENTES / PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 25%
2 PLATICAS Y/O ASESORIAS LEGALES
(REDACCION IMPARTIDAS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 25% 149% 77% 25% 276% 100%
ESPERADO/
CONVOCATORIAS PARA PLATICAS Y/O PROGRAMADO 2 5% 2 5 % 2 5% 2 5 % 2 5%
ASESORIAS
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 25% 25% 100%
(REDACCION
/
CORTA) oo 25% 25% 25% 25% 25%
VERIFICACION DE TRAMITES PARA QUE
CUENTEN CON LOS REQUISITOS REAL/ EJERCIDO 0% 67% 0% 25% 92% 100%
INDISPENSABLES
o s o s o s o s * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre DURANTE EL 4° TRIMESTRE
PROGRAMA - 04 -ACESORIA Y PROMOCION DE VALORES Resultado
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 38.4% 47.0% 29.2% 25.0% 100% 0%
/
| | momaso | 25% 25% 25% 25% 100%
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FINES /METAS

CONTRIBUIR A QUE EL GANADO DE LOS
EJIDATARIOS Y GANADEROS ESTEN

PLANTEADAS
(REDACCION LEGALMENTE REGISTRADOS MEDIANTE EL
OO | cmenosc o vl 47% | 67% | 42% | 25% | 181%
ESPERADO/
, oo | 25% 25% 25% 25% | 100%
PROPOSITO LOS EJIDATARIOS Y GANADEROS DEL
PLANTEADO MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA PUEDEN
(REDACCION | VENDER SU GANADO , TODA VEZ QUE ESTA
CORTA) PLENAMENTE IDENTIFICADO REAL/ EJERCIDO 47% 67% 42% 25% 181%
ESPERADO/
PROGRAMA CERTIFICATU PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
JUZGADO 016 C1.- LOS EJIDATARIOS Y GANADEROS
SECTORIAL GANADO COMPONENTES | cyenTAN CON LA ASESORIA LEGAL PARA LA
(REDACCION REALIZACION DEL TRAMITE DEL
CERTIFICADO DE HERRAR Y SENAL DE
CORTA) SANGRE REAL/ EJERCIDO 98% 101% 20% 25% 244%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
AL.1.- CONVOCAR A LOS EJIDATARIOS Y
GANADEROS PARA PROPORCIONAR
PLATICAS SOBRE EL SEGUIMIENTO PARA EL
TRAMITE DEL RESGITRO DE HERRAR Y SENAL
?:;;\2232‘:;\‘5 o SANGRE REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 25% 25%
CORTA)
ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
A1.3.- VERIFICAR QUE LOS TRAMITES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
CUENTEN CON LOS REQUISITO
INDISPENSABLES REAL/EIERCIDO 0% 0% 42% 25% 67%
o _ o o * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre DURANTE EL 4° TRIMESTRE
PROGRAMA - 04 -ACESORIA Y PROMOCION DE VALORES Resultado
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 25.0% 50.0% 75.0% 25.0% 0%
ESPERADO/
FINES /METAS |\ qiBUIR AL DESARROLLO DE VALORES | PROGRAMADO & * * * 100.0%
PLANTEADAS EDUCATIVOS DE LOS HABITANTES,
(REDACCION | MEDIANTE APOYOS EN EVENTOS CIVICOS
CORTA) ESCOLARES. REAL/ EJERCIDO 0.0%
SPERADO/
) roGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PROPOSITO LOS ALUMNOS Y LAS INSTITUCIONES
PLANTEADO EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO DE GENERAL
(REDACCION | CEPEDA PARTICIPAN ACTIVAMENTE EN LOS
EDUCACION, CORTALECIMIENTO CORTA) EVENTOS EDUCATIVOS PROGRAMADOS | REAL/ EJERCIDO 25% 50% 75% 25% 175.0%
CULTURAY :CT'V'D:DES S| o7 DE LOS VALORES
DEPORTES INSTITUCIONALE EN LA EDUCACION
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%

COMPONENTES

EVENTOS CIVICOS PARA FORTALECER LA
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(REDACCION IDENTIDAD DE LOS ALUMNOS CON EL
CORTA) MUNICIPIO REALIZADOS 25% 50% 75% 25% 175.0%
ACTIVIDADES ProRAABO 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION Al. CONVOCATORIAS A CONCURSOS
CORTA) 25% 50% 75% 25% 175.0%

FINES /METAS CONTRIBUIR PROMOVER ENTRE LA
PLANTEADAS | CIUDADANIA LA IDENTIDAD, COSTUMBRES

) ¥ TRADICIONES DEL MUNICIPIO MEDIANTE

(REDACCION | pRACTICA DE ACTIVIDADES ARTISTICAS Y

ESPERADO/
PROGRAMADO

CORTA) CULTURALES
PROPOSITO LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
PLANTEADO | GENERAL CEPEDA ASISTEN v/0 PARTICIPAN | "RORAMADO

(REDACC|ON ACTIVAMENTE EN LOS EVENTOS ARTISTICOS

EDUCACION, FOMENTO A LOS Y CULTURALES
! ACTIVIDADES CORTA)
CULTURA Y NsTTucionaces| 018 VALORES
DEPORTES CULTURALES ESPERADO/
COMPONENTES ) y
P EVENTOS ARTISTICOS Y/O CULTURALES
(REDACCION REALIZADAS
CORTA) 0% 0% 0% 0% 0%
ESPERADO/
ACTIVIDADES ) ) 25% 25% 25% 25% 100%
ACCION | PROMOCION 1/0 DIFUSION DE ACCIONES
(RED DE DESARROLLO ARTISTICO CULTURAL
CORTA) 0% 0% 0% 0% 0%

ESPERADO/
PROGRAMADO

CONTRIBUIR A FORTALECER LA PRACTICA DE
ACTIVIDADES FISICAS Y DEPORTIVAS ENTRE

FINES /METAS

PLANTEADAS
LOS CIUDADANOS, MEDIANTE ESTRATEGIAS
(REDACCION | que iMPULSEN LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
CORTA) DEPORTE

ESPERADO/
PROGRAMADO

PROPOSITO LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE GENERAL

PLANTEADO CEPEDA DE 6 ANOS Y MAS QUE SE

(REDACCION BENEFICIA DE LAS ESTRATEGIAS DEL
CORTA) PROGRAMA CULTURA FISICA Y DEPORTE

Pagina 17



FOMENTO AL

ESPERADO/
EDUCACION, | vipapEs DESARROLLO PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
CULTURAY instirucionaces| 010 SANO, INTEGRAL Y C1. TORNEOS DEPORTIVOS REALIZADOS
DEPORTES PLENODESUS | COMPONENTES
CAPACIDADES (REDACCION REAL/ EJERCIDO 0% 0% 75% 0% 75%
ESPERADO/
CORTA) PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
C2. MATERIAL DEPORTIVO ENTREGADO
REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
ESPERADO/
, PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
A1, PROMOCION DE TORNEOS
ACTIVIDAQES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
REDACCION
) el YY" 25% 25% 25% | 100%
A1.2. IMPARTICION DE CLINICAS PROGRAMADO
DEPORTIVAS
REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
* % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre ° DURANTE EL 4° TRIMESTRE
PROGRAMA - 04 -ACESORIA Y PROMOCION DE VALORES Tt
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 33.5% 0.0% 42.0% 0.0% 100% 0% -
ESPERADO/ E 3 E 3 £ 3 E 3 100 0%
FINES /METAS | CONTRIBUIR AL EMPODERAMEINTO DE LAS PROGRAMADO .
S / S MUJERES DE ESTA'Y OTRAS CULTURAS
PLANTEADAS MEDIANTE LA CAPACITACION Y ASESORIA
REDACCléN CONSTANTE Y DESARROLLO DE
( o HABILIDADES QUE LES PERMITA LA REAL/ EJERCIDO 0.0%
RTA) INSTALACION DE UNA MICROEMPRESA
PROPOSITO ESPERADO/ % % * *k 0,
LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE GENERAL
PLANTEADO | CEPEDA, COAH., CUENTAN CON ASESORIAS | PROGRAMADO 100.0%
(REDACC'ON PARA SU BIENESTAR Y CUIDADO INTEGRO
0,
CORTA) PROPIO REAL/ EJERCIDO 0.0%
INSTITUTO rooRARD 25% 25% 25% 25% 100%
MUNIGIPAL DE Lo | ACTIVIDADES 021 |EMPODERAMIENTO C1. CAPACITACIONES IMPARTIDAS SOBRE
MUIER INSTITUCIONALES DE LA MUJER VIOLENCIA Y AUTOESTIMA
COMPONENTES rweerano| 4% 0% 42% 84.0% | 100.0%
(REDACCION A
CORTA) ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
C2. CURSOS IMPARTIDOS DE ELABORACION [ PROGRAMADO 25 A) 2 5 A) 25 A) 2 5 A) 100 A)
DE FIGURAS EN DIVERSOS MATERIALES
rexseoo|  42% 0% 42% 84.0% | 100.0%
/
moamavo | 25% 25% 25% 25% 100%
Al. CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN
ACTIVIDADES LAS CAPACITACIONES
; REAL/ EJERCIDO 0 0 0 0,
(REDACCION 25% 0% 42% 67.0% | 100.0%
CORTA) ESPERADO/
A2. CONVOCATORIA PARA PARTICIPAR EN | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%

LOS CURSOS

REAL/ EJERCIDO

25%

0%

42%

67.0%

100.0%
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Dependencia

Categoria
Programatic
a

Clave
subpro-
grama

Nombre del
Subprograma

Objtivos (Redapcién corta)

Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de
2021, con respecto a las metas anuales.

CON RIESGO
POR
PROGRAMA

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre *
PROGRAMA - 05 - DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA Y PROMOCION DE VALORES Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
/
mocmoo | 25% 25% 25% 25% 100%
FINES /METAS CONTRIBUIR A QUE LA CIUDADANIA
PLANTEADAS | CUENTE CON MEJORES OPORTUNIDADES DE
(REDACCION DESARROLLO, MEDIANTE EL SERVICIO
VIRTUAL DE LA BIBLIOTECA Y CONSULTAS 0, 0 0, 0 0
CORTA) DE FORMA ILIMITADA. REAL/ EIERCIDO O A) 0 A’ O A) 0 A’ 00 A’
/
PROPOSITO ProGAAVAGD 25% 25% 25% 25% 100%
LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE
PLANTEADO  |GENERAL CEPEDA, CUENTAN CON ACCESO A
REDACClON MEDIOS DIGITALES DE CONSULTA
( CORTA) ACADEMICA. REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
AcTVIDAOES PROMOTION DE LA EspeRADo/ 25% 25% 25% 25% 100%
BIBLIOTECA wstirucionates| 13 | sisLioTeCA Y DEL C1. MODULO DE COMPUTACION ATENCION | "OCRAMARO 0 0 0 0 0
MSD WIFI EN LOS NIVELES BASICOS INSTALADO
COMPONENTES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACCION
/
CORTA) e 25% 25% 25% 25% 100%
C2. TALLERES MENSUALES A NIVELES
PREESCOLAR Y PRIMARIA IMPARTIDOS REAL/ EJERCIDO O% 0% O% O% O.O%
ESPERADO/ 0 0, 0 0, 0,
A1. REALIZACION DE CAMPARNAS DE PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PROMOCION Y DIFUSION DEL MSD
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACCION -
ESPERADO,
CORTA) ) PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
A2. PROMOCION DE LOS DIFERENTES
TALLERES MENSUALES REAL/ BIERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
* RESULTADO PROMEDIO POR PROYE
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre % SUDURAzTE g_ e TI?IMc; STREO o
PROGRAMA - 05 - DIFUSION DE LA TRANSPARENCIA Y PROMOCION DE VALORES Resultado
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 12.5% 12.5% 18.8% 12.5%
/
oo | 25% 25% 25% 25% 100%
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FINES /METAS

CONTRIBUIR A UN FLUJO DE INFORMACION
CONFIABLE, OPORTUNO Y SUFICIENTE DEL

PLANTEADAS
(REDACCION GOBIERNO HACIA LA SOCIEDAD, MEDIANTE
EL USO DE DIVERSAS PLATAFORMAS DE o o o o o
CORTA) TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS.| "o/ E/ERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0%
ESPERADO/
ROPOSITO e | 50 25% 25% 25% | 100%
SE GARANTIZA A LA CIUDADANIA DEL
PLANTEADO MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COH.,
ACTIVIDADES DIFUSION DE LA REDACCION | UNA CERTIDUMBRE DEL USO DE RECURSOS
SECRETARIATECNICA|srirucionates|  %2° | TRANSPARENCIA ( CORTA) PUBLICOS. REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0%
ESPERADO/
COMPONENTES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ACCIO CAPACITACIONES A LA CIUDADANIA PARA
(RED N | €L UsO DEL PORTAL DE TRANSPARENCIA
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 25% 0% 25.0%
SPERADO/
ACTIVIDADES ProGRAMADD 25% 25% 25% 25% 100%
B CONVOCAR A CAPACITACIONES PARA USO
(REDACCION DE LA PLATAFORMA.
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
o [ = e — » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de CONRIESGO
Dependencia | Programatic |subpro- Subprograma Objtivos (Redapcion corta) 2021 I I POR
g grama prog , con respecto a las metas anuales. PROGRAMA

Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre "
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOS E INMUEBLES Resultado | % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 24.5% 24.4% 24.4% 24.4%

o0 25% 25% 25% 25% 100%

CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION CUENTE
FINES /METAS CON UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE
PLANTEADAS CALIDAD A SUS REQUERIMIENTOS,
(REDACCION HACIENDO USO OPTIMO Y TRANSPARENTE
CORTA) conmmeton e oo | REAVEERRO|  23.25% | 22.50% | 22.50% | 22.50% | 90.75%
COMPETITIVO
90.00%
ESPERADO/
. 259 259 259 259 1009

PROPOSITO LOS HABITANTES DE LA CABECERA PROGRAMADO 5% 5% 5% 5% 00%

PLANTEADO | MUNICIPAL TIENEN ACCESO A VIALIDADES Y
(REDACCION EDIFICIOS PUBLICOS EN OPTIMAS
CORTA) reaveercoo|  23.75% | 23.75% | 23.75% | 23.75% | 95.00%
95.00%
SERVICIOS MANTENIEMIENTO
ACTIVIDADES DE VIALIDADES Y ESPERADO/
PRIMARIOS ¥ instrrucionates|  °*° ESPACIOS PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%

MANTENIMIENTO
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MUNICIPALES PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
RECARPETEO, BACHEO, GUARNICIONES,
COMPONENTES BANQUETAS Y SERALETICA rea/eerao | 0.00% 50.00% 25.00% 25% 100.00%
(REDACCION 100.00%
CORTA
! o 25% 25% 25% 25% 100%
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO EN PROGRAMADO 0
EDIFICIOS Y ESPACIOS PUBLICOS
seyerano | 50.00% 0.00% 25.00% 25% | 100.00% | 100.00%
/
ACCIONES PARA REHABILITACION DE prf;g:z:;)/ijoo 25% 25% 25% 25% 100%
VIALIDADES
’(*;ETI')VA'ESZE; rea/merano | 0.00% 50.00% | 25.00% 25% 100.00% | 100.00%
ESPERADO/ o, o, o, o, 0,
CORTA) ACCIONES PARA REHABILITACION DE BIENES|_PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
INMUEBLES reayeercoo | 50.00% 0.00% 25.00% 25% 100.00% | 100.00%
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 4° TRIMESTRE
- 06 - NMUEBLES
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOSE | cpERADO|  25.0% 25,05 25.0% 25,05 Resultaldo
Anua
(+)
REAL 24.5% 57.7% 7.7% 7.7% 0% 33% -
ESPERADO/ o o, o, o, 0,
CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION CUENTE | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
FINES /METAS CON UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE
PLANTEADAS CALIDAD A SUS REQUERIMIENTOS,
2 HACIENDO USO OPTIMO Y TRANSPARENTE
(REDACCION DELOSRECURSOS, PARALA | pea/miercio | 23.25% | 22.50% | 22.50% | 22.50% | 90.75%
CORTA) CONSTRUCCION DE UN MUNICIPIO
COMPETITIVO
90.00%
PROPOSITO LOS HABITANTES DE LA CABECERA P:;:Zﬁ:éo 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADO  [MUNICIPAL TIENEN ACCESO A VIALIDADES Y
(REDACCION EDIFICIOS PUBLICOS EN OPTIMAS o o o o o
/ EJERCIDO . .
CORTA) CONDICIONES REAL/ EJERCID 23.75% 23.75% 23.75% 23.75% 95.00% 95.00%
ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
SERVICIOS ACTIVIDADES s w:;lz\Ac[I);: Y PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
M::IT'\::::\;?:JTO INSTITUCIONALES PUBLICOS RECARPETEO, BACHEO, GUARNICIONES,
COMPONENTES BANQUETAS ¥ SENALETICA rea/eercioo | 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
(REDACCION
CORTA) ESPERADO/ o, o, 0, o, 0,
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO EN PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PrECTEIOTEE®  emeno|  50.00% | 50.00% | 0.00% 0.00% | 100.00%
ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
ACCIONES PARA REHABILITACION DE PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
VIALIDADES
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 100.00%
REDACCION
( CORTA) o 25% 25% 25% 25% 100%
ACCIONES PARA REHABILITACION DE BIENES| PROGRAMADO ° ° °
e seavemaro|  50.00% | 50.00% | 0.00% 0.00% | 100.00%
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*

% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre .
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOS E INMUEBLES S DURANTE EL 4°TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% o
nua
REAL 24.0% 24.0% 24.0% 24.0% 67% 33% -
oo | 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0%
CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION CUENTE
FINES /METAS CON UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE
PLANTEADAS CALIDAD A SUS REQUERIMIENTOS,
(REDACCIO,N HACIENDO USO OPTIMO Y TRANSPARENTE
DE LOS RECURSOS, PARA LA
CORTA) CONSTRUCCION DE UN MUNICIPIO AL/ EEREDE 225% 225% 225% 225% 90.0% 900%
COMPETITIVO.
PROPOSITO oo | 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0%
PLANTEADO LOS HABITANTES DE LA CABECERA
(REDACCIO,N MUNICIPAL TIENEN ACCESO A ESPACIOS
CORTA) wvemeoo| 21.3% | 21.3% | 21.3% | 21.3% | 85.0% 85.2%
ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
SERVICIOS DE ACTIVIDADES 008 SERVICIO DE PROGRAMA DE LIMPIEZA EN PLAZAS, PROGRAMADO 2 5 O /° 2 5 O /° 25 . 0 /3 2 5 O A’ 100 O A’
LIMPIEZA INSTITUCIONALES LIMPIEZA JARDINES, MERCADO Y PANTEON
COMPONENTES MUNCPAL rea/eerco [ 25 0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0% | 100.0%
(REDACCION
ESPERADO/
CORTA) PROGRAMA DE LIMPIEZA EN LA DIFERENTES| PROGRAMADO 250% 250% 250% 250% 1000%
VIALIDADES Y CAMPOS BALDIOS DE LA
CABECERA MUNICIPAL reayeerco [ 25 0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0% | 100.0%
ESPERADO/ 0 0 0, 0 0
ACCIONES PERMANENTES DE LIMPIEZAY | PROGRAMADO 2506 2506 250/} ZSOA) 1000A)
MANTENIMIENTO EN PARQUES Y JARDINES
ACTIVIDADES rea/eeraoo [ 25 0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0% | 100.0%
(REDACCION
ESPERADO/
CORTA) ACCIONES PERMANENTES DE LIMPIEZA Y PROGRAMADO 25-0% 25-0% 25'0% 25-0% 100-0%
MANTENIMIENTO EN VIALIDADES Y LOTES
BALDIOS
reayveeraoo [ 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0% | 100.0%
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOS E INMUEBLES Resultado DURANTE EL 4*TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% A :
nua
REAL 24.4% 23.5% 23.5% 24.4% 67% 33%
roswimso | 25.0% 25.0% | 25.0% | 25.0% |100.0%

CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION CUENTE
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ALUMBRADO
PUBLICO

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

009

MANTENIMIENTO
DE ALUMBRADO
PUBLICO

FINES /METAS

PLANTEADAS

(REDACCION
CORTA)

CON UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE
CALIDAD A SUS REQUERIMIENTOS,
HACIENDO USO OPTIMO Y TRANSPARENTE
DE LOS RECURSOS, PARA LA
CONSTRUCCION DE UN MUNICIPIO
COMPETITIVO.

REAL/ EJERCIDO

22.5%

22.5%

22.5%

22.5%

90.0%

90%

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS HABITANTES DE LA CABECERA
MUNICIPAL TIENEN ACCESO A UN
ALUMBRADO PUBLICO QUE FUNCIONA EN
CONDICIONES OPTIMAS.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

23.8%

23.8%

23.8%

23.8%

95.0%

95%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA
QUE LAS LUMINARIAS EXISTENTES SE
MANTENGAN FUNCIONANDO Y ATENDER
LOS REPORTES DE FALLAS.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

100%

PROGRAMA DE MEJORAMIENTO QUE
PERMITE MODERNIZAR LA TECNOLOGIA
PARA QUE ESTA SEA SUSTENTABLE Y
AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

100%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

ACCIONES PARA REPARAR LUMINARIAS
DARNADAS O CON REPORTE DE FALLA.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

100%

ACCIONES PARA SUSTITUIR LUMINARIAS
QUE MUESTRAN DANO PERMANENTE O
TECNOLOGIA OBSOLETA.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25.0%

25.0%

25.0%

25.0%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25.0%

20.0%

20.0%

25.0%

90.0%

100%

Ocaq Oo1n oog e * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre N
PROGRAMA - 06 -MANTENIMIENTO EN ESPACIOS PUBLICOS E INMUEBLES Resultado DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
u
REAL 24.5% 24.5% 19.3% 24.5% 67% 33%
mocwaso | 25% 25% 25% 25% 100%

FINES /METAS

PLANTEADAS

(REDACCION
CORTA)

CONTRIBUIR A QUE LA POBLACION CUENTE
CON UNA RESPUESTA OPORTUNA Y DE
CALIDAD A SUS REQUERIMIENTOS,
HACIENDO USO OPTIMO Y TRANSPARENTE
DE LOS RECURSOS, PARA LA
CONSTRUCCION DE UN MUNICIPIO
COMPETITIVO

REAL/ EJERCIDO

22.50%

22.50%

20.00%

22.50%

87.50%

80%

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS HABITANTES DE LA CABECERA
MUNICIPAL CUENTAN CON UN SERVICIO
EFICIENTE DE RECOLECCION DE BASURA

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

24.25%

24.25%

24.00%

24.25%

96.75%

96%
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ESPERADO/

25%

25%

25%

25%

100%

RECOLECCION DE | ACTIVIDADES onn | RECOLECCION DE PROGRAMA SECTORIZADO PARA LA PROGRAMADO
BASURA INSTITUCIONALES BASURA RECOLECCION DE RESIDUOS Y SU
DISPOSICION FINAL e 259% 259 229% 259, 97%
COMPONENTES (o] (0] (] (] (] 100%
(REDACCION
CORTA ESPERADO/ o, 0 0, 0 0
) PROGRAMA DE MANTENIMIENTO PARA | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
QUE EL CAMION RECOLECTOR OPERE EN
CONDICIONES GPTIMAS CEEEES 259% 25% 25% 25% 100% 100%
RECORRIDOS PERMANENTES DE P:;Zi’;ﬁ%o 25% 25% 25% 25% 100%
RECOLECCIGN DE BASURA EN LOS
ACTIVIDADES DIFERENTES BARRIOS Y COLONIAS [ po oo 259 259% 0% 25% 75% 100%
(REDACCION
CORTA) SERVICIOS DE MANTENIMIENTO P:;Zi’;ﬁ%o 25% 25% 25% 25% 100%
PREVENTIVO Y CORRECTIVO EN EL CAMION
RECOLECTOR REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100% 100%
| Categoria | Clave | |\ e del » » Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia | Programatic |subpro- Subprograma Objtivos (Redapcion corta) 2021 | I POR POR
. arama | SUPPrOE , con respecto a las metas anuales. BN PROGRAMA

0.0%

20.0%

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre -
PROGRAMA - 07 -TURISMO SUSTENTABLE Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 13.8% 5.0% 14.2% 5.0% 0% 20% -
ESPERADO/
FINES /METAS |\ riguiR A IMPULSAR LA PROMOCION PROGRAMADO i * * * 100.0%
PLANTEADAS TURISTICA Y CRECIMIENTO DEL SECTOR
(REDACCION | MEDIANTE EL AUMENTO DE AFLUENCIA DE
CORTA) TURISTAS. REAL/ EJERCIDO 0.0%
PROPBSITO roum0 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADO LOS PRESTADORES DE SERVICIOS
(REDACCION TURISTICOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CoRTA) CEPEDA INCREMENTAN SU COMPETIVIDAD. | co /oo 24.3% 0.0% 24.0% 25.0% 73.3%
96.0%
roum0 25% 25% 25% 25% 100%
PROGRAMA DE CAPACITACION Y ASESORIA
FOMENTO A PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.
TURISMO IN?TCI?l\J/IC?:VSEiES 022 ruristicoy | COMPONENTES A B R 22.3% 0.0% 22.0% 0.0% 44.3%
PROMOCION (REDACCION
CORTA ESPERADO/
) EVENTOS Y FERIAS PARA PROMOCION | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
TURSITICA REALIZADOS
REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0.0% 0% -

Pégina 24



ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

ESPERADO,
, Jsremoo/ | 9504 25% 25% 25% 100%
IMPARTICION DE CAPACITACIONES Y
ASESORIAS EN MATERIA TURISTICA
real/eiErano | 22 594 0.0% 0.0% 0.0% 22.5%
ESPERADO/
Jsrewoo/ | 5% 25% 25% 25% 100%
ORGANIZACION PARA LA PARTICIPACION DE
EXPOSITORES EN EVENTOS Y FERIAS QUE
PROMUEVAN LA OFERTA TURISTICA REAL/ EJERCIDO O% 25% 25% 0.0% 50%

Categoria | Clave | |\ '\ ¢ del » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia | Programatic |subpro- Subbrograma Objtivos (Redapcion corta) 202 I I POR POR
2 grama prog 0 1, con respecto a las metas anuales. PROGRAMA PROGRAMA
o, 0,
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre * 75.0% 0.0%
PROGRAMA - 08 -SERVICIOS Y URBANISMO MUNICIPAL Feaiiad % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
| DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anua
REAL 24.5% 16.5% 24.7% 25.0% 100% 0% -
ESPERADO/
FINES /METAS CONTRIBUIR CON SERVICIOS CATASTRALES | PROGRAMADO * * * * 100-0%
PLANTEADAS DE CALIDAD MEDIANTE TRAMITES Y
(REDACCION SERVICIOS ENTRGADOS EN TIEMPO Y
CORTA) FORMA REAL/ EJERCIDO 0.0% )
; ESPERADO/ 0 0, 0 o, 0
PROPOSITO | |, ciupapaNiA QUE CUENTAN cON UNA | PROSRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PLANTEADO PROPIEDAD EN EL MUNICIPIO SE LE
(REDACCION BRINDAN TRAMITES Y SERVICIOS
CATASTRO |N§TC|?L\J”CI|J:5;E\?ES 026 c:;z;’:;flis CORTA) ADMINISTRATIVOS EN TIEMPO Y FORMA | REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 99.5% 100%
COMPONENTES ESPERADO/ 9 9 9 9 9
. TRAMITES Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION ENTREGADOS
CORTA) reaveercoo | DA% 0% 24.0% 25% 72.5% 100%
ACTIVIDADES o 25% 25% 25% 25% 100.0%
D < CAPACITACION AL PERSONAL CAPACITADO | PROGRAMADO :
(R ACCION UNA VEZ POR TRAMITE
CORTA) REAL/ EIERCIDO 25% 25% 25.0% 25% 100.0% | 100%
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 08 -SERVICIOS Y URBANISMO MUNICIPAL Resultado DURANTEEL 4° TRIMESTRE
ESPERADO|  25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 22.1% 22.2% 25.0% 25.0% 100% 0% -
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FINES /METAS

CONTRIBUIR CON UN PROGRAMA DE

ESPERADO/
PROGRAMADO

100.0%

REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA
TIERRA MADIANTE UN ASESORIA RESPECTO

PLANTEADAS
(REDACCION A LOS DOCUMENTOS NECESARIOS PARA
ESCRITURAR CON LA DEPENDENCIA DE o
CORTA) CERTTURC FACILITANDO DICHOS TRAMITES | " £ ER1PO 0.0%
AL MUNICIPIO
PROPOSITO oo 25% 25% 25% 25% 100 0%
LAS PERSONAS CON PROPIEDADES ENEL | ""00RAMADO '
ACTIVIDADES REGULARIZACION PLANTEADO MUNICIPIIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.,
CATASTRO 027 |DELATENENCIADE| (REDACCION CUENTAN CON SUS TIERRAS
INSTITUCIONALES LA TIERRA ( CORTA) REGULARIZADAS. REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0%
100%
/
COMPONENTES ProGAAVAGO 25% 25% 25% 25% 100.0%
[ TRAMITES Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS,
(REDACCION AS{ COMO ASESORIAS BERINDADAS
CORTA) wuseco| 16.3% | 16.5% | 25.0% | 25% | 82.8% | 100%
SPERADO/
ACTIVIDADES PRoURAALO 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION | CAPACITACION A PROPIERARIOS DE TIERRAS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% [ 100%
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 08 -SERVICIOS Y URBANISMO MUNICIPAL Resultado DURANTE EL 4" TRIMESTRE
ESPERADO|  25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 24.1% 24.9% 24.9% 25.0% 100% 0% -
ESPERADO/ 3 3 k % 0,
CONTRIBUIR A IMPLEMENTAR EL PROGRAMADO 100.0/3
PROGRAMA DE "PLAN DIRECTOR DE
FlNES /METAS DESARROLLO URBANO" MEDIANTE
PLANTEADAS  |SERVICIOS QUE PERMNITAN LLEVAR A CABO
REDACC'ON UN DESARROLLO INTEGRAL SUSTENTABLE Y
( SOSTENIDO EN LAS AREAS CONURBADAS | REAL/ EJERCIDO 0.0%
CORTA) DEL MUNICIPIO, EN BENEFICIO DE SU
POBLACION
ESPERADO/
PROPOSITO PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PLAN DIRECTOR DE LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO DE
CATASTRO ACTIVIDADES 028 DESARROLLO PLANTEADO GENERAL CEPEDA, COAH., CUENTAN CON
INSTITUCIONALES 4 PREDIOS CORRECTAMENTE DELIMITADOS
URBANG (Ri%l(.::z;)'\l SOBRE EL AREA CONURBADA RESCEERE e 22.5% 25.0% 25.0% 25% 97.5% 100.0%
ESPERADO/
COMPONENTES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION | 1. SERVICIOS DE MEDICIONES ENTREGADOS
corTa) oo 24.7% | 24.7% | 247% | 25% | 99.1% | 100.0%
/
ACTIVIDADES o 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION  |ACTUALIZACION DE PLANOS DE LAS TIERRAS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% | 100.0%
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Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMED'O POR PROYECTO
PROGRAMA - 08 -SERVICIOS Y URBANISMO MUNICIPAL Resultado DURANTEEL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 15.2% 15.2% 13.6% 5.6%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
CONTRIBUIR A QUE EL MUNICIPIO CUENTE
FINES /METAS CON ARCHIVOS DE INFORMACION
PLANTEADAS | RELACIONADA CON LA HISTORIA, TRAMITES
. Y DOCUMENTACION VITAL ESTE, MEDIANTE
(REDACCION | CALISIFICACION ADECUADA Y CUSTODIA | ReAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
CORTA) DE LA DOCUMENTACION QUE FORMA
PARTE DEL ACERVO DEL MUNICIPIO.
ESPERADO/ 0, [v) 0, 0, 0,
PROPOSITO LAS UNIDADES RESPONSABLES DE LA PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PLANTEADO PRESIDENCIA MUNICIPAL DE GENERAL
(REDACCION CEPEDA, IDENTIFICAN ADECUADAMENTE LA
PRESERVACION Y
ARCHIVO MUNIcipAL|  ACTIVIDADES 014 CUIDADO DEL INFORMACION QUE ES ENTREGADA AL | REAL/ EIERCIDO 19% 19% 17% 7% 62%
INSTITUCIONALES CORTA) ARCHIVO
ACERVO
ESPERADO/
COMPONENTES o | 25% 25% 25% 25% 100%
(REDACCION CL. CAJAS Y LEGAIOS IDENTIFICADOS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 19% 19% 17% 7% 62%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ACT|V|DA9ES AL.2 IDENTIFICACION MEDIANTE FICHA DEL | REAL/ EJERCIDO 19% 19% 17% 7% 62%
(REDACCION CONTENIDO DE LA INFORMACION Y ESPERADOY
CORTA) NUMERO DE CAJA O LEGAJO PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
REAL/ EJERCIDO 19% 19% 17% 7% 62%
| Categoria | Clave |\ e del » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de CONIRIESGO
Dependencia | Programatic subpro- Subprograma Objtivos (Redapcion corta) 2021 I I POR
g grama prog , con respecto a las metas anuales. PROGRAMA

Avance 1° Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre *
PROGRAMA - 9 -PROTECCION CIUDADANA Resultado
ESPERADO |  25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 30.5% 0.0% 23.2% 30.0%
| | FINFS /MFTAS | CONTRIRUIR A A FORTAIFCFR 1A CLITURA ":SZER:?‘I"J:[/’O 25% 25% 25% 25% 100.0%

% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 4° TRIMESTRE
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e v e

PLANTEADAS

CAPACITACIONES BRINDADAS A LA

(REDACCION | (iupADANIA, HACIENDO BRIGADAS POR REAL/ EJERCIDO 30.5% 0.0% 24.5% 30.0% 85.0%
CORTA) SECTORES
100.0%
e 25% 25% 25% 25% 100.0%
PROPOSITO PROGRAMADO (] (4 (] (o .J/0
LA POBLACION DE GENERAL CEPEDA,
PLANTEADO CUENTA CON SERVICIOS EFICIENTES Y
REDACCION | OPORTUNOS DE PROTECCION CIVIL ANTE LA
( CORTA) PRESENCIA DE CUALQUIER CONTINGENCIA | REAL/ EJERCIDO 30.5% 0% 23% 30% 83.5%
100.0%
roavammeo | 25% 25% 25% 25% | 100.0%
HABITANTES DEL MUNICIPIO CAPACITADOS
rea/eerao [ 30.5% 0% 23% 30% 83.5% | 100.0%
PLAN DE
ACTIVIDADES > COMPONENTES ESPERADO/ o o o o o
PROTECCION CIVIL 033 | PREVENCION DE
INSTITUCIONALES ACCIDENTES (REDACCION REVISIONES AVALADAS PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
CORTA) rea/eerao [ 30.5% 0% 23% 30% 83.5% | 100.0%
/
oo | 25% 25% 25% 25% | 100.0%
SERVICIOS DE EMERGENCIA ATENDIDOS
rea/eerao [ 30.5% 0% 23% 30% 83.5% | 100.0%
/
a0 | 25% 25% 25% 25% | 100.0%
Al.1 IMPARTICION DE CAPACITACIONES
rea/eerao [ 30.5% 0% 23% 30% 83.5% | 100.0%
ESPERADO/ o, ) o, 0 0,
?CTIVlDAD,ES A2.1 REALIZACION DE INSPECCIONES A | PROSRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
REDACCION ESTABLECIMIENTOS
ot enseesano|  30.5% 0% 23% 30% | 83.5% | 100.0%
ESPERADO/ 0, [v) 0, 0, 0,
A3.1 CANALIZACION DE LLAMADAS A PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
DEPENDENCIAS CORRESPONDIENTES | oo 30.5% 0% 23% 30% 83.5% 100.0%
e = e — » > Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia |Programatic |subpro- Subbrograma Objtivos (Redapcion corta) 2021 I I POR POR
g grama prog , con respecto a las metas anuales. PROGRAMA PROGRAMA
0, 0, 0,
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * 19.2% 22.5% 58.3%
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO
Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
REGIONAL Y COMUNITARIO Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% nua
REAL 4.8% 4.8% 4.8% 4.8% 0% 20% -
ESPERADO/ E 3 E 3 %k E 3 0,
FINES /METAS IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMADO 1000 Al
PLANTEADAS DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA
. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
(REDACCION | NECESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO o
CORTA) PLAZO REAL/ EJERCIDO 0%
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OBRAS PUBLICAS

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

035

INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS HABITANTES DE LA CABECERA

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

MUNICIPAL EN EDAD ESCOLAR TIENEN

ACCESO A ESPACIOS EDUCATIVOS DE

CALIDAD EN EL NIVEL BASICO Y MEDIO
SUPERIOR

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO EN
BARDAS PERIMETRALES DE LOS PLANTELES
EDUCATIVOS

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

23.75%

23.75%

23.75%

23.75%

95.00%

95%

PROYECTOS DE OBRA PARA EL
MEJORAMIENTO DE AULAS EN LOS
PLANTELES EDUCATIVOS

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS EN LA
INFRAESTRUCTURA EXISTENTE DE LOS
PLANTELES EDUCATIVOS

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0%

OBRAS EJECUTADAS PARA MEJORAR LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LAS
AULAS DE LOS DISTINTOS PLANTELES

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0%

1110 i

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO DURANTE EL 4° TRIMESTRE
REGIONAL Y COMUNITARIO Resultado
ESPERADO 16.7% 16.7% 16.7% 16.7% Anual
REAL 3.3% 36.7% 3.3% 3.3% 0% 25% -
ESPERADO/
* * * * 100.0%
FINES /METAS IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS
PLANTEADAS DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA
. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
(REDACCION NECESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO 0,
CORTA) PLAZO REAL/ EJERCIDO 0.0%
, ESPERADO/ * * * * 0,
PROPOSITO LOS HABITANTES DE LA CABECERA PROGRAMADO 1000/)
PLANTEADO MUNICIPAL TIENEN ACCESO A LOS
REDACCION SERVICIOS BASICOS DE AGUA POTABLE Y
( CORTA) DRENAIJE SANITARIO REAL/ EJERCIDO 00%

SERVICIOS
PRIMARIOS Y

ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES

010

REHABILITACION
DEL SISTEMA DE

AGUA POTABLE Y

ESPERADO/
PROGRAMADO

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO

25%

25%

25%

25%

100%
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MANTENIMIENTO

SANEAMIENTO

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

IMPLEMENTADO PARA REHABILITACION DE
POZOS, RED DE DISTRIBUCION, TOMAS
DOMICILIARIAS Y DEPOSITOS PARA
ALMACENAMIENTO DE AGUA POTABLE

REAL/ EJERCIDO

20%

20%

20%

20%

80%

80%

PROYECTOS DE OBRA PARA AMPLIAR LA
COBERTURA EN LA RED DE AGUA Y LA RED
DE DRENAJE

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS EN LA
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y
SANITARIA EXISTENTE

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

100%

0%

0%

100%

OBRAS EJECUTADAS PARA AMPLIAR LA
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y
DRENAJE

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

0%

100%

0%

0%

100%

3° Trimestre

4° Trimestre

Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO DURANTE EL 4° TRIMESTRE
REGIONAL Y COMUNITARIO EiEC
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 32.9% 39.5% 9.5% 9.5% 20% 20% -
ESPERADO/
PROGRAMADO * * * * 100.0%
FINES /METAS IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS
PLANTEADAS DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA
. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
(REDACCION NECESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO | REAL/ EJERCIDO 0.0%
CORTA) PLAZO
5 e 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
PROPOSITO PROGRAMADO U7 U7 U7 U7 .U%
PLANTEADO LOS HABITANTES DE LA CABECERA
3 MUNICIPAL TIENEN ACCESO A ESPACIOS
mi‘iﬁ';’“ PUBLICOS DE CALIDAD rea/merano | 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% | 100.0% | 100.0%
SERVICIOS ACCIONES PARA EL
PRIMARIOS Y IN?EIK'C[I)QSE?ES 010 | MEJORAMIENTO P:;::ﬁ:[/,o 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
MANTENIMIENTO URBANO
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA
COMPONENTES | 'NFRAESTRUCTURA URBANAEXISTENTE | o 22 5% 22 5% 22 5% 22.5% 90.0%
O% D7 O% o)) 0%
(REDACCION 91.2%
2%
R o 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
PROYECTOS DE OBRA PARA AMPLIAR Y PROGRAMADO . . . : :
MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA URBANA | Lo /oo 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 100.0%
ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS EN P;;Zi’::'ﬂ’:[/)o 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
PLAZAS, PARQUES, UNIDADES DEPORTIVAS
ACTIVIDADES ¥ MERCADOS REAL/ EJERCIDO 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 100.0%
(REDACCION eoreno 5 5 5 5 5
CORTA) OBRAS EJECUTADAS PARAMEJORADE | ppcicnntins 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100.0%
PAVIMENTO, REVESTIMIENTO DE CAMINOS
¥ CONSTRUCCION DE BANQUETAS REAL/ EJERCIDO 50.0% 50.0% 0.0% 0.0% 100.0%
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Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO DURANTE EL 4° TRIMESTRE
Resultado
REGIONAL Y COMUNITARIO ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 5.0% 5.0% 5.0% 5.0% 0% 25% -
FINES /METAS IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS P;;Ziiﬁséo * * * * 100.0%
PLANTEADAS DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA
(REDACCIO,N INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
CORTA) NECESARIOS, CONPtJ/:lZAOVIS\ON DE LARGO REAL/ EJERCIDO 0.0%
PROPOSITO LOS HABITANTES DE LA CABECERA p;;ziiﬁ:éo * * * * 100.0%
PLANTEADO MUNICIPAL TIENEN ACCESO A LOS
(REDACCION | SERVICIOS BASICOS DE AGUA POTABLE Y
CORTA) DRENAJE SANITARIO REAL/ EJERCIDO 0.0%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO
IMPLEMENTADO PARA REHABILITACION DE
POZOS, RED DE DlSTRlBUClON, TOMAS
DOMICILIARIAS Y DEPOSITOS PARA
amesmocm| componeures | A v Easemco|  20% | 20.0% | 20.0% | 20.0% | 80.0% 80.0%
OBRAS PUBLICAS ACTIVIDADES 036 HIDRAULICA Y 3
INSTITUCIONALES SANITARIA (REDACCION
CORTA)
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PROYECTOS DE OBRA PARA AMPLIAR LA
COBERTURA EN LA RED DE AGUA Y LA RED
DE DRENAJE
REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS EN LA
INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y
SANITARIA EXISTENTE
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACCION
CORTA) oo | 25% 25% 25% 25% | 100.0%

OBRAS EJECUTADAS PARA AMPLIAR LA
COBERTURA DE LOS SERVICIOS DE AGUA Y
DRENAJE

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0.0%

Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO DURANTE EL 4° TRIMESTRE
REGIONAL Y COMUNITARIO Resultado
ESPERADO | 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 5.8% 68.3% 12.0% 12.0% 75% 25%
ESPERADO/
’ FINES /METAS IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS PROGRAMADO & & & * 100%

1
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OBRAS PUBLICAS

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

INFRAESTRUCTURA
ELECTRICA

037

PLANTEADAS DISTINTUDS SELIUKED, LKEANDU LA
. INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
(REDACCION | NECESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO AR 0%
CORTA) PLAZO (]
PROPOSITO ESPERADO/ * * * * )
PLANTEADO LOS HABITANTES DE LA CABECERA PROGRAMADO 100%
! MUNICIPAL TIENEN ACCESO AL SERVICIO DE
(REDACCION ENERGIA ELECTRICA
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0%
/
ProGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PROGRAMA DE MANTENIMIENTO EN LA
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA EXISTENTE
COMPONENTES REAL/ EJERCIDO 23% 23% 23% 23% 92% 92%
(REDACCION g
ESPERADO/
CORTA) PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
PROYECTOS DE OBRA PARA AMPLIAR LA
COBERTURA EN LA RED ELECTRICA
REAL/ EJERCIDO 0% 50% 25% 25% 100% 100%
/
ProGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
ACCIONES REALIZADAS PARA MEJORA EN LA
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA EXISTENTE
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0% 100% 0% 0% 100%
(REDACCION
ESPERADO/
CORTA) ocssmsbo | 25% 25% 25% 25% | 100%

OBRAS EJECUTADAS PARA AMPLIAR LA
COBERTURA DEL SERVICIO DE ENERGIA
ELECTRICA

REAL/ EJERCIDO

0%

100%

0%

0%

100%

o Ty o T o T Lx o) * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
A 1°T t 2°Ti t 3°T t 4°T t
PROGRAMA - 10 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA PARA EL DESARROLLO vance fimestre fimestre fimestre fimestre S
REGIONAL Y COMUNITARIO A
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 9.6% 29.6% 29.6% 9.6% 20% 20%
ProeRsADD * * * & 100%

OBRAS PUBLICAS

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

INFRAESTRUCTURA
URBANA

038

FINES /METAS

PLANTEADAS

(REDACCION
CORTA)

IMPULSAR EL DESARROLLO DE LOS
DISTINTOS SECTORES, CREANDO LA
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO
NECESARIOS, CON UNA VISION DE LARGO
PLAZO

REAL/ EJERCIDO

0%

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS HABITANTES DE LA CABECERA
MUNICIPAL TIENEN ACCESO A ESPACIOS
PUBLICOS DE CALIDAD

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

25%

25%

25%

25%

100%

100%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

PROGRAMA DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA URBANA EXISTENTE

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%

REAL/ EJERCIDO

23%

23%

23%

23%

92%

PROYECTOS DE OBRA PARA AMPLIAR Y

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100%
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MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA URBANA

REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0%
/
oo | 25% 25% 25% 25% 100%
ACCIONES DE MEJORA REALIZADAS EN
PLAZAS, PARQUES, UNIDADES DEPORTIVAS
ACTVIDADES wveeeoo| 0% 50% 50% 0% 100%
(REDACCION p—— . . . . .
CORTA) PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100%
OBRAS EJECUTADAS PARA MEJORA DE
PAVIMENTO, REVESTIMIENTO DE CAMINOS
Y CONSTRUCCION DE BANQUETAS REAL/ EJERCIDO 0% 50% 50% 0% 100%

Dependencia

Categoria
Programatic
a

Clave
subpro-
grama

Nombre del
Subprograma

Objtivos (Redapcion corta)

Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de
2021, con respecto a las metas anuales.

CON RIESGO
POR
PROGRAMA

3° Trimestre

4° Trimestre

Avance 1° Trimestre | 2° Trimestre %
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Anual DURANTE EL 4° TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
ESPERADO/
25% 25% 25% 25% 100%
FINES /M ETAS CONTRIBUIR A OPTIMIZAR LAS PROGRAVADO
PLANTEADAS CONDICIONES DE VIDA SALUDABLE DE LA
A POBLACION, MEDIANTE LA SEGURIDAD
(REDACCIN wwesero|  0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.00% | 0.0%
/
ORGSO e | 25% 25% 25% 25% | 100%
PLANTEADO LAS CIUDADANOS DE LOS EJIDOS DEL
(REDACCIO,N MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA TIENEN
DLLF. GENERAL PROGRAMIA TODOS JUNTOS CORTA) ACCESO A LA ALIMENTACION FEALY EERERD 0% 0% 0% 0% 0.0%
CEPEDA, COAH. SECTORIAL 031 PORLOS
ABUELITOS
/
COMPONENTES PROGRAMANO 25% 25% 25% 25% 100%
eoaccon | Mo s
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0.00% 0% 0% 0.0%
/
ACTIVIDADES rocaso | 25% 25% 25% 25% 100%
(REDACCION ABASTECIMIENTOS DE
EDORE!
CORTA) COMEDORES REAL/ EIERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 3° TRIMESTRE
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado
ESPERADO 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
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nuuar

D.I.F. GENERAL
CEPEDA, COAH.

PROGRAMA
SECTORIAL

056

REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0%
FINES /METAS CONTRIBUIR A MEJORAR EL NIVEL DE P:;PGERZT\LIJESO 0% 0% 0% 0% 0.0%

PLANTEADAS
(REDACCION
CORTA)

NUTRICION PRINCIPALMENTE DE FAMILIAS

DE BAJOS RECURSOS QUE SE ENCUENTREN
EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
MEDIANTE KILOGRAMOS DE TORTILLAS A
MITAD DE PRECIO

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0.0%

SUBSIDIO DE LA
TORTILLA

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE GENERAL
CEPEDA, TIENE GARANTIZADO EL ACCESO A

ESPERADO/
PROGRAMADO

0%

0%

0%

0%

0.0%

ALIMENTACION SALUDABLE

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0.0%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

PLANTILLAS DE TORTIVALES ENTREGADAS

ESPERADO/
PROGRAMADO

0%

0%

0%

0%

0.0%

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0.0%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

CONVOCATORIA DE

ESPERADO/
PROGRAMADO

0%

0%

0%

0%

0.0%

PROGRAMA DE SUBCIDIO A LA
TORTILLA

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0.0%

% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 4° TRIMESTRE

33%

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre &
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% A :
nua
REAL 24.8% 25.3% 26.3% 25.3%
FINES /METAS CONTRIBUIR A OPTIMIZAR LAS p:;:;iiﬁ:éo 25% 25% 25% 25% 1000%

D.I.F. GENERAL
CEPEDA, COAH.

PROGRAMA
SECTORIAL

030

PLANTEADAS
(REDACCION
CORTA)

CONDICIONES DE VIDA DE LOS ADULTOS

MAYORES, MEDIANTE EL ACCESO A
ALIMENTOS PREPARADOS DE ACORDE A SUS!
NECESIDADES

REAL/ EJERCIDO

0.0%

ATENCION Y
ASISTENCIA SOCIAL
A ADULTOS
MAYORES

PROPOSITO

PLANTEADO

(REDACCION
CORTA)

LOS ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
POBREZA Y/O ABANDONO DEL MUNICIPIO
DE GENERAL CEPEDA, TIENEN ACCESO A
ALIMENTOS CALIENTES Y NUTRITIVOS
DIARIAMENTE

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

0.0%

COMPONENTES
(REDACCION
CORTA)

1. PROGRAMA DE PLATILLOS CALIENTES
(ALMUERZO, COMIDA Y CENA) EN
COMEDOR MUNICIPAL REALIZADO.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

24%

23%

24%

21%

92.0%

92%

2. PROGRAMA DE ENTREGA DE ALIMENTOS
A DOMICILIO REALIZADO.

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25.3%

28.0%

30.0%

30.0%

113.3%

ACTIVIDADES
(REDACCION
CORTA)

Abastecimiento de comedor
municipal

ESPERADO/
PROGRAMADO

25%

25%

25%

25%

100.0%

REAL/ EJERCIDO

25%

25%

25%

25%

100.0%
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% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre | 4° Trimestre .
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION S DURANTE EL 4°TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
nua
REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0% -
FINES /METAS |\ riuiR A QUE LOS CIUDADANGS ESPERADO/ * %k * %k 100.0%
PLANTEADAS | CUENTEN CON MEJORES CONDICIONES DE | "ROGRAMADO *
(REDACCION SALUD, MEDIANTE EL ACCESO A
0,
CORTA) PRODUCTOS DESHECHABLES REAL/ EJERCIDO 0.0% _
A ESPERADO/
PROPOSITO LOS CIUDADANOS EN SITUACION DE PROGRAMADO i i + ) 100.0%
PLANTEADO POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE
REDACCION GENERAL CEPEDA, TIENEN ACCESO A
( INSUMOS DE HIGIENE PERSONAL A HERERD 0.0%
CORTA) -
& ESPERADO/
D.IF. GENERAL ACTIVIDADES 029 PANALES COMPONENTES PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 1000%
CEPEDA, COAH. INSTITUCIONALES DESECHABLES L,
(REDACCION PANALES DESHECHABLES ENTREGADOS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
. | erocramaco 25% 25% 25% 25% 100.0%
Publicacién de convocatoria
ACTIVIDADES REAL/ EIERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACC|ON ESPERADO/
CoRT oo | 25% 25% 25% 25% | 100.0%

ABASTECIMIENTO DE PANALES

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0.0%

Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre 2 R PROMED'O ARECECIO
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado DURANTE EL 4 TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
nua
REAL 20.0% 20.0% 16.5% 12.5% 50% 0%
/
CONTRIBUIR A MEJORAR EL NIVEL DE P:;ZERZT\I/ID/(:DO 25% 25% 25% 25% 100%

D.I.F. GENERAL
CEPEDA, COAH.

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

032

ASISTENCIA SOCIAL
ALIMENTACION Y
NUTRICION

FINES /METAS

NUTRICION PRINCIPALMENTE DE FAMILIAS

PLANTEADAS | DE BAJOS RECURSOS QUE SE ENCUENTREN
(REDACCION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
RTA MEDIANTE DESPENSAS CON PRODUCTOS DE | REAL/ EJERCIDO! 0.0%
CORTA) LA CANSTA BASICA
PROPOSITO ESPERADO/ 0 0 0 0 0
PLANTEADO LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DE GENERAL | PROGRAMADO 25/’ ZSA’ 25/’ 25/’ 100/)
A CEPEDA, TIENE GARANTIZADO EL ACCESO A
(REDACCION ALIMENTACION SALUDABLE REAL/ EJERCIDO 0%
CORTA)
/
COMPONENTES PROGAAVADD 25% 25% 25% 25% 100.0%
" DESPENSAS CON PRODUCTOS DE CALIDAD
(REDACCION
CORTA) DE LA CANASTA BASICA ENTREGADOS REAL/ EJERCIDO 15% 15% 8% 0% 38.0%
ot 25% 25% 25% 25% 100.0%
ACTIVIDADES CONVOCATORIA DE PROGRAMADO o 0 o 0 -J70
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(REDACCION PROGRAMA DE APOYO
CORTA) ALIMENTARIO REAL/ EIERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% 100%
Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre * % RESULTADO PROMED'O POR PROYECTO
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Resultado DURANTE EL 4° TRIMESTRE
o 0 o 0 0
Anual
REAL 24.4% 16.0% 25.0% 25.0% 100% 0% -

FINES /METAS CONTRIBUIR EL MEJORAMIENTO DE LA p;;zi’;ﬁséo 25% 25% 25% 25% 100-0%

PLANTEADAS | SALUD DE LOS CEPEDENCES, MEDIANTE LA
o ATENCION MEDICA, EN CONSULTORIOS
(Ri[z),:c_rCAl)ON MUNICIPALES. A HERERD 0.0% _
ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
PROPOSITO LA POBLACION DE LOS EJIDOS ESTACION | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PLANTEADO MARTE, JALPA, PILAR DE RICHARDSON,
" RINCON COLORADO Y CABECERA
(REDACCION MUNICIPAL DE GENERAL CEPEDA, TIENE | REAL/ EJERCIDO 24 3% 16 0% 25% 25 0% 90 3% 100%
CORTA) ACCESO AL PRIMER NIVEL DE SALUD. ' ' ' :
C1.- ATENCION DE MEDICOS Y ESPECILISTAS P:;ZERZ}:\I/ID:I;O 25% 25% 25% 25% 100.0%
EN CONSULTORIO DE LA CABECERA
ACTIVIDADES CONSULTORIOS DE MUNICIPAL OTORGADA. Rea/eieraoo [ 22 5% 16.0% 25% 25.0% 88.5% 100%
SALUD INSTITUCIONALEs| 040 | ASISTENCIASOCIAL| COMPONENTES pr———
MUNICIPAL 9 [) 0 o, 0 0,
(REDACCION 3.- DISPENSARIOS MEDICOS EN EJIDOS: | _PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
CORTA) PILAR DE RICHARDSON, JALPA, ESTACION
MARTE Y RINCON COLORADO DE DIFICIL
ACCESO AL MUNICIPIO ESTABLECIDOS. | REAL/ EJERCIDO 25% 16% 25% 25% 91.0% 100%
AT-O0OFRECER 3 PTAZAS ESPERADO/ o o o o o
MEDICAS MEDIANTE PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
CONCURSO. 0, [ 0, [» [} 0,
AL/ EJERCIDO
ACTIVIDADES A2 . CONTRATAR NMEDIANTE e 25/0 16/0 25/0 25/0 91.0/0 100/)
. ESPERADO/ 0, 0, 0, 0, 0,
(REDACCION €3.- DISPENSARIOS MEDICOS EN EJIDOS: | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
CORTA) PILAR DE RICHARDSON, JALPA, ESTACION
MARTE Y RINCON COLORADO DE DIFfCIL
ACCESO AL MUNICIPIO ESTABLECIDOS. REAL/ EJERCIDO 25% 16% 25% 25% 91-0% 100%
o 1°Tri o 2° Tri o 3°Tri o 2T o * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
vance rimestre rimestre rimestre rimestre o
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resuhtado DURANTE EL 4°TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0%
ESPERADO/
CONTRIBUIR A LA CONSOLIDACION DE | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%

FINES /METAS

ACTIVIDADES DE PROMOCION Y

PLANTEADAS REHABILITACION DE JOVENES PARA
(REDACCION | DISMINUIR EL PORCENTAJE DE ADICCIONES,
CORTA) MEDIANTE LA ATENCION MEDICA | REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
ADECUADA.
PROPOSITO , oo 25% 25% 25% 25% 100.0%
LA POBLACION ADOLESCENTE DE 11A 18 | PROGRAMADO o o o o V70
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SALUD

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

052

JUVENTUD
SALUDABLE Y
RESPONSABLE

PLANTEADO

ARNOS DEL MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA

REDACCION | PRESENTA DISMINUCION EN EL CONSUMO
( CORTA) DE SUSTANCIAS ADICTIVAS. A2 IR D 0% 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
C1. CAMPARAS DE PREVENCION DE PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
ADICCIONES IMPARTIDAS.
COMPONENTES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACCION ESPERADO/ o 0, o o 0
CORTA) C2. CAPACITACION A PADRES DE FAMILIA | PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
PARA DETECTAR EL CONSUMO DE DROGAS
Y ALCOHOL EN SUS HIJOS, IMPARTIDAS. | REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
o 25% 25% 25% 25% 100.0%
AL.1 CONTACTAR ESPECILISTAS EN TEMAS | PROGRAMADO (] (] (] () 0%
DE ADICCION
ACTIVIDADES REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
(REDACCION ESPERADO/ o o o o o
CORTA) A2.1REALIZAR CONVENIOS CON LAs | T ROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%

INSTITUCIONES EDUCATIVAS

REAL/ EJERCIDO

0%

0%

0%

0%

0.0%

oo o Tu: o s °Tu: * % RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
Avance | 1°Trimestre | 2°Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre o
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado DURANTE EL 47 TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% Anual
nua
REAL 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% 100% 0% -
ESPERADO/
S S CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS DE LA| PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100'0%
FINES /METAS | \acceRa v COMUNIDADES RURALES DEL
PLANTEADAS MUICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.,
(REDACCION TENGAN MEJORES OPORTUNIDADES DE
CORTA) DESARROL;?:OA:ZD’\IA/TECT)‘E ELAPOYO | REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% 100%
ESPERADO/
PROPOSITO LOS CIUDADANOS EN SITUACION PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 1000%
VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE GENERAL
DESARROLLO SOCIAL .@ﬂmﬁ’gﬁigs 039 AZ%T\C,)El;;lCLO PLANTEADO CEPEDA, COAH., CUENTAN CON APOYOS
(REDACCION ECONOMICOA PARA SOLVENTAR SUS REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100 0% 100%
CORTA) NECESIDADES. .
COMPONENTES | Apoyo ECONOMICO DEL 50% DEL COSTO P;;ZER:T\;):[/)O 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION TOTAL DE LA ACTIVIDAD A REALIZAR,
CORTA) ENTREGADO REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% | 100%
ACTIVIDADES o 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION AL CONVOCATORIA PROGRAVADO :
CORTA) REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100.0% | 100%
Avance 1° Trimestre | 2°Trimestre | 3°Trimestre | 4° Trimestre * % RESU;T?‘Z::ER;M;T;':Ic;sRTi':OYECTO
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado v
ESPERADO 25.0% 0.0% 18.8% 18.8% Anual
REAL 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0% 0%
ESPERADO/ % % k E'3 0,
| riniee inaeene |CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS DE LA| PROGRAMADO 100.0 /°
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DESARROLLO SOCIAL

ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

053

QUE SIEMPRE
TENGAS AGUA

FINED /IVIETA>

CABECERAY COMUNIDADES RURALE S DEL

PLANTEADAS | MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAH.,
REDACCION | COMBATAN LOS TIEMPOS DE ESCASES DE
( AGUA MEDIENTE LA ADQUISICION DE UN | REAL/ EJERCIDO 0.0%
CORTA) TINACO
PROPOSITO LOS CIUDADANOS DE LA CABECERAY | pronmiasn 25% 25% 25% 25% 100.0%
PLANTEADO | COMUNIDADES RURALE S DEL MUNICIPIO
i DE GENERAL CEPEDA, COAH., CUENTAN
(REDACCION | con AGUA POTABLE EN MOMENTOS DE | REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
CORTA) ESCASEZ :
ESPERADO/
C(()R'\élgiggg\fs SUBSIDIO EL 75% DEL COSO TOTAL DE CADA| PROGRAMADO 25% 25% 25% 25% 100.0%
TINACO
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 0% 0% 0.0%
ESPERADO/
ACTIVIDADES PROGRAMARD 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACCION AL CONVOCATORIA
coRTA) easemsano| 0% 0% 0% 0% 0.0%

Avance 1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre & 7 LRI PROMED'O R
PROGRAMA - 11 ASISTENCIA SOCIAL, ALIMENTACION Y NUTRICION Resultado DURANTE EL 4°TRIMESTRE
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0% :
Anua
REAL 0.0% 0.0% 25.0% 14.0% 100% 0% -
ESPERADO/ E 3 E 3 £ 3 E 3 0,
CONTRIBUIR A QUE LOS CIUDADANOS PROGRAMADO 1000/)
FINES /METAS CUENTEN CON INGRESOS PARA SOLVENTAR
PLANTEADAS SUS GASTOS MEDIANTE APOYOS
(REDACCION ECONOMICOS OTORGADAS POR
RTA REALIZACION DE DIVERSAS ACTIVIDADES EN | REAL/ EJERCIDO 00%
co ) OFICINAS DEL MUNICIPIO.
PROPOSITO ESPERADO/
PROGRAMA APOYO AL PLANTEADO LOS CIUDADANOS DESEMPLEADOS DEL | PROGRAMADO * * * * 100.0%
PRESIDENCIA 041 L MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA TIENEN
SECTORIAL DESEMPLEO (REDACCION UNA FUENTE DE INGRESOS. REAL/ EJERCIDO 0 0%
CORTA) i
/
COMPONENTES , e 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACC|ON APQYOS ECONOMICOS ENTREGADOS
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 25% 14% 39.0% 60%
ESPERADO/
ACTIVIDADES , EspeRabo) 25% 25% 25% 25% 100.0%
(REDACC|ON REALIZACION DE CONVOCATORIA
CORTA) REAL/ EJERCIDO 0% 0% 25% 14% 39.0% 60%
I e oLl e e N » Avance Trimestral del indicador, resultado esperado al 31 de Diciembre de | ACEPTABLE | CON RIESGO
Dependencia | Programatic [subpro- Objtivos (Redapcion corta) POR POR
. arama Subprograma 2021, con respecto a las metas anuales. B ROGRAMA

Avance

1° Trimestre

2° Trimestre

3° Trimestre

4° Trimestre

Pégina 38

100.0%

0.0%




PROGRAMA - 12 IMAGEN URBANA CON AHORRO DE ENERGIA

-~

Resultado
Anual
ESPERADO 25.0% 25.0% 25.0% 25.0%
REAL 107.0% 107.0% 107.0% 107.0%
FINES /METAS SE ATIENDE LAS NECESIDADES DE LA ESPERADO/ [¢) 0 [¢) 0 [
PLANTEADAS | POBLACION CON UN SERVICIO DE CALIDAD | "ROGRAMADO 25 A 2 5 A) 25 A 25 A) 1000 A’
REDACCION | DELALUMBRADO PUBLICO EN CABECERA
o, eaveercoo|  26% 26% 26% 26% | 104.0%
PRUPUSTITU - ESPERADO/
PLANTEADO | OPTIMAS CONDICIONES DEL ALUMBRADO | oo 7 25% 25% 25% 25% 100.0%
3 PUBLICO, CON AHORRO EN EL CONSUMO
el DE ENERGIA ELECTRICA rea/eErono | 221% 221% 221% 221% | 884.0%
CORTA)
ESPERADO/
COMPONENTES | SERVICIO DE ALUMBRADO PUBLICO CON | procramapo 25% 25% 25% 25% 25.0%
(REDACCION LAMPARAS TECNOLOGIA LED, CONTRIBUYE
EN EL AHORRO DEL GASTO PUBLICO
CORTA) MUNICIPAL. REAL/ EJERCIDO 181% 181% 181% 181% 181.0%
1. CENSO DE LAMPARAS
DEUDA PUBLICA EXISTENTES Y DE LAS QUE DEBEN
PARA LA SUSTITUIRSE EN ALUMBRADO
EFICIENCIA PUBLICO DE LAS VIALIDADES Y
PROGRAMA ;
TESORERIA SECTORIAL 025 | ENERGETICAEN ESPACIOS PUBLICOS oS 25% 25% 25% 25% 100%
ALUMBRADO
PUBLICO
MUNICIPAL. 2. SUPERVISION Y CONTEO DE
LAMPARAS SUSTITUIDAS EN
VIALIDADES Y ESPACIOS PUBLICOS
ACTIVIDADES
(REDACCION  |3. SUPERVISION Y PRUEBAS DE
CORTA) LUMINARIAS INSTALADAS
4. PRUEBAS DE CALIDAD EN EL
SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO
5. INTEGRACION EL EXPEDIENTE DE | REAL/ EJERCIDO 25% 25% 25% 25% 100%

DEUDA PUBLICA.

6. REALIZACION DE LOS PAGOS
CORRESPONDIENTES AL
CONTRATO DE DEUDA PUBLICA.

*

Resultados de impacto , metas anuales.
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% RESULTADO PROMEDIO POR PROYECTO
DURANTE EL 4° TRIMESTRE




